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Vår referens 

Jesper Salö 

Sekreterare 
jesper.salo@malmo.se 

Funktionsstödsnämndens Arbetsformer 
FSN-2022-1315 

Sammanfattning 
Funktionsstödsnämndens ansvarsområde regleras i det reglemente som kommunfullmäktige 
fastställt. I reglementet beskrivs nämndens ansvarsområden och målgrupper samt nämndens 
övergripande arbetssätt. Funktionsstödsnämnden kan dock själva fastställa arbetsformer för sitt 
arbete - så länge dessa inte strider mot reglementet eller annan lagstiftning. 

Funktionsstödsnämnden föreslås nu fastställa vissa ordningsregler för sina öppna sammanträ-
den. För att säkerställa att ordningsregler gäller redan vid septembersammanträdet föreslås ut-
skottet fastställa dessa i väntan på nämndens avgörande. 

Förslag till beslut 
1. Funktionsstödsnämnden godkänner Arbetsformer för funktionsstödsnämnden och funkt-
ionsstödsnämndens arbetsutskott (version 1.5).

Beslutsunderlag 

 G-Tjänsteskrivelse FSN 230925 - Funktionsstödsnämndens arbetsordning
 Förslag till - Funktionsstödsnämndens arbetsformer version 1.5
 Beslut FSN 230116 (§1) Funktionsstödsnämndens reglemente och 

arbetsformer
 Funktionsstödsnämndens arbetsformer version 1.4

Beslutsplanering 
Funktionsstödsnämnden 2023-01-16 
Funktionsstödsnämndens arbetsutskott 2023-09-15 
Funktionsstödsnämnden 2023-09-25 
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Ärendet 

 
Vissa saker kan nämnden bestämma själva, exempelvis huruvida nämndens sammanträden ska 
vara öppna eller formerna för protokolljustering. Däremot kan nämnden exempelvis inte ändra 
antalet ledamöter i arbetsutskottet eftersom KF redan fastställt detta i reglementet eller via dele-
gering eller arbetsordning undkomma huvudansvaret för ansvar för exempelvis arbetsmiljön eller 
personuppgiftshantering. I arbetsformerna reglerar nämnden i korthet de arbetssätt där nämn-
den själv beslutar om inriktningen. 
 
Vid sammanträdet föreslås nämnden fastställa ett antal ordningsregler för de egna sammanträ-
dena. För att säkerställa att föreslagna ordningsregler (som lagt till i nämndens arbetsformer) ska 
börja gälla redan vid nästa nämndsammanträde har utskottet redan för egen del beslutat: 
 
1. Funktionsstödsnämndens arbetsutskott godkänner Arbetsformer för funktionsstödsnämnden 
och funktionsstödsnämndens arbetsutskott (version 1.5) fram till och funktionsstödsnämndens 
avgörande, det vill säga från 22 september 2023 (efter att utskottets protokoll justerats) fram till 
och med den 2 oktober 2023 (när nämndens protokoll justerats).  
 
Utskottets Beslutet fattas i enlighet med funktionsstödsnämndens delegationsordning 10.1 (Be-
slut i ärenden som är så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas, 6 kap 39 § KL). 
Längsta delegat på dessa beslut är ordförande men eftersom ordförande medverkar vid utskot-
tets beslut bedöms detta förfarande att utgöra ett (utökat) ordförandebeslut. 
 
Skälet till att omedelbart ta fram ordningsregler är den fråga som uppkom vid föregående 
nämndsammanträde gällande lämpligheten att spela in nämndens sammanträde med ljud 
och/eller bild. Vid augustisammanträdet gavs muntlig information om lämpligheten att spela in 
på sammanträdet men en skriftlig ordningsregel bör skrivas ner för att göra den och skälen tydli-
gare samt så att bedömningarna inte ska bli godtyckliga samt för att ordförande inte ensam bör 
besluta om nämndens ordningsregler. 
 
Ansvariga  
Charlotte Widén Odder, direktör 
 


