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Sammanfattning

Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH) ar en ideell f6rening och parasportsorganisation.
FIFH Malmé ger personer med funktionsnedsittningar mojligheter till rehabilitering och 6kad
livskvalitet genom regelbundna idrottsévningar, savil trining som tavling.

Forvaltningen har redan idag, via hjilpmedelscentrum, en etablerad samverkan med féreningen
som mojliggjorts med hjilp av finansiering fran bland annat Region Skane, som dven finansierat
FIFH verksamhet Rullstolsakademin. Denna finansiering har upphort. For att kunna fortsitta
erbjuda savil medarbetare som forvaltningens malgrupper det stod som samverkan och
Rullstolsakademin inneburit féreslar férvaltningen att nimnden ingir en 6verenskommelse om
idéburet offentligt partnerskap (IOP) med foéreningen.

Forslag till beslut
1. Funktionsstodsnimnden ingir 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH) 1 enlighet med f&rslaget.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 210823 - Samverkan mellan Foreningen Idrott f6r Handikappade
och funktionsstédsnimnden

e Bilaga 1 - Rullstolsakademien

e Bilaga 2 - Forskrivarutbildning

e Bilaga 3 - Brukarperspektivutbildning

e TForslag till - Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap FIFH 2022-2023

Beslutsplanering
Funktionsstodsnamndens arbetsutskott 2021-08-12
Funktionsstodsnamnden 2021-08-23

Beslutet skickas till
Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH)

Arendet
Till 6verenskommelsen bifogas tre bilagor som ocksa dr en del av 6verenskommelsen.
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Ansvariga
Sophia Presinger Avdelningschef
Charlotte Widén Odder Avdelningschef



Rullstolsakademien

|Metodiken

Pedagogikens grunder

Att hjdlpa en person som lever i beroendestallning till rullstol mot 6kad sjalvstandighet och till att kunna
ta ett storre egenansvar ar en hogst komplicerad uppgift. Detta darfor att sjalvstandigheten inte endast ar
avhéngd av individens formaga att hantera sitt hjalpmedel utan ocksa av hens formaga att kunna
uppratthalla en vardig och likstalld syn pa sig sjalv i en varld som fran sa manga hall har ett tyst budskap
om motsatsen. Forvantningarna pa en person i rullstol ar valdigt laga och dar stélls nast intill inga krav
som skulle kunna signalera en inneboende potential. Att kunna forsta vad det innebar att leva ett liv i
rullstol ar inget en kan lasa sig till.

Rullstolsakademiens kursinnehall har ett holistiskt synsatt och tar ett helhetsgrepp kring de omraden som
kan paverka en individs majligheter till sjalvstandighet. Var pedagogik kraver darfér en beenning som med
egen upplevd kunskap kan bista med kompetenser kring allt ifran hanterbarhet av hjalpmedel,
forebyggande friskvard, kosthallning, ergonomi for kor-, samt sittstallning, samhallskunskap med
inriktning mot normkritiska @mnen och detaljkunskap kring de omstandigheter livets olika roller for med
sig sa som yrkesroll, foraldraroll etc.

Var pedagogik i korta drag

Forebildsprincip

Inget pedagogiskt verktyg har storre trovardighet eller genomslagskraft an en resurs som sitter i liknande
situation men som kommit langre i sin sjalvstandighet. En forebild som helst sitter pa bred egen
erfarenhet kring de olika livsrollerna néamnda ovan.

Medicinsk kompetens

Nagon hogst erfaren som kan ansvara fér den medicinska Oversattningen av den upplevda kunskapen. En
kompetens som utifran diagnos, smartproblematik, anatomi och sekundarkomplikationer justerar bade
hjalpmedel och anvandartekniker for att sdkerstélla individens fysiska vélbefinnande.

Stodinstruktorer

Resurser som har en variation av diagnos och kon for att kunna komplettera huvudinstruktorens
kompetens och bidra med yttre identifikation.

Peer Learning

Vi satter samen lagom stor grupp och lamnar stort utrymme for deltagarna att kunna lara sig av varann.



Individanpassat innehall

Rullstolsakademiens malgrupp utgér ALLA som, oavsett anledning, hamnat i en beroendestallning till rullstol
och som har formaga att kunna ta till sig information och omvandla den i vardagens uteningar. Detta innebar
att i en kurs med mellan 12-14 deltagare kan dar finnas lika manga unika férutsattningar som énskemal.

Kursens avsikt ar att ta ett helhetsgrepp om de faktorer som paverkar en individs sjdlvstandighet i rullstol och
for att kunna uppna detta kravs ett innehall som stracker sig langt utéver att kunna hantera sitt hjalpmedel. Vi
har skapat en grundram som tar hansyn till hur mycket tid en individ kan avvara, en omfattning som tillater
kunskapen att landa och en rimlig langd som far med sa mycket innehall som majligt. Viktigaste momentet
darefter har varit att vid forsta kurstillfallet, lata varje individ skatta egna mal med kursen. Utifran deras mal
och unika forutsattningar skraddarsyr vi sedan kursens innehall mot 6kad sjdlvstandighet med sa hog
effektivitet som mojligt.

Vi satter inga begransningar kring vilka mal deltagarna far satta. Utan att ha svar pa férhand, antar vi samtliga
utmaningar och lar oss tillsammans om hur mycket sjalvstandighet som kan vinnas. Genom att jobba i grupp
blir kunskapsflédet bredare och fler aspekter kring attityder och vardegrund kan lyftas &n om en hade haft
individuell tréning.

Vi vilkomnar ocksa anhérigdeltagande under kursen. Ofta spenderar en mycket tid tillsammans med nagon
specifik person i sin narhet. | samspel med denna person kan 6kad sjalvstandighet uppnas och tidigare
otillgdngliga miljoer blir plotsligt mojliga att erdvra.

Lektionsschema for Rullstolsakademien

Tillfélle Lokal Lektion

1 Stora hallen 1. Presentation

2 Lilla hallen 2. Konstruktion och matchning
3 Stora hallen 3. Bashantering

4 Stora hallen 4. Balanstraning grundlaggande
5 Stora hallen 5. Hindertraning grundlaggande
6 Stora hallen 6. Vardagsproblematiker

7 Stora hallen 7. Fritraning

8 Lilla hallen 8. Kropp och hélsa — férelasning
9 Stora hallen 9. Balanstraning steg 2

10 Stora hallen 10. Hindertraning steg 2

11 Mobilia (vi mots pa FIFH) 11. Stadspass

12 Lilla hallen 12. Normkritik

13 Stora hallen 13. Utvardering — avslutning

Samtliga lektioner ar forlagda pa FIFH-hallen, Pildammsvagen 26



Forskrivarutbildning

Ilnledning

Konsekvensen av att fa fel hjalpmedel ordinerat eller att detta ar ej optimalt installt har stora konsekvenser for
individen som ska anvdnda hjalpmedlet. Individen begransas i sin utvecklingspotential och resultatet blir
immobilitet och osdkerhet. Brister i matchning av hjalpmedel leder ocksa ofta till sekundarkomplikationer som
skulle kunna ha undvikits.

Var forskrivarutbildning tar en dag i ansprak. Ena halvan bestar av teori och den andra av praktik. Syftet ar att
forbattra forutsattningarna for forskrivarna att kunna gora battre bedémningar och att de samtidigt i
forskrivarprocessen, kan rekommendera individen att utveckla sin sjalvstandighet med hjalp av
Rullstolsakademiens brukarutbildning.

Utbildningens innehall, del 1 - teori

Den teoretiska delen av utbildningen tar avstamp i att identifiera mottagaren av hjalpmedlet:
Vem &r brukaren? — Normkritik och marginalisering

Basta forutsattningen for att géra optimal matchning av rullstol &r att det finns ett sa obegransat
kommunikationsflode som mojligt mellan férskrivaren och brukaren. For att kunna skapa detta utrymme
behover forskrivaren ha god kdnnedom kring de olika omstandigheter brukaren kan befinna sig i.

Vi tar upp:
o Inlard hjalpléshet
o Forvarvad skada
o Samhallsstrukturer — historik och marginalisering
o Sorgeprocesser — offermentalitet och sjalvuppfyllande profetia
o Vardigt bemétande — privat kontra professionell asikt

Vi bygger vidare med ramar och riktlinjer for sjalva matchningen:
Konstruktion och matchning

Rullstolen &r en kompromiss som ska tillgodose vardagens centrala behov. Fysiska forutsattningar, livsstilar och
narmiljoer ar huvudsakliga faktorer som ska tas i beaktande. Hur ska en prioritera?

Vi tar upp:

Konstruktion och sortiment

Matchning och instéllningar

Hur l6ser vi meningsskillnader med brukaren?
Sakerhet kontra hanterbarhet

O O O O



Utbildningens innehall, del 2 - praktik

Den praktiska delen har fokus pa hanterbarhet:

Under en halv dag far deltagarna skapa sig en egen upplevd kunskap under guidning av ledare med livslang
erfarenhet av ett liv i rullstol. Har inbillar vi oss inte att gora experter av deltagarna utan syftet ar att ge dem
perspektiv pa vilken hojd av 6kad sjalvstandighet en rullstolsanvindare kan fa genom utvecklad hanterbarhet.
Optimalt ar att forskrivaren rekommenderar brukaren att ga Rullstolsakademiens tretton-veckors kurs sa snart

en ny rullstol &r levererad.
Vi tar upp:

Energibesparande och skonsam grundteknik

Sluttande plan

Balans och hinderforcering

Vardagsutmaningar

Hur en tar hjalp av fast interior

Kéra med en hand

Trappor

Hur en tar hjalp av andra pa ett ergonomiskt och sdkerhetsmassigt satt

o O 0O O O O O O

Pabyggnadskurs

Det exakta innehallet kommer att tas fram under hésten 2021 i samverkan mellan FIFH, Hjdlpmedelcentrum
och VO neurologi och rehabiliteringsmedicin, SUS. Amnen som med stor sannolikhet kommer att vara delar i

utbildningen ar:

Infekterade relationer till brukare
Extraordindra omstandigheter
Avancerad matchning
Forskrivarprocesser som glidit ur ramar

o O O O O

Strukturférandringar som besparar och forbattrar



Brukarperspektivutbildning

Formiddagens teoridel

En person kan hamna i beroendestallning till rullstol av en rad olika orsaker. Nedsattningen kan vara medfodd,
forvarvad eller orsakad av sjukdom. Dessa olika forutsattningar tendera att mentalt forsatta individen pa
valdigt olika platser. Att kdnna till och forsta dessa skillnader skapar en trygghet fér den person som har som
arbetsuppgift att ge stod.

Det mest fruktsamma resultat for alla yrkesroller som arbetar i nagon form av stédfunktion gentemot en
person med funktionsnedsattning ligger i att skapa ett mote dar informationsfléddet ndr maximal hojd. Ett méte
dar personen som utgor resurs, sa mycket som det ar mojligt, ar formogen att flytta perspektiv till individen en
ska stodja for att pa sa satt kunna forsta vad personen eller situationen behéver utan att férlora vardighet. For
att ocksa kunna styra sin arbetsinsats i en riktning som gor att brukarens inneboende potential héjs, kraver
ytterligare kunskaper och detta dr en kompetens som en till fullo inte kan Iasa sig till.

Den upplevda kunskapen, som &r utbildningens kurshallare och innehall, blir har en kompetens likt en
samlingscentral som kan forklara hur alla olika faktorer och omstandigheter hdanger ihop och hur de
harmonierar med varann utifran brukarens perspektiv.

Formiddagens innehall tar avstamp i att ge en uppdaterad bild av var vi idag befinner oss i samhallet i fragor
som ror personer med funktionsnedsattning (fokus pa rérelsenedsattning). En beskrivning av viktiga
mekanismer som skapar utanférskap och om vilka insatser som skulle gora skillnad.

Vidare tittar vi hur olika upplevelsen kan vara ifall en fods med, forvérvar eller insjuknar i nagot som stéller en i
beroendestallning till rullstol. Hur sorgeprocesserna kan te sig olika och hur omedvetet skapade coping-
strategier kan lagga sig i vagen for personlig utveckling.

| halsa- och livsstildelen tittar vi pa hur viktigt det dr att ombesorja de skillnader kroppen stélls infér om en ar
tvungen att anvanda rullstol for att ta sig fram i livet. Kosthallning, underhallning av stédmuskelatur,
sarforebyggande och aktivitetsbalans ar faktorer som, om en negligerar dessa, kan ha enorma konsekvenser for
brukaren.

Under hela formiddagen lamnas utrymme for diskussion dar deltagarna kan lyfta fram utmaningar de upplever
i sina yrkesroller. Hur ska en prioritera och vad &r ett rattvist/vardigt foérhallningssatt i unika situationer. Hur
mycket ska en tillmotesga och hur mycket egenansvar kan/bor/far en krava?

Eftermiddagens praktik

Den praktiska delen har till syfte att deltagarna ska fa chans att sjalva, med handledning, fa prova pa hur det ar
att ta sig fram pa olika underlag och hantera hinder. Vi inbillar oss inte pa nagot satt att kunna goéra deltagarna
till ndgra proffs under ett tillfalle men vi vill 6ppna deras 6gon och visa hur mycket en faktiskt kan géra om en
far chans att utveckla tekniker tillsammans med sitt hjadlpmedel. En inspiration och hoppfullhet vi hoppas de
kan ta med sig i métet med framtida brukare. Andra delen i detta pass ar att visa hur en pa basta satt ger hjalp i
olika situationer. Tekniker som tar ansvar for sikerhet, ergonomi och komfort for alla parter inblandade.



Schema

08:30—12:00 Teoridel

’ Normkritik och brukarperspektiv

Historik, utanfoérskap, diskriminering, konventioner och lagar.

Terminologi, normalisering och humanisering.

Var befinner sig brukaren: sorgeprocesser, offermentalitet, inlard hjalploshet mm
Vad innebér vardigt bemétande?

o O O O O

Rattigheter, skyldigheter och egenansvar

Héalsa och livsstil

Kosthallningsstrategi i relation till minskad kaloriférbréanning.

Hur en starker upp stodmuskelatur och férebygger forslitningsskador.
Forekomma trycksar och hudbelastning bade i sittande och vid forflyttningar.
Aktivitetsbalans

O O O O

13:00 — 16:00 Praktikdel

’ Hanterbarhet och hjalpande hand

Optimal grundteknik
Sluttande plan

Balansering

Trosklar och trottoarkanter
Hur en tar hjalp av interior
Koéra rullstol med en hand
Vardagsutmaningar
Trappor nedfor
Energibovar

o O 0O 0o O 0o O O O ©O

Hur en ger en hjdlpande hand pa ett sitt som, for bade brukaren och den som hjalper, ger hogst
sakerhet, ergonomi och komfort.

AVSLUTNING
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§ 85 Samverkan mellan Foreningen Idrott for Handikappade (FIFH)
och Funktionsstodsnamnden i Malmo stad

FSN-2020-2389

Sammanfattning

Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH) dr en ideell f6rening och parasportsorganisation.
FIFH Malmé ger personer med funktionsnedsittningar mojligheter till rehabilitering och
Okad livskvalitet genom regelbundna idrottsdvningar, saval trining som tivling.

Forvaltningen har redan idag, via hjdlpmedelscentrum, en etablerad samverkan med
féreningen som moijliggjorts med hjilp av finansiering fran bland annat Region Skane, som
aven finansierat FIFH verksamhet Rullstolsakademin. Denna finansiering har upphort. For
att kunna fortsitta erbjuda saval medarbetare som forvaltningens malgrupper det stéd som
samverkan och Rullstolsakademin inneburit féreslar férvaltningen att nimnden ingér en
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) med féreningen.

Beslut
1. Funktionsstodsnimnden ingar 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH) i enlighet med forslaget.

Beslutsgang

Ordforande finner att det enbart finns ett forslag till beslut vilket 4r nimnden ska inga
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Foreningen Idrott f6r
Handikappade (FIFH) 1 enlighet med f6rslaget.

Ordférande fragar nimnden om detta ir korrekt uppfattat och om nimnden i sa fall kan
besluta i enlighet med forslaget. Efter jakande svar finner ordférande att en enig nimnd
beslutar att man ska inga 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) med
Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH) i enlighet med forslaget.

Beslutet skickas till
Foreningen Idrott f6r Handikappade (FIFH)

Beslutsunderlag
e  G-Tjansteskrivelse FSN 210823 - Samverkan mellan Féreningen Idrott for
Handikappade och funktionsstédsnamnden

e  Forslag till - Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap FIFH 2022-
2023

° Bilaga 1 - Rullstolsakademien
° Bilaga 2 - Forskrivarutbildning
e  Bilaga 3 - Brukarperspektivutbildning

e  Beslut FSN-AU 210812 (§150) Samverkan mellan Féreningen Idrott f6r
Handikappade (FIFH) och Funktionsstédsnamnden i Malmo stad



Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap mellan

Foreningen Idrott for Handikappade (FIFH)
och Funktionsstédsnamnden i Malmé Stad

Period: 2022-01-01 till 2023-12-31
Diarienummer: FSN-2020-2389

Upprattad datum:  2021-08-23
Version: 1.0
Beslutad av:  Funktionsstédsnamnden
Forvaltning: ~ Funktionsstoédsforvaltningen

Malmé stad
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1. Bakgrund till 6verenskommelsen

I januari 2020 skickade Féreningen Idrott for Handikappade (hirefter kallad FIFH)
in en ansékan om medel till Malmo kommunstyrelse for ett initiativ omfattande ett
antal insatser som foreningen ville bedriva i samverkan med Malmé stad.
Kommunstyrelsens arbetsutskott fattade ett avslagsbeslut och hanvisade till
Funktionsstodsnimnden for vidare hantering. Detta da syftet med det foreslagna
samarbetet i stor utstrickning var att bidra till sjalvstindighet och battre livskvalitet
for Funktionsstodsnimndens malgrupper. Forslaget omfattade bland annat
utbildningen Rullstolsakademin samt brukarperspektivutbildning till
hjalpmedelsforskrivare, vilka FIFH (genom finansiering fran bland annat Region
Skane som sedermera upphort) sedan flera ar bedrivit i samverkan och dialog med
Hjalpmedelscentrum 1 funktionsstodsforvaltningen.

Funktionsstodsforvaltningen genomforde direfter en kartliggning av marknaden for
lokalt férankrade kompetensutvecklingstjinster med utgingspunkt i
erfarenhetsbaserad expertis. Kartliggningen visade att det inte finns en marknad for
just denna typ av tjinster i nuliget samt att sannolikheten for att den skulle uppsta
kunde bedémas som lig. Forvaltningen bedémde dirfor att det var mojligt att inleda
ett idéburet offentligt partnerskap med FIFH kring delar av det inkomna forslaget.

Under hésten 2020 inleddes en dialog mellan funktionsstodsforvaltningen och FIFH
kring hur samarbetet skulle kunna utformas for att ge bast nytta for Malmoborna.
Under varen 2021 inkluderades dven hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen i
dialogen da forskrivarutbildningen riktade sig till samtliga av Malmé stads
hjilpmedelsforskrivare via Hjilpmedelscentrum. Forvaltningarna genomforde
gemensamt en behovsanalys, vilken visade att bade Rullstolsakademin och
utbildningen till forskrivare under arens lopp fyllt en viktig funktion for de bada
forvaltningarnas interna kvalitetsarbete och for de Malmébor som forvaltningarna
ska ge stod, omsorg och service till. Dessutom framkom behovet av
brukarperspektivutbildning till fler grupper av medarbetare pa
funktionsstodsforvaltningen samt mojlighet till friskvard och trining for vissa av
forvaltningens malgrupper som har behov av en anpassad traningsmiljo, framfor allt
personer med AST (autismspektrumtillstand).

Baserat pa behovsanalysen och genom en kontinuerlig dialog med FIFH beslutades
att fem insatser ska omfattas av foreliggande idéburna offentliga partnerskap.
Insatserna ir framtagna och utformade for att 6ka méjligheten fér Malméobor som
anvander sig av rullstol som hjalpmedel att leva ett sjilvvalt liv, samt att forstirka
personalens moéjlighet att arbeta utifrin en fordjupat brukarperspektiv. Partnerskapet
ar en del av funktionsst6dsforvaltningens och hilsa-, vard- och
omsorgsforvaltningens utvecklingsarbete for att bidra till Malmébornas
sjalvstindighet och delaktighet. Avtalet gar iven i linje med
funktionsstédsforvaltningens hilsofrimjande arbete som syftar till att skapa
forutsittningar for jamlik hilsa for personer med funktionsnedsattning.
Partnerskapet bidrar pa detta sitt dven till forvaltningarnas omstillningsarbete for en
god och nira vird, enligt 6verenskommelsen mellan staten och SKR'.

' God och nira vird 2021 En omstillning av hilso- och sjukvarden med primirvarden som nav.
Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner. Regeringskansliet

Socialdepartementet/ Sveriges Kommuner och Regioner.
3
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2. Avtalsparter

Avtalet dr framarbetat i samverkan mellan de inom avtalet berérda parterna.

Idéburen part

FIFH

Adress: Pildammsvagen 26, 214 66 Malmo
Organisationsnummer 846001-1912

Bankgironummer: 5514-7011

Kontaktperson: Peter Nilsson, peter.nilsson@fifh.com

Offentlig samarbetspart med finansiellt ansvar

Funktionsstodsforvaltningen, Malmoé stad

205 80 Malmo

Organisationsnummer: 212000-1124

Kontaktperson: Enhetschef for enhet frimjande och férebyggande, strategiska
avdelningen

Offentlig samarbetspart utan finansiellt ansvar

Hilsa- vard och omsorgsforvaltningen, Malmo Stad

205 80 Malmo

Kontaktperson: Enhetschef for rehabilitering inom ordinirt boende

3.Vardegrund

Partnerskapet ska bygga pa respekt infor varandras olika forutsattningar, Sppenhet
och dialog som karaktiriseras av 6msesidig tillit, lyhordhet och forstaelse. Aven
langsiktighet, transparens och acceptans for konstruktiv kritik 4r centrala i
vardegrunden som detta avtal vilar pa. Vidare bygger avtalet pa varsam och
respektfull hantering av de medel som mojliggor verksamheten.

4. Syfte med partnerskapet och verksamheten

Verksamheten kompletterar Malmo Stads verksamheter genom att:
1. Bidra till en 6kad sjilvstindighet och ¢kad hilsa for personer som anvinder
rullstol som hjilpmedel.
2. Forstirka brukarperspektivet hos forskrivare av rullstolar och LSS-personal.
3. Skapa méjlighet till en meningsfull fritid och fysisk trining fér personer som
har behov av att trina i en anpassad milj6.

5. Malgrupper
Malgrupperna for verksamheten som detta partnerskap omfattar ir foljande:
1. Malmobor som anvander rullstol som hjilpmedel.
2. Malmobor som har insatser via funktionsstodsforvaltningens verksamheter
och som har behov av att trina i en anpassad miljo.
3. Forskrivare av hjilpmedel i funktionsstédsforvaltningen och hilsa-, vird- och
omsorgsforvaltningen.
4. Personal inom funktionsstédsférvaltningens insatser inom LSS och
socialpsykiatri i behov av ett forstarkt brukarperspektiv da de ger stod till
personer som anvander rullstol som hjalpmedel

4
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6. Verksamhet som partnerskapet omfattar

Detta avtal om idéburet offentligt partnerskap omfattar fem verksamheter dir
samverkan kommer att ske i olika grad och pi olika sitt.

6.1 Rullstolsakademin

Insatsen bedrivs som en kurs omfattande 13 veckor (1,5 timmar/tillfille), tva ginger
arligen, en gang pa hosten och en ging pa viren. Kursen har utrymme for cirka
fjorton deltagare. For detaljerat innehall, se bilaga 1.

Rullstolsakademien leds av personal fran FIFH med erfarenhetsbaserad expertis,
tillsammans med medicinsk kompetens fran VO neurologi och
rehabiliteringsmedicin, SUS. Innehallet utgors av mobilitet, kosthallning,
forebyggande friskvard, ergonomi for kor- samt sittstallning, sorgehantering,
samhallskunskap utifran ett normkritiskt perspektiv och detaljkunskap kring de
omstandigheter livets olika roller f6r med sig s som yrkesroll, forildraroll etc .

Av deltagarna i Rullstolsakademin ska en majoritet vara bosatta i Malmé kommun, i
enlighet med funktionsstédsforvaltningens riktlinjer for organisationsstd. Deltagare
bosatta i 6vriga Skane ska ocksa ha majlighet att ta del av insatsen, da den
medfinansieras av Region Skane, VO neurologi och rehabiliteringsmedicin, SUS.
Medfinansieringen bestar av arbetsinsats av specialist inom rehabmedicin bade vid
Rullstolsakademiens samtliga lektionstillfillen och vid framtagandet av
pabyggnadsutbildningens innehall for forskrivare.

6.2 Utbildning till forskrivare av hjdlpmedel
Utbildningen till f6rskrivare av hjilpmedel i funktionsstddsforvaltningen och halsa-,
vard och omsorgsforvaltningen ska genomféras i tva steg. Kursen genomfors for
mellan tolv och sexton deltagare per tillfille. For detaljerat innehall av
grundutbildningen, se bilaga 2.
¢ Grundutbildning till férskrivare (Insatsen bedrivs som en heldagsutbildning,
tva ganger arligen)
¢ Pabyggnadsutbildning till forskrivare (Insatsen bedrivs som en
heldagsutbildning, tva ganger érligen)

Grundutbildningen har till syfte att komplettera Socialstyrelsens utbildning
"Forskrivning av hjilpmedel” genom att ge méjlighet till férdjupad kompetens att
anta brukarens perspektiv och dirmed forbittra forutsittningarna for en god
matchning av hjilpmedel. Att bittre forsta brukarens situation, se vilken
utvecklingspotential hen har och att kunna lira ut hanterbarhet ir moment som ir
avgorande for kvaliteten pa forskrivningsprocessens resultat. Grundutbildningen ir
bred och uppdateras regelbundet vilket gor att medarbetare vid behov och i min av
utrymme kommer att fa méjlighet att ga den mer 4n en ging. Deltagarna bidrar med
egna upplevelser och lir av varandra under ledning av erfarenhetsbaserad expertis.

Innehallet 1 pibyggnadsutbildningen for forskrivare kommer att utvecklas gemensamt

av FIFH, hjilpmedelskonsulenter samt kompetens fran VO neurologi och .
rehabmedicin (SUS) under hosten 2021. / // d /ZV\
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6.3 Brukarperspektivutbildning av LSS-personal, personal inom
socialpsykiatrin samt rehab-underskéterskor

Heldagsutbildning av féljande personalgrupper inom funktionsstodsforvaltningen
genomfors en gang pa hésten och en gang pa varen. Kursen genomfors for maximalt
tjugo deltagare per tillfalle. For detaljerat innehall, se bilaga 3.

Syftet med brukarperspektivutbildningen ir att 6ka kursdeltagarnas kompetens i att
ge stod till funktionsstédsforvaltningens malgrupper pa ett sitt som okar mojligheten
till sjalvstindighet och bibehallen virdighet. Utbildningen férdjupar kursdeltagarnas
kunskaper inom brukarperspektiv, normkritik, friskvird, hanterbarhet och hur man
hjalper pa bista satt.

Utbildningen riktar sig till foljande personalgrupper inom
funktionsstodsforvaltningen:

e LSS-personal

® Personal inom socialpsykiatrin

e Rehab-underskoterskor

6.4 Gruppl/individtraning fér brukare

Grupp eller enskild individ kommer till FIFH-hallen pa forutbestimda tider.
Resurspersoner fran funktionsstédsférvaltningen deltar som stod om detta behov
finns. FIFH bistar med traningsuppligg samt med idrottsledare/ gyminstruktor.

Traningstillfallena erbjuds en ging per manad, tio manader om iret, som en
mojlighet for brukare att prova pa trining hos FIFH.

Upplagg for denna insats kommer att utvecklas i diaog mellan parterna samt med de
Malmébor som ir intresserade av att ta del av méjlighet till trining, Malgrupp for
insatsen 4r personer som i nuliget tar del av insatser fran
funktionsstodsforvaltningen samt har behov av att trina i en anpassad milj6.

6.5 Stéd i utprovning av hjilpmedel

FIFH atar sig att ge stod till hjilpmedelsforskrivare och hjilpmedelskonsulent vid
svarbedomda utprovningar av rullstol som hjilpmedel. Detta stod tillhandahills bade
per telefon och vid behov som extra resurs pa plats vid sjilva utprovningstillfallet.
Insatsen bestir i att en person med erfarenhetsbaserad expertis frin FIFH ger stod 1
dialogen mellan forskrivare, hjalpmedelskonsulent och anvindare. Stédet Gkar
mojligheten till ett férdjupat brukarperspektiv i forskrivningsprocessen samt en
battre matchning av hjilpmedel.

i
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7. Organisation och samverkan

FIFH ir ansvarig for att genomfora de insatser som beskrivs under avsnitt 6 ovan.
Funktionsstodsforvaltningen och hilsa-, vard och omsorgsforvaltningen 4r ansvariga
for att samverka med FIFH kring de insatser som beskrivs under avsnitt 6 ovan.

For det operativa genomférandet av insatserna som omfattas av partnerskapet ges
Hjilpmedelscentrum frin Malmo stads sida en sirskilt ansvar, utifran verksamhetens
uppdrag att kompetensutveckla hjalpmedelsforskrivare inom
funktionsstodsforvaltningen och hilsa-, vard och omsorgsforvaltningen.

Styrgrupp

For att kontinuerligt folja upp detta avtal och den verksamhet som bedrivs ska en
styrgrupp inrittas. Styrgruppen ska besta av representanter fran FIFH och
Hjalpmedelscentrum. Styrgruppsmoten ska ske 2 ganger per ar eller vid behov.
Kontaktpersonerna fran respektive part ir gemensamt sammankallande vid dessa
styrgruppsmoten.

Operativ samordning
Utifran behov utser funktionsstodsforvaltningens representant 1 styrgruppen
kontaktpersoner for det operativa samverkansarbetet.

Avstamningsméten mellan utsedda operativa kontaktpersoner hos
funktionsstédsférvaltningen och FIFH sker varannan manad eller vid behov for att
folja upp verksamheten och malgruppernas behov.

Ramar for samverkan

Samverkan forutsitter kontinuerlig kommunikation mellan parterna och det ir alla
parters ansvar att uppratthalla kontakten och fora en god dialog. Samverkan mellan
Malmo stad och VO neurologi och rehabmedicin (SUS) samt andra relevanta aktorer
sker vid behov.

Parterna kommer att delta 1 kollegialt larande och erfarenhetsutbyte under
avtalsperioden.

8. Uppféljning och utvdrdering

Partnerskapet ska baseras pa gemensamt lirande och utveckling. Dirfor ska den
gemensamma verksamheten kontinuerligt foljas upp och utvirderas.

8.1 Kvantitativ uppfoljning

De fem olika insatser som ska bedrivas inom ramen for detta partnerskap ska foljas
upp kvantitativt for att parterna gemensamt ska fa en bild av frekvens, hur
omfattande samverkan varit mellan parterna, samt hur manga Malmobor som fatt ta
del av insatserna.

Foljande aspekter av verksamheten ska foljas upp kvantitativt:
® Antal genomf6rda utbildningstillfillen/aktiviteter
e Antal deltagare som deltagit 1 respektive utbildning/aktivitet
¢ Antal samverkansméten mellan parterna

7|
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8.2 Utvardering

For att sakerstalla att insatserna som ska bedrivas bidrar till de virden som
tillsammans utgor syftet med partnerskapet, samt for att parterna tillsammans ska
kunna vidareutveckla samverkan, kommer partnerskapet utvirderas kontinuerligt.
Kontaktpersonerna fran funktionsstodsforvaltningen och FIFH samordnar
gemensamt utvirderingsaktiviteterna.

Samtliga parter bidrar med kunskap, erfarenheter och reflektioner till det
gemensamma larandet, samt kontaktuppgifter till personer som ir relevanta som
uppgiftslimnare.

Utvirderingen kommer att genomféras med utgangspunkt 1 tva aktiviteter:

e Ett arligt dialogmote med representanter for FIFH,
funktionsstodsforvaltningen och hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen.
Fokus pa dessa moten ska vara att utbyta erfarenheter, sammanstilla
lirdomar samt identifiera utvecklingsomraden.

® Enkiter till deltagare inom respektive insats. Enkiterna ska fokusera pa att
identifiera hur vil utbildningarna bidrog till syftet med partnerskapet och kan
skickas antingen till samtliga deltagare direkt efter genomférd utbildning, eller
till ett urval. Fragestillningarna tas fram gemensamt av representanter for
FIFH, funktionsstodsforvaltningen och hilsa-, vard- och
omsorgsforvaltningen.

9. Resurser och ekonomi

I ett idéburet offentligt partnerskap ska samtliga parter bidra med resurser och
kompetens fOr att na det gemensamma syftet med partnerskapet.

9.1 FIFH:s bidrag till partnerskapet

FIFH bidrar i partnerskapet med utbildningslokaler fér Rullstolsakademin samt i viss
utstrackning med de rullstolar som anvinds i Rullstolsakademin och i
forskrivarutbildningarna. FIFH bidrar ocksa med lokaler for triningstillfillen for
personer med behov av en anpassad traningsmiljo.

Utover bidrag av fysiska resurser bidrar FIFH med erfarenhetsbaserad expertis samt
pedagogisk kompetens 1 de utbildningsinsatser som omfattas av partnerskapet.

9.2 Malmé stads bidrag till partnerskapet
Funktionsstodsforvaltningen bidrar med 554 400 kronor for perioden 2022-01-01 till
2022-12-30 och med 571 000 kr for perioden 2023-01-01 tll 2023-12-31.

Funktionsstodsforvaltningen gir genom Hjilpmedelscentrum 4ven in med rullstolar
som lanas ut till FIFH under avtalsperioden for anvanding 1 Rullstolsakademin och
forskrivarutbildningarna, i den méan limpliga rullstolar finns for utlaning.

Utéver kontanta medel bidrar funktionsstddsforvaltningen med professionell
kompetens avseende forskrivningar av rullstolar, professionell erfarenhet av att stédja
brukare 1 anvandande av rullstol som hjalpmedel, samt stod till brukare att delta i
verksamheten vid behov. Funktionsstédsnimnden bidrar vid behov genom

Hjalmedelscentrum med utbildningslokaler for fc")rskrivarutbildningarna. IP‘H
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9.3 Utbetalningar

Medel utbetalas i januari 2022 for perioden 2022-01-01 till 2022-12-31, och i januari
2023 for perioden 2023-01-01 till 2023-12-31. Utbetalning sker till FIFH:s angivna
bankgironummer.

For denna 6verenskommelse tillimpas Riktlinjer f6r stéd till organisationer inom
funktions- och aldreomridet i Malmo stad, (DNR: FSN-2018-40, beslutad av
funktionsstédsnimnden 2018-02-21) analogt. Det innebir att FIFH ska ha behov av
ekonomiskt stod for att genomfora den verksamhet som avtalet omfattar, samt atar
sig att inte ta emot stéd fran andra organisationer eller privatpersoner for att
finansiera samma verksamhet.

10.Period for avtalet

Overenskommelsen avser perioden 1 januari 2022 till 31 december 2023.
Overenskommelsen upphor darefter utan krav pa foregiende uppsigning sa vida inte
avtalet forlings enligt nedan.

Overenskommelsen kan vid fortsatt behov komma att forlingas med 1+1 ar. Bada
parter ska skriftligen godkinna en sidan forlingning av 6verenskommelsen senast 6
manader innan overenskommelsen upphor. Efter forlingningsperioden upphor
overenskommelsen utan krav pi foregaende uppsigning.

Detta avtal giller under forutsittning att funktionsstodsnimnden godkint avtalet
genom lagakraftvunnet beslut.

11.Omférhandling, hdvningsriatt samt tvist
Bada parter kan pakalla omf6rhandling av bestimmelse i detta avtal.

Andringar 1 avtalet ska vara skriftliga och godkinnas av bada parter for att vara
giltiga.

Om betydande avvikelser fran verksamhetsplan och budget sker ska parterna innan
forandringarna genomfors fora en dialog och godkinna férindringarna.

Part kan hiva detta avtal om motpart brister i sina ataganden pa ett allvarligt satt och
rattelse inte sker utan drojsmal. Vid hindelse av att avtalet hivs pa grund av att FIFH
brustit i sina ataganden enligt detta avtal blir FIFH aterbetalningsskyldigt for delar av
eller hela summan som funktionsstéds forvaltningen utbetalt inom ramen for detta
avtal.

Om tvist uppstar ska denna i forsta hand 16sas genom dialog mellan avtalsparterna. |
annat fall ska tvisten 16sas 1 allmin domstol.

12. Sekretess och GDPR

Parterna 4ar medvetna om att Funktionsstddsnimnden och
funktionsstodsforvaltningen i Malmé stad har att f5lja offentlighets- och
sekretesslagen vad giller allminna handlingar. /] Hr
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FIFH forbinder sig att pa begiran av Malmé stad ingi i ett
personuppgiftsbitridesavtal om Malmé stad gér bedémningen att detta behévs i
syfte att leva upp till gillande dataskyddslagstiftning.

13. Underskrifter

Denna 6verenskommelse har upprittats i tvé likalydande exemplar dir parterna tagit
var sitt original.

For Funktionsstodsnaimnden, Malmo, 2021-11-24

) —

Roko Kursar (L)
Ordférande

L=
Berlgt Persson (S) ‘* JosefirAnselmsson (M)

1:e vice ordforande 2:a vice ordforande

For Foreningen Idrott f6r Handikappade, FIFH, Malmo, 2021-11-24

Paul Hans‘son Ingéé)ar Nordh
Ordforande FIFH Kassor FIFH
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