Malmé stad

2023-04-03
Funktionsstodsforvaltningen

Ansokan om medel for sociala insatser och
lokal utveckling

Funktionsstodsforvaltningen anséker om medel for sociala insatser och lokal utveckling inom

fem omraden for en total summa om 2 600 000 kronor. Respektive omrade beskrivs pa

kommande sidor.

1.

Kompetensutveckling av barnenhetens personal f6r att motverka kriminalitet och
social utsatthet hos barnen.

Summa ansokta medel: 700 000 kronor.

Kompetensutveckling fér medarbetare inom socialpsykiatrin for att de ska kunna
mota vardnadshavare till barn med NPF och barn som 4r anhoriga.

Summa ansokta medel: 70 000 kronot.

Samordning och samverkan kring barn.

Summa ansokta medel: 500 000 kronor.

Utveckling av motesplats Nydala.

Summa ansokta medel: 450 000 kronor.

Forstirkt resurs i arbetet for ett samordnat arbete med stadens motesplatser och
fritidsgardar f6r barn och unga.

Summa ansokta medel: 430 000 kronor.

Forstirkta resurser for barn och unga med insats inom avlésning-, ledsagning-
och kontaktpersonsverksamheten for kvalitetssikring och kompetenssatsningar

Summa ansokta medel: 450 000 kronor .

Total summa ansokta medel: 2 600 000 kronor

Funktionsstédsforvaltningen Postadress: E-post: Org.nr: 212000-1124
Fantiksgatan 1 Finriksgatan 1 registrera.fsf@malmo.se malmé.se

205 80 Malmé



1. Kompetensutveckling av barnenhetens personal for
att motverka kriminalitet och social utsatthet hos
barnen

Den verksamhet som avses 1 ansokan ér barnenheten pa funktionsstédsférvaltningen, vilken
omfattar barnboenden enligt LSS § 9:8 och korttidsboende enligt LSS § 9:6.

1.1 Syfte med ansdkan

Syftet med ans6kan ir att héja kompetensen hos personalen att méta malgruppens behov, for att

pé sa sitt Oka kvaliteten och skapa en meningsfull verksamhet som kan skydda barnen fran att:

rekryteras till kriminella miljGer,
utsittas for sexualbrott eller hamna i prostitution, eller

begi sexuella vildshandlingar/véaldsbrott

Det lokalomrade som ber6rs ar samtliga nairomraden kring férvaltningens barnboenden, da det ar
dessa som bade paverkar och blir paverkade av barnen som befinner sig pa boendena. En
forbattrad kompetens i att moéta sarbara barn som ér i risk att utveckla ett kriminellt eller sexuellt
utmanande beteende dr centralt for att Oka tilliten hos barnen till Malmo stads insatser, savil som

till polisen, skolan och andra representanter fér offentliga institutioner.

1.2 Beskrivning av malgruppens 6kade sarbarhet for att hamna i
kriminalitet och prostitution

De barn som omfattas av barnenhetens verksamheter har autism, ofta i kombination med andra
svarigheter sasom ADHD, OCD, Tourettes eller lag begavning. Dessa barn saknar ofta positiva
sociala sammanhang utanfér den narmaste familjen, de saknar ofta vinner och lider av ensamhet
och utanforskap i forhallande till jamnariga. De har i de flesta fall upplevt skolmisslyckanden och
gar 1 manga fall inte till skolan. Denna ensamhet skapar en kraftigt 6kad sarbarhet for att
rekryteras till kriminella miljoer, da barnen och ungdomarna séker sig till gemenskaper dir de blir
vilkomnade och upplever sig fa en betydelsefull roll. Barnenheten har flera barn i verksamheten
som anvants som kurirer inom droghandeln. I manga fall har dessa barn behovt bli himtade av

polis da de befunnit sig i destruktiva miljGer eller sjilva varit involverade i vandalism.

Malgruppen har ocksa en 6kad sarbarhet f6r att hamna i f6r sig sjdlva och omgivningen sexuellt
utmanande beteende. Generellt har verksamheten identifierat att pojkarna har en 6kad risk att
utveckla ett sexuellt aggressivt beteende, och flickorna har en 6kad risk att utsittas for sexualbrott

och/eller oftivilligt hamna i prostitution.

1.3 Aktiviteter som verksamheten soker medel for:

1. Metodhandledning i samtliga verksamheter under ett halvar, om
autism/npf/intellektuell funktionsnedsittning ur ett kriminologiskt och
rittpsykiatriskt perspektiv. Onskad handledare: Therese Waldenborg (upphandlas)



2. Utbildning/handledning i att méta sexuellt utmanande beteende i samtliga
verksamheter. Onskad handledare: Jack Lukkerts (upphandlas)

3. Utbildning i lagaffektivt bemé&tande. Forslag pa utbildningar (alternativ): TERMA
(Region Skane), Studio tre

4. Takk-utbildning (tecken som alternativ och kompletterande kommunikation)

Utover kostnaden f6r utbildningarna och handledningen tillkommer kostnader f6r

vikarierande personal.

Summa ansokta medel: 700 000 kr

2. Kompetensutveckling for medarbetare inom
socialpsykiatrin for att de ska kunna mota
vardnadshavare till barn med NPF och barn som ar
anhoriga.

Den verksamhet som avses dr medarbetare inom boende f6r personer som tillhor personkrets 3

samt inom boendestodet.

2.1 Syfte med ansokan

Syftet ir att héja personalens kompetens i att mota barn som ar anhériga, som sjilva lever med
en NPF-diagnos, bade for att kunna mota barnen i det dagliga arbetet och for att kunna 6ka

kvaliteten i stodet till brukarna.

Det lokalomrade som berors dr samtliga niromraden kring forvaltningens boenden for personer
som tillhor personkrets 3 enligt LSS, da det dr dessa som bade paverkar och blir paverkade av
savil de boende som deras barn som ir anhoriga. Kompetensutvecklingen forvintas forbittra
levnadsvillkoren f6r bade brukarna och de barn som finns 1 deras familjer och skapa bade bittre
hilsa och en 6kad tillit till Malmé stads verksambheter.

2.2 Beskrivning av malgruppens behov

Inom socialpsykiatrin méter personalen ofta barn som lever med foraldrar som lever med
psykiska sjukdomar. Manga av dessa anhoriga barn har sjilva egna psykiatriska diagnoser, inte
sillan ADHD, autism eller annan NPF-diagnos.

Verksamheten har identifierat att barn som dr anhoriga, som sjdlva lever med diagnoser, ir en
sarskilt utsatt malgrupp. Personalen behover kunna mota dem pa ett gott sitt 1 sina uppdrag, bade
som boendestodjare och som boendepersonal. Dessutom behéver de kunna ge ett bittre stod till

brukarna utifrin en okad forstielse for vad det innebar att vara foralder till ett barn med NPF.

For att 6ka boendepersonalens kompetens 1 vad det innebar att vara forilder till ett barn med
NPF, att kunna stotta brukarna i deras roll som forilder, samt for att battre kunna mota de

anhoriga barnens behov utifran deras NPF-diagnos, vill socialpsykiatrin lata 30 medarbetare ga



Attentions utbildning for att mota forildrar med barn med NPF-diagnoser. Socialpsykiatrin har
fatt ta del av innehillet i Attentions utbildning och ser att det vil matchar behovet av

kompetensutveckling inom detta omrade.

2.3 Aktiviteter som verksamheten soker medel for:

Attentions utbildning f6r att mota forildrar med barn med NPF-diagnoser. Kostnader:

1. Utbildning f6r 30 medarbetare: 12 000 kr
2. Medel for att ticka vikariekostnad (210 timmar): 58 000 kr

Summa ansokta medel: 70 000 kr

3. Samordning och samverkan kring barn

Den verksamhet som avses dr myndighetsenheten.

3.1 Syfte med ansokan

Syftet med ans6kan ir att kunna avsitta resurser i form av en handldggare som far utokat
uppdrag for att arbeta med samordning av insatser, samordning och samarbete med 6vriga
samhillsaktorer runt barnen som ASF, skola, BUP och habilitering. Detta i enlighet med
framtagen vigledning f6r samordning kring barn med funktionsnedsittning och samtidig social

problematik.

Det utokade uppdraget kommer att innebira att arbeta fram metoder, skapa kontakter och
implementera vigledningen 1 syfte att genom uttkat samarbete se hela barnet och familjen och
arbeta forebyggande med t.ex natverksméten for att hindra att barnet hamnar i socialt
nedbrytande beteende, samt att ge avlastande insatser for forildrar som i sin tur gagnar eventuella

syskon.

Det lokalomride som berdrs dr samtliga ndiromraden som paverkar och péaverkas av
forvaltningens brukare. Sirskilt f6r de barn och familjer som lever med en omfattande social
problematik kommer samordning av lokala aktorer sisom skola och polis vara mycket centralt for
den samordnare/handliggare som avsitts. En forstiarkt samordning ar centralt for att oka tilliten

och delaktigheten f6r Malmoborna.

3.2 Beskrivning av malgruppens behov
Barn som har ritt till st6d fran funktionsstodsforvaltningen har ofta dven stéd fran andra
forvaltningar i staden, inte minst ASF, och Region Skine samt andra samhillsaktorer. Det krivs

ofta en omfattande samordning for att méta barnens och familjernas behov pa basta satt.



3.3 Aktiviteter som verksamheten soker medel for:

Medlen ska ticka 16n £6r vikarie f6r handliggaren med utékat uppdrag kring samordning. Pa
detta sitt 10sgors en handlaggarresurs under 2023 som kan arbeta med ovan beskrivna uppdrag.

Efter det gir handliggaren tillbaka till ordinarie uppgifter.
Utover det ska medlen ticka utbildningssatsning inom féljande omraden:

Barnperspektiv
Samatbete/samverkan kring barn

Stod till barn som anhériga

Summa ansokta medel: 500 000 kr

4. Utveckling av motesplats Nydala

Den verksamhet som avses ir socialpsykiatrin.

4.1 Syfte med ansokan

Syftet med ansokan ér att utveckla och utoka verksamheten pa métesplats Nydala. Motesplatsen
ir en lokal métesplats 1 ett utsatt omrade som vinder sig till personer med psykiatriska sjukdomar
och psykisk funktionsnedsittning. Verksamhetens metoder syftar till att skapa ett socialt
sammanhang och gemenskap, samt att stirka egenmakten och delaktigheten f6r malgruppen.
Syftet dr ocksa att skapa trygghet i omradet genom att de boende lir kidnna varandra, bade inom
malgruppen och genom att métesplatsen bjuder in andra boende f6r att skapa kontakt och
gemenskap. Pa detta sitt bryts stigma och verksamheten kan motverka de férdomar och ridslor

som finns gentemot malgruppen hos 6vriga boende.

Manga i malgruppen ar bosatta 1 niromradet. Satsningen innebir en 6kad trygghet, tillit och
gemenskap for boende pa Nydala, sd val f6r malgruppen som f6r 6vriga boende. Samverkan sker

med det lokala féreningslivet samt polisen 1 niromradet.

4.2 Beskrivning av malgruppens behov

Malgruppen f6r verksamheten dr personer som lever med psykiatriska diagnoser, psykisk
funktionsnedsittning och psykisk sjukdom. Manga i gruppen har en vardag som priglas av stor
ensamhet och isolering, samtidigt som omgivningen ofta riskerar att méta dem med férdomar. Pa
grund av den stora ensamheten 1 kombination med boendemiljon pa Nydala, som ir ett sirskilt
utsatt omrade, lever malgruppen med forhojd risk att rekryteras till kriminella sammanhang eller
att utveckla missbruk. Det gor det sdrskilt angeldget att utveckla alternativa, positiva sociala

sammanhang genom att forstirka verksamheten pa Nydala.



4.3.Aktiviteter som verksamheten soker medel for

Verksamheten ska forstirkas med en personalresurs under resten av 2023 (jun-dec), som ska
arbeta fOr att utveckla aktiviteter och utéka verksamheten f6r att méta det stora behovet som

finns i omradet.

Utover kostnaden f6r personalresursen soker verksamheten ocksa medel for att kunna

genomfora aktiviteter med malgruppen i naromradet.
Personal: 350 000 kr
Aktiviteter (konstmaterial, spel, digitalt skapande, gemensam matlagning): 100 000 kr

Summa ansokta medel: 450 000 kr

5. Forstarkt resurs i arbetet for ett samordnat arbete
med stadens motesplatser och fritidsgardar for barn
och unga

Verksamhetsomradet som avses dr den samverkan som sker mellan funktionsstédsférvaltningen
och kultur- och fritidsférvaltningarna inom ramen f6r samordnat arbete med stadens

motesplatser och fritidsgardar f6r barn och unga.

5.1 Syfte med ansokan

Strategi for ett samordnat arbete med stadens métesplatser och fritidsgardar f6r barn och unga,
med ett sarskilt fokus pa behoven av moétesplatser for barn och unga med
funktionsnedsittningar, togs fram av funktionsstédsforvaltningen samt kultur- och
tritidsférvaltningarna och beslutades av kommunfullmiktige november 2022. De tre
forvaltningarna arbetar nu gemensamt med en handlingsplan som innefattar aktiviteter for

genomforande.

For att sakerstilla att alla barn och unga i Malmé kan ta del av stadens motesplatser och
verksamheter, oavsett exempelvis funktionstérmaga, ekonomiska férutsittningar eller geografiskt
avstand, arbetar forvaltningarna f6r en mer utvecklad samverkan och férdjupat samarbete.
Genom att verksamheterna kompletterar varandra battre skapas ett helhetstink som gar 6ver
berdrda forvaltningars grinser och som sikerstiller barns och ungas rittigheter pa ling

sikt. Syftet med ansokan ir att forstirka arbetet med en resurs som under 2023 fokuserar pa

aktiviteter som ror kompetensutveckling, Malmoényckeln och kunskapsdelning.

5.2 Beskrivning av malgruppens behov

Nationella och regionala studier visar att barn och unga med funktionsnedsittning deltar i
aktiviteter och beséker motesplatser i ligre grad dn barn och unga utan funktionsnedsittning,
varfor de ber6rda forvaltningarnas kunskap om denna heterogena grupp behover ka. Arbetet

inom strategin och handlingsplanen har darfor ett sirskilt fokus pa denna malgrupp.



Strategin innefattar fyra inriktningar fOr att uppna syftet, varav en ar att de berérda
forvaltningarna ska ha storre kunskap och forstielse om barn och unga samt respektive nimnds
uppdrag och verksamheter fOr att bittre kunna méta barns och ungas olika behov och
forutsittningar. Arbetet innefattar bland annat att anordna relevant kompetensutveckling f6r
berdrda verksamheter, medarbetare och chefer f6r att skapa bittre forutsittningar att méta och

nd barn och unga med olika forutsittningar och funktionsférmaga.

5.3 Aktiviteter som verksamheten soker medel for:

Funktionsstodsférvaltningen vill avsitta en resurs for att under 2023 (jun-december) halla i
kontinuerliga kompetensutvecklingstillfallen f6r de manga motesplatser och fritidsgardar som
ingar i arbetet. Kompetensutvecklingen syftar till att stirka verksamheterna i att méta och na
barn/unga utifrin funktionsnedsittning och individuella behov. Kulturférvaltningen och
fritidsforvaltningen ansvarar for att ta del av tillginglig kompetensutveckling. Resursen ska dven
undersoka utveckling av Malmoényckeln, som ar ett verktyg som mojliggor for stodperson att
delta gratis pa aktiviteter, samt mojligheterna f6r kunskapsdelning mellan férvaltningarna, dess

verksamheter och andra aktorer sisom civilsamhallet.

Summa ansokta medel: 430 000 kr

6. Forstarkta resurser for barn och unga med insats
inom avlosning-, ledsagning- och
kontaktpersonsverksamheten for kvalitetssakring och
kompetenssatsningar

De verksamheter som avses i ans6kan ar ledsagarservice enligt LSS 9§3, kontaktperson enligt LSS

9§4 samt avlosarservice i det egna hemmet enligt LSS 9§5.

6.1 Syfte med ansokan

Syftet med ansokan ir att sikerstilla kvaliteten 1 utférandet av insatserna avlésning-, ledsagning-
och kontaktperson genom att utveckla genomfoérandet av kvalitetsuppfoljningar, genomfora
kompetenssatsningar for verkstillande personal samt 6ka férutsittningarna f6r barn att bryta sitt
utanférskap genom 6kade mojligheter till aktiviteter 1 sociala sammanhang. Verksamhetsomradet
skiljer sig at fran flera andra insatser da manga 1 personalgruppen ir timarvoderade och arbetar

mer uppdragsbaserat med kortare insatser.

For att sakerstilla att insatserna utfors utifran barnets basta planerar verksamheten att anstélla en
resurs pad heltid f6r att utveckla modellen f6r kvalitetsuppfoljningar. Uppféljningarna ar tinkta att
sikerstilla att den utférda insatsen motsvarar den insats som barnet beviljats vilket vintas leda till
en Okad trygghet for savil barnet som dess anhoriga. Kvalitetsuppfoljningar ger en 6kad
mojlighet att arbeta férebyggande och langsiktigt genom regelbundna uppféljningar.

Utover kvalitetsuppfoljningar avser ansokan ocksa kompetenssatsningar for verkstillande

personal inom verksamhetsomradet. Kompetenssatsningarna ska ske utifran verkstillande



personals behov med utgangspunkt i insatsernas karaktir men omfattar omraden som vald i nira
relation och férebyggande insatser f6r exempelvis kriminalitet, hedersrelaterat vald samt
suicidprevention. Den nytillsatta resursen 1 verksamheten dr ocksa tinkt att undersoka vilka
héllbara I6sningar det finns for vidare kompetenssatsningar inom en till vissa delar timarvoderad

och uppdragsbaserad insats.

Som ett led i att bryta utanférskap och 6ka delaktigheten f6r barn med insatser inom
verksamhetsomridena planeras dven satsningar som Okar utbudet av aktiviteter som malgruppen
kan delta i vilket ger fler tillfillen f6r sociala ssmmankomster dir barn och unga med insatser
inom verksamhetsomradet kan triffas. Forhoppningen ir att sidana méten kan leda till framtida

vinskaper och social samhérighet f6r barn och unga inom verksamhetsomradet.

6.2 Beskrivning av malgruppens behov

Manga personer med funktionsnedsittning har fa kontakter vid sidan av sina anhoriga. Barn och
unga med insatserna avlésning, ledsagning samt kontaktperson ar ofta i behov av stod i
skapandet av sociala kontakter och méjligheten att finna aktiviteter som kan stimulera till utbyte
med andra barn och unga. Som ett led i att bryta utanforskap och isolering far personer med
insatser inom verksamhetsomradet stod i att delta i aktiviteter, delta i sociala sammankomster
samt stod och insatser i hemmet som ger anhoriga mojlighet till dterhimtning.

Barn och unga med funktionsnedsattning deltar i aktiviteter i lagre utstrickning dn barn och unga
som inte har funktionsnedsattning. Det finns ett behov av sirskilt stéd och ritt kompetens hos
verkstillande personal for att sikerstilla barnets ritt och mojligheter att ta del av ett socialt
sammanhang vare sig det sker i eller utanfér det egna hemmet. Som ett led i att 6ka kvaliteten for
barn och unga med insatser inom verksamhetsomradet vill funktionsstédsférvaltningen stirka
kompetensen hos verkstillande personal som méter brukarna och 6ka méjligheterna till
aktiviteter dir andra barn ocksa finns. Genom 6kad kvalitet och kompetens sikerstills optimala
forutsittningar for barn och ungas moijlighet att bryta utanforskap samt ger dem forutsittningar
till en social samvaro och en trygg uppvixt.

6.3 Aktiviteter som verksamheten soker medel for:

Verksamheten ska forstirkas med en personalresurs under resten av 2023 (jun-dec), som ska

arbeta med kvalitetsuppfoljningar.

Utover kostnaden f6r personalresursen soker verksamheten ocksa medel £6r forstarkningar i
utbudet och méjligheterna till aktiviteter for barn och unga samt kompetenssatsningar riktade till

verkstillande personal.
Personal: 350 000 kt.
Aktiviteter samt kompetenssatsning: 100 000 kr

Summa ansokta medel: 450 000 kr
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