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Beslutande ledamöter 
Roko Kursar (L) (Ordförande) 
Bengt Persson (S) (Vice ordförande) 
Josefin Anselmsson (M) (Andre vice ordförande) 
Susanne Jönsson (S) 
Munir Niazi (S) 
Bahhar Mohammadi (S) 
Christian Lie (MP) 
Peter Eliasson (M) 
Jeanette Persson (SD) 
Bo Stefan Claesson (SD) 
Patricia Olsson Escalante (V) 
Madeleine Håkansson (V) 
Lise-Lott Douhane (M)  ersätter Filip Nanne (M) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Klaus Peter Nilsson (S) 
Drita Kolgjini (S) 
Axel Persson (S) 
Ankica Nikolovska (S) 
Karin Elisabeth Granér (L) 
Jenny Cecilia Carlbom (MP) 
Joakim Larsson (M) 
Ewa Langerbeck (C) 
Jane Sophie Charlotte Olin (SD) 
Uno Hansson (SD) 
Hodan Omar (V) 
Carin Gustafsson (V) 
 
Övriga närvarande 
Charlotte Widén Odder (förvaltningsdirektör) 
Annika Gottfridsson (ekonomichef) 
Ingrid Kongslöv (avdelningschef hälsa, främjande och funktionsrätt) 
Joakim Hansson (avdelningschef stöd, assistans och daglig verksamhet) 
Samir Beciri (tillförordnad ekonomichef) 
Sema Soer (avdelningschef myndighet, socialpsykiatri och barn) 
Urban Funck (HR-chef) 
Åsa Qvarsebo (avdelningschef LSS-bostäder) 
Jesper Salö (nämndsekreterare) 
Ellen Andersson (utredare strategiska avdelningen) 
Helena Paulsson (utredare strategiska avdelningen) 
Angelica Westin (personalföreträdare, Kommunal) 
Åhörare från allmänheten 
  

2



 
 
 

 
 
 

 
§ 33 

FSN-2023-47 

Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 
 
 

Sammanfattning 
Funktionsstödsförvaltningen har tagit fram förslag till Nämndsbudget 2023 – plan för 
kommunfullmäktigemål (inklusive nämndsmål) för beslut i funktionsstödsnämnden. Vid 
funktionsstödsnämndens sammanträde i januari beslutades Nämndsbudget 2023 – plan för 
verksamheten och plan för ekonomin. 
 
Beslut 
1. Funktionsstödsnämnden godkänner efter förändringsförslag 3, 8, 9 och 10 
Nämndsbudget 2023 - plan för kommunfullmäktigemål (inklusive nämndsmål). 
 
2. Funktionsstödsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen och 
omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som har 
matabonnemang respektive anställda i förvaltningen. 

Reservationer 
Josefin Anselmsson (M), Peter Eliasson (M) och Lise-Lott Douhane (M) reserverar sig mot 
beslutet. (se Bilaga 1) 
 
Jeanette Persson (SD) och Stefan Claesson (SD) reserverar sig mot beslutet. 
(muntlig reservation) 
 
Madeleine Håkansson (V) och Patricia Olsson Escalante (V) reserverar sig mot beslutet. 
(se Bilaga 2) 

Yrkanden 
Patricia Olsson Escalante (V) yrkar att nämnden ska göra följande sex förändringar 
(förändringsförslag 1-6) i Nämndsbudget 2023, plan för kommunfullmäktigemål: 
 
Förändringsförslag 1 
Att under kommunfullmäktigemålet "Malmö ska vara en föregångare när det gäller 
minskade utsläpp av växthusgaser" dela upp indikatorn som handlar om hållbarhetsmärkta 
livsmedel i två indikatorer på detta sätt: 
 
Från: Indikatorn "Andel hållbarhetsmärkta livsmedel". Utgångsvärde 61% (helår 2022). 
Önskat utfall 2026 70%. 
 
Till: Indikatorn "Andel hållbarhetsmärkta livsmedel som avser brukare i verksamheter". 
Inget utgångsvärde (helår 2022). Önskat utfall 2026 70%, samt  
Indikatorn "Andel hållbarhetsmärkta livsmedel som avser anställda på förvaltningen". Inget 
utgångsvärde (helår 2022). Önskat utfall 2026 90%. 
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Förändringsförslag 2 
Att under kommunfullmäktigemålet "Malmö stad ska vara en attraktiv arbetsgivare genom 
att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga anställningar" göra följande tillägg under 
rubriken "planeringskommentar mandatperiod": 
 
Tillägg: Vidare ska möjligheterna till en arbetstidsförkortning med bibehållen lön inom 
minst en enhet utredas. 
 
Förändringsförslag 3 
Att under kommunfullmäktigemålet "Malmö stad ska vara en attraktiv arbetsgivare genom 
att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga anställningar" under rubriken "Rätt bemanning 
utifrån behov" ändra en lydelse: 
 
Från: Arbetet förväntas leda till ökad kontinuitet för brukarna, minskad andel timavlönade 
timmar samt minskad övertid. 
Till: Arbetet förväntas leda till ökad kontinuitet för brukarna, minskad andel timavlönade 
timmar, minskad övertid samt en förbättrad arbetsmiljö. 
 
Förändringsförslag 4 
Att under kommunfullmäktigemålet "Fler Malmöbor, besökare och samhällsaktörer ska 
uppleva att Malmö stad levererar en god och likvärdig service genom hög tillgänglighet, 
professionellt bemötande, rätt kompetens samt genom att ligga i framkant i den digitala 
utvecklingen" lägga till följande indikator: 
 
Tillägg: "Andel timmar utförda av externa bemanningssjuksköterskor i förhållande till 
totalt antal arbetade timmar utförda av sjuksköterskor". Utgångsvärde 15% (helår 2022). 
Önskat utfall 2026 0%. 
 
Förändringsförslag 5 
Att under nämndsmålet "Funktionsstödsnämndens verksamheter ska arbeta gemensamt för 
att säkerställa rätt brukarnära stöd och insatser samt god vård under hela livet" ändra 
rubriken "Skyddsåtgärder" till: "Skyddsåtgärder samt motverkande av tvångs- och 
begränsningsåtgärder". 
 
Förändringsförslag 6 
Under nämndsmålet "Funktionsstödsnämndens verksamheter ska arbeta gemensamt för att 
säkerställa rätt brukarnära stöd och insatser samt god vård under hela livet" korrigera 
indikatorn som handlar om genomförandeplaner på detta sätt: 
 
Från: Andel personer med aktuella genomförandeplaner inom LSS-boende respektive 
daglig verksamhet (enhetsundersökning). Utgångsvärde 93% (LSS-boenden), 92% (daglig 
verksamhet). Önskat utfall 2026 100%.  
Till: Andel personer med aktuella genomförandeplaner inom LSS-boende, personlig 
assistans respektive daglig verksamhet (enhetsundersökning). Utgångsvärde 93% (LSS-
boenden), 92% (daglig verksamhet) samt Inget utgångsvärde (personlig assistans). Önskat 
utfall 2026 100%.   
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Josefin Anselmsson (M) yrkar att nämnden ska göra följande förändring 
(förändringsförslag 7) i Nämndsbudget 2023, plan för kommunfullmäktigemål: 
 
Förändringsförslag 7 
Att under kommunfullmäktigemålet "Malmö stad ska vara en attraktiv arbetsgivare genom 
att säkerställa en god arbetsmiljö och trygga anställningar" ändra det önskade utfallet 
2026 gällande indikatorn "Andel tillsvidareanställda som har en heltidsanställning ska öka" 
från 100% till 90%. 
 
Bengt Persson (S) och Madeleine Håkansson (V) yrkar avslag till Anselmssons 
(M) förändringsförslag (förändringsförslag 7). 

Ajournering 
Mötet tar en paus (ajourneras) i 25 minuter för politiska överläggningar och kaffe. 

Yrkanden, fortsättning 
Josefin Anselmsson (M) yrkar bifall till Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 3, 5 och 6. 
 
Roko Kursar (L) yrkar bifall till Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 3 samt avslag till 
förändringsförslag 2 och 4. 
 
Roko Kursar (L) yrkar att nämnden (istället för att besluta i enlighet med Olsson Escalantes 
(V) förändringsförslag 1) ger förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen och 
omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som har 
matabonnemang respektive anställda i förvaltningen. 
 
Roko Kursar (L) yrkar vidare att nämnden ska göra följande två förändringar 
(förändringsförslag 8 och 9) i Nämndsbudget 2023, plan för kommunfullmäktigemål: 
 
Förändringsförslag 8 
Att korrigera Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 5 under nämndsmålet 
"Funktionsstödsnämndens verksamheter ska arbeta gemensamt för att säkerställa rätt 
brukarnära stöd och insatser samt god vård under hela livet" genom att rubriken 
"Skyddsåtgärder" ändras till "Skyddsåtgärder samt motverkande av otillåtna 
skyddsåtgärder". 
 
Förändringsförslag 9 
Att korrigera Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 6 under nämndsmålet 
"Funktionsstödsnämndens verksamheter ska arbeta gemensamt för att säkerställa rätt 
brukarnära stöd och insatser samt god vård under hela livet" så att indikatorn som handlar 
om genomförandeplaner ändras: 
 
Från: Andel personer med aktuella genomförandeplaner inom LSS-boende, personlig 
assistans respektive daglig verksamhet (enhetsundersökning). Utgångsvärde 93% (LSS-
boenden), (92% daglig verksamhet) samt - (personlig assistans). Önskat utfall 2026 100%.   
Till: Andel personer med aktuella genomförandeplaner inom LSS-boende respektive daglig 
verksamhet (enhetsundersökning) samt inom personlig assistans (i förvaltningens regi). 
Utgångsvärde 93% (LSS-boenden), 92% (daglig verksamhet), inget utgångsvärde (personlig 
assistans). Önskat utfall 2026 100%.  
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Bengt Persson (S) och Christian Lie (MP) yrkar bifall till Kursars (L) förslag att nämnden 
ska bifalla Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 3, Kursars (L) förändringsförslag 8 och 
9 samt Kursars (L) tilläggsbeslut att ge förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen 
och omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som 
har matabonnemang respektive anställda i förvaltningen.   
 
Madeleine Håkansson (V) yrkar bifall till Kursars (L) förändringsförslag 8 och 9 samt 
tilläggsbeslutet att ge förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen och 
omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som har 
matabonnemang respektive anställda i förvaltningen. (yrkandet görs till förmån för 
Vänsterpartiets egna förändringsförslag 1, 5 och 6).   
 
Christian Lie (MP) yrkar att nämnden ska göra följande förändring i Nämndsbudget, plan 
för kommunfullmäktigemål: 
 
Förändringsförslag 10 
Att under kommunfullmäktigemålet "Malmö stad ska vara en föregångare när det gäller 
minskade utsläpp av växthusgaser" lägga till i planeringskommentaren för mandatperioden 
"att arbetet med minska förvaltningens utsläpp avseende transporter ska fortsätta med 
särskilt fokus på korta taxiresor och privat bil i tjänst"  
 
Roko Kursar (L), Bengt Persson (S) och Madeleine Håkansson (V) yrkar bifall till Lies 
(MP) förändringsförslag. 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns tre förslag till beslut: 
 
Dels Kursars (L), Perssons (S) och Lies (MP) förslag att nämnden efter Olsson Escalantes 
(V) förändringsförslag 3, Kursars (L) förändringsförslag 8, 9 och Lies (MP) 
förändringsförslag 10 godkänner Nämndsbudget 2023, plan för kommunfullmäktigemål 
(inklusive nämndsmål). Samt att nämnden ge förvaltningen i uppdrag att utreda hur 
fördelningen och omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för 
brukare som har matabonnemang respektive anställda i förvaltningen. 
 
Dels Anselmssons (M) förslag att nämnden efter Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 
3, 5 och 6 samt Anselmssons (M) förändringsförslag 7 godkänner Nämndsbudget 2023, 
plan för kommunfullmäktigemål (inklusive nämndsmål). 
 
Dels Håkanssons (V) förslag att nämnden efter Olsson Escalantes (V) förändringsförslag 2, 
3 och 4, Kursars (L) förändringsförslag 8 och 9 och Lies (MP) förändringsförslag 10 
godkänner Nämndsbudget 2023, plan för kommunfullmäktigemål (inklusive nämndsmål). 
Samt att nämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen och 
omfattningen ser ut avseende inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som har 
matabonnemang respektive anställda i förvaltningen. 
 
Ordförande föreslår en beslutsgång Kursars (L), Perssons (S) och Lies (MP) förslag utgör 
huvudförslag och att nämnden, för att få fram ett motförslag till huvudförslaget, börjar 
med att ställa Anselmssons (M) och Håkanssons (V) förslag mot varandra. Efter att ha 
tillfrågat nämnden finner ordförande att svaren är korrekt uppfattade och att nämnden 
godkänner den föreslagna beslutsgången. 
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Ordförande börjar med att ställa Anselmssons (M) och Håkanssons (V) förslag mot 
varandra för att utse ett motförslag till huvudförslaget. Efter att ha stället de båda förslagen 
mot varandra finner ordförande att nämnden, med röstsiffrorna 5 mot 2, beslutar att 
Anselmssons (M) förslag ska utgöra motförslag till huvudförslaget. 6 röstberättigade avstår 
från att rösta. 
(Röstresultat framgår av bilaga 3) 
 
Ordförande finner att det återstår två förslag till beslut, Kursars (L), Perssons (S) och Lies 
(MP) förslag (huvudförslaget) och Anselmssons (M) förslag till beslut (motförslaget). Efter 
att ha ställt de båda förslagen mot varandra finner ordförande att nämnden, med 
röstsiffrorna 6 mot 5, beslutar i enlighet med Kursars (L), Perssons (S) och Lies (MP) 
förslag. 2 röstberättigade avstår från att rösta. 
(Röstresultat framgår av bilaga 4)   
 
Ordförande finner att nämnden därmed efter förändringsförslag 3, 8, 9 och 10 godkänner 
Nämndsbudget 2023 - plan för kommunfullmäktigemål (inklusive nämndsmål) samt ger 
förvaltningen i uppdrag att utreda hur fördelningen och omfattningen ser ut avseende 
inköp av hållbarhetsmärkta livsmedel för brukare som har matabonnemang respektive 
anställda i förvaltningen.   

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen via programmet Stratsys. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse FSN 230327 - Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 

2023 - plan för kommunfullmäktigemål 
• Beslut FSN-AU 230316 (§50) Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 
• Förslag till Nämndsbudget 2023 - plan för kommunfullmäktigemål (inklusive 

nämndsmål) 
• Beslut FSN 230130 (§13) Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 

(Plan för verksamhet och ekonomin) med reservation (M), (SD) och (V) 
• Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 - Plan för verkamhet och 

ekonomi 
• Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 
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Reservation 

Funktionsstödsnämnden 2023-03-27 

FSN-2023-47  

Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023 
Funktionsstödsnämndens plan för kommunfullmäktigemål och nämndsmål är en viktig 
anvisning i förvaltningens arbete. Med detta ärende kommer därför också den politiska 
möjligheten att styra ambitionsnivå och till viss del riktning under ramverket. Mot detta som 
bakgrund vill vi lyfta vikten av att fundera djupare runt rätten till arbete och det kvalitativa 
innehållet avseende meningsfull sysselsättning. Dels lyfte vi att alla de som gått till Daglig 
verksamhet under/efter Corona men som tidigare haft arbete borde få vår respekt genom 
högre ambitionsnivå vad gäller utfall, dels anser vi avseende reellt utfall att vi bör se över 
innehållet och formen i DV när det handlar om enskild plats eller verksamheter där man utför 
visst arbete så vår struktur inte utgör inlåsningseffekten.  

Vidare ifrågasätter vi ekvationen av att minska övertidstimmar och samtidigt minska 
timanställningar och öka heltidsanställningar i en förvaltning med skyhög frånvaro och 
personalomsättning. Svaret vi fick var att man ämnar täcka frånvaro med heltidstjänsterna 
vilket för oss innebär övertid och potentiellt brott mot arbetstidslag. Svaret på detta var att 
man då inte tar in vikarier vilket i sin tur innebär att vi är underbemannande. Om vi inte är 
underbemannade utan att täcka är vi i annat fall överbemannade vilket vi varken har budget 
till eller belägg för kopplat till verksamheter med malmöbor i behov av fåtal individer runt sig. 
Att cirkulera heltidsarbetare i olika enheter främjar sannolikt varken kontinuitet, arbetsmiljö 
eller kvalitet. Det är inte alltid tjänstgöringsgrad går före arbetsplats.  

Efter att ha ställt några frågor avseende indikator och utfall avseende antal heltidsanställda 
som ligger på 100% yrkade vi på att ändra tillbaka denna till 90%. Detta för att det handlar 
om ett faktiskt resultat där nämnden nu menar att vi ska uppnå 100% anställda på heltid. Inte 
att alla blir erbjudna en heltid. Med det beslutet har nämnden därför beslutat att ingen kan 
arbeta deltid i Funktionsstödsförvaltningen mer än kopplat till regler för tjänstledighet vilket 
inte är ok. Därtill lär det innebära stor ruljangs kopplat till LAS om någon mot målet skulle 
arbeta deltid och sedan åberopa sin heltid eftersom den som täckt upp annans tjänstledighet 
med sin heltidstjänst då hamnar i ofrivillig deltidstjänst och får sluta. Om det förstås inte är så 
att styret avser överbemanna en nämnd med släpande underskott. För Moderaterna och 
Centerpartiet handlar det alltid om 0 % ofrivillig deltid, inte omdömeslöst 100 % heltid.  

Då vårt yrkande ej vann gehör reserverar vi oss till förmån för eget förslag 

Josefin Anselmsson (M) Peter Eliasson (M) Liselott Douhane (M) 

Med instämmande av 

Joakim Larsson (M) Ewa Langerbeck (C)      

Bilaga 1 - FSN 2023-03-27 (§33)
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Vänsterpartiet

Reservation

Funktionsstödsnämnden 2023-03-27

Ärende: FSN- 2023-47

Ärende: 2 - Funktionsstödsnämndens Nämndbudget 2023

Vänsterpartiet lämnade in sex ändringsyrkanden på Funktionsstödsnämndens Nämndbudget
2023, varav ett yrkande gick igenom och två av våra yrkanden gick igenom med vissa
justeringar.

Syftet med våra ändringsyrkanden var att höja klimatambitionen för tjänstemännen inom
förvaltningen, utreda arbetstidsförkortning med bibehållen lön, att lyfta vikten av en god
arbetsmiljö samt föreslogs redaktionell ändring för att göra texten tydligare.

I denna reservation vi vill särskilt markera att Vänsterpartiet anser att en utredning av
arbetstidsförkortning med bibehållen lön vore en god investering för förvaltningens
anställda. Vänsterpartiet vill ha ett humant och rättvist samhälle där människor har reella
möjligheter att utvecklas och leva berikande liv. Vi vill ha en hållbar arbetsmarknad där
människor orkar jobba till pensionsåldern utan att slitas ut i förtid. Kortare arbetstid med
bibehållen lön vore ett avgörande steg i en progressiv och frihetsvidgande utveckling. Ett steg
i rätt riktning vore således att utreda hur en arbetstidsförkortning med bibehållen lön kan
implementeras i vår förvaltning samt vilka följder en sådan åtgärd skulle innebära.

Vad gäller förvaltningens klimatarbete föreslog Vänsterpartiet Malmö att det skulle läggas till
en indikator i nämndbudgeten för att följa arbetet med andelen hållbarhetsmärkta livsmedel
inom förvaltningen. Såsom indikatorn ser ut nu går det ej att särskilja de livsmedel som går
till tjänstemännen från de som köps in till brukarna utifrån deras individuella önskemål.
Dessutom måste det beaktas att personer med funktionsnedsättningar har sämre ekonomi
än övriga befolkningen
(www.scb.se/hitta-statistik/artiklar/2022/samre-ekonomi-for-personer-med-funktionsnedsat
tning/ - 2023-04-03, kl.09.08) något som påverkar möjligheten att alltid välja
hållbarhetsmärkta livsmedel.

Bilaga 2 - FSN 2023-03-27 (§33)
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Vänsterpartiet

Vänsterpartiet anser att det kan ställas högre krav på de livsmedel som köps in till
tjänstemännen och därför bör man ange två olika målsättningar, en för brukarna och en för
tjänstemännen. Målet för andelen hållbarhetsmärkta livsmedel för tjänstemän bör ställas till
90 %, för brukarna för målet ligga på 70 %.

Vänsterpartiet reserverar sig härmed till förmån för våra egna förslag.

Malmö 2023-04-03

Patricia Olsson Escalante Madeleine Håkansson

Med instämmande av

Hodan Omar Carin Gustafsson

Bilaga 2 - FSN 2023-03-27 (§33)
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Malmö stad 
Funktionsstödsnämnden 

Paragraf: § 33 
Ärende: Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023,  FSN-2023-47 

Röstresultat 1 av 2 gällande huruvida Anselmssons (M) förslag (Alt. NEJ) eller
Håkansson (V) förslag (Alt. JA) ska utgöra motförslag till huvudförslaget 

Ledamot Ja Nej Avstår 
Roko Kursar (L), Ordförande X 
Bengt Persson (S), Vice ordförande X 
Josefin Anselmsson (M), Andre vice ordförande X 
Susanne Jönsson (S), Ledamot X 
Munir Niazi (S), Ledamot X 
Bahhar Mohammadi (S), Ledamot X 
Christian Lie (MP), Ledamot X 
Peter Eliasson (M), Ledamot X 
Jeanette Persson (SD), Ledamot X 
Bo Stefan Claesson (SD), Ledamot X 
Patricia Olsson Escalante (V), Ledamot X 
Madeleine Håkansson (V), Ledamot X 
Lise-Lott Douhane (M), Ersättare X 
Resultat 2 5 6 

Röstresultat 

Mötesdatum 
2023-03-27 

Bilaga 3 - FSN 2023-03-27 (§33)
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Malmö stad 
Funktionsstödsnämnden 

Paragraf: § 33 
Ärende: Funktionsstödsnämndens Nämndsbudget 2023,  FSN-2023-47 

Röstresultat 2 av 2 mellan Kursars (L), Perssons (S) och Lies (MP) förslag till beslut (Alt. JA) 
och Anselmssons (M) förslag till beslut (Alt. NEJ) 

Ledamot Ja Nej Avstår 
Roko Kursar (L), Ordförande X 
Bengt Persson (S), Vice ordförande X 
Josefin Anselmsson (M), Andre vice ordförande X 
Susanne Jönsson (S), Ledamot X 
Munir Niazi (S), Ledamot X 
Bahhar Mohammadi (S), Ledamot X 
Christian Lie (MP), Ledamot X 
Peter Eliasson (M), Ledamot X 
Jeanette Persson (SD), Ledamot X 
Bo Stefan Claesson (SD), Ledamot X 
Patricia Olsson Escalante (V), Ledamot X 
Madeleine Håkansson (V), Ledamot X 
Lise-Lott Douhane (M), Ersättare X 
Resultat 6 5 2 

Röstresultat 

Mötesdatum 
2023-03-27 

Bilaga 4 - FSN 2023-03-27 (§33)
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