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Riktlinje for stod till organisationer inom
funktionsstods- och dldreomradet i Malmo stad

Detta dokument utgor riktlinjerna f6r stod till organisationer inom

funktionsstodsomradet och aldreomriadet i Malmo stad.

1. Organisationsstod inom funktionsstods- och
aldreomradet

I Malmé finns en rik och mangsidig idéburen sektor som har en stor betydelse for
ett levande och demokratiskt samhille. Genom idéburen sektor skapas en
meningsfull och aktiv fritid, en trygg social samvaro, ett rikt kulturliv,
kunskapsinlirning och ett demokratiskt deltagande. Malmé stad ger via ett antal
forvaltningar stod for att fraimja idéburen sektor att bidra till férverkligandet av
stadens mal. M6jligheten till stod ar férenat med ett ansokningsforfarande. Da
ansOkningar beror flera nimnders ansvarsomrade ska forvaltningsévergripande

samverkan ske.

Funktionsstodsnimnden limnar varje ar ekonomiskt stod till idéburen sektor som
verkar inom funktionsstéds- och dldreomradet. Stodet gir till organisationer som
bedriver en etablerad verksamhet med tydlig malsittning som antingen

kompletterar eller utgor ett alternativ till Malmo stads egna verksamheter.

Ekonomiskt stéd kan efter ansékan till funktionsstédsnimnden fran
organisationen beviljas for ett ar i taget och ar férenat med krav pa uppfoljning.
Stodet dr avsett att stodja och stirka organisationen samt att bidra till sidan
verksamhet fOr personer med funktionsnedsittning och éldre som regleras i
socialtjanstlagen (2001:453). Hir ingar bland annat insatser som information,
férebyggande arbete samt insatser for social gemenskap och delaktighet i

samhillet. Insatser som forbattrar situationen fér anhériga till minniskor i
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malgrupperna kan ocksa stodjas. Utéver ekonomiska medel kan organisationerna
vid behov erhalla stéd 1 form av dialogtriffar, raidgivning samt vigledning av

tjansteperson fran funktionsstédsférvaltningen.

Det ir av stor vikt att organisationer med en redan etablerad verksamhet ges
fortsatt stod for att uppna kontinuitet 1 deras arbete. Stodet ska ocksa stimulera till
nya verksamheter, till att utveckla nya metoder i befintliga verksamheter samt till
att utveckla samarbetsformer med Malmé stad, inte minst
funktionsstodsforvaltningen. Betriffande sistndmnda ligger styrdokumentet
”Overenskommelse f6r samverkan mellan idéburen sektor i Malmé och Malmé
stad for 6kad demokrati, delaktighet och jimlikhet i Malmé (antogs av Malmo

Kommunfullmaktige 24:e maj 2017)” till grund f6r samverkan mellan parterna.

Dessa riktlinjer dr baserade pa “Regler och riktlinjer f6r Malmé stads stod till
idéburen sektor” som faststilldes av kommunfullmiktige 2019. Syftet med
kommungemensamma riktlinjer 4r att skapa en samlad grund for
organisationsstod och ett likvirdigt bemotande for organisationerna som soker

stod hos olika namnder.

2. Forutsattningar for att fa organisationsstod

For att en organisation ska vara berittigad till stéd ska den uppfylla ett antal krav
som funktionsstodsniamnden staller. Kraven harmoniserar med Malmo stads
riktlinjer och de krav som 6vriga nimnder stiller pa organisationer i samband med

att medel beviljas.

Grundliggande krav dr att organisationen ska verka inom funktionsstds- eller
dldreomradet och komplettera eller utgora alternativ till stadens egna insatser for
individer och grupper i utsatta situationer. Vidare ska organisationen ha en
geografisk utbredning dir hela Malmé stad utgor intresse- och
verksamhetsomrade. For de organisationer som har verksamhet som geografiskt
omfattar mer 4n Malmo stad ska merparten av medlemmarna vara malmobor £6r

att stod ska kunna utga.

Riks- och linsorganisationer, vinstdrivande foéretag, tidsbegrinsade projekt och
enskilda personer dr inte berittigade till stod fran funktionsstédsnamnden. Ej
heller verksamhet som faller inom en annan nimnds eller en annan myndighets
ansvarsomrade dr berittigade till st6d. Namnden kan dock bevilja stéd som ett
komplement till annan bidragsgivning om den verksamhet som ansdkan avser

delvis faller inom ramen for funktionsstodsnamndens ansvarsomrade.
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For pa ideell bas verkande stiftelser, sociala arbetskooperativ och projekt som
producerat och siljer varor och/eller tjinster alternativt erbjuder olika former av
stod och service giller att eventuellt 6verskott ska ga tillbaka in i verksamheten

(non-profit) for att organisationsstdd ska komma ifrdga.

Organisationen ska ta stallning f6r demokrati som samhallssystem och verka for
jamstalldhet, mangfald, alla manniskors lika virde och likabehandling i
verksamheten samt ta avstand fran valdsbejakande uttryck och asikter. Detta giller
sarskilt organisationens foretridare som om de i organisationens namn uttrycker
asikter i strid med ovanstiende omgiende ska uppmanas att limna sitt uppdrag.
Organisationen far heller inte samverka med, eller anlita, organisationer eller

personer som uttrycker asikter i strid med ovanstiaende.

Grundférutsittningen for stod dr 6msesidig tillit. Dock stills vissa krav pa
organisationen och dess verksamhet for att kunna fa medel fran

funktionsstddsnimnden. Det krivs att organisationen:

e har Malmé stad och malmobornas gagn som intresse- och

verksamhetsomride,

e har behov av ekonomiskt stod for att genomfora den verksamhet

som ansOkan om organisationsstod avser,
e Dbedriver verksamhet utan vinstintresse,
e har vid drsméte faststillda stadgar och dr demokratiskt organiserad,
e har valt styrelse (och revisorer) enligt stadgarna,

e har varit aktiv 1 Malmo, registrerad hos Skatteverket och haft

organisationsnummer under minst ett ar,
e har ett konto registrerat i organisationens namn,

e om den har beviljats medel pa 250 000 kr eller mer maste ha en
auktoriserad eller godkind revisor. Av revisor underskriven

revisionsberittelse ska kunna redovisas,

e kan dokumentera sin verksamhet genom faststillda verksamhets- och

revisionsberittelser,

e har en verksamhet som Overensstimmer med Malmé stads policy i
principiella fragor och stédjer demokrati, jamstilldhet, jamlikhet och
mangfald samt tar avstand fran vald, droger, fraimlingsfientlighet och

olika former av diskriminering,

e har tydliga och uppféljningsbara mal f6r verksamheten som framgar

av en verksamhetsplan,



Malmao stad

4(0)

e har en handlingsplan for tillginglighet till sina besokslokaler,

e inte har sdrintressen som star i strid med kommunens riktlinjer eller

gillande lagstiftning,

e inte har forfallen skuld hos Skatteverket, Malmo stad eller
Kronofogden samt

e om den har verksamhet som riktar sig direkt eller indirekt till barn,

sarskilt beaktar FN:s Barnkonvention.

For organisationer som inte har en firdigstilld verksamhetsplan f6r kommande ar
begir forvaltningen en preliminir plan samt att en komplettering kommuniceras

nir verksamhetsplanen ér fardigstilld.

Det ar organisationens stadgeenligt valda styrelse som ansvarar for ansokningar

och redovisning av organisationsstodets anvindning till Malmo stad.

3. Prioriterade verksamhetsinriktnignar och
malgrupper

Prioriterad verksamhetsinriktning dr den som stodjer de enskilda individerna och

deras anhoriga samt organiserar och aktiverar manniskor som ar i behov av

sarskilt stod fOr att klara ett sjilvstindigt och virdigt liv. Samverkan organisationer

emellan och med Malmo stad ses som positivt.

Funktionsstodsnimnden vinder sig avseende organisationsstdd till verksamheter

med malgrupperna:

e personer med fysisk, psykisk och intellektuell funktionsnedsittning
med avsikt att bryta isolering och utanférskap, bidra med
samhillspaverkan, stimulera till egen aktivitet samt Ovriga insatser

som syftar till att f6rebygga ohilsa, eller

e ildre personer dar syftet dr att 6ka delaktighet i samhillet, forebygga

ohilsa och skapa moéten.
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4, Ansokningsforfarande, bedomning och
uppfoljning

Ansékan om organisationsstod ska goras pa sirskild blankett som finns tillginglig

pa Malmo stads hemsida, malmo.se. Senaste ansokningsdag dr den 1 juni varje ar

for att medel ska kunna utga paféljande ar. Funktionsstodsforvaltningen tar emot

och handligger ansékningar om organisationsstdd och funktionsstédsnimnden

fattar beslut om medel ska utga.

For nysékande organisationer krivs dven att de inkommer med stadgar antagna av
medlemmarna vid arsmote samt aktuellt organisationsnummer som styrks med
handling fran skatteverket. For de organisationer som tidigare ar erhallit medel
fran funktionsstédsnimnden och s6ker pa nytt dr en grundliggande férutsittning
att tidigare beviljat stod anvints till angivna andamal. Organisationerna ska i
samband med fortsatt ansékan limna en rapport om féregaende ars verksamhet
avseende verksamhetsplan, resultat- och balansrikning, revisionsberittelse,
verksamhetsberittelse, gillande stadgar samt arsmotesprotokoll. Ansékan ska
alltid innehélla en redogorelse om eventuella ytterligare medel som organisationen
har beviljats fran andra bidragsgivare. Samtliga beslutsunderlag bifogas

funktionsstddsnimnden infor beslut om organisationsstod.

Handlidggningen av organisationsstod genomfors av en tjansteperson med
kunskap om omradet i samrad med arbetsledare och controller. Dirutéver sker
vid behov ett samarbete med tjanstepersoner frin andra berérda forvaltningar.
Syftet dr att utifran gillande riktlinjer skapa en likvirdig bedémning av samtliga
ansOkande organisationer, vilket bidrar till 6kad rattvisa och effektivitet i
bidragshanteringen. Stoédet ska inte medféra en styrande effekt pa
organisationerna och samverkan ska inte heller inkrikta pa organisationernas
integritet, initiativ och sjalvbestimmande. Ansvaret f6r den egna organiseringen,

ledningen, styrningen och ekonomin férutsitts ligea pa ansdkande organisation.

Det beviljade stédet och den organisation som far stod ska fortlopande foljas upp,
stickprovskontroller kan férekomma. Funktionsstédsforvaltningen ska informeras
om storre forindringar som planeras inom organisationen under aret. 1
uppfdljningen ingar att innehallet i organisationens verksamhet ska kunna
redovisas och tillricklig information ska kunna inhamtas for att sikerstilla att den
verksamhet som det beviljats stod f6r har genomforts. Vidare ska forvaltningen
nir som helst kunna begira in uppgifter om eller granska organisationens

ekonomi.
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Vid misstanke om att kraven for stod inte uppfylls ska funktionsstodsnamnden
inleda en granskning och funktionsstédsforvaltningen ska ta kontakt med den
berorda verksamheten. Forvaltningen ska ocksa ha mojlighet att halla inne eller
aterkriva medel om organisationen inte uppfyller nimndens krav eller visentligt
andrar sin verksamhet och 6vriga férhallanden. Utrymme f6r dialog med
organisationen ska ges om det foreligger omstindigheter som kan leda till att
stodet halls inne eller aterkravs. Om det giller en mindre avvikelse ska
verksamheten ges mojlighet att gora rittelse. Beslut om att halla inne eller

aterkriva stod ska motiveras skriftligt.

Rapportering av uppféljningen ska 16pande ske till funktionsstédsndmnden och
pa uppmaning till kommunstyrelsen, utifrin dess uppdrag i ledning, samordning
och uppsikt. Namnden ska ha méjlighet att ta del av rakenskaper och annat

relevant material f6r uppfoljning av organisationsstodet. Vidare ska kommunens

revisorer ges mojlighet att granska organisationernas rakenskaper.
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