1. Systemuppfoljning av SAM - 2019 (Funktionsstédsnamnden)

Sammanfattning av

forvaltningens
systemuppfdljning

Sammanfattande
kommentar

Forbattringsomra

de SAM

Identifierade
forbattringar kommun

Systemuppfoéljni
ng per omrade

Kommentar

Beddmni

ng av Tillfredsstéllan
system de

for SAM

Funktionsstodsforvaltnin
gen ska ta fram och
implementera:

- Fortydligad rutin for
unders6kning och
riskbedémning av den
organisatoriska och
sociala arbetsmiljon

- Kompletterande rutin
fér utredning och
uppf6ljning av
arbetsskador och tillbud
relaterade till hot och
vald samt vid allvarliga
handelser

- Ny rutin for arlig allman
undersékning och
uppféljning av
arbetsmiljon inklusive
riskbedémning nar sa ar
pakallat

Vidare ska
férvaltningen:

- Erbjuda utbildning och
workshop om
undersokning av
arbetsmiljon samt
riskbedémningar for
chefer och
skyddsombud.
Utbildningen &r
obligatorisk for chefer.

- Forbattra
férutsattningarna for
tydlighet kring uppdrag
och roller i alla
verksamheter

Samverkan
Rutiner
Arbetstagarnas
kunskaper
Arbetstagarnas
kunskaper

- introduktion
och kédnnedom
Arbetstagarnas
kunskaper

- instruktioner
Undersokning
och
riskbedémning
Uppfélining av
atgarder

Identifierade
forbattringsbehov
som avser den
kommungemensam
ma
arbetsmiljéprocesse
n:

Samverkan
Arbetsmiljdpolicy
Rutiner

Se odver dokument i
arbetsmiljdprocessen
sa att de battre
stdémmer dverens med
terminologin avseende
undersokning av
arbetsmiljon och
riskbedémning samt
fortydligar chefernas
arbete med det
systematiska
arbetsmiljdarbetet.

Uppgiftsfordelning

Uppgiftférdelning
och kunskaper

Arbetstagarnas
kunskaper

Arbetstagarnas
kunskaper

- introduktion och
kédnnedom

Arbetstagarnas
kunskaper
- instruktioner

Undersdkning och
riskbedémning

4 8 Samverkan

58
Arbetsmiljépolic

y

5 § Rutiner

68
Uppgiftsfordelni

ng

68
Uppgiftsfordelni
ng och
kunskaper

78
Arbetstagarnas
kunskaper

78
Arbetstagarnas
kunskaper

- introduktion
och kédnnedom

Det har framkommit
behov att forbattra att
protokoll publiceras
enligt rutin.

Det har framkommit

behov om att det bor
finnas skyddsombud
pa alla arbetsplatser.

(Funktionsstédsnamnd
en)

Det har framkommit
behov att forbattra
introduktion framfor
allt fér medarbetare
som varit borta langre
period. Risk att de



Sammanfattning av
forvaltningens

Sammanfattande
kommentar

Forbattringsomra

Identifierade
forbattringar kommun

Systemuppfoéljni
ng per omrade

Kommentar

systemuppfdljning

- Forbéattra dialog och
delaktighet i
utvecklingen av
verksamheten

- Forbattra aterkoppling
av utférda
arbetsinsatser

- Regelbundna
aterkommande
utbildningsinsatser om
samverkan och
samverkansavtalet

(Funktionsstddsnamnde
n)

Utred ohalsa,
olycksfall och tillbud

Atgarder och
handlingsplan
Uppfdljning av
atgarder
Uppfodljning av SAM-
arbetet

Extern sakkunnig
hjalp

(Funktionsstédsnamnd
en)

78
Arbetstagarnas
kunskaper

- instruktioner

88
Undersdkning
och
riskbedémning

9 § Utreda
ohélsa,
olycksfall och
tillbud

10 § Atgarder
och
handlingsplan

10 § Uppfoljning
av atgarder

11 § Uppfoljning
av SAM-arbetet

gléms bort.

Det har framkommit
behov att forbattra
sakerhetsmedvetenhe
t hos medarbetare.

(Funktionsstédsnamnd
en)

Det har framkommit
behov att forbattra
uppfdljning av
riskbedémningar.
(Funktionsstédsnamnd
en)

Uppféljning av tillbud
och arbetsskador gors
pa alla nivaer i
forvaltningen.

(Funktionsstédsnamnd
en)
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systemuppfdljning

12 § Extern 4 4
sakkunnig hjalp



