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Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat ett reviderat férslag pa Program f6r den
nationella minoriteten sverigefinnar och det nationella minoritetsspraket finska pa
remiss.

Fortydligandet av stadens ansvar i férhallande till ny lagstiftning vilkomnas av
fritidsforvaltningen. Forvaltningen bedomer att det reviderade programmet inte medfor
nagra férandringar fo6r nimnden avseende arbetet for den sverigefinska minoritetens
rittigheter. Fritidsforvaltningen ser dock behov av att fortydliga kommunstyrelsens
samordnande och stédjande roll till stadens nimnder.

Forslag till beslut
Fritidsnamnden godkinner yttrandet.
Beslutsunderlag

e Policy avseende Malmé stads arbete med att tillgodose de nationella
minoriteternas rattigheter

e Program for den nationella minoriteten sverigefinnar och nationella
minoritetsspraket finska

e Tjinsteskrivelse Revidering av Program fo6r den nationella minoriteten
sverigefinnar

e Beslut KS AU 2026-01-12 § 9 Revidering av Program f6r den nationella

minoriteten sverigefinnar; nu friga om remiss
e Yttrande fritidsnimnden 260325

e Tjinsteskrivelse fritidsnimnden 260325_efter ordférandeberedning

SIGNERAD
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Beslutsplanering

Fritidsndimndens ordférandeberedning 2026-03-11
Fritidsnamndens Arbetsutskott 2026-03-18
Fritidsnimnden 2026-03-25

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har skickat ett reviderat férslag pa Program for den
nationella minoriteten sverigefinnar och det nationella minoritetsspraket finska pa
remiss, i enlighet med Policy avseende Malmo stads arbete med att tillgodose de
nationella minoriteternas rittigheter.

Policyn har funnits sedan 2014, och sedan 2016 finns tillh6rande program for
respektive minoritet férutom fér den romska, som har en handlingsplan. Oversyn av
programmen ska ske i slutet av varje mandatperiod om behov av revidering, exempelvis
vid lagandringar eller organisationsforindringar, finns. Flera lagidndringar, exempelvis
inférandet av den nya socialtjanstlagen, har skett som motiverar en revidering av
programmen.

Det finns fem nationella minoriteter i Sverige: tornedalingar, samer, judar, romer och
sverigefinnar. De nationella minoritetsspraken dr meédnkieli, samiska, jiddisch, romani
chib och finska (Spraklag 2009:600). Sverige har atagit sig att bevara och frimja de
nationella minoritetsspraken, de nationella minoriteternas kultur, att stirka deras
mojlighet till inflytande och att garantera olika rittigheter i férhallande till bland annat
utbildning, vird och omsorg (SO 2000:2, SO 2000:3, SFS 2009:724, 2010:800).

1. Programmen f6r de fyra minoriteterna tornedalingar, samer, judar och
sverigefinnar innehaller fran sju till nio inriktningsmal som utgar fran raidande
lagstiftning och ror ddrmed frimst omradena utbildning, kultur, vard och
omsorg samt ritten till information. Programmet f6r minoriteten sverigefinnar
och det nationella minoritetsspraket finska innehaller nio inriktningsmal. De
fem forsta inriktningsmalen dr desamma f6r samtliga fyra program:

2. Den nationella minoriteten ska informeras om sina rittigheter;

3. Malmobornas kunskap om den nationella minoriteten och dess rittigheter ska

hojas;

4. Kommunanstilldas kunskap om den nationella minoriteten och dess rittigheter

ska hojas;

5. Mgjligheter for minoriteten att behalla och utveckla sin kultur (i Sverige) ska

frimjas; samt

6. Barns och unga méjligheter till utveckling av kulturell identitet ska beaktas.
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I programmet f6r den nationella minoriteten sverigefinnar och det nationella

minoritetsspraket finska anges ytterligare fyra mal:

7. Kommunanstilldas och Malmobors kunskap om de sprakliga rittigheterna
inom finskt férvaltningsomrade ska hojas;

8. Utveckling och anvindning av finska ska mojliggoras;
9. Tillgang till forskoleverksamhet pa finska ska vid efterfrigan mojliggoras;

10. Tillgang till dldreomsorg pa finska ska vid efterfrigan mojliggoras.

Eftersom Malmoé stad dr del av forvaltningsomradet for finska, meénkieli och samiska
ar skyddet starkare for dessa sprak dn for jiddisch och romani chib. Malmébor har
dirmed ritt till:

a. TPorskoleverksamhet helt eller till visentlig del pa finska, mednkieli och samiska;
b. Aldreomsorg helt eller till visentlig del pa finska, meinkieli och samiska;

c. Att anvinda finska, meinkieli och samiska i kontakt med kommunen.

Vad giller lagstiftningen kring sprakférvaltingsomraden berors fritidsforvaltningen
dirmed av punkt c, som ingér i inriktningsmal 6 och 7. Samtliga program har
genomgitt dndringar som ror den nya socialtjinstlagen, fértydliganden gillande annan

lagstiftning samt redaktionella dndringar.

Fritidsforvaltningens bedéomning
Fortydligandet av stadens ansvar i foérhallande till ny lagstiftning valkomnas sarskilt.
Forvaltningen bedémer att det reviderade programmet inte medfér nagra férandringar

for nimnden avseende arbetet for den sverigefinska minoriteten och det finska spraket.

De olika minoriteterna har olika férutsittningar och utmaningar. Grupperna har
exempelvis mycket varierande utgangspunkter for méjlighet till organisering och
inflytande. Arbetet for att alla grupper ska fa samma tillgang till sina rattigheter bor
darfor differentieras och anpassas. Strukturen som byggts upp genom RIKC, dir staden
samlat arbetet f6r romers rittigheter, r ett gott exempel pa hur staden byggt upp en
organisation fOr minoritetsrattigheter utifrin de utmaningar man identifierat for just
den gruppen. Kommunstyrelsen har kompetens och upparbetade samradskanaler med
savil den sverigefinska, judiska, tornedalska som samiska minoritetsgruppen, som skulle
kunna erbjudas till de nimnder som har behov av stéd. Fritidsforvaltningen ser darfor
att det kan finnas skl att ytterligare fortydliga och eventuellt utveckla
ansvarsfordelningen kring minoritetsfraigorna, exempelvis genom en stadsgemensam
organisation med expertis och radgivning som nimnderna kan anvinda sig av som stod

1 arbetet pa samma sitt som det idag finns gillande den romska minoriteten.

Nedan besvaras remissens tva fragor.



44

1. Har er namnd nagra overgripande synpunkter pa innehallet i det
forslagna programmet for den nationella minoriteten sverigefinnar och
det nationella minoritetsspraket finska?

Forvaltningen ser behov av mer konkreta mal och aktiviteter kopplat till programmets
inriktningsmal, samt stod och vigledning for hur arbetet ska genomféras, i likhet med

stadens handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer.

I arbetet med samtliga minoritetsgrupper ser fritidsforvaltningen ett behov av stod nar
konsultation och samrad ska hallas med respektive minoritet infor beslut utifran
lagstiftningens krav. I nulaget haller fritidsférvaltningen inga samrad med de nationella
minoriteterna, men hade 6nskat ta del av planering och utkomst av de samrad som halls

av staden med den sverigefinska malgruppen.

Forvaltningen menar att det i mal 5 bor fortydligas att samtliga skolformer, inte bara
torskolor, bor arbeta for att ge varje barn férutsittningar att utveckla sin kulturella
identitet.

2. Vilka mojligheter och utmaningar ser er namnd med de andringar
som gjorts i foreslaget program?

Fritidstorvaltningen vilkomnar inriktningsmalet om kunskapshdjning om samtliga
minoriteter, och ser ocksa ett behov av mer kunskap om de som ingar i Malmés
forvaltningsomrade och dirmed omfattas av sarskilda sprakrittigheter. Stod behovs
dock for att genomforandet av kunskapshoéjande insatser, savil kunskapsmassiga i
framtagande av utbildningar for fritidsférvaltningens medarbetare som resursmassiga i

genomforandet.

Stéd behovs dven for det praktiska genomforandet av att kunna kommunicera pa finska

bade muntligt och skriftligt med Malmoébor som 6nskar detta.

Utover de utmaningar kring stod som lyfts ovan, ser fritidsférvaltningen att
kommunstyrelsen genom stadskontoret har méjlighet att ta ett samlat grepp om
kunskapsho6jning, utbildning samt samrad med minoriteten i det reviderade
programmet. Ett sammanhallet stadsovergripande arbete innebir att stadskontoret kan
bistd stadens nimnder med de nédvindiga forutsittningar som kravs for att nimnderna
ska kunna genomféra programmet utifran sina ansvarsomraden med samtliga nationella
minoriteter. Att fortydliga kommunstyrelsens samordnande och stédjande roll till
stadens nimnder kommer dven att bidra till ett mer jamlikt, kvalitativt och likvirdigt

arbete med samtliga fem nationella minoriteter

Ansvariga

[Hir kommer namnet pa de chefer som 1 systemet har godkint drendet infér namnd att
himtas in automatiskt. Du behéver bara skriva nagot under denna rubrik om du INTE
kommer att fa drendet godkint digitalt.]
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