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Rapport Kraftsamling Herrgarden

Januari — December 2022

Inledning

| augusti 2021 ingick Tillsammans i Férening, Raddda Barnen, Malmo universitet, Fritidsforvaltningen,
Kulturforvaltningen och Stadskontoret ett Idéburet och offentligt partnerskap (IOP) som stracker sig
till december 2023.

De ekonomiska medel som finns avsatta inom avtalet var avsedda att bidra till den fortsatta
utvecklingen och samordningen av Kraftsamling Herrgarden samt métesplats- och
verksamhetsutvecklingen darinom.

| denna rapport redogors for arbetet inom Kraftsamling Herrgarden for perioden januari-december
2022, men endast beviljade medel for Rddda Barnen under 2022 redovisas.

Aret har inkluderat allt fran lovaktiviteter, utbildningar, nya verksamheter och samarbeten,
inredningsprocesser och mycket mera! Mycket har kunnat goras efter pandemin och vi ser ett hogre
tryck pa forfragningar om nya samarbeten men dven inom den befintliga verksamheten pa t.ex.
motesplatsen, Varda. Under 2022 tog vi tag i en del av de aktiviteter som vi fick skjuta pa under 2021.
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Aret som gatt

Overgripande samordning

Pa ett strategiskt plan bedrivs Kraftsamlingens arbete av samordningsfunktionen. En grupp som idag
bestar av representanter fran Radda Barnen, Tillsammans i Férening, Malmo universitet,
stadskontoret, fritids- och kulturférvaltningen (Rosengard bibliotek).

Arbetet inom samordningsfunktionen ar det som sker bakom kulisserna, det ar flera processer och
samtal om hur arbetet inom Kraftsamlingen, i Rosengard och pa motesplatsen, kan bedrivas framat.

Under 2022 har samordningen haft fokus pa bland annat de langsiktiga forutsattningarna i arbetet,
motesplatsens utveckling med fler verksamheter och aktiviteter, mojliggérandet av lokal
kunskapsproduktion, meningsfulla fritidsaktiviteter under hela aret — och inte minst under Bdsta
sommaren. Ett annat fokus i arbetet har varit att fortsatt utveckla arbetet med att inkludera fler
lokala aktorer i utvecklingen av Kraftsamlingen och fortsatta bygga ett natverk bland lokala aktorer i
Rosengard. Det dr nagot som vi lyckats med under aret dar motesplatsen har mer verksamhet an
tidigare.

N&r kommunen i augusti manad 2021 slutligt beslutade om ett IOP med Kraftsamlingen var fokus att
fortsatt arbeta med de pagdende processerna i natverket, vilket ar vad vi dven fortsatt avser att gora.

IOP process

Underlaget till IOP-avtalet blev klart under varen 2021 och skickades in till Stadskontoret for
handlaggning. Beslut fattades att skicka forslaget pa remiss till kultur- respektive fritidsférvaltningen
for slutgiltigt beslut i kommunstyrelsen i augusti.

Vi &r glada att avtalet gick igenom i samtliga instanser! Fran och med 2021-08-01 till 2023-12-31
kommer Kraftsamlingens arbete ske enligt IOP-avtalet vars parter i dagslaget ar: Radda Barnen,
Tillsammans i forening, Malmo universitet (Urbana Studier), Kommunstyrelsen, Kulturndmnden och
Fritidsnamnden.

Bdsta Sommaren 2022

Basta Sommarens ambition &r att skapa en meningsfull, rolig och trygg sommar for barn och foraldrar
i Herrgarden. Fokus ar pa de barn som av olika anledningar befinner sig i omradet storre delen av
eller hela sommarlovet. Malgruppen ar framst barn mellan 7-13 ar men bade yngre (i vuxen eller
syskons séllskap) och aldre ar valkomna. Samordning och ledare finansieras genom bidrag fran
Fritidsforvaltningen. Under 2022 stod personal fran Tillsammans i Férening for det 6vergripande
ansvaret pa plats i Vanskapsparken. Radda Barnen hade funktionen att stédja Tillsammans i Forening
kring kompetensutveckling av sommarpersonalen. Basta sommaren ar en ypperlig verksamhet som
pa lang sikt kan skapa en minnesvard sommar for alla de barnen som beséker verksamheten
samtidigt som vi skapar arbetstillfdllen for unga.

Under sommaren 2022 har det gatt otroligt bra med att genomféra aktiviteter utan nagra vidare
restriktioner. Vi har bl.a. genomfért fotboll, basket, sportturneringar, konstworkshops, dans,
utflykter, haft picknick, varit pa cirkus m.m. Manga barn har deltagit pa aktiviteterna och en stor
andel barn har varit aterkommande deltagare. Vi har i detta lagt fokus pa att stdrka de befintliga
relationerna med barnen i omradet och parallellt fortsatt med att bygga nya relationer.

Ett behov vi ser hos barnen i omradet ar att fa komma ut och gora aktiviteter utanfér Rosengard. |
detta ser vi en utvecklingsmajlighet fér Basta sommaren dar aktiviteter breddas och dar barn ges
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mojlighet att delta i aktiviteter utanfor Rosengard. Totalt har 2208 barn och unga besdkt Basta
Sommaren. Av dessa har 1162 varit killar och 1046 varit tjejer.

Involverade aktorer 2022 var: Tillsammans i Forening, ZigZag, Malmé Konsthall, FC Rosengard,
Malmo konstmuseum, Somaliska Freds, Bygga Framtidsforeningen, Malbas, Malmo Kulturskola,
Skanes Dansteater, Idrott utan granser, Drémmarnas hus, Sommarscen och Yalla Trappan.

Moétesplatsutveckling

Under aret har det for Kraftsamling Herrgarden dven varit ett stort fokus att fortsatt verka for en
stabil grund i motesplatsens utveckling och for att motesplatsen i framtiden kan drivas genom egen
organisering av boende och foreningar. Detta mojliggors bl.a. genom att starka ledarna som driver
verksamheterna sa att de ocksa kanner dgandeskap for motesplatsen och dess innehall. Det kan
handla om olika former av samverkan, workshops och utbildningar eller ndgon form av utbyte
foreningar emellan. Under 2021 pabdrjades en inredningsprocess under hésten av Rddda Barnen och
IKEA. Under varen 2022 var det fokus pa inredning och montering av samtliga mobler pa Varda.
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Inredning och upprustning av métesplatsen

Upprustning av lokalen har varit en milstolpe for utvecklingen av motesplatsen. Férutom att skapa en
fin milj6 - utifran barn, unga och féreningars dnskemal - har det uttryckts en vilja att anvanda alla
rum och ytor pa battre satt, vilket blev ett faktum under 2022. Fler féreningar anvander sig av Varda,
kontinuerligt och under 2022 hade vi majoriteten av veckodagarna inbokade for verksamhet. Vi har
dven blivit battre pa att anvdnda oss av samtliga ytor pa motesplatsen, bada i och utanfor lokalen,
dar verksamheterna och aktiviteterna kan effektiveras och dar det i nulaget ges majlighet for flera
aktorer att bedriva verksamhet pa Varda, samtidigt.

Som ett led i detta har vi dven under 2022 arbetat strategiskt och langsiktigt for att tillgangliggora
Varda an mer for de foreningar som verkar hos oss, genom att fornya vart taggsystem och se till att
det blir en 6kad tillgdnglighet for de som anvédnder lokalen, men det ar dven ett satt for vara
samverkansforeningar att kdnna dgandeskap for motesplatsen.
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Utemiljo

Kraftsamlingen har sedan lang tid sett ett behov av fler verksamheter riktade till barn och unga i
omradet, men ocksa att arbeta med utemiljon runt om motesplatsen. Det handlar om att skapa en
trygg och halsosam utemiljo for de boende. Manga ganger ar betongen utanfor motesplatsen gra och
kan ge en kansla av otrygghet.

Utemiljon runt om ar minst lika viktig som motesplatsen for att 6ka de boendes valbefinnande och vi
har under 2022 blivit annu battre pa att tillvara utemiljon utanfér Varda for gemensamma aktiviteter.
Vi arrangerade bl.a. en jattestor Eid fest for boende med grill, aktiviteter och musik. Detta var valdigt
uppskattat for bada barn och féraldrar i omradet, och ar nagot som vi tanker ska vara ett
aterkommande arrangemang. Vi arrangerade dven en invigning av Varda efter ommadbleringen, med
mat, fest, barn artister och m.m. En annan aktivitet som arrangerades var julfesten, dar flera lokala
aktérer medverkade tillsammans med boende. Alla dessa aktiviteter var utformade utifran boendes
onskemal och behov och var helt och hallet boendedrivna. Men vi har ocksa haft foreningar som t.ex.
Nabta som sjalv arrangerade en Eid fest for sina medlemmar och deltagare pa Varda.

De kontinuerliga traffarna/moéten/arrangemangen har 6kat och alla dagar pa Varda ar uppbokade for
verksamhet. Det handlar om en regelbundenhet som &r viktig och avgérande for det fortsatta arbetet
med att skapa ett socialt kapital, men ocksa for att 6ka fortroendet for oss och for de foreningar som
verkar i omradet. Regelbundenheten har i sin tur lett till att det finns féreningar som &r aktiva aret
runt och som kontinuerligt anvander lokalen. Det gor att de lokala aktorerna kan arbeta med att
etablera langsiktiga och hdlsosamma relationer med barn och foraldrar i omradet.

Boverket

For att ytterligare skapa mojligheter for mer ungdomsverksamhet och en satsning pa utemiljon i
omradet har Radda Barnen fortsatt arbetet inom ramen for Boverkets projekt som beviljades i
januari 2022. Projektets syfte ar att etablera ungdomsverksamhet och fa ungdomar att sjalv designa
utemiljon tillsammans med externa konsulter. Det har varit en central del for arbetet inom
Kraftsamling Herrgarden att stdandig involvera malgruppen utifran behoven som framkommit. Detta
har gett oss mojlighet att pa kort sikt ge de boende inflytande 6ver ndromradets fortsatta utveckling.
Det har handlat om att vi arrangerar workshops dar man ger tips och inputs pa 6nskemal man har,
men dven konkreta forslag pa hur utemiljon kan bidra till 6kad trygghet for de boende men framfor
allt de som bedriver verksamhet pa Varda. Detta ar dnnu ett satt for oss att inkludera barn och unga
att tycka till om tryggheten och tillgdngligheten inom utemiljon. Det har i sin tur ocksa 6ppnat en
mojlighet for oss att pa lang sikt arbeta med ett socialt hallbart Herrgarden. Andra aktiviteter dar
barn och unga ges majlighet till inflytande ar genom att t.ex. vara med och mala fasaden utanfor
Varda. Inom Boverket-projektet far unga forverkliga sina idéer pa riktigt.

Relationer och natverksbyggande

Under aret har vi fortsatt med arbetet att etablera nya relationer och starka befintliga. Vi har i detta
tagit fram en behovsanalys for att se vilka aktérer och foreningar som ar aktiva i omradet och dar vi
arbetar strukturerat for att méta de behov som finns i omradet. Under aret har bandet till ett antal
aktiva féreningar starkts men aven nya kontakter har inletts. Vi arbetar dven med att starka vart
samarbete med omradespolisen och trygghetsvardarna, samt skolorna som finns i nara anslutning till
motesplatsen, t.ex. Rosengardsskolan.

Har har vi dven arbetat med att folja upp och stotta de foreningar som haller i verksamheter pa
Varda men adven inlett nya samarbeten med bl.a. Mattecentrum, Malmd Universitet och Ung Malmo.
Under 2022 har vi dven sett ett 6kat intresse for Varda och Kraftsamling Herrgarden. Det har varit
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forfragningar om besok, erfarenhetsutbyten och anvandning av sjalva lokalen for verksamhet.
Dessutom ser vi ett 0kat intresse for boende som vill boka upp lokalen for stérre arrangemang och
nya foreningar vill bedriva verksamhet dar. Att ha ett fortsatt fokus pa att etablera nya samarbeten
och starka det befintliga natverket med andra aktorer i Rosengard och i Malmo generellt har haft ett
stort varde for Kraftsamlingen och i arbetet med fragor som rér hela staden men ocksa lokalt i
Rosengard. Genom utvecklingen av relationerna kan vi se att fler kanner till Kraftsamlingen, men
ocksa att fler kanner en tillit till det kollektiva arbetet som Kraftsamlingen vill férstarka. Att inkludera
andra aktorer i motesplatsutvecklingen har varit en bidragande faktor till detta, sarskilt nar vi arbetar
med fokus att etablera ett hallbart arbete som ar boende- och féreningsdriven.

Exempel pa genomforda aktiviteter och verksamheter

Efter ett antal ar av pandemin ser vi ett 6kat behov av att barn och unga far traffa andra barn och
unga, arrangera fler events och workshops och befinna sig i ett fysiskt sammanhang tillsammans med
andra barn och unga. | stort har fokus varit pa det fortsatta arbetet dar Varda blir en métesplats for
laxhjalp, en plats att fa vagledning for att underlatta myndighetskontakter, en plats dar man far traffa
kommunens aktérer som t.ex. socialtjansten och biblioteket.

Under aret har vi bland annat haft:

Fornyat taggsystem till Varda

Pre invigning med féreningarna som har regelbundna aktiviteter pa Varda

Invigning av Varda for allmédnheten

Basta Sommaren

Eid fest

Julfest

Event med socialtjansten — medborgardialog tva ggr under aret

Samverkan med Miljéforvaltning och aktiviteter kopplat till boendedialog

Workshop om ett mer “inbjudande” Varda

Tillsammans i Foérening haft pyssel, spel och lasning tva kvéllar i veckan under varterminen
Radda Barnen har haft Familjekvallar, en féraldrastyrd moétesplats, i varierande gruppstorlek
under hela aret

Inidivid- och ungdomsstdd har erbjudits, sporadiskt

Studiero, en plats att plugga for elever med distansundervisning, utvecklats som en flexibel
verksamhet utifran behov under aret

® Sport- och hostlovsaktiviteter i samarbete med Tillsammans i Férening, Malmo Universitet,
och Radda Barnen

Utomhuspedagogik med TIF

Sprakcafé

Workshop for lararstudenter

Ung Malmo — uppsdkande verksamhet

Laxhjalp och stod i det arabiska spraket for barn och unga med féreningen Nabta som har
dubblat sin verksamhet i antal deltagare

Kill — och tjejforum

Ny ungdomsverksamhet har etablerats (Boverket)

Pasklovsaktiviteter med Zigzag

FC Rosengard haft spontanfotboll for barn i anslutning till métesplatsen

ZigZags haft sina planerings- och ambassadértraffar pa motesplatsen



2023-02-16

® Workshop och dialog med kommuner och andra intresserade aktorer har arrangerats pa
motesplatsen

Ett pagaende forandringsarbete och omradesutveckling

Kraftsamlingen har under 2020-2022 arbetat i olika former for att kunna vara med och bidra till ett
forandringsarbete i staden med fokus pa Rosengard. Under aren har vi kunnat bevittna ett
paverkansarbete som sker i omradet och sett forandringsfaktorer pa olika nivaer.

Det reella forandringsarbetet sker oftast i de operativa verksamheterna men det &r ocksa dar vi
upptacker behoven. Det kan handla om att férandringsarbete sker i moétet med en férening som fatt
st6d, vagledning eller st6d i att starta upp sédkra och hallbara aktiviteter/verksamheter pa
motesplatsen eller pa Rosengard. | andra sammanhang kan det ske i métet med ungdomar dar vi
lyssnar in, inventerar behov och skapar aktiviteter tillsammans med barn och unga. Pa lang sikt
handlar det om att skapa tillit mellan samhallet och de boende, genom aktérer och féreningar som
verkar i omradet men dven genom myndigheter och nyckelpersoner.

Vi ser att boende har ett stort behov av att diskutera socialtjansten och dess insatser, men vi ser
ocksa ett 6kat behov av fler meningsfulla fritidsaktiviteter for barn och unga i ndromradet. Detta har
bl.a. inneburit ett pagaende samtal med Arbetsmarknad- och socialférvaltningen, dér vi tillsammans
tittar pa olika satt att hantera komplexa fragor som de boende tycker ar viktiga. Men det handlar
dven om att hitta nya samarbetsformer som kan 6ka tilliten for myndigheter och kommunen pa lang
sikt. Vi vill i detta 6ka kdnslan av att myndigheter och kommunen finns till for invanarna.

Paverkansarbete och kunskapsutveckling

Utifran de operativa verksamheterna och arrangemang som tar plats pa och utanfoér Varda kommer
det fram enormt mycket kunskap som vi maste bli battre pa att tillvara. Med Malmo universitets
representant i samordningsfunktionen har darfor ett arbete inletts syftande till att identifiera teman
for fortsatt och fordjupad kunskapsutveckling om levnadsvillkor i omradet samt om effekter av
Kraftsamlingens verksamheter. Det kan i stort handla om boendes férutsattningar och majligheter till
ett tryggt liv med jamlika villkor. Arbetet utgar ocksa fran ett rattighetsperspektiv, vilket innefattar
att vi arbetar med fragor som ar helt kopplade till barnkonventionen, om barn och ungas rattigheter
och skyldigheter. Detta i sin tur leder till en 6kad medvetenhet om barnens rattigheter men ocksa
forutsattningar och mojligheter.

En annan fraga som ar viktig att titta pa inom ramen for paverkansarbetet ar fler meningsfulla
fritidsaktiviteter for barn och unga, i ndromradet. Vi ser att barn och unga ibland blir bjudna till
aktiviteter utanfér omradet och har svart att ta sig dit, pga inget busskort eller ingen vuxen som kan
[amna och hamta. Detta begransar barns majligheter och ratt till t.ex. en meningsfull fritid. En annan
viktig och avgérande faktor for tryggheten och trivseln ar utemiljon, dar vi ser behovet av fler
insatser och atgarder som kan gdras for att utemiljon ska bli mer varm, inbjudande och trygg.

Boende — behov och mgjligheter

Vi arbetar standigt med att gora olika behovsinventeringar kring motesplatsen och utemiljon i
relation till de boende. For arbetet med ett fortsatt fortroende fér de aktérer som samverkar inom
ramen for Kraftsamling Herrgarden ar det helt avgdrande att involvera barn och unga och lokala
aktérer som ar experter pa sitt eget omrade och sina behov. Att lyssna in deras behov och skapa
konkreta aktiviteter tillsammans med barn och unga stdrker tilliten. Detta mojliggor aven kanslan av
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dgandeskap och att man ar med och skapar nagot, som man sedan dven varnar om. Var férhoppning
ar att detta i sin tur skapar ett starkare band till métesplatsen. Vi arbetar |6sningsorienterat och
utgadr mycket ifran att vara aktuella, anpassningsbara och flexibla for att kunna méta de behov som
uppstar. | det langa loppet ser vi en majlig effekt av att boende ska kunna driva delar av
motesplatsen och dess aktiviteter pa egen hand. Det kan handla om t.ex. egenorganisering.

Vi ser ocksa ett fortsatt behov av separatistiska verksamheter som t.ex. tjejgrupper/forum eller
initiativ av aktiviteter som ar tjejledda. Vi fortsatter att stotta arbetet med sprakcaféet som drivs av
kvinnor fran omradet for att fler tjejer i omradet ska fa mojlighet att ta liknande initiativ. Vi ser ocksa
att det ar ett satt att folkbilda kvinnor pa inom @mnen som de tycker &r roliga och viktiga.

Ett annat exempel pa hur Kraftsamlingen kan bidra till forandring och omradesutveckling 4r genom
att lagga fokus pa utvecklingen av vara befintliga barn och ungdomsverksamheter. Och infér nasta ar
avser vi att arbeta sarskilt med stodet till egen organisering.

Ekonomisk rapport

Bidrag for Kraftsamling har - fran Malmo Stad - beviljades Radda Barnen for perioderna 2022-03-01 —
2023-12-31. Medlen avsag lonekostnader for samordning och métesplatsutveckling samt
verksamhetskostnader och OH-kostnader. Den ekonomiska sammanstallningen avser aret 2022.

Budget och utfall av ovan presenteras i tabellen nedan:

Budget 2022 Utfall 2022
ljan-31dec | 1jan-31dec

Lonekostnader 607 869 384 042
Verksamhetskostnader | 73 950 19 836
ICR/OH 68 181 40 691
TOTALT 750 000 444 568

Anledningen till att Ibnekostnaderna inte forbrukats for aret 2022 ar for att vi hade vakanta roller
inom KSH under cirka tvd manader. Under tiden fortsatte arbetet att bedrivas med stéd av kollegor
inom teamet for att sakerstalla att vi inte tappar de storre processerna, samt se till att motesplatsen
ar tillgénglig for vara samverkansaktérer som bedriver verksamhet. Budgeten kan ocksa vara
vilseledande da medlen som beviljats I6per till slutet av 2023. Det har gjort att vi behovt rakna bakat i
tiden. Enligt berdkningen som sammanstallts tillsammans med ekonom fran Rddda Barnen blir
utfallet i linje med det som formulerats i ansokan till Malmo stad, under férutsattningen att arbetet
bedrivs sasom planerat fram till 31:a december 2023.

Utvecklingsomraden kommande ar

| det IOP avtal som nu slutits har vi tagit ett helhetsgrepp pa vart arbete fér den kommande tiden
som avtalet I6per till. Vi har omformulerat och spetsat till vara mal i den riktning som de senaste aren
blivit tydlig for oss. Infor det tredje och sista aret kommer vi fortsatta att arbeta med att starka barn
och ungas rattigheter samtidigt som vi jobbar &n mer behovsbaserat. Vi kommer att lagga mer fokus
pa egenorganisering och egenmakt (i form av utbildningsinsatser och workshops), 6ka medvetandet
om barns rattigheter samt utveckla arbetet med medborgardialoger, i alla dess former. Vi kommer
utifran detta dven att lagga fokus pa ett langsiktigt paverkansarbete. Nagot som bara blir maojligt
genom ett ndra samarbete mellan lokala aktoérer och boende.
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Vi har dven paborjat en ny process kring medborgarservice, som har initierats av Sensus i samverkan
med Radda Barnen, Rosengards bibliotek, Malmo tillsammans och Statens servicecenter (pa
Rosengards Centrum). Processen handlar om att skapa forutsattningar for att erbjuda stéd och
stottning fér invanare i omradet som har utmaningar i kontakt med olika samhallsaktérer. Som en del
i detta har vi redan lyckats implementera en atgard dar Radda Barnen har stottat Rosengards
bibliotek i att hitta lampliga kandidater for sitt pilotprojekt som handlar om att anstélla personer som
kan stotta besokare kring samhallsfragor. Detta ar ett arbete som kommer att fortga under 2023 da
vi ser ett tydligt behov. Infér framtiden finns en tanke om att genomféra liknande insatser for att
skapa en god grund fér samverkan och en arena for att kunna testa nya idéer.

Som en del i detta ar var ambition att fortsatta att starka samverkan med Malmé universitet och
lararstudenterna, kopplat till var utbildning och malgrupp samt de vinster och effekter som kan
komma till pa lang sikt. Har ser vi att relationen med akademin &r helt avgorande for att hjalpa unga i
omradet att fa en fot in i universitetsvarlden eller for att ens borja prata om vidare studier.

Var verksamhet och inriktning fram till och med 2023 kan sammanfattas i foljande punkter:

Ett socialt hallbart Herrgarden med fokus pa omradesutveckling

Genom att ha ett langsiktigt fokus bygger vi tillitsfulla relationer och skapar férutsattningar for att
nya tvarsektoriella |6sningar pa olika problem kan testas. Ett tydligt gemensamt atagande fran olika
samhallsaktorer mojliggor kontinuitet i arbetet som i sin tur kan leda till 6kat fértroende hos
Malmoborna. Darfor forstarker vi befintliga och skapar nya forum for att dela kunskap och resurser
med varandra. Vi hjalps at att fanga upp individer genom forebyggande arbete som kopplas till
praktiska insatser.

Vi ar flexibla och anpassar oss efter foranderliga omsténdigheter for att se till att var verksamhet ar
fortsatt relevant. Det innebar bland annat att vi jobbar for att knyta till oss aktérer och personer som
har en god férankring i saval Rosengard som runt om i Malma. Till exempel vill vi i nartid fortsatt
utveckla samarbetet med Rosengard Folkets Hus for att inkludera och resurssatta dem i
partnerskapet och dess verksamhet. Vi har ett kontinuerligt fokus pa larande, reflektion och
kunskapsutveckling i det samordnande arbetet.

Stod for lokal organisering och egenmakt

Vi stravar efter att stotta egenmaktsprocesser och lokal organisering for att ge Malmoéborna i
Herrgarden en starkare rost och mojlighet att representera sig sjalva i olika fragor som rér omradets
utveckling.

Vi sdkerstaller att all verksamhet som bedrivs i Kraftsamling Herrgardens namn grundar sig i faktiska
behov hos boende i omradet. Detta gor vi genom att involvera Malmobor i utvecklingen av ny och
befintlig verksamhet och genom att understddja sjalvstandig organisering i samarbete med lokalt
forankrade aktorer och foreningar i Rosengard. Det dr endast pa det viset som vi kan kvalitetssakra
arbetet, ndamligen att det kommer nerifran och upp. Att boendes idéer, behov och forslag omvandlas
till faktisk verksamhet, som kontinuerligt f6ljs upp och utvarderas.

Motesplatsutveckling

Det ar viktigt for oss att motesplats Varda blir en plattform dar boende i Herrgarden kan fa stod till
egen organisering och involvering (som redan idag ar ett faktum). Att verksamheten moéter reella
behov hos boende och blir en samlande kraft i ndromradet. Det kan t.ex. handla om
medborgardialoger, om vagledning i kontakt med myndigheter. Kraftsamlingen avser ocksa att
fortsatta stotta de aktérer som redan nu bedriver verksamhet pa Varda men adven foreningar som vill
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det framover. Foreningar och andra lokala aktérer som bedriver verksamhet i linje med
Kraftsamlingens vardegrund och arbetsséatt ska ha tillgang till métesplatsen utan kostnad.
Kraftsamlingens ambition &r ocksa att skapa synergieffekter mellan befintliga métesplatser och
undvika ett konkurrensfoérhallande.

Stéd till barn- och ungas utveckling och fritid

Kraftsamling Herrgarden avser fortsatta genomféra sommarlovsverksamhet genom konceptet Basta
Sommaren. Arbetet under sommaren kompletterar den I6pande verksamheten pd Motesplats Varda
under resten av aret. Genom vara verksamheter i Herrgarden ser vi till att det finns trygga vuxna att
vanda sig till. Vi jobbar aktivt fér att bredda utbudet av tillgdngliga kultur- och fritidsaktiviteter i
Herrgarden. Vi vill dven utveckla vart arbete med barn och unga genom att till exempel erbjuda stod
kring studier, entreprendrskap och arbete.
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