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Sammanfattning
Fritidsforvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen, via stadskontoret, gjort en érlig
uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2018.

Forslag till beslut
1. Fritidsnimnden godkinner uppfoljningen av SAM 2018 och skickar den till
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse fritidsnamnden 190117
e Uppfdljning av Systematiskt arbetsmiljéarbete 2018

Beslutsplanering
Fritidsnamndens Arbetsutskott 2019-01-10
Fritidsnamnden 2019-01-17

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arendet

Fritidsférvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen, via stadskontoret, gjort en érlig
uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2018. Detta utifran ett antal pa férhand
bestimda omraden vilka idr:

e samverkan

e policy och rutiner

e uppgiftsférdelning och kunskaper

e medarbetares kunskaper samt instruktioner
e undersokning och riskbedémning

e utreda hilsa, olycksfall och tillbud

e atgirder, handlingsplan och kontroll

e uppfoljning av SAM-arbetet
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Mot bakgrund av uppféljningen kommer atgarder att vidtas inom féljande omraden 1
handlingsplanen 2019: ”samverkan”, ”policy och rutiner”, “uppgiftstérdelning och kunskaper”,

“undersokning och riskbedémning”, itgirder och handlingsplan samt uppfoljningen av dessa”
samt “uppfoljning av SAM-arbetet”.
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