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Sammanfattning 
I ärendet återrapporteras resultatet av en granskning från förskolenämndens 
internkontrollplan 2026. Anställande chef är enligt Malmö stads rutin ansvarig för att 
kontrollera medarbetarens belastningsregister vid anställning. Bristande följsamhet kan 
leda till felaktig anställning. Granskningen har omfattat samtliga rekryteringar med krav 
på registerutdrag under perioden 1 januari–31 mars 2026. Granskningen visar att 
registerutdrag har uppvisats vid samtliga rekryteringar och det kan konstateras att regler 
och rutiner har följts.  

Förslag till beslut 
1. Förskolenämnden godkänner granskningen.  

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Förskolenämnden 261021 Uppföljning av internkontrollplan 

2026 - Kontroll av belastningsregistret vid anställning 

• Uppfoljning av internkontrollplan 2026 – Kontroll av belastningsregister 

Beslutsplanering 
Ordförandeberedning FSKN 2026-10-12 
Förskolenämnden 2026-10-21 

Beslutet skickas till 
Stadskontoret via Stratsys 

Ärendet 
Granskningen om bristande kontroll av belastningsregister har genomförts inom ramen 
för intern kontroll 2026. Granskningen framgår av bifogad granskningsrapport. 
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Ansvariga 
Annika Niehoff  HR-chef 
Serene Rosberg  Förvaltningschef 
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