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Malméb stad
Delegationsordning for forskolenamnden
Forskolenamndens delegationsordning redogor for hur den
kommunalrattsliga delegationen inom namnden och forvaltningen ar
ordnad. Delegering innebar att namnden ger nagon i uppdrag att
fatta beslut paA namndens vagnar i ett arende eller i en grupp av
arenden. Syftet med att delegera beslutanderatt ar att avlasta
namnden visst beslutsfattande och darigenom effektivisera den
kommunala foérvaltningen. De vanligaste forekommande arendena
samlas har i namndens delegationsordning.
1. Allmanna uppgifter
Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
1.1 Beslut avseende
: offentlighet och
sekretss
1.1.1 Beslut att inte ldAmna | 2 kap. 14 § TF, Forvaltningsjurist Om sokanden
T ut allman handling accepterar en
eller uppgjft i allmén 6 kap 2 - 3 §§ OSL anstallds st'a'.llnings-
handling till enskild tagande att inte
ldmna ut en allman
handling pa grund
av sekretess, att
handlingen inte
férvaras hos
myndigheten eller
att ge ut en maskad
version upprattas
inget dverklagbart
beslut.
Kan éverklagas till
kammarratt enligt 6
kap. 7 - 8 §§ forsta
stycket OSL.
11.2 Beslut att inte I1amna | 6 kap. 5 § OSL Forvaltningsjurist Omfattar bade
T ut handling eller uppgifter i allman
uppgift som handling och kopior
myndigheten av allman handling
forfogar over till (JO 9586-2020)
annan myndighet samt uppgifter som
inte finns i allman
handling.
Forutséatter att
annan myndighet
begart att fa
handlingen eller
uppgifterna.
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
For nar skriftligt
beslut ska upprattas
och dverklagande
se punkt 1.1.1.
11.3 Beslut att lamna ut 10 kap 14 § OSL Rektor (om knutet Kraver att uppgiften
T allman handling till en férskola/-or) lamnas till en
eller uppgift i allman enskild.
handling till enskild Férvaltningsjurist
med uppstallande (om inte knutet till Innefattar vistelse i
av forbehall en forskola/-or) verksamheten,
sasom
arbetspraktik.
Beslutet kan
overklagas till
kammarratt i
enlighet med 6 kap.
7 -8 8§ OSL.
114 Beslut att avgift ska | 6 kap 1a § andra Rektor (om knutet Far beslutas i
T betalas helt eller stycket OSL till en forskola/-or) enskilda fall, efter
delvis innan avskrift en individuell
eller kopia ldmnas Enhetschef (om inte bedémning. Kan
ut knutet till en aktualiseras vid
forskola/-or) resurskravande
begérans.
Beslutet kan inte
overklagas (se prop.
2019/20:179 s. 16.)
115 Yttrande till domstol Delegat i Avser beslut enligt
T vid 6verklagande av ursprungsbeslutet punkter 1.1.1.-1.1.3
beslut avseende som Overklagas
nekande av genom 6 kap. 7 §
utldamnande av OSL
allman handling
eller uppgift samt
forbehallsbeslut
1.2 Beslut avseende
: jav
1.2.1 Beslut om jav 7 kap. 4 § och 6 kap | Narmaste chef Beslut fattas endast
o avseende anstalld 28 -32 §§ KL (om nar den som anses
beslutet 6verklagas javig inte sjalvmant
genom éverlamnar
laglighetsprévning) handlaggning eller
beslut i arendet.
Foér 6verklagande se
6 kap. 32 § KL.
1.2.2 Beslut om jav Se ovan Arbetsutskott Ska anmalas vid
o avseende namndens
forskoledirektor nastkommande
sammantrade.
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Foér beskrivning av
nar beslut ska fattas
och Overklagande
se punkt 1.6.
123 Beslut om jav 6 kap. 30 § KL Arbetsutskott Ska anmalas vid
o avseende ledamot i namndens
utskott nastkommande
sammantrade.
For deltagande i
prévningen for den
javige se 6 kap. 30
§ tredje stycket KL.
For beskrivning av
nar beslut ska fattas
och Overklagande
se punkt 1.6.
1.3 Bradskande
' arenden
1.3.1 Beslut i arenden 6 kap 39 § KL Ordféranden, vid Ska anmalas till
U som ar sa forhinder fér denne nastkommande
bradskande att 1:e vice sammantrade
namndens ordféranden, vid
avgorande inte kan forhinder for bada,
avvaktas 2:e vice
ordféranden
1.3.2 Beslut i arende till Ordféranden, vid Ska anmalas till
e utskott som ar sa forhinder fér denne nastkommande
bradskande att 1:e vice sammantrade
utskottets ordféranden, vid
avgorande inte kan forhinder for bada,
avvaktas 2:e vice
ordféranden
14 Beslut enligt
' forvaltningslagen
1.4 Beslut enligt 36 §FL Handlaggare i Avser rent formella
T férvaltningslagen ursprungsbeslutet rattelser, omfattar
rérande rattelse av inte &ndring i sak.
uppenbara
felaktigheter sdsom
skriv-, rakne- eller
ovriga sa kallade
forbiseendefel
1.4.2 Rattidsprévning, 45-46 § FL Handlaggare i Om 6verklagandet
T Overlamnade av ursprungsbeslutet ej avvisas ska
handlingar till overklagandet och
Overinstans samt 6vriga handlingar i
avvisningsbeslut om arendet skyndsamt
Overklagandet har o6verlamnas till
kommit in fér sent overinstansen.
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Vid éverklagande
g6rs en bedémning
om andring (39 §
FL). Vid andring ska
aven det nya
beslutet dverlamnas
till Overinstansen, se
46 § FL.
Avvisningsbeslut
kan Overklagas som
férvaltningsbesvar
40-41 §§ FL.
143 Beslut enligt 14 § FL Forskoledirektor Kan 6verklagas som
T férvaltningslagen férvaltningsbesvar
rérande avvisande 40 § FL (Prop
av ombud 2016/17:180 s. 258-
259).
14.4 Beslut enligt 12§ FL Enhetschef Far dverklagas till
Y férvaltningslagen den domstol eller
rérande avslag pa forvaltningsmyndigh
begéaran fran enskild et som ar behdrig
part om att ett att préva
arende ska avgoéras overklagande i
(dréjsmalstalan) huvudsaken. 12 §
andra stycket FL.
15 Allménna uppgifter
: ovrigt
1.5.1 Féra namndens Forskoledirektor Observera de
e talan i allmén begransningar som
domstol, framgar av 6 kap.
férvaltningsdomstol 38 §KL (7 kap. 5 §
och annan KL).
Overinstans
inklusive att Vidaredelegation ar
overklaga dom och tillaten och ska
beslut anmalas till
forskolnamnd.
| de fall delegation
inte ar mojlig med
anledning av 6 kap.
38 § kan namnden
utfarda en fullmakt
eller vid bradskande
fall anvanda ett s.k.
"ordférandebeslut”
1.5.2 Vad avser Enhetschef
U delegationsbeslut:
Overklaga eller
begara omprévning
av beslut och domar
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
153 Utfarda ratte- Forskoledirektor Observera de
U gangsfullmakt begransningar som
avseende att fora framgar av 6 kap.
namndens talan i 38 § KL (6 kap. 5-6
allman domstol, §§ KL)
forvaltningsdomstol
inklusive att
Overklaga dom och
beslut
154 Avseende a) Forvaltningsjurist | Observera att sjalva
U Overklagat beslut i beslutet om att
arende om b) Enhetschef bevilja eller avsla
tillaggsbelopp till placerings- och tillaggsbelopp fattas
fristdende férskolor tillsynsenheten enligt punkt 5.6.2
a) att avge yttrande
till domstol
b) att 6verklaga dom
155 Beslut om att avge Foérskoledirektor Galler med de
o yttrande till annan begransningar som
myndighet, framgar av 6 kap.
besvarande av 38 § KL. Ex som
remisser, inte omfattas av
framstallning och delegation ar
skrivelser om inte framstallningar eller
annat féljer av yttranden till
denna fullmaktige.
delegationsordnig
156 Beslut om mindre Arkivarie Med mindre
U andringar i andringar avses
arkivredovisningen exempel sadant
som organisations-
forandringar. | de
mindre andringarna
ingar inte med
automatik
gallringsbeslut.
157 Utse arkivansvarig Foérskoledirektor | enlighet med
U "Foreskrifter for den
kommunala
arkivvarden i Malmo
stad”
15.8 Teckna Forskoledirektor
e samverkansavtal
och liknande med
kommuner,
regioner, andra
myndigheter samt
organisationer
1.5.9 Beslut om Forskoledirektor Beslut om
U organisationsférandr organisatoriska
ing inom férandringar inom
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
férvaltningen som egen avdelning,
paverkar flera enhet eller omrade
avdelningar eller far i normalfallet
férvaltningen i sin anses vara
helhet och som ar verkstallighet, sa
inom namndens lange beslutet ryms
budgetram inom budget.
1.5.10 Tillfalligt Ordféranden, forste
U férordnande som vice ordférande vid
forskoledirektor forhinder, vid
under ordinarie forhinder fér bada
direktors franvaro andre vice
Overstigande 30 ordférande
dagar
1.5.11 Beslut om kamera- 7-9 §§ Forskoledirektor Varje namnd
U bevakning kamerabevakningsl| beslutar om
ag kamerabevakning
inom sitt
ansvarsomrade.
1.5.12 Beslut om att pa Lag (2025:170) om Forskoledirektdr Delegat har ratt att
e eget initiativ Iamna skyldighet att ldamna vidaredelegera
uppgift till uppgifter till de
brottsbekampande brottsbekampande
myndigheter myndigheterna
Avser endast att
myndigheten lamnar
uppgifter till
brottsbekampande
myndigheter pa eget
initiativ enligt 6 §
Lag (2025:170) om
skyldighet att I1amna
uppgifter till de
brottsbekdmpande
myndigheterna
1513 Ta emot delgivning Delgivningslag Rektor Aterrapporteras ej
e och underteckna
delgivningsbeslut Enhetschef
2. Dataskydd
Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
21 Teckna Art 28 DSF Forskoledirektor
’ personuppgifts-

bitradesavtal
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
292 Beslut att ta ut en Art 12.5 DSF Enhetschef Beslutet kan
’ avgift eller vagra att namndkansli overklagas till
tillmotesga férvaltningsdomstol.
uppenbart ogrundad
eller orimlig begéaran
23 Beslut om att helt Artikel 15 — 21, Enhetschef Beslutet kan
’ eller delvis avsla 12.1-4 DSF namndkansli overklagas till
begéran enligt férvaltningsdomstol
artikel 12.1-4 15-21
DSF
24 Beslut om Art 22 DSF Enhetschef
’ automatiserat namndkansli
individuellt
beslutsfattande,
inbegripet profilering
3. Personalarenden
Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
3.1 Tillsvidare- 4 § LAS Néarmsta chef
) anstallning
3.2 Tidsbegransad 5LAS Narmsta chef
’ anstallning > 6 man
AB § 4
3.3 Provanstallning AB § 4 mom. 2 Narmsta chef | samrad med HR-
’ avdelningen
6 § LAS
34 Forbud mot AB § 8 Narmaste chef | samrad med HR-
’ bisysslor/utdvande avdelningen
av bisyssla 7§ LOA
3.5 Disciplinpafoljd AB § 11 Avdelningschef/Utbil | | samrad med HR-
’ dningschef avdelningen
3.6 Omplacering 7§ LAS HR-chef
3.7 Uppséagning pa 7 § 1 st. LAS Avdelningschef/Utbil | | samrad med HR-
’ grund av dningschef avdelningen samt
(arbetsbrist) avstdmning med
. HR-avdelningen pa
- arbetsbrist
! Forskoledirektor stadskontoret
o 7§4stLAS (férhallanden som
- forhallanden som hanfor sig til
hanfor sig till arbetstagaren
arbetstggaren personligen)
personligen
3.8 Uppséagning av AB § 33 HR-chef
’ tidsbegransad
anstallning AB § 4
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
39 Avskedande 18 § LAS Forskoledirektor | samrad med HR-
’ avdelningen samt
avstamning med
HR-avdelningen pa
stadskontoret
3.10 Overenskommelse Forskoledirektor | samrad med HR-
’ vid avslut av avdelningen samt
anstallning avstamning med
HR-avdelningen
3.11 Beviljande av AKAP-KR § 12 Foérskoledirektor
’ sarskild enligt Pensionsrikt-
avtalspension (SAP) linjen
3.12 Beslut om HR-chef HR-avdelning en pa
’ avskrivning av stadskontoret och
I6neskuld ekonomienheten
finns som stod vid
beddmningen.
4. Ekonomi, upphandling och avtal
Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
4.1 Ekonomi
411 Beslut om att bevilja Stadsdirektoren Stadsdirektoren
Y kredit- och betalkort beslutar om
med kommunalt kreditkort dar
betalningsansvar kommunen har
betalningsansvar.
Kreditkort med
personligt
betalningsansvar
kan hanteras av
annan instans inom
ramen for
verkstalligheten.
4.1.2 Beslut om hantering Handl&ggare inom Hanteringen far
T av riktade ekonomienheten pad | delegeras i enlighet
statsbidrag forskoleférvaltninge | med "Riktlinjer for
n hantering av riktade
statsbidrag” (KF
Handlaggare pa 2022).
Grundskoleforvaltni
ngen
413 Periodisering av Enhetschef Samrad ska ske
T kommunbidrag ekonomienheten med avdelningschef
Planering och
analys
4.2 Resor, konferenser
’ och férattningar
421 Beslut om Ordférande i
o tjansteresor utanfor namnden
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Sverige men inom
Europa for
forskoledirektdr
422 Beslut om Narmsta 6verordnad | Narmsta chef
- tjansteresor utanfor chef sasom
Sverige men inom verkstallighet.
Europa for 6vrig
personal
423 Beslut om Ordférande i
o tjdnsteresor utanfér namnden
Europa for
forskoledirekidr
4.2.4 Beslut om Forskoledirektor
o tjansteresor utanfor
Europa for 6vrig
personal
425 Beslut om Arbetsutskottet
o fortroendevaldas
deltagande i kurser
och konferenser
samt beslut om
foérlorad
arbetsfortjanst
426 Beslut om forratt- Arbetsutskottet Se §§ 15-18i
- ningsersattning for Arvodesregler for
fortroendevalda fortroendevalda i
politiker Malmé stad.
4.3 Upphandling och
: avtal
4.3.1 Beslut om attinleda | Lag (2016:1145) om | a) Forskoledirektor
e annonserad offentlig (Inom
upphandling upphandling verksamhetens
normala drift)
b) Arbetsutskott
(utanfér namndens
normala drift)
432 Beslut om att inleda | Lag (2016:1145) om | a) Av
e direktupphandling offentlig Rektor/Enhetschef Forskolenamndens
upphandling. 19 a (upp 100 tkr samt riktlinjer for
kap. hogst ett ar) direktupphandling
Direktupphandling framgar att
samt bilaga 2 = direktupphandling
) Enhetschefer O | nder 10 000 kr inte
och fastighetsstdd behéver diarieforas
samt eller dokumenteras.
Lokalplaneringsenh
eten (avseende
lokaler)
(upp till 500 tkr samt
hogst ett ar)
c)
Avdelningschef/Utbil
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Punkt

Arenden

Lagrum

Delegat

Kommentar

dningschef
(upp till 500 tkr samt
hogst ett ar)

d) Avdelningschef
Planering och
analys

(6ver 500 tkr eller
for mer &n ett ar)

e) Arbetsutskottet
(upp till 700 tkr)
(utanfér ramen for
verksamhetens
normala drift)

4.3.3

Beslut om
tilldeIningsbeslut

a)
Rektor/Enhetschefa
(upp till 100 tkr,
hogst ett ar)

b) Enhetschefer for
Enheten lokal- och
fastighetsstdd samt
Lokalplaneringsenh
eten (avseende
lokaler)

(upp till 500 tkr samt
hogst ett ar)

c)
Avdelningschef/Utbil
dningschef

(upp till 500 tkr,
hogst ett ar)

d) Avdelningschef
Planering och
analys

(6ver 500 tkr eller
mer an ett ar)

e) Forskoledirektor
(utanfér ramen for
verksamhetens
normala drift)

43.4

Beslut om att
avbryta upphandling

Delegater enligt
punkt 4.3.2 och
433

Forskoledirektor nar
arbetsutskottetfattat
beslut enligt punkt
4.3.1
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
435 Uppséagning av avtal Delegater enligt
e i fortid punkt 4.3.2 och
433
Forskoledirektor nar
arbetsutskottetfattat
beslut enligt punkt
4.31
4.3.6 Héavning av avtal Delegater enligt
e punkt 4.3.2 och
4.3.3
Forskoledirektor nér
arbetsutskottetfattat
beslut enligt punkt
4.31
4.4 Lokaler
4.41 Beslut om a) Avdelningschef Lokalanskaffningen
T lokalanskaffning Planering och maste beslutas av
(saval analys namnden om
egeninvestering (upp till 5 mkr) kontraktsvardet
som inhyrning) som overstiger belopps-
understiger belopps- b) Forskoledirektdr granserna for beslut
granserna i de (6ver 5 mkr) i KS/KF.
ekonomiska
riktlinjerna i Malmé
stads budget
4.4.2 Med utgangspunkt i Forskoledirektor Forskoledirektoren
o av férskolendmnden beslutar om
beslutad avvecklingar av
lokalbehovsplan lokaler med
fatta beslut om utgangspunkt i
avvecklingar av namndens

specifika férskolor
inom den planerade
avvecklingsvolymen

Avvecklingsvolymen
raknas arsvis enligt
vad som anges
avseende antalet
frangaende platser i
lokalbehovsplanen

Avvecklingsvolymen
avser det ar nar
delegationsbeslut
om avveckling fattas

Med
lokalbehovsplanen
avses senast
antagen version

lokalbehovsplan.
Avvecklingar av
lokaler behodver ske
I6pande och
paverkas av
befolkningsutvecklin
gen, efterfragan,
lokalernas status,
nar nya férskolor ar
klara samt andra
lokalférandringar.

Erséatter tidigare
beslut fattat i arende
FSKF-2017-1006 §
94 om delegation till
forskoledirektor
avseende
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
som omfattar det ar avveckling av
som forskolor.
delegationsbeslut
fattas Vid revideringar av
lokalbehovsplan
géller reviderad
version
4.5 Skadestand och
: ersattning
451 Beslut om ersattning a) Samrad ska ske
e till personal for Rektor/Enhetschef med
under arbetet (upp till 5 tkr) redovisningsansvari
forstérda persedlar gpa
och tillhérigheter b) Férskoledirektor ekonomienheten.
(inte e.i_ljbetsskada (upp till 50 tkr)
eller tjansteresa)
c) Arbetsutskott
(6ver 50 tkr)
4572 Beslut om ersattning a) Samrad ska ske
e for sakskada som Rektor/Enhetschef med
personal orsakat (upp till 5 tkr) redovisningsansvari
tredje man gpa
b) Férskoledirektr | €konomienheten.
(upp till 50 tkr)
Malmé stads
c) Arbetsutskott skaderegleringsgrup
(6ver 50 tkr) p ger ,
rekommendation.
Tredje man
inkluderar barn och
vardnadshavare.
453 Beslut om forlikning | SL a) Forskoledirektor
e i mal avseende DL (upp till 50 tkr)
skadestand enligt
skollagen eller b) Arbetsutskott
d|§kr|m|nerlngsersat (upp till 100 tkr)
tning
454 Beslut om ersattning a) Forskoledirektor Innefattar till
U for personskada (ej (upp till 50 tkr) exempel in-
personal) komstforlust pa
b) Arbetsutskott grurzjd av underIEg;j
; gande personskada.
(upp till 100 tkr) Samrad ska ske
med redovisnings-
ansvarig. Malmo
stads
skadergleringsgrupp
ger rekommen-
dation.
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
4.6 Ekonomi 6vrigt
Beslut om avskriv- a) Avdelningschef
4.6.1 . .. .
ning av forluster Planering och
(dvs efterskankning) analys
pa fordringar, som (upp till 200 tkr)
inte avser 16n
b) Forskoledirektor
(upp till 500 tkr)
c) Arbetsutskott
(6ver 500 tkr)
46.2 Beslut om forsalj- a) Enhetschef fysisk
U ning av inventarier miljo
(for ett varde om
hégst 50 tkr)
b) Avdelningschef
Planering och
analys
(for ett varde dver
50 tkr)
5. Uppgifter utifran namndens uppdrag
Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
5.1 Atgérder mot
' krdnkande
behandling och
trakasserier
Beslut om att 3 kap. 2, 3, 16 och Rektor Planen mot
5.1.1 - 2
uppratta plan mot krankande
diskriminering och 20 §§ DL behandling regleras
krankande i SL, aktiva atgarder
behandling med och dokumentation
dokumentation av 6 kap.7-88§SL av dessa i DL.
aktiva atgarder
Beslut om att 2 kap. 7 §DL Rektor
51.2
skyndsamt utreda
och vidta atgarder 6 kap. 10 § SL
som skaligen kan
kravas for att stoppa
pagaende och
férhindra framtida
krankningar,
trakasserier och
sexuella
trakasserier
5.2 E.eslut om plats i
orskola
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
521 Beslut om plats i 8 kap. 14 § SL Handlaggare inom Innefattar plats i
o forskola och placerings- och omsorg under
pedagogisk omsorg | g kap. 3 —7 §§ SL tillsynsenheten kvallar, natter och
helger samt
specialutformade
25 kap. 2 § SL férskolor.
Regler for ansdkan Innefattar dven
och placering i fortur samt byte av
férskola och forskola pa grund av
pedagogisk omsorg andra skal &n de
som omfattas av
punkt 5.5.2, det vill
saga synnerliga skal
kopplat till
verksamheten.
522 Beslut om utdékad 8 kap. 5§ SL Handl&ggare inom
o vistelsetid i forskola placerings- och
med hansyn till tillsynsenheten
barnets eget behov
p.g.a. familjens
situation i dvrigt
523 Beslut om att inga 8 kap. 12 § tredje Forskoledirektor Punkten avser nar
o Ooverenskommelse stycket SL med ratt att en kommun fullgér
med annan kommun vidaredelegera sin skyldighet att
om att denna i sin erbjuda plats i
férskola tar emot forskola genom att
barn vars utbildning komma Overens
Malmo stad med annan kommun
ansvarar for om det om att denna ska
finns sarskilda skal utféra kommunens
uppgifter inom
forskola pa ett
generellt plan (jfr.
prop. 2009/10:165
s. 353 f).
524 Beslut om att avge 8 kap. 13 § forsta Handlaggare inom
o yttrande till kommun | stycket SL placerings- och
som mottar tillsynsenheten
Malmébarn p.g.a.
sarskilda skal
525 Beslut om att ta 8 kap. 13 § forsta Handlaggare inom Innefattar bade
o emot barn fran och andra stycket placerings- och mottagande av barn
annan kommun SL tillsynsenheten med hansyn till
sarskilda skéal och
pa grund av
vardnadshavarnas
6nskemal.
526 Beslut om Kommun- Handlaggare inom
- nedsattning av eller | fullmaktiges beslut placerings- och
befrielse fran avgift den 20 juni 2001 tillsynsenheten
527 Beslut om att avsluta Enhetschef
o tvistiga arende ekonomienheten
avseende
barnomsorgavgifter
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
hos Kronofogden
upp till 25 tkr per
arende
5.3 Bidrag till och
’ tillsyn av
fristaende
verksamheter
53.1 Beslut om 8 kap. 22 § SL Enhetschef Kan 6verklagas till
U grundbelopp till ekonomi férvaltningsdomstol,
enskild huvudman 28 kap. 5§ SL
for fristaende
férskola
53.2 Beslut om 25 kap. 11 och Enhetschef Kan éverklagas till
U grundbelopp till 12 8§ SL ekonomi forvaltningsdomstol,
enskild huvudman 28 kap. 5§ SL
for enskild
pedagogisk omsorg
53.3 Beslut om 26 kap. 27 § SL Arbetsutskott Kan 6verklagas till
U vitesférelaggande férvaltningsdomstol,
avseende icke 28 kap. 5§ SL
ldmnade
upplysningar
53.4 Beslut inom tillsyn 26 kap. 8,10-12 § Enhetschef Innefattar ratt att
e av fristaende SL placerings- och avsluta drende, se
verksamheter tillsynsenheten avsnitt Om
delegatens
a) forelaggande beslutanderatt.
inom ramen for
tillsyn
b) tilldela
anmarkning inom
tillsynen
c) avsta fran att
ingripa
535 Avskrivning av 20 §FL Handlaggare inom Beslut om
e arende efter placerings- och avskrivning kan
sbkandes tillsynsenheten normalt inte anses
aterkallelse av paverka nagons
ansokan (ej situation pa sadant
prévning i sak) satt att det kan
overklagas. 41 § FL.
5.4 Godkédnnande av
’ enskild som
huvudman for
fristaende
verksamheter
54.1 Beslut om att 2kap.5§SL Enhetschef Kan déverklagas till
T godkanna tillfallig (fristdende forskola) | placerings- och férvaltningsdomstol
utdkning av antal tillsynsenheten enligt 28 kap. 5 § SL
platser i fristaende
verksamhet for
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
hégst 6 manader i 25 kap. 10 § SL
taget (enskild pedagogisk
omsorg)
5.5 Beslut rérande
: brister som
framkommit
genom uppféljning
eller klagomal
samt genom
tillsynsmyndighet
55.1 Beslut om Exempel 4 kap. 7 § Utbildningschef Observera att rektor
e nédvandiga SL har ett sjalvstandigt
atgarder om det via ansvar enligt 2 kap.
tillsynsmyndighet 10 § SL, dar det
eller genom anges att rektor
uppféljning/klagomal beslutar om sin
eller pa annat satt, enhets inre
framkommit att det organisation.
finns brister i Utbildningschefens
verksamheten beslutanderatt galler
darfor endast
kvarstaende brister
som inte atgardats
fullt ut av rektor
inom ramen for 2
kap. 10 § och dar
bristerna innebar att
forfattning inte foljs.
Vid allvarliga brister
fattas beslutet inte
av utbildningschef
utan av
forskolendmnden.
| de fall
utbildningschef inte
bedéms som
lamplig delegat
utifran drendets
karaktar fattas
beslut i stallet av
forskoledirektor.
55.2 Beslut om byte av 8 kap.3-78§§SL Utbildningschef Att synnerliga skal
U forskola pa grund av ska vara kopplat till
synnerliga skal 25 kap. 2 § SL verksamheten
kopplat till Regler for ansékan innebar att det i
verksamheten och placering i verksamheten
forskola och ?t)artr::ésttningar for
pedagogisk omsorg att barnet gar kvar
pa den forskola
barnet ar placerat.
Beslutet ar oftast
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Punkt Arenden Lagrum Delegat Kommentar
kopplat till punkt
5.5.1.
553 Beslut om 4 kap 7§ SL Enhetschef For individarenden
U nodvandiga eller klagomal mot
atgarder vid rektor, se punkt
forvaltningsovergrip 5.5.1 om
ande klagomal utbildningschefs ratt
att fatta beslut.
| de fall enhetschef
inte beddms som
lamplig delegat
utifran klagomalets
karaktar fattas
beslut i stallet av
avdelningschef eller
férskoledirektor.
554 Beslut om Enhetschef | de fall enhetschef
U nédvandiga inte beddms som
atgarder vid lamplig delegat
klagomal mot utifran klagomalets
hanteringen av karaktar fattas
arenden for beslut i stallet av
fristaende avdelningschef.
verksamheter
5.6 Ovriga beslut
: rérande forskola
5.6.1 Beslut om JO:s beslut fran 29 Utbildningschef
e tilltradesbegransnin | juni 2017 med dnr
g pa forskolor for 7209-2015
vardnadshavare och
foralder
56.2 Beslut om 8 kap 21 och 23 §§ Handlaggare Beslut enligt denna
e tillaggsbelopp for SL Kvalitet och punkt omfattar
barn med utveckling beslut om
omfa"ttanlde b__ehqv Férskolenamndens iptgrkommunalg
av sgrskllt stod ill beslut den Handlaggare tlljaggsbelopp till
e_.nsk_lldnhuvudman 11 december 2013, Planering och saval kommunala
for fristdende Analys enheter som
forskola och enskild enskilda huvudman
pedagogisk omsorg | § 67, dnr FSKF- } o utanfor Malmé stad.
samt kommunal 2013-100 Forvaltningsjurist
forskola mot bakgrund av 8
kap. 9 § SL
56.3 Beslut om Riktlinjer for beslut Handlaggare inom
U forskoletransport om kommunal placerings- och
forskoletransport, tillsynsenheten
beslutad av
forskolendmnden
den 13 juni 2018 §
81, dnr FSKF- 2018-
8171
56.4 Beslut om att ge 2 kap. 19§ SL Rektor
e medarbetare som
helt eller delvis
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Punkt

Arenden

Lagrum

Delegat

Kommentar

saknar behdrighet
fér den undervisning
som ska bedrivas, i
uppdrag att
undervisa langre tid
an sex manader
dock under hdgst ett
ar i sédnder

5.6.5

Fatta beslut om
beredskapsplan foér
allvarliga
valdssituationer och
hot om sddana samt
bedriva ett I6pande
arbete for att
sakerstalla att det
finns en beredskap
avseende allvarliga
valdssituationer och
hot om sadana

6a kap. 3 § SL

Rektor

Beredskapsplan
foljs upp varje ar
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Forkortningar

DL Diskrimineringslag (2008:567)

DSF Allman dataskyddsférordning (Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2016/679)

FL Forvaltningslag (2017:900)

KL Kommunallag (2017:725)

LAS Lag (1982:80) om anstallningsskydd

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

SL Skollag (2010:800)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)
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Om delegering

Delegering innebar att namnden ger nagon i uppdrag att fatta beslut
pa namndens vagnar i ett arende eller i en grupp av arenden. Syftet
med att delegera beslutanderatt ar att avlasta namnden visst
beslutsfattande och darigenom effektivisera den kommunala
forvaltningen. De vanligaste forekommande arendena samlas i
namndens delegationsordning.

Namnden kan dverfora beslutanderatt till presidiet, ett utskott, en
ledamot, en erséattare, en anstalld eller en automatiserad
beslutsfunktion. Namnden kan ocksa, utdéver vad som tilldelats
genom delegationsordningen, delegera beslutanderatten i viss fraga
genom ett sarskilt beslut.

Beslut som ar fattade med stod av en delegationsordning har samma
rattsliga verkan som om de skulle ha fattats av namnden. Ratten att
ta beslut dverfors helt till delegaten, det vill sdga den eller de
tjianstepersoner som har ratt att fatta beslut pa namndens vagnar.
Namnden kan inte &ndra eller aterkalla ett beslut som har fattats med
stdd av delegation. Namnden kan dock nar som helst besluta att
aterkalla en delegats beslutanderatt.

De juridiska férutsattningarna for namndens majlighet att delegera
beslutanderatt foljer av kommunallagen (KL). | 6 kap 37-39 §§
regleras delegering inom en namnd. | 7 kap. 5-7 §§ KL regleras
delegeringen till anstalld.

Vad regleras och vad regleras inte i
delegationsordningen?

Namnden kan delegera ett stort antal beslut till tjanstepersoner i
forvaltningen. Det finns ocksa beslut som namnden inte far delegera
och beslut och uppgifter som regleras pa annat satt. De beslut som
namnden delegerat till tjanstepersoner i forvaltningen eller inom den
politiska organisationen hittar du har i delegationsordningen. De
andra typerna av beslut och uppgifter beskrivs kort nedan.

Beslut som inte far delegeras

Enligt 6 kap 38 § KL kommunallagen far beslutsratten inte delegeras
nar det galler:
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e arenden som ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning och
kvalitet

o framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige

e yttranden med anledning av att beslut i nAmnden i dess helhet
eller av kommunfullmaktige har dverklagats

e arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

e arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far
delegeras

Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad
beslutsfunktion nar det galler:
e arenden dar beslut éverklagas enligt bestammelserna i

kommunallagen 13 kap. (laglighetsprévning)

e arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far
overklagas

e arenden om upphandling
e arenden om valfrihetssystem

Beslut och uppgifter som regleras pa annat satt

Det finns ett stort antal beslut och uppgifter som kan sagas tangera
delegation men som regleras pa annat satt an i
delegationsordningen. Nagra exempel ar:

verkstallighetsbeslut (en stor del av de beslut som
forvaltningen fattar)

o fullmakter

o underskrift av behorig foretradare (“firmatecknare”)
e attestratt

o fdrdelning av arbetsmiljduppgifter

Vad ar delegation och vad ar verkstallighet?

Utover de beslut som kan fattas enligt denna delegationsordning
fattar tjanstepersoner sa kallade verkstallighetsbeslut eller
verkstallighetsatgarder. En stor del av de beslut som fattas ar av
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typen verkstallighet. Det som inte ar delegationsbeslut och inte
beslutas av fullmaktige, styrelse, namnd, utskott till dessa eller av
revisorerna ar verkstallighet.

Kannetecknande for beslut som delegeras av en namnd ar att det
finns alternativa I6sningar och att beslutsfattaren maste goéra
overvaganden. Arenden som utgér ren verkstéllighet ar inte
delegationsarenden. Rent verkstallande beslut och atgarder
genomférs av kommunanstallda dagligen utan att namnd har
delegerat detta till dem. Nar det ar fraga om ren verkstallighet (ett
beslut eller en atgard) finns det inte mdjlighet att dverklaga (13 kap. 2
§ KL).

Gransdragningen mellan delegation och ren verkstallighet ar inte
alltid helt klar. Vid osakerhet kan ett arende, som alltid, ytterst lyftas
till namnden for beslut.

Kannetecknande for ren verkstallighet ar att beslutsfattaren saknar
mojligheter att gora sjalvstandiga och individuella bedémningar. |
dessa fall tillampar eller verkstaller den anstallde tidigare beslut, lag,
instruktion eller befattningsbeskrivning.

Andra omstandigheter som ofta ar utmarkande for ren verkstallighet
ar:

¢ Rutinartat beslutsfattande och atgarder som ligger inom
tjianstepersonens dagliga arbete, ansvarsomrade och stallning
samt grundar sig pa t. ex. arbetsordningar och instruktioner,

e agerandet sker inom faststallda lagar och férordningar (till
exempel rektors beslutanderatt enligt 2 kap 10 § SL)

e agerandet sker utifran av namnden redan beslutade
styrdokument som policys, riktlinjer och avtal

e beslut som ror myndighetens rent interna férhallanden som
féljer av kommunen utfardade riktlinjer.

Verkstallighetsbeslut kan inte dverklagas och behover inte heller
upprattas (eller aterrapporteras) i skriftlig form, till skillnad fran
delegationsbeslut.
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Nagra exempel fran férarbeten och rattspraxis pa vad som ar
verkstallighet kan vara:

e inkravande av avgift enligt fastbestamd taxa
e interna inkdp upp till ett visst belopp
o fastighetsforvaltning

e personaladministration dar lagstiftningen eller avtal bara ger ett
alternativ

Sarskilt om beslut om inkop

Om en vara eller tjanst upphandlas, blir valet av leverantor ett beslut
enligt lagen om offentlig upphandling (2016:1145), LOU, och kraver
darfor en delegation fran namnden.

Om daremot bestallningen sker genom avrop har den formella
upphandlingen redan genomforts och bestallningen ar verkstallighet.
Detta férutsatter att medel ligger inom budget.

Budget

Vid beslut av ekonomisk art ar budget en begransning i
tianstepersonens befogenhet. Beslutsfattaren ar saledes skyldig att
kontrollera att konsekvensen av beslutet ryms inom budget innan
beslut fattas.

Om delegatens beslutanderatt

For alla beslut som fattas pa delegation galler att besluten ska folja
gallande lagar, Malm¢é stads styrdokument och ligga inom
budgeterad ram for den verksamhet beslutet galler.

Vad som innefattas i delegationen

Huvudregeln ar att en delegat far besluta att bevilja, avsla eller pa

annat satt avsluta ett arende, det vill sdga aven avskriva eller avvisa.

For vissa arenden ar det olika delegater som beslutar om att bevilja
respektive att avsla ett arende och det framgar av
delegationsordningen vilka beslut det ror sig om. En
overklagandehanvisning ska bifogas ett beslut som kan 6verklagas
genom forvaltningsbesvar.
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Ratten att fatta beslut pa delegation innebar aven en ratt for
delegaten att underteckna handlingar som hor till beslutet. Delegaten
far ocksa besluta om rattelse av skrivfel, omprévning eller andring av
beslut och hantering av éverklaganden.

Overlamna drende till nimnd

En delegat ska som utgangspunkt inte besluta i arenden som
beddms ha en klar principiell betydelse eller ar sarskilt viktiga for
verksamheten, dar det politiska momentet kan ses som betydande. |
sadana fall kan delegaten i stallet 6verlamna arendet (med eget
yttrande) till nAmnden for beslut.

Vem ersatter delegaten om det behovs?

En delegat som av sakliga skal, till exempel jav, inte anser sig kunna
fatta beslut i ett visst arende kan overlamna arendet till namnden for
beslut. Arendet kan ocksad omfdrdelas till annan tjansteperson eller
ersattare som finns angiven i delegationsordningen. Ett delegerat
beslut kan alltid fattas av éverordnad chef om inte annat framgar av
delegationsordningen. Det innebar exempelvis att om delegation ges
till en sektionschef kan aven enhetschefen, avdelningschefen och
direktéren besluta i den aktuella drendetypen. Arendet kan ockséa
overlamnas till namnden.

Delegation till enhetschef

| de fall da delegat ar enhetschef avses den enhetschef som
ansvarar for fragan som beslutet avser.

Vidaredelegation

Namnden far, enligt 7 kap 6 § KL, besluta att en forvaltningschef som
erhallit delegation ges ratt att vidaredelegera beslutanderatten.
Vidaredelegation kan endast ske i ett led. | de fall namnden har
medgivit vidaredelegering framgar det av respektive
delegationspunkt. Ett beslut som har fattats med stdéd av
vidaredelegation ska anmalas pa det satt som anges i
vidaredelegationen.

Eventuell vidaredelegation anger namnden i faltet "TKommentarer” vid
respektive beslut.
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Delgivning

| 6 kap 36 § KL och i 3 kap 14 § i kommunfullmaktiges reglemente for
styrelsen och 6vriga namnder anges vem som ar behorig att ta emot
delgivning pa namndens vagnar. Enligt reglemnetet ar namndens
ordférande, forvaltningschefen eller annan anstalld som namnden
bestammer behorig att ta emot delgivning pa namndens vagnar.
Namnden kan aven i delegationsordningen eller genom sarskilt
beslut utse annan anstalld till delgivningsmottagare.

Anmalan av delegationsbeslut

Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som fattas pa
delegation ska anmalas. Delegationsbeslut ska i normalfallet
anmalas till nAmnden pa forsta sammantradet efter tidpunkten for
beslutet. Av delegationsbesluten ska det framga vem som har fattat
beslutet (delegat), vad arendet galler (punkt i delegationsordningen),
datum och diarienummer.

Anmalan av delegationsbeslut till forskolenamnden

For forskolenamnden och dess forvaltning galler att samtliga beslut
som fattas genom delegation ska anmalas till namnden.

Respektive delegat ansvarar for att beslut som ar fattade med stéd
av delegation anmals till namnden. | sammantradesprotokollet anges
att namnden tagit del av delegationsbeslut inkomna under viss
tidsperiod. Om ett delegationsbeslut far dverklagas enligt
bestammelserna i 13 kap. KL (laglighetsprovning) och det inte
anmals till nAmnden enligt ovan ska det protokollféras sarskilt.

Overklaganden

Huvudregeln for overklagande av kommunala beslut ar att de kan
provas genom laglighetsprovning enligt 13 kap. kommunallagen. |
dessa fall kan domstolen endast konstatera om ett beslut &r behaftat
med fel och upphava det, men domstolen kan inte ersatta dverklagat
beslut med ett annat beslut. Syftet med laglighetsprévning ar att
sakerstalla att kommunala beslut foljer lagar och forfattningar, utan
att domstolen tar stallning till beslutets lamplighet. Ratten att begara
laglighetsprovning tillkommer varje medlem av kommunen eller
regionen. Beslut som angrips genom laglighetsprovningen har inte
nagon éverklagandehansvining. Laglighetsprévning kan inte goras
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om det i nagon annan lag finns sarskilda féreskrifter om
overklagande. Inte heller ett beslut dar lagen om offentlig
upphandling (LOU) ar tillamplig far éverklagas genom
laglighetsprévning, i dessa fall kan en leverantor i stallet begara
overprovning vid forvaltningsratt av en pagaende upphandling.

Vissa beslut som en kommunal myndighet fattar kan 6verklagas
sasom forvaltningsbesvar. Vid forvaltningsbesvar prévas bade
lagligheten och lampligheten av det overklagade beslutet.
Prévningsinstansen kan satta ett nytt beslut i det tidigare beslutets
stalle. Av 41 § FL framgar att ett beslut far éverklagas som
forvaltninsgbesvar om beslutet kan antas paverka nagons situation
pa ett inte obetydligt satt.

Vem som far klaga anges i 42 § FL, av vilken det framgar att ett
beslut far 6verklagas av den som beslutet angar, om det har gatt
honom eller henne emot. Det ar dock viktigt att veta att om det finns
bestammelser i speciallagstiftning om hur ett dverklagande av ett
visst beslut ska ga till galler det framfor forvaltningslagen. Vad avser
forskolenamndens uppdrag enligt skollagen regleras det sarskilt vilka
beslut enligt skollagen som far éverklagas genom forvaltningsbesvar,
se 28 kap. 5 § SL. Vad avser 6vriga beslut enligt skollagen galler till
exempel enligt 28 kap. 18 § SL ett dverklagandeférbud innebarande
att andra beslut enligt denna SL &n de som anges i 28 kap. 5 § SL
far overklagas bara om 6verklagande far ske enligt 13 kap.
kommunallagen (2017:725).

Aseende flera punkter anges sarskilt om beslutet kan dverklagas
genom forvaltningsbesvar eller inte.

Praktiskt om laglighetsprovning

Overklaganden enligt laglighetsprovningsinstitutet ska ske inom tre
veckor fran den dag da justering tillkdnnagivits pa4 kommunens
officiella anslagstavla av protokollet fran det sammantrade, da
delegationsbeslutet anmaldes. Beslutsfattaren har ingen skyldighet
att bifoga anvisning om hur man begar laglighetsprévning.

Overklagandet ska inges av klaganden direkt till Forvaltningsratten i
Malmo, Box 4522, 203 20 Malmoé.
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Praktiskt om forvaltningsbesvar

Bestammelserna om laglighetsprovning galler inte om det i en
specialforfattning anges hur beslut enligt denna forfattning ska
Overklagas. Det blir da fraga om foérvaltningsbesvar. Vissa beslut
enligt skollagen kan dverklagas hos Skolvasendets
overklagandenamnd, vissa beslut kan dverklagas till allman
forvaltningsdomstol.

Beslut om att inte lamna ut en allman handling eller uppgifter i en
allman handling kan Overklagas till Kammarratten i Goteborg.

Overklagande genom forvaltningsbesvar ska ske inom tre veckor fran
den dag da klaganden fatt del av beslutet. Overklagandet ska inges
till den myndighet som har meddelat beslutet, vilken i sin tur med
eget yttrande dverlamnar arendet till anvisad dverinstans senast
inom en vecka. Har dverklagandet kommit in fOr sent ska
forskolenamndens delegat fatta ett avvisningsbeslut, som i sin tur ar
Overklagbart.

Overprévning enligt lagen om offentlig upphandling

Ett beslut som LOU ar tillamplig pa far inte dverklagas genom
laglighetsprévning. En leverantor kan i stallet begara 6verprévning
vid férvaltningsratt av en pagaende upphandling. Nar kommunen har
meddelat tilldelningsbeslut i en upphandling intrader en avtalssparr
om minst 10 dagar om underrattelsen om tilldelningsbeslut skickats
elektroniskt och om minst 15 dagar om underrattelsen om
tilldelningsbeslut skickats pa annat satt. Avtalssparren innebar bade
ett forbud mot att inga avtal och en bortre tidsgrans for nar en
leverantor senast kan ansdka om dverprovning av upphandlingen.

Delegation inom den politiska organisationen

Med stdd av 6 kap 37 § KL kan namnden besluta om vad som galler
for arbetsutskottets arbete. Nagra exempel pa sadana beslut kan
vara:

e beredning av arenden till nAmnden

e att pa namndens vagnar fatta beslut i arenden eller grupp av
arenden
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Beslut i arbetsutskottet som antas med stdd av delegationsordningen
ska anmalas vid namndens nastkommande sammantrade.

Namnden kan ocksa delegera beslut till nAmndens ordférande.
Beslut som ar delegerade till nAmndens ordférande far om
ordféranden har forhinder beslutas av vice ordférande. Om aven vice
ordférande har forhinder tar andre vice ordférande beslut..
Ovanstaende galler endast om det aktuella beslutet inte rimligen kan
vanta pa att ordféranden ar beslutsfor.

Namnden bestammer sjalv vad som ska delegeras till arbetsutskottet
eller ordférande och anger detta i sin delegationsordning.

Arenden relaterade till delegationsordningen

Firmatecknare

Ratten att teckna ndmndens firma ar inte nagon delegation.
Firmatecknare ar en civilrattslig term. Den anvands betraffande
personer som utsetts av styrelsen for t.ex. ett aktiebolag eller en
ekonomisk forening att foretrada bolaget eller féreningen och teckna
dess firma. Firmatecknare regleras i aktiebolagslagen (2005:551)
respektive lagen (2018:672) om ekonomiska féreningar. Begreppet
firmatecknare finns inte i KL. Det forekommer dock att privata
foretag, statliga myndigheter, statliga foretag eller institutioner kraver
underskrift av nagon behdrig foretradare som betecknas
firmatecknare. Forskolenamnden utser darfor genom sarskilt beslut
de personer som har ratt att underteckna avtal, ansokningar och
liknande handlingar for forskolenamndens/ forskoleférvaltningens
rakning och inom dess ordinarie verksamhet.

Fullmakt

En fullmakt ger fullmaktshavaren viss behoérighet och ar en férklaring
av fullmaktsgivaren att fullmaktshavaren har ratt att handla pa
fullmaktsgivarens vagnar inom fullmaktens granser.
Forskolenamnden kan genom sarskilt beslut utfarda fullmakt till
tjianstepersoner som ska foretrada namnden i domstol, inklusive att
motta delgivning. Fullmaktshavarna finns inte fortecknade i
delegationsordningen. Utéver att namnden sjalv kan utfarda fullmakt,
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omfattar foreliggande delegationsordning en delegation till
forskoledirektor att utfarda fullmakt for specifikt mal.

Fordelning av arbetsmiljouppgifter och arbetsuppgifter
avseende systematiskt brandskyddsarbete

Forskolenamnden fordelar arbetsmiljduppgifter och arbetsuppgifter

avseende systematiskt brandskyddsarbete genom sarskilda beslut.

Sadan férdelning finns darfér inte nedtecknad i
delegationsordningen.
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