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Inledning

Enligt kommunallagen (6 kapitlet och 6 §) ska namnderna var och en inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige har bestamt samt den lagstiftning som galler for
verksamheten. De ska aven se till att den interna kontrollen ar tillracklig for att
forebygga fel och oegentligheter i verksamheten och att verksamheten bedrivs
pa ett i Ovrigt tillfredsstallande satt.

Intern kontroll ar bade en del av styrningen och av verksamhetsutvecklingen
inom forskolendmndens verksamhet. Det handlar om riskhantering och syftar
till att sékra en andamalsenlig och effektiv verksamhet, en tillférlitig ekonomisk
rapportering, en tillforlitlig information om verksamheten samt att
verksamheten foljer lagar, foreskrifter och andra styrdokument. Det handlar
ocksa om att sakra tillgangar och férhindra forluster samt upptacka och
eliminera eller forebygga allvarliga fel. Enligt Malmo stads reglemente for
intern kontroll har forskolenamnden det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom sitt ansvarsomrade.

Forskolenamndens internkontrollarbete sker utifran en arlig process som
beskrivs i namndens riktlinjer for arbetet med intern kontroll. Processen bestar
av aterkommande aktiviteter dar den interna kontrollen planeras, genomférs,
foljs upp och atgardas. Varje ar beslutar forskolenamnden om en
internkontrollplan och planen féregas av riskanalyser som ar det verktyg som
anvands for att identifiera och hantera risker. Det handlar om att féregripa
riskerna innan en negativ handelse intraffar eller att begransa konsekvenserna
om det &nda hander.

Utifran riskanalysen finns féljande maojligheter till vidare hantering av riskerna:

Accepteras

Befintliga atgarder/inbyggda kontroller beddms tillrackliga
Direktatgard

Granskning

Granskning och direktatgard

| december 2025 beslutade forskolenamndens arbetsutskott om riskanalysen
for 2026 och utifran den har internkontrollplanen utarbetats. Riskerna som
ligger till grund for internkontrollplanen bifogas planen.

I namndens internkontrollplan samlas de direktatgarder och granskningar som
ska utféras under aret. Direktatgarder planeras utifran kunskap som redan
finns och kan vidtas utan ytterligare kontroller och utredningar. Atgéarderna kan
vara av olika slag och kan exempelvis handla om att utveckla processer,
uppratta rutinbeskrivningar eller genomféra utbildningar. Andra risker kan
behdva utredas mer genom granskning.

Granskningsdelen innehaller en planering for de granskningar som ska
genomféras under aret inom omraden dar det behdvs mer information om
risken. Granskningarna leder vid konstaterade brister till forbattringsatgarder.
De tre kommungemensamma granskningsomradena som kommunstyrelsen
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beslutat om ingar i nAmndens internkontrollplan och ar samlade under en
egen rubrik.

Forskoleforvaltningen arbetar med planen under aret och aterrapporterar
resultatet av genomférda granskningar till ndAmnden |6pande. Resultatet av
arets direktatgarder aterrapporteras till namnden i samband med
arsuppfdljningen av arbetet med intern kontroll. Arsrapporten skickas &ven till
kommunstyrelsen.

Las mer om forskolendmndens arbete med intern kontroll i nAmndens
styrdokument Riktlinjer for arbetet med intern kontroll (FSKF-2023-10186).
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Ansvar

Malmo stads reglemente for intern kontroll beskriver ansvarsférdelningen.

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att en organisering av
intern kontroll med regler och anvisningar upprattas inom kommunen.
Kommunstyrelsen ska aven utvardera och utveckla kommunens system for
intern kontroll.

Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sina
verksamhetsomraden. De ska se till att det finns en organisering och ett
systematiskt arbetssatt som sakerstaller en god intern kontroll. Namnderna
ska utifran dokumenterade riskanalyser besluta om en internkontrollplan varje
ar. Planen beskriver vilka atgarder och granskningar som ska genomféras
under aret. Namnderna ska aven folja upp arbetet arligen och rapportera
resultatet till kommunstyrelsen.

Forvaltningschefen ansvarar for att kommungemensamma regler och
anvisningar tillampas och att det finns rutiner fér att ta fram och félja upp
internkontrollplanen. Forvaltningschefen ska aven sakerstalla att en god intern
kontroll uppratthalls och ska I6pande rapportera till nAmnden hur arbetet
fungerar.

Verksamhetsansvariga chefer pa alla nivaer ska se till att medarbetarna har
forstaelse for vad god intern kontroll innebar och att det finns goda
forutsattningar for att intern kontroll kan uppratthallas. Cheferna ska stddja ett
riskmedvetande, det vill sdga att chefer och medarbetare ar uppmarksamma
pa vad som kan ga fel och agerar utifran det.

Medarbetare ar skyldiga att félja antagna riktlinjer och anvisningar i sin
arbetsutdvning. Brister och avvikelser ska omedelbart rapporteras till ansvarig
chef.
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Arbetsgang vid
internkontrollgranskning

Forskoleforvaltningen genomfér granskningarna utifran arets internkontrollplan
och aterrapporterar resultatet till nAmnden I6pande. Den som utses till
granskare ska ha tillracklig kunskap om granskningsomradet men inte vara
javig i forhallande till det som ska granskas. Nar en granskning planeras ska
kostnaden fér granskningen vagas mot nyttan. Denna bedémning kan till
exempel paverka val av granskare, storlek pa granskningen samt val av
granskningsmetod. Samtidigt maste granskningen vara tillrackligt omfattande
och traffsaker for att resultatet ska vara till nytta. Planering av urval ska ocksa
goras liksom tidsmassig planering av granskningen.

Nar en granskning ar genomford aterrapporterar granskaren resultatet till den
aktuella verksamheten. Granskningarna leder vid konstaterade avvikelser eller
brister till forbattringsatgarder. Eventuella forbattringsatgarder planeras
tillsammans med ansvarig chef eller ledningsgrupp. Forbattringsatgarder som
inte ar slutférda i samband med uppféljningen av internkontrollplanen for
innevarande ar, aterrapporteras till namnden tillsammans med
arsuppfoljningen fér nastkommande ar.
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Kontrollmiljo

All verksamhet som omfattas av intern kontroll ingar inte i det arliga arbetet
med riskanalyser och internkontrollplan. Exempelvis sker uppféljningen av de
politiskt satta malen inom ramen fér budgetprocessen och vissa kontroller ar
redan inbyggda i kommunens ordinarie processer, sasom attestrutiner,
manadsbokslut och IT-systemens fellistor. Dessa hjalper till att sakerstalla att
namnden och férvaltningen har en god intern kontroll, &ven om kontrollerna
inte ingar som kontrollmoment i internkontrollplanen.

Nar det galler férskolans nationella uppdrag finns bestammelser, mal och
riktlinjer for den kommunala férskoleverksamheten i skollagen och i forskolans
laroplan. Med detta foljer ett lagstadgat krav pa planering och uppfdljning av
verksamheten inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet och som
bygger pa bedémningar av risker och maluppfyllelse i férhallande till skollagen
och laroplanen. Det systematiska kvalitetsarbetet inom férskolendmndens
verksamhet utgoér en viktig del i arbetet med att skapa en god kontrolimiljo
samt att férebygga risker och vidta atgarder.

Rapporteringen till ndmnden i egenskap av huvudman sker genom
férvaltningens arliga lagesbedémning som till vasentliga delar bygger pa
bedémningar av maluppfyllelsen pa lokal niva. Uppfdljningen sker genom
forskolornas arliga kvalitetsrapporter som aven innehaller planer for
prioriterade utvecklingsomraden.
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Atgarder

| detta kapitel ar arets sex direktatgarder samlade.

Felaktigt lagrad information

Beskrivning av risk

Risk for informationssakerhetsincident pa grund av att kanslig information
lagras felaktigt pa fillagringsytan G, vilket kan leda till obehérig atkomst till
kanslig information eller att information blir otillganglig.

Riskansvarig

Avdelningschef ledningsstéd och kommunikation

Aterrapportering till

Atgird Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):
Rutin och digitalt verktyg for  Infora rutin for gallring av Februari 2027
gallring av ostrukturerad ostrukturerad data pa
data gemensam fillagringsyta
(G-mapp) samt inféra ett
digitalt verktyg for att

underlatta manuell gallring
och rensning av
ostrukturerad data pa
gemensam fillagringsyta.

Bristande kunskap om lagar om
underrattelseskyldighet

Beskrivning av risk

Risk fér att namndens verksamhet inte har tillracklig kunskap om lagar om
underrattelseskyldighet pa grund av bristande information och vagledning om
lagstiftningen, vilket kan leda till att andra namnder och myndigheter
begransas i sitt arbete mot valfardsbrottslighet.

Riskansvarig

Avdelningschef planering och analys samt avdelningschef ledningsstdd och
kommunikation

Aterrapportering till
Atgird Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):
Information och végledning  Oka kunskapen om Februari 2027
om underrattelseskyldigheter
underrattelseskyldigheter genom att samla

information om
lagstiftningen tillsammans
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Aterrapportering till
Atgard Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):

med vagledande underlag
pa intranatet Komin.

Brister i statistiken om andel forskollarare

Beskrivning av risk

Risk for att uppgifter om andelen férskollarare i forskolan rapporteras utifran
olika berakningar pa grund av att det saknas en forvaltningsgemensam
definition av nyckeltalet, vilket kan leda till att nAmndens och forvaltningens
mojlighet att fatta korrekta beslut paverkas.

Riskansvarig
Avdelningschef kvalitet och utveckling

Aterrapportering till
Atgard Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):
Besluta om en Direktatgarden ar éverford Februari 2027
férvaltningsgemensam fran 2025. | atgarden ingar
definition av andel att ta fram en for
forskollarare férvaltningen gemensam

definition av nyckeltalet
andel forskollarare.

Risk for brister i arbetet med trygg och saker
forskola

Beskrivning av risk

Risk for brister i férvaltningens férebyggande arbete med trygg och saker
forskola pa grund av att det saknas en samlad uppféljning och analys av alla
delar som ingar i arbetet, vilket kan paverka mdjligheten att forebygga
incidenter och vidta atgarder.

Riskansvarig

Avdelningschef ledningsstdéd och kommunikation samt avdelningschef
planering och analys

Aterrapportering till
Atgird Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):
Utveckla arbetet med Arbetet med férskolornas Februari 2027

barnskyddsronderna barnskyddsronder ska
utvecklas genom att
sakerstalla fungerande
mallar, arbetssatt och
uppfoljning.
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Aterrapportering till

Atgard Vad ska goras: namnd/styrelse

(tidpunkt):
Séakerstalla rapporteringen Sakerstélla féljsamheten till  Februari 2027
av tillbud och olyckor rutinen for rapportering av

tillbud och olyckor samt
utveckla uppféljningen och
analysen.

Felaktig hantering av specialkost

Beskrivning av risk

Risk for att barn serveras fel mat i férskolan pa grund av att rutiner for allergi

och éverkanslighet saknas eller inte foljs, vilket kan leda till en allergisk
reaktion eller annan skada.

Riskansvarig
Utbildningschef

Aterrapportering till
Atgard Vad ska goras: namnd/styrelse
(tidpunkt):
Oversyn av rutiner och Oka kunskapen om allergi-  Februari 2027

utbildningsinsatser /specialkost pa forskolorna
genom en éversyn av
befintliga rutiner samt
genomfdra
utbildningsinsatser riktat till
pedagogisk personal.
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Granskningar

| detta kapitel ar arets sju internkontrollgranskningar samlade. Kapitlet ar
indelat i underrubrikerna Ndmndens granskningar och Kommungemensamma
granskningar.

Namndens granskningar

Bristande kontroll av belastningsregister
Beskrivning av risk

Risk for att belastningsregistret inte kontrolleras vid anstallning av nya
medarbetare pa grund av att rekryterande chef inte foljer férvaltningens rutin,
vilket kan leda till felaktiga anstallningar.

Riskansvarig
Avdelningschef HR

Granskning

Kontroll av belastningsregistret vid anstallning

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Utifran skollagen (2010:800) ar arbetsgivaren skyldig att begara och kontrollera utdrag ur
belastningsregistret innan ett erbjudande om anstéllining sker. Den som inte uppvisar ett
registerutdrag far inte anstéllas inom forskolan. Inom forskoleférvaltningen &r det
rekryterande chef som kontrollerar registerutdraget och hanteringen beskrivs i
férvaltningens rutin for registerkontroll.

Syfte med granskningen:
Granskningen syftar till att sdkerstalla foljsamheten till lagstiftningen och till férvaltningens
rutin for registerkontroll av belastningsregistret.

Omfattning/avgransning:
Granskningen omfattar férskolendmnden och rekryteringar av medarbetare inom
forskoleverksamhet och pedagogisk omsorg.

Granskningsmetod:

HR-avdelningen kommer att genomféra granskningen i maj 2026. Samtliga rekryteringar
som omfattas av krav pa belastningsregister under perioden 2026-01-01 — 2026-03-31
kommer att granskas.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
Oktober 2026

Risk for att bristande foljsamhet mot attestreglementet
Beskrivning av risk

Risk for bristande efterlevnad av attestreglementet och attestforteckningen pa
grund av otillrackliga rutiner eller bristande uppmarksamhet vid attestering,
vilket kan leda till fértroendeskada och felaktig budgetanvandning.
Riskansvarig

Avdelningschef planering och analys
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Granskning

Granskning av foljsamhet till attestreglementet

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Granskningsomradet omfattar kommunfullméktiges attestreglemente, kommunstyrelsens
tillAmpningsanvisningar och forskoleforvaltningens attestinstruktion. Attestreglementet
innehaller regler for kontroll av ekonomiska transaktioner och syftar till att undvika
oavsiktliga eller avsiktliga fel. De kompletterande kommungemensamma
tillampningsanvisningarna beskriver vilka kontrollmoment som respektive attestant ska
utfora for olika typer av ekonomiska handelser. Attestinstruktionen innehaller
tillampningsanvisningar som ar specifika for forskolenamndens foérvaltning.

Syfte med granskningen:
Syftet ar att sékerstalla foljsamheten till kommunfullmaktiges attestreglemente,
kommunstyrelsens tillampningsanvisningar och forskoleforvaltningens attestinstruktion.

Omfattning/avgransning:

Granskningen ar avgransad till fakturor som omfattar catering och utbildningar samt
fakturor fran restauranger och konferensanlaggningar. Betaldatum for fakturorna ska vara
mellan den 1 mars och 30 april 2026.

Granskningsmetod:

Granskningen kommer att genomféras av den forvaltningsgemensamma
redovisningsenheten i maj 2026. Tva slumpmassigt utvalda fakturor per rektorsomrade
ska kontrolleras och totalt omfattar granskningen 80 fakturor. Redovisningsenheten
kommer kontrollera att fakturan har beslutsattesterats av ratt person i enlighet med
forskoleforvaltningens attestinstruktion.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
September 2026

Risk for att rekvirering och uppfoljning av statsbidrag
inte gors
Beskrivning av risk

Risk for att rekvirering och uppféljning av statsbidrag inte gors pa grund av
hoég arbetsbelastning och manga parallella arbetsuppagifter, vilket kan leda till
att statsbidrag inte soks eller redovisas korrekt och som i sin tur kan leda till
minskad finansiering, bristande kvalitet i uppféljningen och séamre
beslutsunderlag for forvaltningen.

Riskansvarig
Avdelningschef planering och analys

Granskning

Kartldgga hanteringen av riktade statsbidrag

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Utgangspunkten for granskningen ar kommunfullmaktiges riktlinjer for hantering av
riktade statsbidrag. Riktlinjerna tydliggor definitioner och begrepp samt namnders och
forvaltningars ansvar nar det galler hanteringen av statsbidragen.

Syfte med granskningen:
Granskningen ska undersdka om forskoleforvaltningen hanterar de riktade statsbidragen
pa ett andamalsenligt satt.
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Granskning

Omfattning/avgransning:
Processen for hantering av riktade statsbidrag omfattar moment sasom att vardera,
ansoka, rekvirera, fordela, folja upp och aterrapportera statsbidrag.

Granskningsmetod:

Genomfdra en kartlaggning av férvaltningens hantering av riktade statsbidrag utifran
féljande fragor:

1. Ar befintliga rutiner aktuella, férankrade och tillréckliga?

2. Finns ett andamalsenligt arbetssatt for att bevaka, identifiera och anséka om nya
statsbidrag?

3. Ar uppféljningen och analysen tillracklig?

4. Ar ansvarsfordelningen tydlig och resurserna tillréckliga?

Kartlaggningen planeras att pabdrjas under varen 2026 och kommer att genomféras av
en arbetsgrupp.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
November 2026

Risk for att privata utlandssamtal bekostas av
arbetsgivaren
Beskrivning av risk

Risk for att arbetsgivaren betalar privata utlandssamtal pa grund av att fakturor
under 200 kronor attesteras automatiskt i ekonomisystemet och bokfors utan
kontroll, vilket kan leda till att arbetsgivaren star for privata
levhadsomkostnader.

Riskansvarig
Avdelningschef planering och analys

Granskning

Kontroll av samtal, SMS och dataroaming fran utlandet

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:
Kostnader for forskoleforvaltningens tjansteabonnemang som omfattar telefonsamtal,
SMS och dataroaming fran utlandet.

Syfte med granskningen:
Granskningen syftar till att sékerstélla att anvandningen av tjansteabonnemang fran
utlandet sker i enlighet med Malmé stads rutiner.

Omfattning/avgransning:
Granskningen ar avgransad till abonnemangsfakturor som dverstiger 50 kronor och
omfattar fakturor fran perioden januari till juli 2026.

Granskningsmetod:

Vid granskningen kommer fakturor som innehaller samtal, meddelanden och dataroaming
fran utlandet att kontrolleras utifran féljande fragestallningar:

1. Ar kostnaden rimlig utifran avtal och budget?

2. Ar kostnaden godkénd av ansvarig chef?

3. Finns en notering om att samtal, SMS och/eller dataroaming ar i tjansten eller privat?
4. Vid privat anvandning av tjansteabonnemanget utomlands, finns en notering om vilket
belopp som ska betalas genom Iéneavdrag?
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Granskning

Granskningen kommer att genomféras av den forvaltningsgemensamma
redovisningsenheten under augusti 2026.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
Oktober 2026

Kommungemensamma granskningar

Kommunstyrelsen beslutar arligen om gemensamma granskningsomraden for
Malmé stads ndmnder. Det dvergripande syftet med de gemensamma
granskningsomradena ar att kvalitetssdkra kommunens processer utifran
andamalsenlighet och effektivitet. De gemensamma granskningsomradena
och kontrollerna ar ett medel for kommunstyrelsen i dess roll som ansvarig for
ledning, samordning och uppsikt 6ver namndernas verksamhet.

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantradet den 15 oktober 2025 om tre
gemensamma granskningsomraden fér Malmo stads namnder 2026:

e Inkdps- och avtalsuppféljning
e Anvandning av fordon
o Fysisk tillganglighet i lokaler

Brister i avtalsuppfoéljning
Beskrivning av risk

Brister i inkdps- och avtalsuppféljning pa grund av okunskap, resursbrist, brist
pa systemstdd, juridiska begransningar, otydlig ansvars- och rollférdelning
eller att arbetet inte prioriteras i tillrdcklig omfattning. Detta kan leda till att det
som levereras inte ar av ratt kvalitet eller till ratt pris i forhallande till avtalet.
Det kan ocksa forekomma missférhallanden hos leverantoren, vilket kan leda
till dalig resursanvandning och att manniskor far illa.

Riskansvarig
Avdelningschef planering och analys

Granskning

Brister i avtalsuppféljning

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Malmo stad ingar arligen ett stort antal avtal for inkop av varor och tjanster. En
forutsattning for Malmo stads formaga att gora bra affarer och att undvika tvivelaktiga
leverantorer ar att staden har en god struktur och kontroll pa sin inkdps- och
avtalsuppfdljning. Bristande inkOps- och avtalsuppfdljning kan leda till att resurser inte
anvands optimalt och 6kar risken for att Malmé stad blir utsatt for valfardsbrottslighet.

Syfte med granskningen:

Det finns flera syften med granskningen. Ett syfte ar att undersdka hur namnder/bolag
sakerstaller att Malmé stad inte gor affarer med tvivelaktiga leverantérer och att
leveranser foljer avtalade villkor inklusive pris. Ett annat syfte ar att underséka om
ansvarsfordelningen, inom och mellan namnder och bolag, for att gora uppféljningar ar
tydlig. Ett tredje syfte ar att undersdka hur avvikelser hanteras och om det finns ett
systematiskt arbete for att folja upp och lara av intraffade avvikelser.
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Granskning

Omfattning/avgransning:
Granskningen omfattar ndmnder och heldgda bolag.

Granskningsmetod:

Granskningen genomférs genom fragor utifran syftet med granskningen. Utover detta
kommer ett antal inkdp- och/eller avtal, utifran slumpmassigt urval, granskas narmare.
Specifika anvisningar tas fram av stadskontoret i samrad med en grupp med bred
kompetens inom inkdp och upphandling i forvaltningar och bolag.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
November 2026

Felaktig anvandning av fordon och cyklar

Beskrivning av risk

Risk for att kommunens fordon nyttjas for privat bruk, pa grund av okunskap,

otydliga rutiner, vanor och/eller bristande uppféljning. Detta kan leda till
obeskattade formaner for den enskilde medarbetaren, skattetillagg for
kommunen och att fordon forekommer i sammanhang utanfér
tjansteutdvningen. Detta kan i sin tur paverka fértroendet for
kommunen/bolaget negativt.

Riskansvarig
Avdelningschef planering och analys

Granskning

Anvéandning av fordon och cyklar

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Malmé stads ndmnder och bolag disponerar ett antal fordon i form av bilar och cyklar.
Dessa ar avsedda att anvandas i samband med tjansteutdvning, exempelvis transporter
till och fran méten med brukare, forflyttning mellan organisatoriska enheter och
varutransporter.

Syfte med granskningen:
Syftet med granskningen ar att undersdka om det finns risk att Malmé stads fordon
anvands for annat an vad de &r avsedda for.

Omfattning/avgransning:
Granskningen omfattar Malmé stads namnder och heldgda bolag i tillampliga delar.

Granskningsmetod:
Granskning gors genom enkat/fragor till berérda chefer och medarbetare. Granskningen
kommer aven innehalla fragor avseende riktlinjer och rutiner.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
September 2026

Bristande tillganglighet

Beskrivning av risk

Risk for att alla manniskor inte kan ta del av stadens verksamheter, insatser

och tjanster pa grund av att tillganglighetsbrister inte I6pande identifieras

och
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atgardas. Det kan leda till bristande likvardighet, diskriminering och till att
manskliga rattigheter inte tillgodoses.

Riskansvarig
Avdelningschef planering och analys

Granskning

Bristande tillganglighet

Omraden och tillhérande rutiner som ska granskas:

Granskningen utgar fran det nationella malet for funktionshinderpolitiken: Att med FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt
uppna jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallet f6r personer med
funktionsnedséattning i ett samhalle med mangfald som grund.

FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning antogs 2006 av
FN:s generalférsamling och ratificerades av Sverige 2008.

Tillganglighet innebér [i detta sammanhang - definition fran Myndigheten for delaktighet
(MFD)] att samhallet utformas for att s& manga som mgjligt ska kunna ta del av det. En
forutsattning for att manga personer med funktionsnedséttning ska kunna vara delaktiga i
samhallet ar tillganglighet. Tillganglighet handlar om att kunna ta del av den fysiska miljén
och kunna ta sig runt i samhallet. Det innebar ockséa att fa tillgang till information och
kommunikation och att kunna anvanda produkter, miljder, program och tjanster.

Syfte med granskningen:

Syftet med granskningen ar att félja upp hur arbetet med att sakerstalla tillganglighet i
lokaler har utvecklats sedan granskningen 2023. Syftet da var att underséka hur Malmd
stads forvaltningar och heldgda bolag arbetar for att sakerstalla att det sker ett I6pande
arbete for att identifiera brister och férbattra tillgangligheten i befintliga lokaler dar
kommunal verksamhet bedrivs. Granskningen syftade ocksa till att tydliggéra ansvar och
rutiner samt till att identifiera méjliga utvecklingsomraden.

Omfattning/avgransning:
Granskningen omfattar Malmo stads samtliga namnder och helagda bolag, och kommer
genomfdras pa samma satt for alla parter.

Granskningsmetod:

Granskningen kommer ske genom fragor om namndens/bolagets utveckling av arbetet
med att systematiskt identifiera och atgarda befintliga tillganglighetsbrister i lokaler dar
kommunal verksamhet bedrivs. Utgangpunkt &r nAmndens/bolagets resultat i
granskningen 2023.

Aterrapportering till nimnd/styrelse (tidpunkt):
Oktober 2026
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