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Forskolenimnden foreslds besluta att limna foljande yttrande:

Sammanfattning
Nuvarande handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer i Malmo l6per ut 2025.
Kulturforvaltningen har skickat forslag till ny handlingsplan f6r perioden 2026-2028 pa

remiss till stadens samtliga nimnder.

Forskolenaimnden anser att foreslagen handlingsplan f6r 2026-2028 knyter an till
torvaltningens Overgripande arbete f6r minskliga rittigheter och stiller sig positiv till

handlingsplanen i sin helhet.

Yttrande

Romskt informations- och kunskapscenter (RIKC) har ett kommunévergripande
uppdrag for att genom en handlingsplan implementera den nationella
minoritetslagstiftning som ror den romska minoriteten i Malmo stad.
Forskolenimnden anser att processen for framtagning och férankring av delmal och
insatser 1 handlingsplanen bidrar till goda forutsittningar for att leva upp till lagen om
nationella minoriteter och minoritetssprak avseende den romska minoriteten samt
tillcodose den romska minoritetens minskliga rittigheter.

Handlingsplanens 6vergripande inriktningsmal innebdr att forvaltningen ska ha
forutsittningar for att leva upp till lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
avseende den romska minoriteten. Férskolenimnden instimmer vad giller
malsattningen, men konstaterar att personalens utbildning och kompetensniva ar
avgorande for att forskolorna ska kunna tillgodose kraven utifran lagen om nationella
minoriteter och minoritetssprak. Dessutom behévs en fortsatt utveckling av relevanta
metodstod och tillgang till kunskapshéjande insatser anpassade till undervisning i
forskola.



Vad giller de ataganden som niamns i handlingsplanen 6nskar forskolenimnden patala
foljande:

Forskolenimnden foreslar att Stadskontoret far ansvar for att bista med samlat stod
avseende atagandet gillande kunskapshéjande insatser £6r chefer och medarbetare
inom HR. Vidare bor det klarg6ras 1 detta atagande att syftet ar att utveckla arbetet
med rekrytering, inkludering och mangfald.

Vidare foreslar nimnden att hanvisningarna till férskolans liroplan stryks i
atagandepunkt fyra och fem i syfte att géra formuleringarna mer lika de som giller f6r
6vriga skolforvaltningar.

Forskolenimnden 6nskar framhalla att RIKC har en viktig samordningsfunktion 1
staden och skapar goda méjligheter for férskoleférvaltningen att genomféra och
efterleva handlingsplanen.

Ordférande Zinaida Kajevic (S)
Niamndsekreterare Ida Alm

[Hir anger du om det finns reservationer/sirskilda yttranden.]
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