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Sammanfattning

Skolinspektionen har hésten 2024 genomfért en kvalitetsgranskning av arbetet for att
fler barn ska delta 1 utbildningen i férskolan 1 Alméingens férskola i Malmé kommun.
Skolinspektionen bedomde 1 beslut 2025-01-20, att utvecklingsarbete behéver inledas
gillande omradena rektors arbete for att 6ka narvaro samt huvudmannens stod till
rektorn i arbetet med att frimja nérvaro.

Malmo stad ska senast den 13 juni redovisa till Skolinspektionen de férbittringsatgarder
som vidtagits utifran de av Skolinspektionen identifierade utvecklingsomraden samt
resultatet av vidtagna atgarder. Malmo stads redovisning av vidtagna atgirder samt
resultatet av dessa beskrivs i drendet.

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden godkinner Redovisning av vidtagna dtgirder gillande Beslut efter
kvalitetsgranskning av arbetet for att fler barn ska delta i utbildningen i f6rskolan i
Almangens forskola i Malmé kommun.

Beslutsunderlag

e Beslut efter kvalitetsgranskning av arbetet for att fler barn ska delta i
utbildningen i férskolan i Almingens férskola i Malmé kommun

e G-Tjansteskrivelse Forskolenamnden 250521 Kvalitetsgranskning om arbetet
for att fler barn ska delta i utbildningen i forskola, Almangens forskola

e Bilagal Atagandeplan torskoleforvaltningen Malmo stad 2025-2027
e Bilaga 2 Liagesbedomning 2024 Forskoleforvaltningen Malmé

e Redovisning av vidtagna atgirder gillande Beslut efter kvalitetsgranskning av
arbetet fOr att fler barn ska delta 1 utbildningen i férskolan 1 Almangens forskola
1 Malm6 kommun
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e Bilaga 3 Forskolebladet 2025 rektorsomrade C11

Beslutsplanering
Ordforandeberedning FSKIN 2025-05-12
Forskolenimnden 2025-05-21

Arendet

Skolinspektionen har med st6d 1 26 kap.19 och 20 § skollagen (2010:800) genomfort en
tematisk kvalitetsgranskning 1 Malmé kommun, Almingens forskola avseende arbetet
for att fler barn ska delta i utbildningen i férskola. Huvudmannen ska senast den 13 juni
2025 redovisa till Skolinspektionen vilka forbattringsatgirder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena och resultatet av dessa atgirder.

Skolinspektionen bedomde att rektorn i flera delar bedriver ett aktivt och strategiskt
arbete for att frimja ndrvaro i forskolan. Ett utvecklingsarbete behdver enligt
Skolinspektionen inledas inom féljande del:

* Rektorn behover ge en tydligare ledning i personalens nirvarofrimjande arbete
genom att klargéra hur personalen ska agera och ta kontakt med vardnadshavarna vid
barns frinvaro.

Ett utvecklingsarbete har bedrivits pa férskolan och i huvudmannens uppfoljning med
rektorn framkommer att rektorn genomfort insatser inom omradet. Forindring och
utveckling har skett pa foérskolan inom utvecklingsomradet efter vidtagna édtgirder.
Rektor har skapat en struktur f6r det narvarofrimjande arbetet pa sina férskolor samt
klargjort hur personalen ska agera och ta kontakt med vardnadshavarna vid barns
franvaro. Vidare finns en planering for fortsatt utvecklingsarbete inom omradet pa
forskolan. Inom ramarna for huvudmannens systematiska kvalitetsarbete har
uppfdljning och analys av rektors arbete genomférts och kommer framat att
genomfoéras kontinuerligt med fokus pa nérvarofragan.

Skolinspektionen bedémde vidare att huvudmannen i flera delar stédjer rektorn i
arbetet med att frimja narvaron. Ett utvecklingsarbete behover enligt Skolinspektionen
inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behover utveckla sin uppféljning och analys av férskolans arbete
till att ocksd omfatta ett tydligt narvarofrimjande perspektiv.

Barns nirvaro i forskolan dr sedan tidigare ett identifierat och prioriterat
utvecklingsomrade f6r huvudmannen. Huvudmannen bedriver ett utvecklingsarbete
med syfte att utveckla uppfoljningen av arbetet med nirvaro samt huvudmannens stod 1
arbetet med nirvaro. Inom ramen £6r huvudmannens systematiska kvalitetsarbete och
pagaende utvecklingsarbeten har flera uppféljningar och kartliggning av nulige
genomforts gillande ndrvarofrimjande arbete, bade avseende rektors arbete samt
huvudmannens riktlinjer, rutiner samt stod.
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Huvudmannens uppfoljning och analys av férskolan och huvudmannens arbete har
efter vidtagna atgarder ett 6kat fokus pa de nirvarofrimjande perspektiven. En
torindring och utveckling har skett inom utvecklingsomradet efter vidtagna atgirder.
Detta innefattar savil hur huvudmannen féljer upp rektors arbete samt identifierande
behov av savil riktade som generella insatser. Huvudmannen arbetar bland annat med
att faststilla riktlinjer och rutiner for att frimja barns narvaro 1 ett led 1 arbetet att
sikerstilla att systemstod stodjer rektors och huvudmannens arbete. Ett fortsatt
utvecklingsarbete inom omradet fortgar.

Skolinspektionen bedémde slutligen att hemkommunen i hég utstrickning gor aktiva
och strategiska anstringningar for att 6ka deltagandet i f6érskolan. Skolinspektionen har

inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom fragestillningen.

Ansvariga

Moa Morin Enhetschef

Linda Abrahamsson Avdelningschef
Serene Rosberg Forvaltningschef
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