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Sammanfattning

Sedan 2014 féljer forskoleférvaltningen upp och rapporterar drenden om krinkande
behandling till nimnden. Denna rapport redovisar en sammanstillning av de diarieférda
krinkningsirenden som inkommit till férskoleférvaltningen for perioden 2014-2023.
Syftet med rapporten ar att huvudmannen ska fa en 6vergripande bild av de drenden
som rapporteras och hanteras av férskolorna i Malmoé.

Forslag till beslut
1. Forskolenimnden godkanner uppfoljning av diskriminerings- och krikningsiarenden
2023.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 230320 Upptoljning av diskriminerings-
och krankningsirenden 2023

e Uppfoljning av diskriminerings- och krinkningsarenden 2023_slutgiltig

Beslutsplanering
Ordférandeberedning FSKN 2024-03-11
Forskolenamnden 2024-03-20

Arendet

Enlig skollagen dr huvudmannen skyldig att sikerstilla att varje enskild forskola
bedriver ett malinriktat arbete f6r att motverka diskriminering och annan krinkande
behandling mot barn. Arbetet regleras i tva lagar, skollagen och diskrimineringslagen.
Vid misstanke om krinkande behandling ska huvudmannen se till att anmélan
upprittas, hindelsen utreds samt att skiliga atgirder genomfors och f6ljs upp. Syftet ar
att forbygga och férhindra krinkande behandling i framtiden.

SIGNERAD
2024-03-07



2(2)

Nir personal far en signal om att ett barn kan ha blivit utsatt f6r krinkande behandling

ska det anmilas till rektor. Rektor ska 1 sin tur anmila drendet till huvudmannen och pa

delegation av nimnden utreda hindelsen samt vidta skaliga atgirder. Det dr information
1 dessa anmilningar och utredningar som utg6r underlag i denna rapport.

Antalet inkomna anmilningar om diskriminering och krinkande behandling ar 2023 var
290. Majoriteten av alla inkomna drenden ar krinkningsirenden i skollagens mening.
Resterande ror diskriminering eller trakasserier i diskrimineringslagens mening. 97 av
290 drenden bedémdes efter utredning, vara krinkande behandling.

Omkring hilften av alla drenden upprittats efter signal fran en anhorig. Majoriteten av
anmilningarna giller personal som krinker barn.

I anmilningarna ir det oftare en pojke som misstinkts ha blivit utsatt for krinkande
behandling. Det dr emellertid oftare en flicka som blivit krinkt 1 de drenden dir en
krinkning konstaterats.

Ansvariga
Linda Abrahamsson Avdelningschef
Serene Rosberg Forvaltningschef
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