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Malmé stad
Forskoleforvaltningen 1)

Datum Tjansteskrivelse

2023-11-07
Var referens

Annika Osterlind Hansen
HR-konsult

annika.osterlind.hansen@malmo.se

Intern kontroll - Bristande kontroll av belastningsregister
FSKF-2023-4099

Sammanfattning

Anstillande chef ar enligt Malmé stads rutin ansvarig for att kontrollera medarbetarens
belastningsregister vid anstillning. Bristande foéljsamhet kan leda till felaktig anstéllning.
Granskningen har gjorts som stickprovskontroll av slumpvis utvalda rekryteringar och omfattar
avslutade rekryteringar, visstid- och tillsvidareanstallningar, under perioden 2023-01-01 — 2023-
03-31. Granskningen visar att registerutdrag har uppvisats vid samtliga rekryteringar.

Forslag till beslut
1. Forskolenimnden godkinner granskningen.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 231122 Intern kontroll - Bristande kontroll av
belastningsregister

e  Uppfdljning av IK-plan 2023 - Risk f6r bristande kontroll av belastningsregister

Beslutsplanering
Ordtorandeberedning FSKN 2023-11-13
Forskolenamnden 2023-11-22

Beslutet skickas till
Stadskontoret via Stratsys

Arendet
Se bifogad rapport.

Ansvariga
Annika Niehoff HR-chef
Serene Rosberg Forvaltningschef
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