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OM DETTA DOKUMENT

Detta dokument har tagits fram for foretag och personer som vill godkidnnas som huvudman f6r
fristdende forskola eller pedagogisk omsorg 1 Malmé. Det vinder sig dven till de enskilda huvudmin
som redan har ett godkdnnande att bedriva sidan verksamhet.

Syftet med dokumentet ar att ge en 6vergripande bild av vilka regler enskilda huvudmin har
skyldighet att forhalla sig till ndr de bedriver fristiende forskola respektive pedagogisk omsorg i
Malmé stad.

Dokumentet dr uppdelat i tva delar. Forsta delen avser férskola. Andra delen avser pedagogisk
omsorg.

I respektive del framgar bland annat hur man ansoker for att godkdnnas som huvudman, vilka krav
som finns pa huvudmin och verksamheten, samt vilka kraven ar for att ta emot bidrag. Det finns
ocksa information om hur férskolenimnden, genom férskoleforvaltningen, bedriver tillsyn Gver de
enskilda huvudmiannen.

Detta dokument beskriver inte alla lagar, regler och férfattningar som huvudmin behover f6lja. Det
ar alltid huvudmannen sjilv som dr ansvarig for att bedriva sin verksamhet i enlighet med de
regelverk som styr verksamheten. Utéver detta dokument finns det ett antal andra forfattningar som
huvudmin maste folja. I den man dven lagiandringar sker i skollagen, eller andra forfattningar, ar det
alltid huvudmannen som ansvarar for att halla sig uppdaterad kring vad som giller f6r den
verksamhet man bedriver, oaktat vad som anges i detta dokument.

Huvudmannen maste aven se till att ha kontakt med 6vriga myndigheter som reglerar
huvudmannens verksamhet. Detta omfattar bland annat milj6forvaltningen, stadsbyggnadskontoret
och riaddningstjansten. Huvudmannen ar ansvarig for att se till att verksamheten uppfyller dven
sadana myndigheters krav.

Detta dokument kan komma att férindras och uppdateras. Den senaste versionen hittar du alltid pa
malmo.se.

Forhallande till andra dokument

I dokumentet Regler for ansikan och placering i forskola och pedagogisk omsorg (FSKF-2020-17961) (vilka
tilldmpas fran och med 2021-07-017) har de delar som beror fristiende forskolor och enskild pedagogisk
omsorg, exempelvis information om ritt till plats och vistelsetider, lyfts in med vissa sprakliga
justeringar.

I dokumentet Regler for erséttning till kommnnala och fristaende forskolor och pedagogisk omsorg har de delar

som beror fristiende forskolor och enskild pedagogisk omsorg, gillande férskolenimndens
resursfordelningsmodell, lyfts in med vissa sprakliga justeringar.

Farskolendmndens rutiner for tillsyn (FSKF-2014-3254) etsiitts av detta dokument.

Riktlinjer for besiut om ritt till bidrag for enskilt bedriven pedagogisk omsorg (FSKE-2014-1549) ersitts av
detta dokument.
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FORSKOLA
Man behover ett godkannande for att fa bedriva forskola

Hur man ansoker om ett godkdnnande
(2 kap. 5=5 b (§f och 2 kap. 7 § skollagen)

For att bedriva fristaende forskola 1 Malmo behover en enskild huvudman anséka om, och beviljas,
ett godkiannande fran forskolenimnden 1 Malmé stad.

Pa Malmo stads hemsida (www.malmo.se) finns en blankett som den som anséker om att
godkinnas som huvudman (”s6kanden”) ska fylla i. Dar finns ocksa mer information om hur
ansOkningsprocessen gar till. I ansékningsblanketten finns instruktioner om vilka bilagor som ska
skickas in tillsammans med ansékan.

Ansokan ska vara undertecknad av behorig firmatecknare, alla fragor 1 blanketten ska besvaras och
alla bilagor som begirs ska skickas in.

Om s6kanden avser att bedriva flera férskoleenheter krivs en ansékan om godkinnande for varje
forskoleenhet.

Avgift och handliaggningstid
(2 kap. 5 d [ skollagen)

Forskolenamnden har, i enlighet med skollagen, ritt att ta ut en avgift for att behandla ansokan. Mer
information om avgiften finns pa Malmo stads hemsida (www.malmo.se).

Det ir forskoleforvaltningen som handligger anstkan. Handldggningen startar forst efter att avgiften
har inbetalats. Betalas inte avgiften kommer ansékan att avvisas.

Ansokan ska limnas in till férvaltningen i god tid innan verksamheten beriknas starta.
Forvaltningen stravar efter att handligegningstiden ska vara hogst fyra manader. Handldggningstiden
riknas frin och med att en ans6kan dr komplett.

Den som ansoker om att godkidnnas som huvudman maste visa att den uppfyller

kraven
(1 kap. 7—7 d §f, 2 kap. 5=5 ¢ §f, 2 kap. 7 § och 8 kap. 18 § skollagen)

Sokanden maste visa att den uppfyller kraven i skollagen. S6kanden behéver limna in tillrickliga
uppgifter for att forskolenimnden ska kunna préva om kraven dr uppfyllda.

Ett godkidnnande avser en viss forskoleenhet.
I ansokan ska det framga hur s6kanden har tinkt skapa de forutsattningar som behovs for att
utforma verksamheten och uppfylla kraven. En ansékan ska darfor inte beskriva vad som redan

finns angivet i de nationella styrdokumenten.

I ansokan ska s6kanden dven beskriva vilka som ingar 1 s6kandens sa kallade ”dgar- och
ledningskrets”.


https://cityofmalmo-my.sharepoint.com/personal/sanna_bjorkenstam_malmo_se/Documents/www.malmo.se
https://cityofmalmo-my.sharepoint.com/personal/sanna_bjorkenstam_malmo_se/Documents/www.malmo.se

Vilka ingar i 4gar- och ledningskretsen?

Om sokanden 4r en juridisk person sa bestar ledningskretsen av féljande personer:
e den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande stillning eller pd annat sitt har ett
bestimmande inflytande 6ver verksamheten,
e styrelseledamoter och styrelsesuppleanter,

e  bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag.

Agarkretsen bestir av de som har ett visentligt inflytande” éver verksamheten. Detta omfattar som
huvudregel alla juridiska och fysiska personer som dger mer dn 10 procent av den aktuella juridiska

personen.

Det ska i dgar- och ledningskretsen finnas insikt i de foreskrifter som gdller fér verksamheten

For att fa ett godkdnnande att bedriva forskola krivs att nagon av personerna inom dgar- och
ledningskretsen har insikt i de foreskrifter som giller f6r verksamheten. Beroende pa vilken
bolagsform s6kanden har, och hur s6kanden utformar sin verksamhet, giller olika bestimmelser.
Om s6kanden ir ett aktiebolag, sa giller aktiebolagslagen, och om s6kanden ska anstilla personer 1
verksamheten sd giller arbetsmilj6lagen, till exempel. Alla personer inom dgar- och ledningskretsen
behover inte ha insikt i alla foreskrifter. Men insikten i1 de foreskrifter som giller for verksamheten
maste finnas representerad inom kretsen.

Sékanden ska bland annat ha ekonomiska férutsdttningar

Sokanden maste dven ha ekonomiska forutsittningar men ocksa ovriga forutsittningar att folja de
foreskrifter som giller for verksamheten (sisom skollagen). Detta betyder att verksamheten ska
bedrivas pa ett sitt som innebir att den biér sina kostnader och att det finns ekonomiskt utrymme
for nédvindiga investeringar. Om det finns en risk for att verksamheten inom en nira framtid
kommer att ga 1 konkurs kan detta vara ett skal att inte bevilja ansokan. Forskolenimnden gor en
samlad bedomning av s6kandens ekonomiska situation och planering f6r den tilltankta
verksamheten. Om det dr fraga om ett bolag som ingér i en koncern kommer dven relevanta
dgarbolag i koncernen att inga i den ekonomiska granskningen.

Sokanden ska kunna visa att forskolan kan bedrivas med hog kvalitet, skilig lonsamhet och
stabilitet. En forskola kan tillfalligt ga med underskott. Detta innebir inte att kravet pa ekonomiska
forutsattningar inte dr uppfyllt.

Alla i s6ékandens dgar- och ledningskrets ska vara Idmpliga

Forskolenimnden provar dven om sokanden ér limplig att bedriva férskola. Var och en av de
personer som ingar i dgar- och ledningskretsen maste vara limpliga. Aven den juridiska personen i
sig maste vara lamplig. Syftet med provningen dr att forhindra att oseriésa aktorer bedriver forskola.

Vid limplighetsprovningen ska viljan och férmagan att fullgéra sina skyldigheter mot det allménna,
laglydnad i 6vrigt och andra omstindigheter av betydelse beaktas. Vid limplighetsbedémningen
undersoker forskolenimnden exempelvis personernas ekonomiska skotsamhet och om de har
begatt nagra brott.

Sokanden ska inte anses som limplig om det finns en risk f6r att barn i den verksamhet som
ansOkan avser kommer att utsittas for



1. wvald, tvang eller hot,
diskriminering eller krinkande behandling, eller

3. paverkan som syftar till motarbetande av grundliggande fri- och rittigheter eller det
demokratiska styrelseskicket.

Férskolendmnden kan inhdmta underlag frdn andra myndigheter samt kreditupplysningsbolag

For att bedoma huvudmannens insikt, lamplighet och forutsittningar att bedriva verksamheten i
enlighet med gillande forfattningar kan forskoleforvaltningen komma att himta in uppgifter frin
bland annat Polismyndigheten, Bolagsverket, Kronofogden, Skatteverket och
kreditupplysningsbolag. Aven andra uppgifter komma att ligga till grund f6r bedémningen. Det kan
exempelvis vara tidigare anmalningsarenden och tillsynsbeslut, om sokanden har engagemang i en
annan verksamhet inom skolvisendet.

Verksamhetens pdverkan pd Malmé stads verksamhet

For att fa ett godkannande att bedriva forskola kravs det ocksa att sokandens verksamhet inte
innebir patagliga negativa foljder f6r Malmo stads motsvarande verksamhet och att avgifterna inte
ar oskaligt hoga.

Oppenhetskrav

Verksamheten ska som huvudregel vara 6ppen for alla barn som har ritt till férskola.
Forskolendamnden kan dock godkinna att en enskild huvudman far géra undantag fran detta med
hinsyn till verksamhetens sarskilda karaktir. En fristiende forskola kan exempelvis fa godkinnande
att begrinsa sin verksamhet till att bara ta emot barn vars vardnadshavare 4r medlemmar i ett
torildrakooperativ.

Fér att fd ha konfessionella inslag mdste man anséka om detta

Om verksamheten ska ha en konfessionell inriktning ska s6kanden uppge detta i sin ansékan, och
det ska dven framga av beslutet om godkinnande.

Det dr forskolenamnden som beslutar om s6kanden ska godkannas
(2 kap. 7 { skollagen)

Forskoleforvaltningen handlagger ansékan och tar fram ett forslag till beslut. Det ar dock
forskolenimnden 1 Malmo stad som beslutar om s6kanden ska godkidnnas som huvudman.

Forskolenamnden gor en individuell provning av ansokan. Det betyder att nimndens prévning
priglas av objektivitet, likvirdighet och rittssikerhet.

Verksamheten behover startas upp inom tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om nimnden ger ett godkdnnande att bedriva forskola, sa méste huvudmannen starta upp
verksamheten inom tva dar. Om verksamheten inte startas upp inom denna tid sa ska
forskolenimnden, i enlighet med skollagen, dterkalla huvudmannens godkinnande. Om det finns
sarskilda skal far forskolenimnden avsta fran att aterkalla godkdnnandet.



Huvudmannen har méjlighet att anséka om uppskjuten start. Huvudmannen maste limna in sin
ansokan till férskoleférvaltningen i1 god tid innan godkdnnandet férfaller.

Att andra ett godkannande
(2 kap. 5  och 2 kap. 5 d [ skollagen)

Ett godkinnande att bedriva férskola knyts till ett specifikt verksamhetsstille. Om huvudmannen
har fatt ett godkdnnande som omfattar ett specifikt antal platser, sa far platsantalet inte 6verskridas.
Andra myndigheter, sisom milj6forvaltningen, kan dock paverka eller begrinsa antalet platser 1
verksamheten. I s fall fir inte heller andra myndigheters begrinsningar Gverskridas.

Om huvudmannen 6nskar gora visentliga forindringar av verksamheten, sa maste huvudmannen
ansOka om ett nytt godkdnnande hos férskolenimnden. Exempelvis:

e om huvudmannen vill utéka antalet barn 1 verksamheten och godkannandet ir begrinsat till
ett visst antal platser, eller

e om huvudmannen 6nskar bedriva verksamhet pa ett annat verksamhetsstille.

Ansokan ska limnas in i god tid innan huvudmannen 6nskar genomféra férindringen. Den
planerade foérindringen fir inte genomféras av huvudmannen innan nimnden limnat ett nytt
godkinnande.

Forvaltningen kan komma att ta ut en avgift for en ansékan som avser dndring 1 befintlig
verksambhet.

Overlatelse av verksamheten samt fusion
(2 kap. 5 { skollagen)

Om huvudmannen 6nskar att en annan huvudman ska bedriva verksamheten ska den nuvarande
huvudmannen skriftligen informera férskoleférvaltningen sa fort en 6verenskommelse triffats om
detta mellan ber6rda huvudman. Av inlimnad skrivelse ska det framga att huvudmannen 6nskar att
en annan huvudman tar 6ver verksamheten. Den tilltinkta nya huvudmannen maste limna in en
ansOkan om att godkannas som huvudman till férskoleférvaltningen. Ovan finns mer information
om ansokan.

Om en huvudman genom absorption ska fusioneras till ett 6vertagande bolag, behéver det
6vertagande bolaget inneha ett eget godkidnnande for att fa bedriva férskoleverksamhet. Det
6vertagande bolaget ska dirfér limna in en ansékan om att godkidnnas som huvudman till
torskoletorvaltningen.

Vid savil overlatelse som fusion ska ansékan om att godkidnnas som huvudman limnas in till
torskoleforvaltningen innan overlitelsen respektive fusionen pabotjas.

Att vara huvudman for en forskola

Huvudmannen ska alltid ha tillracklig insikt och dess dgare och ledning ska vara

lampliga att bedriva forskola
(2 kap. 5=5 b [ och 26 kap. 2 § skollagen)

En huvudman som ér godkind att bedriva férskola maste hela tiden sakerstilla att den har insikt i
9



de forfattningar som reglerar verksamheten. Alla i dgar- och ledningskretsen, samt den juridiska
personen, maste ocksa vara laimpliga.

Huvudmannen behéver I6pande sikerstilla att det finns férutsittningar att bedriva verksamheten i
enlighet med gillande regelverk.

Forskoleforvaltningen genomfor regelbundet tillsyn 6ver de som bedriver forskola. I tillsynen kan
forvaltningen bland annat underséka om huvudmannen har den insikt som kréivs och att alla i dgar-
och ledningskretsen ar limpliga. Mer information om detta finns i avsnittet nedan om tillsyn.

Huvudmannen ar skyldig att anmala férandringar i dgar- och ledningskretsen
(2 kap. 6 b § skollagen)

Huvudmannen maste anmala alla férindringar som sker 1 dgar- och ledningskretsen. Om nagon
person slutar att vara del av kretsen eller om nagon person tillkommer ska huvudmannen anmila
detta till f6rskolenamnden.

Exempelvis ska huvudmannen anmila in
e om en ny aktiedgare fir ett visentligt inflytande 1 huvudmannen, eller
e om styrelsen i ett bolag eller stiftelse fordndras.

Anmilan ska skickas till férskoleforvaltningen senast inom en manad fran att kretsen foriandrats.
Pa Malmé stads hemsida finns ett formulir f6r att anmala en fordndring 1 dgar- och ledningskretsen.

Nir forskoleforvaltningen fatt in en anmalan om dndrad dgar- och ledningskrets prévar
férskolenamnden om huvudmannen fortfarande uppfyller kraven i skollagen.

Att bedriva verksamhet genom entreprenad

Huvudmannen kan 6verlamna uppgifter genom entreprenad
(23 kap. 2 § och 23 kap. 10—11 § skollagen)

Enligt skollagen far enskilda huvudmin med bibehallet huvudmannaskap genom avtal 6verlimna
uppgifter inom utbildningen till fysisk eller juridisk person.

I skollagen och férskolans liroplan framgar vilket ansvar som tillfaller huvudmannen, rektor och
forskolldrare. Detta ansvar kan enligt lagstiftningen inte éverlimnas till annan part. Verkstillighet av
beslut, uppgifter i form av att fullgbra vissa ledningsuppgifter, viss samordning och att besluta i
fragor som inte enligt forfattningarna enbart kan fattas av huvudman eller rektor, kan Gverlatas till
annan.,

Huvudmannens skyldigheter kvarstar dven nar verksamheten bedrivs genom

entreprenad
(2 kap. 8 §, 23 kap. 2 § och 23 kap. 10—11 § skollagen)

Huvudmannen ansvarar for att den som ska bedriva uppgifter pa entreprenad uppfyller samma krav
som skollagen och dessa regler stiller pa huvudmannen. En huvudmans ansvar och skyldighet
kvarstar for de uppgifter som liggs pa entreprenad.
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En huvudman ansvarar f6r uppfoljning och utvirdering av férskoleverksamheten, inklusive de
uppgifter som lagts pa entreprenad. Uppfoljning och utvirdering av uppgifter som lagts pa
entreprenad ska sirredovisas i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.

Huvudmannen ska informera forskoleférvaltningen om verksamheten bedrivs

genom entreprenad
(23 kap. 2 § skollagen)

Om en verksamhet har limnats ut pd entreprenad ska huvudmannen limna skriftlig information till
forskoleforvaltningen om detta. Informationen ska beskriva vilka uppgifter som ska utféras av
annan, och vem som ska utféra dem. Huvudmannen ska ocksi limna information om hur
huvudmannen férsikrat sig om att verksamheten kommer att bedrivas i enlighet med skollagen,
torskolans liroplan, nimndens regler och andra eventuella forfattningar.

Informationen ska limnas till forskoleforvaltningen senast vardagen efter att ett avtal har traffats
mellan huvudmannen och den som atagit sig att utféra uppgifter i utbildningen. En kopia pa avtalet
ska bifogas till informationen som huvudmannen skickar in till férvaltningen. Information ska
skickas till forskola@malmo.se.

Inom ramen for sin tillsyn kan forskoleforvaltningen begira att huvudmannen visar upp
uppdragsbeskrivning f6r de uppdrag som limnats pa entreprenad och huvudmannens avtal med
entreprenoren.

Avtal mellan huvudmin och entreprendrer upphiver inte skollagens bestimmelser eller regler samt
regler som upprittats av forskoleférvaltningen och férskolenimnden.

Overgripande formella och administrativa krav pa verksamheten

Ratt till plats i forskola
(8 kap. 3—7 §f och 8 kap. 18—19 (§ skollagen)

Vilka barn har rdtt till en plats i férskola?
I skollagen finns regler om vilka barn som har ritt till en plats 1 forskola.

Barn mellan ett och sex ar har som utgangspunkt ritt till plats i forskola. For att ha ritt till plats
kravs att

e Dbarnets virdnadshavare eller foraldrar! arbetar eller studerar,
e barnet har ett eget behov av forskola utifran familjens situation,
e barnets vardnadshavare eller foraldrar ér forildralediga eller aktivt arbetssokande, eller

e barnet pa grund av fysiska, psykiska eller andra skil behover sirskilt stod 1 sin utveckling 1
form av forskola, och

e barnet dnnu inte har borjat forskoleklass.

1T detta och delar av kommande avsnitt hanvisas till bide virdnadshavare och foralder. Anledningen till att reglerna
hinvisar till férdlder i avsnitten, 4r att skollagen 1 motsvarande delar hidnvisar till forilder.
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Barnet mdste vara bosatt i Sverige
For att ha ritt till férskola maste barnet vara bosatt i Sverige.

I skollagen definieras foljande som bosatta i Sverige:

e Den som ska vara folkbokférd hir enligt folkbokféringslagen

e Den som inte dr folkbokford hir men som omfattas av 1 § forsta stycket eller 1 a § forsta
stycket lagen om mottagande av asylsbkande m.fl. Om ett beslut om avvisning eller
utvisning meddelats mot nagon som avses hir ska personen fortfarande anses vara bosatt 1
Sverige pa den grunden, till dess att han eller hon limnar landet. Om den som avvisats eller
utvisats héller sig undan sa att beslutet inte kan verkstillas ska personen dock anses som
bosatt 1 Sverige pa den grund att personen som vistas har utan stod av myndighetsbeslut
eller forfattning.

e Den som vistas hir med stéd av tidsbegrinsat uppehallstillstind enligt 5 kap. 15 §
utlinningslagen.

e Den som har ritt till utbildning eller annan verksamhet enligt skollagen till £6ljd av EU-
ritten, avtalet om Europeiska ekonomiska samarbetsomridet (EES) eller avtalet mellan
Europeiska unionen och dess medlemsstater, a ena sidan, och Schweiz, 4 andra sidan, om fri
rorlighet for personer.

¢ Den som dr familjemedlem till en person som tillhor en frimmande makts beskickning eller
l6nade konsulat eller dess betjaning eller som avses i 4 § lagen om immunitet och privilegier
1 vissa fall och som inte omfattas av 29 kap. 2 § 3 punkten skollagen.

e Den som vistas hir utan stdd av myndighetsbeslut eller forfattning.

Krav pa att férskolan ska vara éppen fér alla barn

Verksamheten ska som utgangspunkt vara 6ppen for alla barn som enligt skollagen har ritt till
forskola. Forskolenamnden kan dock godkidnna en enskild huvudman far gora undantag fran detta
med hinsyn till verksamhetens sérskilda karaktir. Las mer under rubriken 6ppenhetskrav ovan.

Detta giller dock inte barn med ett omfattande stodbehov, om hemkommunen har beslutat att inte
limna bidrag for det sirskilda stodet pa grund av att betydande ekonomiska eller organisatoriska
svarigheter skulle uppsta for Malmé stad.

Urval av barn

Om forskolan inte har plats for alla barn som soker till verksamheten, far huvudmannen gora ett
urval. Huvudmannen far bara anvinda de urvalsgrunder som Malmo stads férskolenimnd
godkinner, vilka dr

e anmilningsdatum,
e syskonfortur.

Férskolendmnden godkdnner tempordrt behov av sdrskilt stod som urvalsgrund

Forskolenimnden har dven beslutat att temporirt godkidnna att enskilda huvudman kan beviljas
fortur till plats 1 férskola f6r de barn som dr i behov av sirskilt st6d i sin utveckling i form av
forskola (FSKF-2022-5407).

Mojligheten omfattar samtliga barn med detta behov utifran 8 kap. 7 § skollagen. Férskolenimndens
beslut dr gillande sa linge som det sd kallade massflyktsdirektivet dr tillimpligt. For narvarande ar
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ovan direktiv tillimpligt till och med den 4 mars 2024.

Vilken vistelsetid far barnen ha i forskola?
(8 kap. 3—7 (f skollagen)

Den vistelsetid som barn i forskolan far ha, bedéms utifrin vardnadshavarnas eller féraldrarnas
behov (om de arbetar, studerar, dr férildralediga eller aktivt arbetss6kande), samt barnets behov och

ilder.

Foljande galler:

Om ett barns virdnadshavare eller foraldrar arbetar eller studerar
Barnet har ratt till forskola under virdnadshavarens eller foralderns arbetstid eller studietid
plus skilig restid till och fran arbets- eller studieplatsen.

Om ett barn har ritt till férskola pa grund av barnets egna behov utifran familjens situation

Barnet har ritt till férskola under den tid som motsvarar dess behov utifran familjens
situation i 6vrigt. Barnet har ritt till vistelse inom verksamhetens Sppettider. Lis mer om

Oppettider nedan.

Om ett barns vardnadshavare eller forilder dr forildraledig

Barn vars vardnadshavare eller forilder dr forildraledig f6r vard av annat barn har ritt till
forskola 15 timmar per vecka. Tiden forlaggs normalt 1 intervallet mellan kl. 08.00 och
15.00, 1 samrad med rektorn. Det dr dock rektorn som beslutar i frigan. Om ett barn som
redan har en forskoleplats far ett syskon sa galler féljande. Barnet har ritt att vara i
verksamheten 30 timmar per vecka i tva manader fran att syskonet har fotts. Direfter har
barnet endast ratt till 15 timmar per vecka.

Om ett barns virdnadshavare eller foraldrar ar aktivt arbetssokande

Barn vars vardnadshavare eller fordldrar dr aktivt arbetssdkande har ritt till forskola 30
timmar per vecka. Tiden f6rliggs normalt i intervallet mellan kl. 08.00 och 15.00, i samrad
med rektorn. Det ar dock rektorn som beslutar i fragan.

Om ett barn har ritt till férskola pa grund av att barnet av fysiska, psykiska eller andra skil
behover sarskilt st6d i sin utveckling i form av férskola

Barnet har ritt forskola motsvarande det behov som finns. Barnet har ratt till vistelse inom
verksamhetens oppettider. Lds mer om Oppettider nedan.

Om ett barn bor vixelvis hos sina virdnadshavare eller f6rildrar
Om ett barn har ett behov av forskola pa grund av vardnadshavarnas eller foraldrarnas
behov, och barnet bor vixelvis hos sina virdnadshavare forildrar, sa har barnet ritt till
forskola under den tid som behévs f6r den aktuella boendeforildern eller -vardnadshavaren.
Exempel: om Virdnadshavare/ Forilder 1 arbetar 40 timmar i veckan, si har barnet ritt att gi i
Jforskolan 40 timmar (samt skdlig restid) under den tiden barnet bor hos 1V drdnadshavare/ Forilder 1. Om
Vardnadshavare/ Forilder 2 dr foraldraledig si har barnet rétt till en vistelsetid om 15 timmar under den
vecka som barnet bor hos T drdnadshavare] Fordlder 2. Timmarna kan dven utokas den vecka som barnet
dr hos Vardnadshavare/ Fordlder 2 om barnet har ett behov av fler timmar i forskola, detta girs i samrid
med rektorn. Det dr dock rektorn som beslutar i fragan.

Om en vardnadshavare eller forilders sysselsattning, eller barnets behov dndras
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Om en vardnadshavare eller forilders sysselsittning forindras (till exempel om en aktivt
arbetssokande eller forildraledig vardnadshavare eller féralder borjar arbeta eller studera)
ska huvudmannen erbjuda barnet forandrad vistelsetid utan oskiligt dréjsmal. Behovet av
forindrad tid ska i forsta hand tillgodoses pa den forskola dir barnet gar.

e Vissa grunder f6r individuell prévning av barnets vistelsetid

Om ett barns vardnadshavare eller férilder uppbir sjukpenning, pension, sjuk- eller
aktivitetsersittning, eller graviditetspenning ska rektorn gora en individuell bedémning av
det placerade barnets vistelsetid.

e Barn kan bara vara inskrivna i verksamheten pa en grund

Nir ett barns ritt till vistelse i verksamheten bedéms, far bedémningen endast utga fran en
grund. Ett barn kan alltsd inte vara inskrivet pa flera grunder samtidigt.

Nir ett barns vardnadshavare eller forilder har semester giller f6ljande:

e Som huvudregel ska barnet inte delta 1 verksamheten.

# De barn som har ritt till en plats i férskola utifran sitt eget behov, kan ha ritt att delta 1
verksamheten. Barnet kan an#ingen ha ett behov av forskola pa grund av familjens situation i
ovrigt eller ha ett behov av forskola pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal.

¢ Om barnet bor vixelvis hos sina vardnadshavare eller féraldrar gérs en bedémning av
barnets ratt till f6rskola utifrin den virdnadshavare eller forilder som barnet bor hos under
den aktuella perioden.

Barn kan ha rdtt till utékad vistelsetid

Under vissa forutsittningar har barn ritt till utékad vistelsetid. Exempelvis om barnets
vardnadshavare eller forilder ar forildraledig, men det finns ett behov for barnet att vistas lingre 1
verksamheten. Utokad vistelsetid far bara beviljas av rektorn och maste féregas av en utredning,.
Forskoleforvaltningen kan komma att granska sidana utredningar och beslut vid tillsyn.

Allmén férskola
(8 kap. 4§ skollagen)

Fran och med hostterminen det ar da barnet fyller tre ar ska kommunen erbjuda alla barn férskola
under minst 525 timmar om aret, sa kallad allman forskola. Det giller oavsett vilken sysselsittning
forildrarna har. De 525 timmarna ska vara avgiftsfria. Barnet har inte ratt till forskola under lov som
sport-, pask-, sommar-, host- och vinterlov. Huvudmannen beslutar hur timmarna ska férdelas
under veckan.

Om barnet har ett eget behov av fler timmar i forskola (8 kap. 5 och 7 {§ skollagen) behéver
grunden for placering dndras. Viardnadshavarna behover informeras om att den nya placeringen inte
ar avgiftsfri och att timmarna som beviljas utgar fran barnets eget behov av forskola.

Verksamheten maste ha vissa 6ppettider
(8 kap. 3—7 [ skollagen)

Huvudmannen ska se till att férskolan dr 6ppen i den omfattning som beh6vs med hinsyn till
vardnadshavarnas eller forildrarnas forvirvsarbete, studier eller om barnet har ett eget behov.
Huvudmannen ska se till att verksamhetens generella 6ppettider dr sa omfattande att de typiskt sett
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ar acceptabla for flertalet forvirvsarbetande eller studerande vardnadshavare eller foraldrar.
Huvudmannen ska informera vardnadshavarna eller fordldrarna om deras ritt till omsorg.

Huvudmannen har en skyldighet att halla férskolan ytterligare 6ppen om vardnadshavare eller
forildrar sirskilt efterfrigar det. Om vardnadshavarna eller f6rildrarnas behov av omsorgstid
forindras, ska huvudmannen mota det nya behovet snarast.

Vid behov ska 6ppettiderna motsvara Malmé stads férskolors Sppettider, det vill siga mellan kl.
06.15 och 17.30, samt vid behov till 18.30.

Huvudmannen ska erbjuda omsorg alla dagar som inte ir helgdagar.

Om huvudmannen ingdr ett samverkansavtal

Om huvudmannens personal exempelvis har studiedagar eller semesterledigt, kan huvudmannen
placera barnen hos en annan huvudman. Huvudminnen ska da inga ett samverkansavtal.
Huvudmannen ska informera barnens vardnadshavare om barnens ritt till férskola dven om
huvudmannen under vissa dagar stinger den lokal dir barnen vanligtvis vistas. Huvudmannen ska
aven i god tid informera barnens vardnadshavare och forildrar om huvudmannen i enlighet med ett
samverkansavtal erbjuder férskola pa en annan plats under viss tid.

Om huvudmannen ingér ett samverkansavtal maste huvudmannen ocksa se till att den tillfalliga
placeringen ar ett godtagbart alternativ for barnen och deras forildrar eller vardnadshavare.
Huvudmannen miste da bland annat beakta avstindet mellan verksamheterna och hur
personalsituationen ser ut.

Vilka avgifter far huvudmannen ta ut fran vardnadshavare?
(8 kap. 20 § skollagen)

Huvudmannen har ritt att ta ut vissa avgifter fran barnens vardnadshavare. De avgifter som
huvudmannen tar ut fran vardnadshavarna ska vara skiliga. Malmo stad tillimpar sa kallad maxtaxa.
Huvudmannen far inte ta ut avgifter frin virdnadshavare som Gverstiger maxtaxan, 1 enlighet med
férordningen om maxtaxa.

Kostnader for frukost, lunch och mellanmal ingar i bidraget som huvudmannen far fran
forskoleforvaltningen. Darfor far huvudmannen inte ta ut avgifter for detta frin vardnadshavarna.

I exempelvis féraldrakooperativ far eventuell forildratjanstgoring inte vara sa omfattande att den 1
praktiken utgor en otilliten avgift.

Fran och med hoéstterminen det ar barnet fyller tre ar far avgift for forskoleplats bara avse den del
av verksamheten som 6verstiger 525 timmar om aret.

Krav pa forskolans verksamhet

Kort om forskolan och utbildningens syfte
(1 kap. 3—4 (§ skollagen, Ldroplan for forskolan Lpfo 18)

Enligt liroplanen for forskolan, Lpfo 18, ska forskolan ligga grunden till ett livslangt lirande.
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Utbildningen 1 férskolan ska vara rolig, trygg och lirorik for alla barn. Forskolan ska stimulera barns
utveckling och lirande och erbjuda barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en
helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och lirande bildar
en helhet. Forskolan ska frimja allsidiga kontakter och social gemenskap och forbereda barnen for
fortsatt utbildning,.

Skollagen skiljer pa vad som ér utbildning och vad som dr undervisning. Utbildning ar all den
verksamhet som omfattas av skolforfattningarna. Inom utbildningen sker undervisningen utifran
bestimda mal. Med undervisning avses malstyrda processer som sker under ledning av legitimerad
forskolldrare och som syftar till barns utveckling och lirande genom inhimtande av och utvecklande
av kunskap och virden. Undervisning innebar att stimulera och utmana barnen med liroplanens
mal som utgangspunkt och riktning. Undervisningen ska utga fran ett innehall som ar planerat eller
uppstar spontant, eftersom barns utveckling och lirande sker hela tiden.

Forskolans ledning
(2 kap. 8=8 a § och 2 kap. 9—12 [ skollagen)

Rektorns ansvar

Det pedagogiska arbetet vid vatje fristiende forskola ska ledas och samordnas av en rektor. Rektorn
ska sirskilt arbeta for att utbildningen utvecklas i enlighet med liroplanens mal. En rektor maste,
genom utbildning och erfarenhet ha, pedagogisk insikt for att kunna anstillas som rektor. Med
pedagogisk utbildning menas utbildning i pedagogik pa hégskoleniva.

For rektorer f6r forskolan ar det som huvudregel obligatoriskt att ga rektorsprogrammet. Detta
giller de rektorer som dr anstillda efter 1 juli 2019. De ska paboérja sin utbildning inom tva ar efter
tilltrdde. De som var verksamma som forskolechefer den 1 juli 2019 omfattas inte av kravet. Det
giller dven vid byte av arbetsgivare. Mer information om detta finns pa Skolverkets webbplats.

Rektorn kan delegera vissa arbetsuppgifter och beslut till personer inom sin organisation som har
tillricklig kompetens och erfarenhet f6r att kunna genomféra uppdraget. Detta innebir att rektorn
vid delegation maste Gverviga till vem delegation kan ske och pa vilken niva beslutsritten ska ligga.
Vissa arbetsuppgifter far inte delegeras enligt lag eller andra forfattningar.

Ledningsansvaret far inte delas mellan flera personer, till exempel till flera rektorer f6r samma
forskoleenhet. Om man inrittar andra ledningsfunktioner far dessa funktioner inte ha en titel som
kan leda till oklarheter kring vem som ar rektor. Det maste vara tydligt for forskolans personal, barn
och barnens vardnadshavare vem som har ansvaret for ledningen och samordningen av det
pedagogiska arbetet och verksamhetens inre organisation.

Vid en rektors frainvaro kan en stéllféretridare utses. Stillforetradaren kan fullgéra rektorns
uppgifter vid franvaron och det ska i sa fall vara tydligt for personal, barn och vardnadshavare vem
som dr stillforetridare.

Skolchefens ansvar

Huvudmannen ska utse en skolchef vars uppgift r att bitrida huvudmannen med att sikerstilla att
lagar, torordningar och féreskrifter f6r utbildningen f6ljs. Huvudmannen kan utse en skolchef f6r
hela verksamheten eller flera skolchefer for delar av verksamheten.

Om skolchefen finner att verksamheten inte lever upp till vissa forfattningskrav ska denne se till att
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bristerna atgirdas. Om skolchefens befogenheter inte ar tillrdckliga f6r att kunna vidta de atgirder
som beh6vs, exempelvis f6r att tillrickliga medel saknas, ansvarar hen f6r att informera den i
huvudmannens organisation som ir ytterst ansvarig.

Forskolans personal
(2 kap. 13—15 (§, 2 kap. 17-22 a §§ och 2 kap. 31§ Skollagen)

Det dr bara den som har legitimation som foérskollirare och dr behorig £6r viss undervisning som far
bedriva undervisning i forskolan. Foérskolldrare ska ansvara for det pedagogiska innehallet i
undervisningen och for att det mélinriktade arbetet frimjar barns utveckling och lirande.
Forskolldrare har 1 och med det ett sdrskilt ansvar i utbildningen som arbetslaget genomfor
gemensamt.

I undervisningen medverkar dven andra i arbetslaget, till exempel barnskétare. Personalen ska ha
sadan utbildning eller erfarenhet att barns utveckling och lirande frimjas. Undervisningen ska
baseras bade pd att barnen lir tillsammans och av varandra och pa att de lir sig av samspelet mellan
vuxna och barn.

I verksamheten ska det finnas personal som behirskar det svenska spraket i tillricklig omfattning f6r
att garantera att barn fir den sprakutveckling i svenska spraket de har ritt till.

For att en huvudman ska fa anstilla, anlita eller ta emot nagon i férskolan maste personen visa upp
ett utdrag ur belastningsregistret, ett sa kallat belastningsregisterutdrag.

Forskolans lokal ska vara andamalsenlig
(2 kap. 35 § och 8 kap. 8 § skollagen)

Forskolan ska ha en lokal och utrustning som beh&vs f6r att na syftet med utbildningen. Barnen ska
erbjudas en trygg omsorg i en god inne- och utemilj6. Barnen ska erbjudas en vil avvigd dagsrytm
och med varierande aktiviteter i olika sammanhang. Forskolans lokaler och milj6 ska vara
tillgidngliga for alla barn och inspirera till samspel och att utforska omvirlden samt stédja utveckling,
lirande, lek och kommunikation sa att skollagens syfte med utbildningen uppfylls.

Lokalernas dndamalsenlighet bedoms utifran gillande lagstiftning.

Lokalen ska ha ett giltigt bygglov f6r férskola och ett godkdnnande fran auktoriserad brandkonsult.
Vid ett villkorat godkdnnande eller utlitande fran brandkonsult, ska s6kanden f6lja de anvisningar
som ges i brandkonsultens utlatande.

Lokalen ska ha en hég grad av tillginglighet. Lokalen ska vara siker, hilsosam, ha god ventilation
och ett naturligt ljus. Se milj6f6rvaltningens webbplats f6r ytterligare information.

Huvudmannen ska se till att den dven i 6vrigt foljer samtliga krav pa lokalen som finns fran aktuella
myndigheter.

Barngruppens sammansattning och storlek
(8 kap. 8 { skollagen)

Huvudmannen ska se till att barngrupperna har en limplig sammansattning och storlek och att
barnen dven i 6vrigt erbjuds en god miljé. Faktorer att ta hinsyn till dr personalens utbildning och
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kompetens, personaltitheten relaterat till antal barn, barngruppens sammansittning och den fysiska
miljon.

Forskolan ska ha ett rimligt antal barn per heltidstjanst utifrain barnens alder och behov. Att
kontinuerligt f6lja upp personaltitheten, barngruppens sammansittning och storlek samt genomfora
barnkonsekvensanalyser i relation till férskolans uppdrag bor vara en del i det systematiska
kvalitetsarbetet.

I férskolendmndens beslut om godkinnande kan férskolans maximalt tillitna antal platser anges.
Antalet inskrivna barn far inte dverstiga det i godkdnnandet angivna platsantalet, oavsett om
inskrivna barn dr folkbokférda i Malmo stad eller inte. Namnden kan vid en ans6kan om férandring
besluta om att forskolan far utcka antalet platser. Av beslutet ska det framga vilket antal platser som
godkints och fran vilket datum (permanent utdkning) eller under vilken period beslutet giller
(tillfallig utokning).

Barnen ska vara sakra i verksamheten
(8 kap. 2  och 2 kap. 8 § skollagen)

Huvudmannen dr ansvarig fér barnens sdkerhet

Huvudmannen ir ansvarig for barnens sikerhet under den tid de vistas i verksamheten.
Huvudmannen ska ha dokumenterade rutiner f6r barnsikerhet, brand, kriser och katastrofer.
Rutinerna ska finnas tillgangliga i verksamhetens lokaler och vara kidnda av personal och uppdateras
varje ar. Innan en verksambhet startar ska en barnsikerhetsrond genomféras och dokumenteras.
Direfter ska en sidan barnsikerhetsrond genomféras minst en gang per ar. Sikerhetsbrister i lokaler
eller de milj6er dir barn vistas ska atgardas skyndsamt.

Daglig registrering av barnens nédrvaro och franvaro

Forskolans personal ska dagligen registrera barnens nirvaro och franvaro. Narvaroregistreringen ska
finnas tillganglig vid forskoleforvaltningens tillsyn av verksamheten.

Forskolans utemiljo

Om huvudmannen hyr eller dger en egen gard for barnens utevistelse ska den arligen kontrolleras
och besiktigas av huvudmannen i enlighet med standarden SS-EN 7776-7:2020.

Huvudmannen ska utreda tillbud

Om det sker tillbud eller olyckor i verksamheten ska huvudmannen dokumentera och utreda dem.
Berorda vardnadshavare ska omgéaende informeras om vad som intréffat.

Vikarieberedskap

For att verksamheten ska kunna uppratthélla barnsakerhet med en god kvalitet i verksamhetens
innehall maste det finnas ett system och en dokumenterad vikarieberedskap f6r bade kortare och
lingre tids personalfrinvaro. Aven nir det finns vikarier i verksamheten ska barngruppen ha en
limplig sammansittning och storlek.
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Att anvinda fordon i verksamheten

Om huvudmannen anvinder ett fordon (sasom en egen eller abonnerad bil eller buss) for att
transportera barnen till olika aktiviteter sd dr det huvudmannens ansvar att transporten sker pa ett
sakert sitt och att huvudmannen alltid kan uppfylla tillsynsansvaret 6ver barnen som fardas i
fordonet.

Barnen ska fa varierade och naringsriktiga maltider
(8 kap. 2 { skollagen)

Barnen ska serveras varierade och niringsriktiga maltider. Det 4r viktigt att frukost, lunch och
mellanmal serveras pa regelbundna tider och att det inte dr f6r lang tid mellan maltiderna. Férskolan
ska dven vid utflykter erbjuda maltider.

Barn i forskolan som av medicinska, etiska eller religidsa skil 4r i behov av specialkost ska erbjudas
detta. Aven barn som av nigon anledning har svirigheter vid maltiderna kan fa specialkost.
Huvudmannen ska sa langt det 4r moijligt forsoka tillmotesga 6nskemal eller erbjuda likvirdigt
niringsriktigt alternativ inom ramen f6r Livsmedelsverkets nationella riktlinjer £6r maltider i
forskolan.

Barn i behov av sarskilt stod ska fa det
(8 kap. 9 { skollagen)

I férskolan ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behéver sirskilt stéd i sin utveckling
ges det stod som deras speciella behov kriver. Om det framkommer att ett barn 4r i behov av
sarskilt stod, ska rektorn se till att barnet ges sadant stod. Barnets vardnadshavare ska ges mojlighet
att delta vid utformningen av de sirskilda stodinsatserna.

Forskolans personal ska samverka med barnens hem
(3 kap. 3 (, 4 kap. 13—14 (§ och 8 kap. 11§ skollagen)

Forskolans arbetslag ska ta ansvar for att utveckla en tillitsfull relation mellan férskolan och
hemmen. Virdnadshavare ska ges mojlighet att vara delaktiga 1 utvarderingen av utbildningen.

Forskolans personal ska fortlopande genomfdra samtal med barns vardnadshavare om barnets
trivsel, utveckling och lirande och hailla sig informerade om barns personliga omstindigheter med
respekt for barnens integritet.

Minst en gang varje ar ska personalen och barnets vardnadshavare genomfora ett samtal om barnets
utveckling och lirande (utvecklingssamtal). Forskollarare har det 6vergripande ansvaret for
utvecklingssamtalet.

En huvudman maste ha ett godkidnnande for att fa ha konfessionella inslag i

utbildningen
(1 kap. 7-7d (§ skollagen)

En huvudman kan fa godkidnnande fran férskolenimnden att ha en konfessionell inriktning i en
fristiende forskola.

Om det framgar av huvudmannens godkannande att forskolan far ha en konfessionell inriktning, sa
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giller bland annat féljande. Undervisningen i en forskola ska alltid vara icke-konfessionell. Endast
andra aktiviteter 1 utbildningen 4n undervisningen kan ha en sadan inriktning. Deltagandet

1 konfessionella inslag ska alltid vara frivilligt. Huvudmannen maste forsikra sig om att
vardnadshavare och barn ar inférstadda med detta.

Ett konfessionellt inslag ska avgrinsas fran andra aktiviteter 1 utbildningen. Om det i undantagsfall
inte ar mojligt att avgransa ett konfessionellt inslag fran en annan aktivitet 1 utbildningen utan att
syftet med aktiviteten gar forlorat, far det konfessionella inslaget inga i aktiviteten. Om ett barn inte
vill delta i en aktivitet dar ett konfessionellt inslag ingédr ska barnet erbjudas att ta del 1 en likvirdig
aktivitet som inte innehaller sidana inslag.

Konfessionella inslag far endast férekomma i begransad omfattning och vid sidana tillfillen som
huvudmannen skriftligen har informerat barnens vardnadshavare om, i enlighet med skollagen.

Huvudmannen maste félja upp och utvirdera verksamheten
(2 kap. 8  och 4 kap. 3-8 (f skollagen)

Verksamheten ska folja de krav pa uppfoljning och utvirdering som regleras i skollagen.

Bidrag for att bedriva forskola

Huvudmannen har ritt till bidrag fran Malmo stad for barn som bor i Malmé
(8 kap. 19-20 (§ skollagen)

Huvudmannen har rdtt till bidrag fér inskrivna barn som dr bosatta i Malmé

Huvudmannen har ritt att fa bidrag fran Malmo stad f6r de barn som édr bosatta i staden 1 enlighet
med skollagens regler. I 6vrigt giller att barn i familjer som vistas i Malmé stad mer dn sex manader
men mindre 4n ett ar, och didrmed inte har ritt att folkbokfora sig 1 landet, anses vara bosatta i
Malmo.

Formella krav pd huvudmannen fér att ta emot bidrag

For att fa bidrag frin Malmo stad maste huvudmannen ha F-skattsedel och vara registrerad som
arbetsgivare.

Huvudmannens inrapportering ska ske pad ett korrekt sdtt

Huvudmannen mdste ge in ett korrekt underlag och det miste ske i ritt tid.

Av lagstiftning framgar inte pa vilket sitt en kommun ska betala ut bidrag till enskilda huvudmin.

Det framgir inte heller av lag hur en kommun ska stimma av antalet barn i en enskild huvudmans
verksamhet. Kommunen har didrmed ritt att besluta om ersittningsregler, inklusive regler f6r hur

enskilda huvudmin ska begira bidrag f6r sin verksamhet.

For enskilda huvudmin som bedriver férskola i Malmo stad giller foljande.

Huvudmannen ansvarar for att rapportera in barnen pa ett korrekt sitt och i ritt tid, till
forskoleforvaltningen. Inrapporteringen ska ske 1 enlighet med instruktionerna pa Malmo stads
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hemsida. Forvaltningen kan komma att begira in handlingar som styrker de inlimnade uppgifterna.

Forskoleforvaltningen betalar endast ut bidrag retroaktivt for foregaende manad.
Forskoleforvaltningen betalar alltsa inte ut bidrag retroaktivt for tid som ar lingre tillbaka 4n en
manad. Om huvudmannen rapporterar in pa ett felaktigt sitt eller inte inkommer med rapportering i
ritt tid har huvudmannen inte ritt till bidrag f6r de barn som inte rapporterats in pa ett korrekt sitt
och i ritt tid.

Om det framkommer att en huvudman har mottagit bidrag pa felaktiga grunder (till exempel for
barn som inte vistats i verksamheten) har Malmé stad ritt att krava tillbaka eventuellt felaktigt
bidrag (jmf 37 § Forvaltningslagen [2017:900]).

Utover att kriva tillbaka bidrag har férskolenimnden méjlighet att vidta ytterligare dtgirder mot en
huvudman som inte redovisat korrekta underlag f6r utbetalning av bidrag. Detta sker i sidana fall
inom ramen for forvaltningens tillsyn, och kan omfatta sanktioner sasom foreligganden, och i
yttersta fall aterkallande av huvudmannens godkinnande.

Huvudmannen har endast ritt till bidrag fér barn som faktiskt har ett behov av plats i férskolan

Huvudmannens ritt till bidrag utgar fran barnet eller vardnadshavarnas samt férildrarnas behov av

plats.

Utgangspunkten ér att huvudmannen har endast ritt till bidrag f6r de barn som faktiskt vistas i
forskolan. Detta innebir att ett barns inskrivningsdag ska vara den forsta dagen barnet dr pa plats
och skolas in 1 verksamheten.

Om ett barns vardnadshavare sidger upp barnets plats i1 forskolan, sa ska huvudmannen uppge den
sista dagen barnet dr pd plats i verksamheten som sista vistelsedag, nir rapportering sker till
forskoleforvaltningen. Huvudmannen har inte ritt till bidrag f6r tiden e¢ffer att barnet slutat att vara
pa plats. Detta innebar att 1 det avtal som huvudmannen ingir med vardnadshavare, sa bor
huvudmannen reglera hur vardnadshavare ska siga upp platsen. Exempelvis genom att ange en viss
uppsigningstid, samt begira att uppsigningar ska vara skriftliga. Huvudmannens egen
uppsigningstid paverkar dock inte om huvudmannen har ritt till bidrag eller ¢j. Nar barnet slutat
vistas i verksamheten upphor ocksa huvudmannens ritt till bidrag for barnet (dven om barnets
uppsagningstid fortfarande l6per).

For att vara inskrivet i verksamheten sa maste barnet eller barnets vardnadshavare eller forilder ha
ett behov av platsen. Om det inte finns ett behov av platsen s har huvudmannen inte ritt till bidrag
for barnet. Om ett barn inte nyttjar sin plats i verksamheten under en sammanhallen period, och
utan att ge en godtagbar anledning till frainvaron (sasom sjukdom eller semester) ska huvudmannen
inleda en utredning om barnets, eller familjens, ritt att behalla foérskoleplatsen. Utredningen ska vara
ingaende och dokumenteras skriftligt.

¢  Om huvudmannens utredning visar att barnet och vardnadshavarna eller férildrarna inte
har behov av platsen ska barnets placering avslutas senast den dag som behovet upphorde.

¢  Om huvudmannens utredning visar att barnet och vardnadshavarna eller féraldrarna har
behov av platsen kan barnet vara fortsatt inskriven i verksamheten. Dock ska huvudmannen
fortsitta utredningen, och om huvudmannen kommer fram till att behovet har upphort ska
barnet skrivas ut fran verksamheten, den dagen da behovet upphort.

Barn som inte vistats i verksamheten under tva manader ska som huvudregel skrivas ut ur
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verksamheten eftersom barnet och viardnadshavarna eller fordldrarna inte anses ha ett behov av
platsen. Om utredningen visar att det finns synnerliga skl f6r barnet eller férdldrarna att behalla
platsen, kan undantag goras.

Huvudmannen ska sarskilt sdkerstalla att barn som ska borja grundskolan skrivs ut ur verksamheten
pa ett korrekt sitt och vid ritt tidpunkt. Om en vardnadshavare eller forilder inte siger upp platsen,
sa bor huvudmannen i god tid innan grundskolans termin startar kontakta barnets vardnadshavare
eller forilder for att kontrollera vilken dag barnet slutar i verksamheten. Det dr viktigt att barnets
sista vistelsedag framgar av huvudmannens rapportering till forskoleforvaltningen som avser augusti
manad. Om ett barn som gar i forskola blir placerad 1 grundskola skrivs barnet ut av forvaltningen
dagen fére de kommunala skolornas terminsstart, om platsen inte sagts upp av vardnadshavare eller
forilder till ett tidigare datum.

Huvudmannen midste rapportera in barnens grund f6r inskrivning pa ett korrekt sétt

Huvudmannen maste redovisa korrekta uppgifter om pa vilken grund ett barn ér inskrivet 1
verksamheten (exempelvis vardnadshavares eller férilders arbete eller forildraledighet, eller barnets
egna behov pa grund av familjens behov i 6vrigt).

Om grunden férindras dr huvudmannen skyldig att vid nidstkommande rapportering anmila detta
till férskoleforvaltningen (exempelvis om en vardnadshavare eller forilder gar fran arbetande till
forildraledig). Detta medfér att huvudmannen bor ha tydliga rutiner gentemot vardnadshavarna
eller forildrarna till barnen i verksamheten, f6r att se till att huvudmannen alltid har korrekta
uppgifter om grunden for ett barns inskrivning 1 verksamheten.

Férskoleférvaltningens utbetalning av bidrag

Forskolenimnden fattar beslut om bidrag till f6rskola med enskild huvudman. Besluten utgér fran
skollagens och skolférordningens foreskrifter om bidrag till enskilda huvudmain.

Den resursfordelningsmodell som forskolenimnden tillimpar utgar ifrin barnens alder och
inskrivningsgrund. Modellen utgir dven fran socioekonomiska faktorer. Resursférdelningsmodellen
ar en garant for en likvirdig resursférdelning till férskola med kommunal respektive enskild
huvudman.

Huvudmannen har ritt till bidrag for perioden fran barnets forsta vistelsedag till sista dagen barnet
har ritt att vara inskrivet 1 verksamheten. Férskoleférvaltningen betalar ut bidrag till huvudmannen
utifrin de underlag som huvudmannen manatligen skickar in. Utbetalning sker den 15:e respektive
minad. Om den 15:e dr en l6rdag eller helgdag sker utbetalning den nirmsta vardagen innan den
15:e.

Forskoleforvaltningen tillimpar en sd kallad dygnsavstimning. Vid berdkning av bidragets storlek
riknas varje manad som 30 dagar (detta innebdr att om ett barn dr inskrivet i verksamheten en hel
manad utgar samma bidrag till huvudmannen oavsett om manaden de facto dr 28, 30 eller 31 dagar).
Forskoleforvaltningen betalar ut ett grundbelopp till huvudmannen med 1/12 av arsbeloppet varje
manad.

Barn folkbokforda i annan kommun
(8 kap. 19-20 [ skollagen)
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Om verksamheten tar emot barn fran en annan kommun sa regleras bidrag och villkor direkt mellan
huvudmannen och barnets hemkommun. Samma sak giller om ett inskrivet barn flyttar till annan
kommun och behaller platsen 1 fristiende forskola i Malmé stad.

Om huvudmannen har ett godkdnnande som begrinsar antalet barn 1 verksamheten, sa far det totala
antalet barn i verksamheten inte 6verstiga det antal barn som verksamheten har godkidnnande for,
oavsett om barnen bor i Malmo eller ej. Darfor ska dven inskrivna barn som ér folkbokférda i
annan kommun rapporteras till férskoleférvaltningen i enlighet med foérvaltningens rutiner. Detta
giller dven de huvudmin som inte har ett godkdnnande med ett preciserat antal platser.

Tillaggsbelopp
(8 kap. 23 [ skollagen)

Kort om tilldggsbelopp

Resurser for extra anpassningar och sirskilt stod ska 1 de allra flesta fall bekostas av det
grundbelopp som kommunen betalar ut till enskilda huvudmin. Huvudmin for fristaende férskolor
kan ans6ka om ett tilliggsbelopp for extraordinira stodatgirder. Extraordinira stodatgirder ar
insatser utover det sirskilda stodet. Det handlar om omfattande atgirder som visentligt avviker frin
det forskolan ska gora inom grundbeloppet. Tilliggsbeloppet ér ett bidrag utover detta
grundbelopp, som bara beviljas i undantagsfall. Malmé stad ar inte skyldig att limna bidrag f6r barn
som r i behov av sdrskilt stdd, om betydande ekonomiska eller organisatoriska svarigheter uppstar
for Malmé stad.

Hur man anséker om tilldggsbelopp

En huvudman som vill anséka om tilliggsbelopp ska anvinda den ansékningsblankett som finns
tillginglig pa malmo.se. Dir anges dven vilka bilagor som dr obligatoriska att bifoga med ansokan.
Ansokan ska skrivas under av huvudmannen eller den huvudmannen sitter i sitt stille.
Handliggning av ansékan kommer inte paborjas om ansékan inte dr komplett.

Forskoleforvaltningen beviljar tilligesbelopp tidigast fran den dagen da ansékningsblanketten
inkommer till férvaltningen och beviljar inte tilliggsbelopp retroaktivt.

Utbetalning av tilldggsbelopp

Om ett barn har blivit beviljat tilliggsbelopp fran foérskoleforvaltningen, sa betalas det ut till
huvudmannen med 1/12 av arsbeloppet varje manad. Bidraget utgar frin forsta dagen som batrnets
beviljats tilliggsbelopp, till sista beviljade dagen, alternativt sista dagen barnet nir inskrivet i
verksamheten, beroende pd vad som intriffar forst.

Huvudmannen dr skyldig att anmdla fordndrade férhdllanden

Huvudmannen ir skyldig att anmaila férindrade férhallanden som uppkommit efter att
forskolenimnden beslutat att bevilja anstkan om tilligesbelopp delvis eller i sin helhet. Om barnet
till exempel slutar pa forskolan eller byter férskoleenhet, far férindrad vistelsetid eller blir lingvarigt
franvarande har huvudmannen skyldighet att omgaende meddela forskoleférvaltningen detta.

Den huvudman som erhallit tilliggsbelopp pa felaktiga grunder kan bli skyldig att dterbetala
beloppet. Forskoleforvaltningen kan aven komma att inleda en tillsyn av huvudmannen.
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Utgangspunkter nar en forskola stanger
(2 kap. 5 § och 8 kap. 14 § skollagen)

Om en forskola stinger sa finns det vissa skyldigheter f6r huvudmannen.

Huvudmannen ska, sa lingt det dr mojligt, 1 god tid innan ett beslut om stingning informera
barnen i verksamheten, deras vardnadshavare, anstillda i verksamheten, samt eventuella
vardnadshavare vars barn star i ko till verksamheten.

Om huvudmannen har personer anstillda i verksamheten, si maste huvudmannen se till att
tillvarata deras rattigheter i exempelvis arbetsrittslig reglering och kollektivavtal.

Malmo stad har ingen skyldighet att med fortur ge aktuella barn en plats i kommunal verksambhet.
Barnens vardnadshavare har dock méjlighet att anséka om plats pa kommunal férskola. Malmé stad
erbjuder barn plats pa kommunal férskola inom fyra manader fran att barnets vardnadshavare
ansOkt om plats. Vardnadshavarna har dven moijlighet att anséka om plats pa andra fristiende
forskolor.

Om en huvudman stéanger en verksamhet pa eget initiativ
(2 kap. 5 § och 8 kap. 14 § skollagen)

Om en huvudman vill avveckla hela sin verksamhet

Om en huvudman vill avveckla hela sin verksamhet maste huvudmannen fatta ett formellt beslut
om detta. Av beslutet ska det framga nir verksamheten ska avvecklas. Beslutet ska vara
undertecknat av behorig firmatecknare.

Senast fyra manader innan verksamheten avvecklas ska huvudmannen skicka in beslutet till
forskoleforvaltningen. Huvudmannen ska dven skicka med handlingar som visar vem som har ritt
att teckna huvudmannens firma (exempelvis ett registreringsbevis fran Bolagsverket).
Huvudmannen ska l6pande halla férskoleférvaltningen uppdaterad om avvecklingen.

Forskolenamnden éterkallar huvudmannens godkidnnande att bedriva forskola, 1 enlighet med
huvudmannens 6nskan om att avveckla verksamheten.

Om en huvudman vill stinga ner delar av sin verksamhet

Om en huvudman vill stinga ner en av flera delar av sin verksamhet (exempelvis en avdelning) ska
huvudmannen skriftligen och senast fyra méanader innan férindringen informera
torskoleforvaltningen om detta.

Huvudmannen ska i forsta hand erbjuda barnen en plats i en annan del av huvudmannens
verksamhet. Om detta inte dr mojligt ska huvudmannen skriftligen och i god tid innan informera
bade férskoleférvaltningen och barnens vardnadshavare om detta.

Nir huvudmannen stingt ner aktuella delar av verksamheten korrigerar forskoleférvaltningen vid
behov utbetalda bidrag och eventuella tilliggsbelopp. Darefter registrerar férskoleférvaltningen att

24



den aktuella delen av huvudmannens verksamhet har stingts ner.

Om forskolenamnden stéanger en forskola pa grund av brister
(26 kap. 1314 [, 26 kap. 15-16 §§, 26 kap. 16 b §, 26 kap. 18 § och 28 kap. 5 § skollagen)

Forskolenimnden dr den myndighet som ut6var tillsyn 6ver férskolor som bedrivs av enskilda
huvudmin. (Lds mer om detta i avsnittet om tillsyn)

Férskolendmnden kan dterkalla ett godkdnnande

Om f6rskolenimnden bedémer att det finns allvarliga brister 1 en huvudmans verksamhet, sa kan
forskolenimnden 1 yttersta fall aterkalla ett godkdnnande att bedriva férskola.

Ett godkidnnande kan bland annat aterkallas om

e huvudmannen inte har foljt ett féreliggande och missférhallandet ar allvarligt,
e det finns upprepade allvarliga brister i verksamheten, eller
e huvudmannen inte lingre uppfyller forutsittningarna for att godkinnas.

Forskolenimnden far besluta att beslut om aterkallelse ska gilla trots att det dnnu inte vunnit laga
kraft. Detta innebir att beslutet att aterkalla godkidnnandet giller 4ven om beslutet 6verklagas till
forvaltningsratten.

Forskolendmnden kan meddela ett tillfdlligt verksamhetsforbud

Forskolenimnden kan ocksa fatta ett beslut om tillfilligt verksamhetstérbud. Ett sadant beslut
innebdr att nimnden férbjuder huvudmannen att tills vidare, helt eller delvis, driva verksamheten
vidare. Ett sadant beslut giller omedelbart, men som lingst i sex manader. Beslutet kan gilla hela,
eller delar av forskolan.

Ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud kan fattas om det dr sannolikt att nimnden kommer att
fatta ett beslut om aterkallelse, och nimnden inte kan vinta med beslutet med hinsyn till allvarlig
risk for barnens hilsa eller sikerhet, eller annan sarskild anledning.

Information till vardnadshavare

Om forskolenimnden fattar ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud eller aterkallar ett
godkinnande si kommer férskoleférvaltningen att skicka ett brev till vardnadshavare som har barn
inskrivna pé férskolan. I brevet informerar forvaltningen om beslutet och om méjligheten for
vardnadshavare att sdka andra placeringar fér de berérda barnen. Aven huvudmannen ska
informera berérda barn och viardnadshavare om beslutet.

Bidrag ndr férskolendmnden fattar beslut om dterkallelse eller tillfélligt verksamhetsforbud
Huvudmannen ansvarar fOr att inte bedriva nigon verksamhet i enlighet med beslutet.

Om f6rskolenimnden fattar ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud sa kommer huvudmannen
inte fa nagot bidrag under den tid beslutet giller, f6r den del av verksamheten som beslutet giller.
Barnen som ir inskrivna i verksamheten kommer att vara fortsatt inskrivna, savida platserna inte
siags upp av vardnadshavare. Om ett tillfalligt verksamhetsférbud havs sa kommer huvudmannen att
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fa bidrag for tiden efter hivningen.

Om forskolenimnden aterkallar ett godkdnnande sa upphor utbetalningarna av bidrag till
huvudmannen vid det datum som stir i beslutet.

Att o6verklaga férskolendmndens beslut

En huvudman kan 6verklaga ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud eller aterkallelse till
forvaltningsritten. Huvudmannen kan déa begira att forvaltningsritten beslutar om sa kallad
inhibition. Om domstolen fattar ett beslut om inhibition sa fir huvudmannen fortsitta att bedriva
sin verksamhet fram till dess att domstolen meddelat en slutlig dom i malet. Om beslutet inhiberas
far huvudmannen bidrag f6r de barn som finns 1 verksamheten. Lds mer nedan under avsnittet ”Att

6verklaga forskolenaimndens beslut™.

Huvudmannen maste starta sin verksamhet inom tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om férskolenimnden har godkint en enskild som huvudman f6r férskola, sa har huvudmannen tva
ar pa sig att starta verksamheten. Om huvudmannen inte startar verksamheten inom denna tid sa
ska férskolendimnden, i enlighet med skollagen, aterkalla huvudmannens godkinnande.

Huvudmannen har aven mojlighet att i god tid innan de tva aren har férflutit kontakta
torskoleforvaltningen for att ans6ka om uppskjuten start.

Om huvudmannen inte bedriver sin verksamhet pa tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om en huvudman har startat upp en verksamhet i enlighet med ett godkidnnande, men sedan inte
bedrivit verksamhet under tva ar sa ska forskolenimnden, i enlighet med skollagen, aterkalla
huvudmannens godkinnande.

Om en huvudman gar i konkurs
(2 kap. 5 § och 8 kap. 14 § skollagen)

Om det finns en uppenbar risk for att en huvudman som bedriver férskola kommer att ga 1 konkurs
ska huvudmannen omgaende meddela detta till férskoleforvaltningen.

Om ett foretag forsitts 1 konkurs ska en konkursforvaltare foretrida konkursboet och denne
ersatter ddrmed tidigare styrelse. Styrelsen, som tidigare haft ansvar f6r foretaget (dvs gildeniren),
forlorar da radigheten 6ver egendomen och kan inte heller inga nagra nya férbindelser.

En konkursforvaltare kan vilja att direkt stinga ner férskolan. Konkursforvaltaren ska da omgdende
skriftligen meddela forskoleférvaltningen om detta.

Konkursfoérvaltaren kan dven ansoka hos forskoleforvaltningen om att fa fortsitta bedriva
verksamheten. Viljer konkursférvaltaren att bedriva verksamheten vidare, och under tiden séka
intressenter som kan 6verta verksamheten, maste konkursforvaltaren gora en skriftlig ansékan till
forskoleforvaltningen om 6nskad fortsatt drift av forskolan och redovisa vilka eventuella
férutsittningar som en fortsatt drift kriver.
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I de fall en verksamhet kan bedrivas vidare av en konkursforvaltare, och konkursforvaltaren avser
soka efter nagon som kan 6verta verksamheten, maste konkursforvaltaren ha ett nira samarbete
med forskoleforvaltningen.

En konkursfoérvaltare maste ta hinsyn till att godkidnnandet f6r att bedriva forskola inte kan “séljas”
till annan juridisk person. Finner konkursforvaltaren en intressent maste denne intressent géra en
ansOkan om att godkiannas som huvudman i enlighet med skollagen och dessa regler.

Vad som giller f6r konkurser enligt ovan giller likvirdigt f6r likvidation eller liknande av foretag.

Malmo stad har ingen skyldighet att med fortur ge aktuella barn en plats i kommunal verksambhet.
Barnens vardnadshavare har dock méjlighet att anséka om plats pa kommunal férskola. Malmé stad
erbjuder barn plats pa kommunal forskola fyra manader fran att forskoleférvaltningen mottagit
ansOkan om plats 1 fo6rskola. Vardnadshavarna har dven moijlighet att anséka om plats pa fristiende
forskolor. Fristaende forskolor har egna kosystem.

Forskoleforvaltningen utfor tillsyn 6ver enskilda huvudman
(26 kap. 2 §, 26 kap. 4 §, 26 kap. 6—7 §§ och 26 kap. 9 § skollagen)

I enlighet med skollagen utdvar Malmo stad, via férskolendmnden, tillsyn 6ver forskolor med
enskilda huvudmin i Malmé. Granskningen av verksamheterna utfors av forskoleférvaltningen.

Syftet med tillsynen ar att kontrollera att verksamheten uppfyller de krav som foljer av lagar och
andra foreskrifter. I tillsynen ingar att fatta de beslut om atgirder som kan behovas for att en
huvudman som bedriver verksamheten ska ritta till fel som upptickts vid granskningen.

Forskoleforvaltningen genomfor regelbundet tillsyn av de enskilda huvudmin som bedriver
forskola. Minst vart femte ar genomfors nagon typ av tillsyn av respektive huvudman.

Tillsynen kan ske pa olika sitt, som exempelvis genom tillsynsbesok, enkitutskick, dokumentstudier
och intervjuer. Férskoleférvaltningen kan dven genomféra oanmalda besok. Forvaltningen kan
genomfora tillsyn inom en viss del av huvudmannens verksambhet.

Fristiende forskolor dr pa begiran av forskoleforvaltningen skyldiga att tillhandahalla handlingar
och annat material som behovs for tillsynen. Dokumentation som forskoleférvaltningen efterfragar
ska finnas tillgidnglig vid tillsyn. Férskoleférvaltningen har ocksa, 1 den omfattning det behovs f6r
tillsynen, ritt att fa tilltrdde till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvands i
verksamheten.

Forskoleforvaltningens dokument och drendehantering regleras 1 forvaltningens arkivredovisning.
Arkivredovisningen ér férankrad i tryckfrihetsférordningen och arkivlagen. Arkivredovisningen kan
begiras ut fran forskoleférvaltningen och anvindas som stod i dokumenthantering for enskilda
huvudmin. Andra kallor f6r st6d i arkiviragor dr Sveriges kommuner och regioner (SKR) och
Riksarkivet. I Malmé stad dr det Stadsarkivet som dr arkivmyndighet.

Nir en handling innehaller personuppgifter ar dataskyddsférordningen (GDPR) det regelverk som
styr hur linge uppgifter ska sparas hos en enskild huvudman.

Ett ytterligare syfte med tillsyn ar att bidra till kvalitetsh6jning i den verksamhet som granskas. 1
samband med tillsyn kan forskoleférvaltningen dérfoér ge rad och vigledning till huvudmin i syfte
att stodja forandrings- och utvecklingsarbetet.
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Forskoleforvaltningen bjuder under aret in huvudminnen for de fristdende férskolorna till
informationsmoten om ekonomiska fragor och fragestallningar kopplade till vad som framkommit i
tillsynen. Motena kan ocksa innehélla utbildning och information om olika sakomraden, ny
lagstiftning m.m.

Ingripanden vid tillsyn
(26 kap. 1014 (f, 26 kap. 14 -—16 [, 26 kap. 16 b § och 26 kap. 18 § skollagen)

Om det vid tillsyn framkommer att en verksamhet bedrivs med brister eller att enskilda som
godkints av Malmo stad inte lingre uppfyller kraven i skollagen och gillande styrdokument kan
nimnden besluta om olika ingripanden.

De sanktioner som finns i skollagen ir
e anmirkning,
e foreliggande,
e foreliggande foérenat med vite,
e tillfilligt verksamhetsforbud,
e verksamhetsférbud, och
e iterkallelse av godkidnnande.

Innan nimnden fattar ett tillsynsbeslut far huvudmannen maoijlighet att ta del av och yttra sig Gver
det material som kan ligea till grund f6r kommande beslut. Detta f6r att sidkerstalla att beslut fattas
pa korrekta grunder.

Att overklaga forskolenamndens beslut

Vilka beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar?
(28 kap. 5 § skollagen och 25 § forvaltningslagen)

Nigra av forskolenimndens beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvir:

e beslut om godkinnande,

e beslut om utbetalning av bidrag (grundbelopp och tilliggsbelopp),
e beslut om dterkallelse av godkdnnande,

e beslut om vitesforeliggande, och

e beslut om tillfalligt verksamhetsférbud.

Om nidmnden fattar ett beslut som kan 6verklagas genom férvaltningsbesvir skickas en anvisning
om hur ett beslut kan 6verklagas med beslutet.

Ett beslut ska 6verklagas skriftligt. Av skrivelsen ska det framga vilket beslut som 6verklagas och
den dndring av beslutet som den klagande begir.

Overklagandet stills till forvaltningsritten men limnas till férvaltningen. Overklagandet maste
komma in till f6rvaltningen inom tre veckor fran den dag da den klagande fick del av beslutet.

Nimnden prévar om 6verklagandet har kommit in i ritt tid. Om 6verklagandet har kommit in f6r
sent ska nimnden som huvudregel avvisa det. Om 6verklagandet inte avvisas och ingen
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omproévning gors (se nedan), ska nimnden 6verlimna 6verklagandet och 6vriga handlingar i drendet
till f6rvaltningsratten.

Omprovning av beslut
(38-39 (§ forvaltningslagen)

Forskolenimnden ska dndra sitt beslut om den finner att beslutet dr uppenbart felaktigt, om det
tillkommit nya omstindigheter eller av nagon annan anledning. En forutsittning dr dock att beslutet
kan dndras snabbt och enkelt och utan att det blir till nackdel f6r nagon enskild part.

Ett beslut som har 6verklagats far dndras av nimnden enbart i de fall som anges ovan och bara om
6verklagandet och Gvriga handlingar i drendet dnnu inte har 6verlimnats till forvaltningsritten.

Om nimnden dndrar ett beslut som har 6verklagats sisom klaganden 6nskat, ska 6verklagandet inte
skickas till f6rvaltningsratten.

Om beslutet dndras delvis, ska 6verklagandet och 6vriga handlingar 6verlimnas till
forvaltningsritten. Overklagandet ska d4 anses omfatta det nya beslutet.

Man kan begara inhibition
(26 kap. 16 [ skollagen, 28 § forvaltningsprocesslagen och 48 § forvaltningslagen)

I vissa fall kan nimnden besluta att ett beslut giller omedelbart. Da kan den som 6verklagat beslutet
begira inhibition, det vill siga begira att nimndens beslut tills vidare inte ska gilla. Yrkandet kan
stillas direkt till férvaltningsritten. Det dr forvaltningsritten som avgér om beslutet ska inhiberas
eller inte.
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PEDAGOGISK OMSORG
Man behover ett godkdannande for att fa bedriva pedagogisk omsorg

Hur man ansoker om ett godkidnnande
(25 kap. 10 § skollagen)

For att bedriva pedagogisk omsorg i Malmé behéver en enskild huvudman anséka om och beviljas
ett godkiannande fran férskolenimnden i Malmé stad.

Pa Malmo stads hemsida (www.malmo.se) finns en blankett som den som anséker om att
godkinnas som huvudman (s6kanden”) ska fylla i. Dir finns ocksa mer information om hur
ansOkningsprocessen gir till. I ansékningsblanketten finns det instruktioner om vilka bilagor som
ska skickas in med ansékan.

Ansokan ska vara undertecknad av behorig firmatecknare, alla fragor 1 blanketten ska besvaras och
alla bilagor ska skickas in.

Om s6kanden avser att bedriva flera verksamheter krivs en ansékan om godkannande f6r varje
verksamhetsstalle.

Avgift och handlaggningstid
(25 kap. 10 ¢ § skollagen)

Forskolendmnden har, i enlighet med skollagen, ritt att ta ut en avgift for ansékan. Mer information
om eventuell avgift finns pa Malmo stads hemsida (www.malmo.se).

Det ar forskolefoérvaltningen som handlagger ansékan. Handldggningen startar forst efter att
eventuell avgift har inbetalats av s6kanden.

Ansokan ska limnas in till forvaltningen i god tid innan verksamheten beriknas starta.
Forvaltningen strivar efter att handliggningstiden ska vara hogst fyra manader. Handldggningstiden
riknas frin och med att en ansokan dr komplett.

Den som ansoker om att godkédnnas som huvudman maste visa att den uppfyller

kraven
(25 kap. 7 § och 25 kap. 10—10 b §f skollagen)

Sokanden maste visa att den uppfyller kraven i skollagen. S6kanden behéver limna in tillrickliga
uppgifter for att forskolenimnden ska kunna prova om kraven dr uppfyllda.

I ans6kan ska det framga hur s6kanden har tinkt skapa de forutsattningar som behovs for att
utforma verksamheten och uppfylla kraven. En ansokan ska darfor inte beskriva vad som redan
finns angivet i de nationella styrdokumenten.

I ansokan ska s6kanden dven beskriva vilka som ingar 1 s6kandens sa kallade ”dgar- och

ledningskrets”.
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Vilka ingar i 4gar- och ledningskretsen?

Om soékanden 4r en juridisk person sa bestar ledningskretsen av foljande personer:
e den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande stillning eller pd annat sitt har ett
bestimmande inflytande 6ver verksamheten,
e styrelseledamoter och styrelsesuppleanter,

e  bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag.

Agarkretsen bestir av de som har ett “visentligt inflytande” éver verksamheten. Detta omfattar som
huvudregel alla juridiska och fysiska personer som dger mer dn 10 procent av den aktuella juridiska

personen.

Det ska i dgar- och ledningskretsen finnas insikt i de foreskrifter som gdller fér verksamheten

For att fa ett godkdnnande att bedriva pedagogisk omsorg krivs att ndgon av personerna inom dgar-
och ledningskretsen har insikt i de féreskrifter som giller f6r verksamheten. Beroende pa vilken
bolagsform s6kanden har, och hur s6kanden utformar sin verksamhet, giller olika bestimmelser for
verksamheten (t.ex. om s6kanden dr ett aktiebolag, sa giller aktiebolagslagen, och om s6kanden ska
anstilla personer i verksamheten s giller arbetsmiljélagen). Alla personer inom dgar- och
ledningskretsen behéver inte ha insikt i alla foreskrifter. Men insikten i de foreskrifter som galler for
verksamheten maste finnas representerad inom kretsen.

Sékanden ska bland annat ha forutsdttningar att folja de foreskrifter som giller for verksamheten

Sokanden maste ocksa ha forutsittningar att folja de foreskrifter som giller for verksamheten
(sasom skollagen). I denna del sa bedémer férskolenimnden bland annat s6kandens ekonomiska
forutsittningar.

Alla i s6kandens dgar- och ledningskrets ska vara limpliga

Forskolenimnden provar dven om s6kanden ar limplig att bedriva pedagogisk omsorg. Var och en
av de personer som ingar 1 dgar- och ledningskretsen maste vara limpliga. Syftet med prévningen ar
att forhindra att oseritsa aktorer bedriver pedagogisk omsorg.

Vid limplighetsprovningen ska viljan och férmagan att fullgéra sina skyldigheter mot det allménna,
laglydnad i 6vrigt och andra omstindigheter av betydelse beaktas. Vid limplighetsbedémningen
undersoker forskolenimnden exempelvis personernas ekonomiska skétsamhet, och om de har
begatt nagra brott.

Forskolendmnden kan inhdmta underlag frdn andra myndigheter samt kreditupplysningsbolag

For att bedoma huvudmannens insikt, lamplighet och forutsittningar att bedriva verksamheten i
enlighet med gillande forfattningar kan forskoleforvaltningen komma att hamta in uppgifter frin
bland annat Polismyndigheten, Bolagsverket, Kronofogden, Skatteverket och
kreditupplysningsbolag. Aven andra uppgifter komma att ligga till grund f6r bedémningen. Det kan
exempelvis vara tidigare anmalningsarenden och tillsynsbeslut, om sokanden har engagemang i en
annan verksamhet inom skolviasendet.
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Krav pd platsen ddr verksamheten ska bedrivas

Den plats dir sokanden ska bedriva den pedagogiska omsorgen ska vara laimplig. Om verksamheten
ska bedrivas dir nagon ir folkbokférd ska belastningsregistret pa de som ar folkbokforda dir visas

upp.

Ett godkidnnande avser verksamhet pa en specifik plats.

Det ar forskolenamnden som beslutar om s6kanden ska godkadnnas
(25 kap. 10 § skollagen)

Forskoleforvaltningen handligger ansokan och tar fram ett forslag till beslut. Det dr dock
forskolenimnden 1 Malmo stad som beslutar om sékanden ska godkiannas som huvudman.

Forskolendimnden gér en individuell provning av ansdkan. Det betyder att nimndens prévning
praglas av objektivitet, likvardighet och rattssikerhet.

Verksamheten behover startas upp inom tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om nidmnden ger ett godkdnnande att bedriva pedagogisk omsorg, sa maste huvudmannen starta
upp verksamheten inom tvd ar. Om verksamheten inte startas upp inom denna tid sd ska
forskolenimnden, i enlighet med skollagen, aterkalla huvudmannens godkinnande. Om det finns
sirskilda skal far forskolenimnden avsta fran att aterkalla godkdnnandet.

Huvudmannen har méjlighet att anséka om uppskjuten start. Huvudmannen maste limna in sin
ansokan till forskoleforvaltningen i god tid innan godkdnnandet forfaller.

Att andra ett godkannande
(25 kap. 10 § och 25 kap. 10 ¢ § skollagen)

Ett godkidnnande att bedriva pedagogisk omsorg knyts till ett specifikt verksamhetsstille. Om
huvudmannen har fatt ett godkdnnande som omfattar ett specifikt antal platser, sa far platsantalet
inte 6verskridas. Andra myndigheter, sisom milj6forvaltningen, kan paverka eller begrinsa antalet
platsen i verksamheten. I sa fall inte heller andra myndigheters begransningar overskridas.

Om huvudmannen 6nskar gora visentliga férindringar av verksamheten, sa maste huvudmannen
ansOka om ett nytt godkannande hos forskolenimnden. Exempelvis:

e om huvudmannen vill utdka antalet barn i verksamheten, eller

e om huvudmannen 6nskar bedriva verksamhet pa ett annat verksamhetsstille.
Ansokan ska limnas in i god tid innan huvudmannen 6nskar genomféra férindringen. Den
planerade foérindringen inte far genomféras av huvudmannen innan nimnden limnat ett nytt

godkinnande.

Forvaltningen kan komma att ta ut en avgift for en anstkan som avser dndring i befintlig
verksambhet.
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Overlatelse av verksamheten samt fusion
(25 kap. 10 § skollagen)

Om huvudmannen 6nskar att en annan huvudman ska bedriva verksamheten, ska den nuvarande
huvudmannen skriftligen informera férskoleférvaltningen sa fort en 6verenskommelse triffats om
detta mellan berérda huvudmin. Av inlimnad skrivelse ska det framga att huvudmannen 6nskar att
en annan huvudman tar 6ver verksamheten. Den tilltinkta nya huvudmannen maste limna in en
ansOkan om att godkiannas som huvudman till férskoleférvaltningen. Ovan finns mer information
om ansokan.

Om en huvudman genom absorption ska fusioneras till ett 6vertagande bolag, beh&ver det
overtagande bolaget inneha ett eget godkidnnande for att fa bedriva pedagogisk omsorg. Det
6vertagande bolaget ska dirfor limna in en ans6kan om att godkdnnas som huvudman till
forskoleforvaltningen.

Vid savil 6verlatelse som fusion ska ansékan om att godkidnnas som huvudman limnas in till
forskoleférvaltningen innan overlitelsen respektive fusionen paborjas.

Att vara huvudman i pedagogisk omsorg

Huvudmannen ska alltid ha tillracklig insikt och dess dgare och ledning ska vara

lampliga att bedriva pedagogisk omsorg
(25 kap. 1010 a §§ och 25 kap. 10 ¢ § skollagen)

En huvudman som ir godkind att bedriva pedagogisk omsorg maste hela tiden sikerstilla att den
har insikt i de férfattningar som reglerar verksamheten. Alla i dgar- och ledningskretsen méste ocksa
vara limpliga.

Huvudmannen behéver I6pande sikerstilla att det finns férutsittningar att bedriva verksamheten i
enlighet med gillande regelverk.

Forskoleforvaltningen genomfor regelbundet tillsyn 6ver de som bedriver pedagogisk omsorg. I
tillsynen kan forvaltningen bland annat undersdka om huvudmannen har den insikt som krivs och
att alla i d4gar- och ledningskretsen ar limpliga att bedriva pedagogisk omsorg. Mer information om
detta finns 1 avsnittet nedan om tillsyn.

Huvudmannen ér skyldig att anmala férandringar i agar- och ledningskretsen
(25 kap. 10 b § skollagen)

Huvudmannen maste anmala alla férindringar som sker i dgar- och ledningskretsen. Om nagon
person slutar att vara del av kretsen, eller om ndgon person tillkommer, sa ska huvudmannen
anmala detta till forskoleforvaltningen.

Exempelvis ska huvudmannen anmila in till f6rskoleforvaltningen
e om en ny aktiedgare far ett visentligt inflytande 1 huvudmannen, eller
e om styrelsen i ett bolag eller stiftelse fordndras.

Anmilan ska skickas in till férskoleforvaltningen senast inom en manad fran att kretsen forindrats.

33



Pa Malmé stads hemsida finns ett formulér for att anmila en férindring i dgar- och ledningskretsen.

Nir forskoleforvaltningen fatt in en anmalan om dndrad dgar- och ledningskrets prévar
forskolenimnden om huvudmannen fortfarande uppfyller kraven i skollagen.

Att bedriva verksamhet genom entreprenad

Huvudmannen kan 6verlamna uppgifter genom entreprenad
(23 kap. 2 § och 23 kap. 8 [ skollagen)

Enligt skollagen far enskilda huvudmin med bibehallet huvudmannaskap genom avtal 6verlimna
uppgifter inom verksamheten till fysisk eller juridisk person.

I skollagen framgir vilket ansvar som tillfaller huvudmannen. Detta ansvar kan enligt lagstiftningen
inte 6verlimnas till annan part. Verkstillighet av beslut, uppgifter i form av att fullgbra vissa
ledningsuppgifter, viss samordning och att besluta 1 fraigor som inte enligt forfattningarna enbart
kan fattas av huvudman, kan 6verlatas till annan.

Huvudmannens skyldigheter kvarstar dven nar verksamheten bedrivs genom

entreprenad
(23 kap. 2 § skollagen)

Huvudmannen ansvarar for att den som ska bedriva uppgifter pa entreprenad uppfyller samma krav
som skollagen och dessa regler stiller pa huvudmannen. En huvudmans ansvar och skyldighet
kvarstar for de uppgifter som liggs pa entreprenad.

En huvudman ansvarar f6r uppféljning och utvirdering av den pedagogiska omsorgen, inklusive de
uppgifter som lagts pa entreprenad. Uppfoljning och utvirdering av uppgifter som lagts pa
entreprenad ska sirredovisas i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.

Huvudmannen ska informera forskoleférvaltningen om verksamheten bedrivs

genom entreprenad
(23 kap. 2 § skollagen)

Om en verksamhet har limnats ut pd entreprenad ska huvudmannen limna skriftlig information till
forvaltningen om detta. Informationen ska beskriva vilka uppgifter som ska utféras av annan, och
vem som ska utféra dem. Huvudmannen ska ocksa limna information om hur huvudmannen
forsikrat sig om att verksamheten kommer att bedrivas i enlighet med skollagen och nimndens
regler och eventuella andra forfattningar.

Informationen ska limnas till férvaltningen senast vardagen efter att ett avtal har triffats mellan
huvudmannen och den som atagit sig att utféra uppgifter i verksamheten. En kopia pa avtalet ska
bifogas till informationen som huvudmannen skickar in till férvaltningen. Information ska skickas
till forskola@malmo.se.

Inom ramen for sin tillsyn kan forskoleforvaltningen begira att huvudmannen visar upp
uppdragsbeskrivning fér de uppdrag som limnats pa entreprenad och huvudmannens avtal med
entreprenoren.
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Avtal mellan huvudmin och entreprendrer upphiver inte skollagens bestimmelser eller regler samt
regler som upprittats av forskoleférvaltningen och férskolenimnden.

Overgripande formella och administrativa krav pa verksamheten

Ratt till plats i pedagogisk omsorg
(8 kap. 3§, 8 kap. 5—6 [, 8 kap. 18—19 (§ och 25 kap. 2 § skollagen)

Vilka barn har ridtt till en plats i pedagogisk omsorg?

I skollagen finns regler om vilka barn som har ritt till en plats 1 forskola. I lagen star dven att barn
kan erbjudas plats i pedagogisk omsorg i stillet f6r férskola, om barnens vardnadshavare 6nskar det.
Barn mellan ett och sex ar har som utgangspunkt ritt till plats i férskola. For att ha ritt till plats
kravs att

e barnets virdnadshavare eller forildrar® arbetar eller studerar,

e barnet har ett eget behov av pedagogisk omsorg utifran familjens situation, eller

e barnets vardnadshavare eller foraldrar dr forildralediga eller aktivt arbetssokande, och

e Dbarnet dnnu inte har borjat férskoleklass.

Barnet mdste bara bosatt i Sverige
For att ha ritt till férskola maste barnet vara bosatt i Sverige.

I skollagen definieras foljande som bosatta i Sverige:

e Den som ska vara folkbokfoérd hir enligt folkbokforingslagen

e Den som inte dr folkbokford hir men som omfattas av 1 § forsta stycket eller 1 a § forsta
stycket lagen om mottagande av asyls6kande m.fl. Om ett beslut om avvisning eller
utvisning meddelats mot nagon som avses hir ska personen fortfarande anses vara bosatt i
Sverige pa den grunden till dess att han eller hon limnar landet. Om den som avvisats eller
utvisats héller sig undan sa att beslutet inte kan verkstillas ska personen dock anses som
bosatt i Sverige pa den grund att personen som vistas hir utan stod av myndighetsbeslut
eller forfattning.

¢ Den som vistas hir med stod av tidsbegrinsat uppehallstillstind enligt 5 kap. 15 §
utlinningslagen.

e Den som har ritt till utbildning eller annan verksambhet enligt skollagen till £6ljd av EU-
ritten, avtalet om Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES) eller avtalet mellan
Europeiska unionen och dess medlemsstater, 4 ena sidan, och Schweiz, 4 andra sidan, om fri
rorlighet f6r personer.

e Den som dr familjemedlem till en person som tillhor en frimmande makts beskickning eller
l6nade konsulat eller dess betjianing eller som avses i 4 § lagen om immunitet och privilegier
1 vissa fall och som inte omfattas av 29 kap. 2 § 3 punkten skollagen.

e Den som vistas hir utan stdd av myndighetsbeslut eller forfattning.

21 detta och delar av kommande avsnitt hanvisas till bide virdnadshavare och foralder. Anledningen till att reglerna
hinvisar till férdlder i avsnitten, 4r att skollagen 1 motsvarande delar hidnvisar till forilder.
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Krav pad att pedagogiska omsorgen ska vara éppen for alla barn

Pedagogisk omsorg ska som utgangspunkt vara 6ppen for alla barn som enligt skollagen har ritt till
pedagogisk omsorg.

Urval av barn

Om verksamheten inte har plats for alla barn som séker till verksamheten, far huvudmannen gora ett
urval. Huvudmannen far bara anvinda de urvalsgrunder som Malmo stads férskolendimnd
godkinner, vilka ar

anmailningsdatum,
syskonfortur.

Vilken vistelsetid far barnen ha i pedagogisk omsorg?
(8 kap. 3 (, 8 kap. 5—6 (f och 25 kap. 2 { skollagen)

Vilken vistelsetid barnen far ha i pedagogisk omsorg bedéms utifran vardnadshavarnas eller
forildrarnas behov (om de arbetar, studerar, ar foraldralediga eller aktivt arbetssokande), samt
barnets behov av pedagogisk verksamhet utifrin familjens situation.

Foljande galler:

Om ett barns vardnadshavare eller férildrar arbetar eller studerar
Barnet har ritt till pedagogisk omsorg under vardnadshavarens eller férdlderns arbetstid eller
studietid plus skalig restid till och fran arbets- eller studieplatsen.

Om ett barn har ritt till pedagogisk omsorg pa grund av barnets egna behov utifran
familjens situation

Barnet har ritt till en vistelsetid som motsvarar dess behov utifran familjens situation i
6vrigt. Barnet har ritt till vistelse inom verksamhetens oppettider. Lids mer om oppettider
nedan.

Om ett barns vardnadshavare eller férilder dr foraldraledig

Barn vars vardnadshavare eller forilder dr forildraledig for vard av annat barn har ritt till
pedagogisk omsorg 15 timmar per vecka. Tiden forldggs normalt i intervallet mellan kl.
08.00 och 15.00, i samrid med huvudmannen. Det 4r dock huvudmannen som beslutar i
fragan. Om ett barn som redan har en férskoleplats far ett syskon sa giller foljande. Barnet
har ritt att vara i verksamheten 30 timmar per vecka i tva manader frin att syskonet har
fotts. Darefter har barnet endast ritt till 15 timmar per vecka.

Om ett barns vardnadshavare eller f6rélder dr aktivt arbetssokande

Barn vars vardnadshavare eller forilder dr aktivt arbetss6kande har ritt till pedagogisk
omsorg 30 timmar per vecka. Tiden forlaggs normalt i intervallet mellan kl. 08.00 och 15.00,
1 samrad med huvudmannen. Det dr dock huvudmannen som beslutar i fragan.

Om ett barn bor vixelvis hos sina vardnadshavare eller foraldrar

Om ett barn har ett behov av omsorg pa grund av vardnadshavarnas eller férildrarnas
behov, och barnet bor vixelvis hos sina vardnadshavare eller féraldrar, sa har barnet ritt att
vara 1 pedagogisk omsorg under den tid som beh6vs f6r den aktuella boendeférildern.
Exempel: om Vdrdnadshavare/ Forilder 1 arbetar 40 timmar i veckan, si har barnet ritt att gi i
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verksambeten 40 timmar (samt skalig restid) under den tiden barnet bor hos V' drdnadshavare/ Forilder 1.
Om Vardnadshavare/ Forilder 2 dr fordldraledig si har barnet ritt till en vistelsetid om 15 timmar under
den vecka som barnet bor hos 1V érdnadshavare/ Forilder 2. Timmarna kan dven utikas den vecka som
barnet dr hos Vdrdnadshavare/ Forilder 2 om barnet i enlighet med skollagen har ett behov av fler timmar
I pedagogisk omsorg, detta girs i samrad med huvudmannen. Det dr dock huvudmannen som besiutar i

fragan.

e Om en virdnadshavare eller férilders sysselsittning eller barnets behov dndras
Om en vardnadshavares eller forilders sysselsittning fordndras (till exempel om en aktivt

arbetssokande eller forildraledig forilder borjar arbeta eller studera) ska huvudmannen
erbjuda barnet férindrad vistelsetid utan oskiligt dréjsmal. Behovet av férdndrad tid ska i
forsta hand tillgodoses i den grupp dir barnet gar.

e Vissa grunder for individuell provning av barnets vistelsetid
Om ett barns vardnadshavare eller férilder uppbir sjukpenning, pension, sjuk- eller

aktivitetsersittning, eller graviditetspenning ska huvudmannen goéra en individuell
bedémning av det placerade barnets vistelsetid.

e Barn kan bara vara inskrivna i verksamheten pa en grund
Nir ett barns ritt till vistelse i verksamheten bedéms, far beddmningen endast utga fran en

grund. Ett barn kan alltsd inte vara inskrivet pa flera grunder samtidigt.

Nir ett barns vardnadshavare eller forilder har semester giller f6ljande:

e Barnet ska som huvudregel inte delta i verksamheten.

e Barn som har ritt till en plats i pedagogisk omsorg utifran sitt eget behov till pedagogisk
omsorg pa grund av familjens situation i Ovrigt, kan ha ritt att delta i verksamheten.

¢ Om barnet bor vixelvis hos sina virdnadshavare eller féraldrar gérs en bedémning av
barnets ritt till vistelse i verksamheten utifrin den vardnadshavare eller férilder som barnet
bor hos under den aktuella perioden.

Barn kan ha rdtt till utékad vistelsetid

Under vissa forutsittningar har barn ritt till utékad vistelsetid. Exempelvis om barnets
vardnadshavare eller férdlder dr forildraledig, men det finns ett behov for barnet att vistas lingre i
verksamheten. I pedagogisk omsorg kan utékad vistelsetid bara beviljas utifrin 8 kap. 5 § skollagen
(alltsa kan man inte bevilja utékad vistelsetid utifran 8 kap. 7 § 1 samma lag). Utékad vistelsetid far
bara beviljas av huvudmannen och maste féregas av en utredning. Férskoleforvaltningen kan
komma att granska sidana utredningar och beslut vid tillsyn.

Verksamheten maste ha vissa 6ppettider
(8 kap. 3 , 8 kap. 5—6 (f och 25 kap. 2 { skollagen)

Huvudmannen ska se till att verksamheten dr 6ppen i den omfattning som behdvs med hinsyn till
vardnadshavarnas eller forildrarnas forvarvsarbete, studier eller om barn har ett eget behov.
Huvudmannen ska se till att verksamhetens generella 6ppettider dr sa omfattande att de typiskt sett

ir acceptabla for flertalet forvirvsarbetande eller studerande vardnadshavare eller férildrar.

Huvudmannen ska informera vardnadshavarna eller forildrarna om deras ritt till omsorg.
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Huvudmannen har en skyldighet till att halla verksamheten ytterligare Sppen om vardnadshavare
eller forildrar sdrskilt efterfragar det. Om vardnadshavarnas eller féridldrarnas behov av omsorgstid
forindras, ska huvudmannen mota det nya behovet snarast.

Vid behov ska 6ppettiderna motsvara Malmé stads férskolors ppettider, det vill siga mellan kI
06.15 och 17.30, samt vid behov till 18.30.

Huvudmannen ska erbjuda omsorg alla dagar som inte ir helgdagar.

Om huvudmannen ingdr ett samverkansavtal

Om huvudmannens personal exempelvis ar pa studiedagar eller semesterledigt, kan huvudmannen
placera barnen hos en annan huvudman. Huvudminnen ska da inga ett samverkansavtal.
Huvudmannen ska informera barnens vardnadshavare och férildrar om barnens ritt till omsorg
dven om huvudmannen under vissa dagar stinger den lokal eller verksamhet dér barnen vanligtvis
vistas. Huvudmannen ska dven i god tid informera barnens viardnadshavare och féraldrar om
huvudmannen i enlighet med ett samverkansavtal erbjuder omsorg pa en annan plats under viss tid.

Om huvudmannen ingér ett samverkansavtal maste huvudmannen aven se till att den tillfalliga
placeringen ir ett godtagbart al,ternativ for barnen och deras vardnadshavare. Huvudmannen maste
da bland annat beakta avstindet mellan verksamheterna och hur personalsituationen ser ut.

Vilka avgifter far huvudmannen ta ut fran vardnadshavare?
(25 kap. 9 § skollagen)

Huvudmannen har ritt att ta ut vissa avgifter fran barnens vardnadshavare. De avgifter som
huvudmannen tar ut fran vardnadshavarna ska vara skiliga. Malmo stad tillimpar sa kallad maxtaxa.
Huvudmannen far inte ta ut avgifter frain virdnadshavare som Gverstiger maxtaxan, 1 enlighet med
férordningen om maxtaxa.

Kostnader for frukost, lunch och mellanmal ingar 1 bidraget som huvudmannen far frin
torskoleforvaltningen. Darfor far huvudmannen inte ta ut avgifter for detta fran virdnadshavarna.

Huvudmannen ska géra registerkontroller pa personer som bor dar huvudmannen

bedriver sin verksamhet
(25 kap. 2 a § skollagen)

Om huvudmannen bedriver pedagogisk omsorg i ett hem sa ska alla personer som ar 15 ar eller
dldre och ar folkbokférda dar uppvisa ett utdrag ur belastningsregistret som ar max ett ar gammalt.
Om ett registerutdrag inte visas upp, far verksamheten inte bedrivas.

Registerutdraget ska inte limnas in till forskoleforvaltningen, utan endast visas upp for handliggare
nir forvaltningen efterfragar det. Kontrollen av registerutdraget dokumenteras genom att

handlidggare pa forskoleférvaltningen antecknar att utdraget har visats upp.

De personer som var folkbokforda pa den aktuella adressen innan den 1 januari 2023 behéver inte
visa upp ett registerutdrag, om huvudmannen innan detta datum bedrev verksamhet pa adressen.

Krav pa verksamheten i pedagogisk omsorg
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Kort om pedagogisk omsorg
(25 kap. 2 § och 25 kap. 6 § skollagen)

I pedagogisk omsorg ska den pedagogiska verksamheten stimulera barns utveckling och lirande. I
detta ingar att i samarbete med hemmen frimja barns allsidiga personliga utveckling till aktiva,
kreativa, kompetenta och ansvarskinnande individer och medborgare. Barnen ska forberedas for
fortsatt lirande och for utbildning inom skolvdsendet.

Pedagogisk omsorg ska utformas med respekt £6r barnets rittigheter och i dverensstimmelse med
grundliggande demokratiska varderingar och de minskliga rittigheterna som manniskolivets
okrinkbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika virde, jamstalldhet samt
solidaritet mellan minniskor. Verksamheten ska férmedla och férankra respekt for de minskliga
rittigheterna och de grundliggande demokratiska virderingar som det svenska samhillet vilar pa.
Var och en som verkar inom pedagogisk omsorg ska frimja de minskliga rittigheterna och aktivt
motverka alla former av krinkande behandling. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet
och barnets behov samt utformas sa att den frimjar allsidiga kontakter och social gemenskap.

Barn i pedagogisk omsorg ska forberedas for fortsatt lairande och for utbildning inom skolvisendet.
Verksamheten ska dagligen erbjuda en rik och stimulerande lirmiljé. Barnen ska kunna lira
tillsammans och av varandra samt av kompetent personal. Barnen ska lira sig att behirska det
svenska spraket.

Det finns krav pa den pedagogiska personalen i pedagogisk omsorg
(25 kap. 7 § skollagen)

I den pedagogiska omsorgen ska det finnas personal med sadan utbildning eller erfarenhet att
huvudmannen kan tillgodose barnets behov av omsorg och en god pedagogisk verksamhet.

I verksamheten ska det finnas personal som behirskar det svenska spraket 1 tillricklig omfattning for
att garantera att barns fir den sprakutveckling i svenska spraket de har ritt till.

Huvudmannen ska se till att den pedagogiska personalen i1 verksamheten ges moijlighet till
kompetensutveckling.

For att en huvudman ska fa anstilla, anlita eller ta emot nagon i pedagogisk omsorg maste personen
visa upp ett utdrag ur belastningsregistret, ett sa kallat belastningsregisterutdrag.

Barngrupperna i pedagogisk omsorg ska ha en lamplig sammansattning och

lokalerna ska vara sikra for barnen
(25 kap. 7 § skollagen)

Huvudmannen dr ansvarig fér barnens sdkerhet och lokalerna ska vara sdkra
Huvudmannen ir ansvarig f6r barnens sikerhet under den tid de vistas i verksamheten.

Pedagogisk omsorg ska bedrivas i andamalsenliga lokaler och i grupper med en laimplig
sammansittning och storlek.

Lokalerna ska vara trygga, sikra och hilsosamma for barn att vistas i. De ska dven vara utformade sa
att de mojliggor en varierad verksamhet, som stimulerar barns lirande och utveckling savil enskilt
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som 1 grupp.
Huvudmannen ska genomfora barnsdkerhetsronder
Innan en verksamhet startar ska huvudmannen se till att det genomférs en dokumenterad

barnsikerhetsrond i de lokaler och bostider som ska anvindas f6r pedagogisk omsorg. Direfter ska
huvudmannen géra en sidan barnsikerhetsrond minst en gang per ér.

Om huvudmannen anvdnder en kompletterande lokal
Om huvudmannen bedriver den pedagogiska omsorgen i en kompletterande lokal (vilken endast
nyttjas vid enskilda tillfillen eller under en kortare period) sa ansvarar huvudmannen for att denna

lokal uppfyller samma krav enligt ovan och att den dven uppfyller andra myndigheters
bestimmelser.

Andra myndigheters krav pd lokalen
Huvudmannen ir ansvarig for att det finns ett giltigt bygglov, i de fall detta kravs.

Huvudmannen ska se till att den dven i 6vrigt f6ljer andra myndigheters krav pa de adresser dir
huvudmannen bedriver verksamhet.

Daglig registrering av barnens nédrvaro och franvaro

Personalen ska dagligen registrera barnens nirvaro och frinvaro. Sadana listor ska finnas tillgingliga
vid tillsyn av verksamheten och ska darfor sparas.

Det ska finnas rutiner fér barnsdkerheten

I verksamheten ska det finnas rutiner som sikerstiller att verksamheten bedrivs i enlighet med
skollagen och andra bestimmelser. Rutinerna ska vara skriftliga och exempelvis omfatta
barnsikerhet, brand, kriser och katastrofer. Rutinerna ska finnas tillgéngliga 1 verksamhetens lokaler
och vara kinda av verksamhetens personal. Rutinerna ska uppdateras minst en giang per ar.

Huvudmannen ska utreda tillbud

Om det sker tillbud eller olyckor i verksamheten ska huvudmannen dokumentera och utreda dem.
Berorda vardnadshavare ska omgéaende informeras om vad som intriffat.

Vikarieberedskap

For att verksamheten ska kunna uppritthalla barnsikerhet med en god kvalitet i verksamhetens
innehall maste det finnas ett system och en dokumenterad vikarieberedskap f6r bade kortare och
lingre tids personalfrinvaro. Aven nir det finns vikarier i verksamheten ska barngruppen ha en
limplig sammansittning och storlek.

Att anvinda fordon i verksamheten

Om huvudmannen anvinder ett fordon (sasom en egen eller abonnerad bil eller buss) for att
transportera barnen till olika aktiviteter sa ar det huvudmannens ansvar att transporten sker pa ett
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sikert sitt och att huvudmannen alltid kan uppfylla tillsynsansvaret 6ver barnen som firdas i
fordonet.

Barnen ska fa varierade och naringsriktiga maltider
(25 kap. 2 § skollagen)

I pedagogisk omsorg ska verksamheten genom omsorg, utveckling och lirande se till hela barnet
och dess behov.

I begreppet omsorg ingér att barnen serveras varierade och niringsriktiga maltider. Det ar viktigt att
frukost, lunch och mellanmal serveras pa regelbundna tider och att det inte ar for ling tid mellan
maltiderna. Verksamheten ska dven vid utflykter erbjuda maltider.

Barn i pedagogisk omsorg som av medicinska, etiska eller religitsa skil ar i behov av specialkost ska
erbjudas detta. Aven barn som av nigon anledning har svirigheter vid maltiderna kan fa specialkost.
Huvudmannen ska sa langt det dr mojligt forsoka tillmotesga 6nskemal eller erbjuda likvirdigt
niringsriktigt alternativ inom ramen fér Livsmedelsverkets nationella riktlinjer f6r maltider i
forskolan.

Barn i behov av sarskilt stod ska fa det
(25 kap. 2 § skollagen)

I pedagogisk omsorg ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover sarskilt stod 1 sin
utveckling ges det stod som deras speciella behov kriver. Om det framkommer att ett barn ar 1

behov av sarskilt stod, ska huvudmannen se till att barnet ges sadant stod. Barnets vardnadshavare
ska ges moijlighet att delta vid utformningen av de sirskilda stédinsatserna.

Huvudmannen ska samverka med barnens hem
(25 kap. 2 § skollagen)

Huvudmannen ska se till att verksamheten samarbetar med barnens hem. Med hemmen avses till
exempel virdnadshavare eller andra familjemedlemmar som kan bidra till att verksamheten far

bittre forstaelse for hur det enskilda barnets utveckling kan frimjas.

Inom ramen f6r samarbetet med hemmen kan det exempelvis hallas samtal om barnets utveckling,
liknande det utvecklingssamtal som ska genomforas i férskolan.

Huvudmannen maste félja upp och utvirdera verksamheten
(25 kap. 7 § skollagen)

Verksamheten ska folja de krav pa uppfoljning och utvirdering som regleras i skollagen.
Bidrag for att bedriva pedagogisk omsorg

Huvudmannen har rétt till bidrag fran Malmé stad fér barn som bor i Malmé
(25 kap. 1112 §§ och 25 kap. 14 § skollagen)

Huvudmannen har rdtt till bidrag for inskrivna barn som bor i Malmé
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Huvudmannen har ritt att fa bidrag fran Malmé stad for de barn som 4r bosatta 1 staden 1 enlighet
med skollagens regler. I 6vrigt giller att barn 1 familjer som vistas 1 kommunen mer dn sex manader
men mindre 4n ett ar, och didrmed inte har ritt att folkbokfora sig 1 landet, anses vara bosatta i
Malmo.

Formella krav pd huvudmannen fér att ta emot bidrag

For att fa bidrag fran Malmo stad maste huvudmannen ha F-skattsedel och vara registrerad som
arbetsgivare.

Huvudmannens inrapportering ska ske pad ett korrekt sdtt

Huvudmannen mdste ge in ett korrekt underlag och det miste ske i ritt tid.

Av lagstiftning framgar inte pa vilket sitt en kommun ska betala ut bidrag till enskilda huvudmin.

Det framgir inte heller av lag hur en kommun ska stimma av antalet barn i en enskild huvudmans
verksamhet. Kommunen har didrmed ritt att besluta om ersittningsregler, inklusive regler for hur

enskilda huvudmin ska begira bidrag f6r sin verksamhet.

For enskilda huvudmin som bedriver pedagogisk omsorg i Malmo stad giller f6ljande.

Huvudmannen ansvarar for att rapportera in barnen pa ett korrekt sitt och i ritt tid, till
forskoleforvaltningen. Inrapporteringen ska ske 1 enlighet med instruktionerna pa Malmo stads
hemsida. Forvaltningen kan komma att begira in handlingar som styrker de inlimnade uppgifterna.

Forskoleforvaltningen betalar endast ut bidrag retroaktivt for foregaende ménad.
Forskoleforvaltningen betalar alltsa inte ut bidrag retroaktivt fOr tid som ar lingre tillbaka dn en
manad. Om huvudmannen rapporterar in pa ett felaktigt sitt eller inte inkommer med rapportering i
ritt tid har huvudmannen inte ritt till bidrag f6r de barn som inte rapporterats in pa ett korrekt sitt
och i ritt tid.

Om det framkommer att en huvudman har mottagit bidrag pa felaktiga grunder (till exempel f6r
barn som inte vistats i verksamheten) har Malmé stad ritt att krava tillbaka eventuellt felaktigt
bidrag (jmf 37 § Forvaltningslagen [2017:900]).

Utover att kriva tillbaka bidrag har férskolenimnden méjlighet att vidta ytterligare dtgirder mot en
huvudman som inte redovisat korrekta underlag f6r utbetalning av bidrag. Detta sker i sidana fall
inom ramen for férvaltningens tillsyn, och kan omfatta sanktioner sasom féreligganden, och i
yttersta fall aterkallande av huvudmannens godkiannande.

Huvudmannen har endast ritt till bidrag fér barn som faktiskt har ett behov av plats i verksamheten

Huvudmannens ritt till bidrag utgar fran barnet eller vardnadshavarnas samt férildrarnas behov av

plats.

Utgangspunkten ér att huvudmannen endast har ritt till bidrag for de barn som faktiskt vistas i
verksamheten. Detta innebar att ett barns inskrivningsdag ar den forsta dag barnet ar pa plats och
skolas in i verksamheten.

Om ett barns vardnadshavare sidger upp barnets plats i verksamheten, sa ska huvudmannen uppge
den sista dagen barnet dr pa plats i verksamheten som sista vistelsedag, nir rapportering sker till
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forskoleférvaltningen. Huvudmannen har inte ritt till bidrag fOr tiden e¢ffer att barnet slutat att vara
pa plats. Detta innebir att 1 det avtal som huvudmannen ingar med vardnadshavare, sa bor
huvudmannen reglera hur vardnadshavare ska siga upp platsen. Exempelvis genom att ange en viss
uppsigningstid, samt begira att uppsagningar ska vara skriftliga. Huvudmannens egen
uppsigningstid paverkar dock inte om huvudmannen har ritt till bidrag eller ¢j. Nar barnet slutat
vistas i verksamheten upphor ocksa huvudmannens ritt till bidrag f6r barnet (dven om barnets
uppsigningstid fortfarande I6per).

Malmo stad lamnar inte bidrag till fler 4n tvda huvudmain f6r samma barn, eller till mer dn en
huvudman f6r pedagogisk omsorg f6r ett barn som ocksa gar i férskola. Om barnet tagits emot i tva
enskilda verksambheter, eller i en kommunal och en enskild verksamhet, 4r kommunen enligt lag inte
skyldig att limna ett samlat bidragsbelopp som dr hégre 4n om barnet tagits emot i endast en
kommunal verksamhet. Malmé stad avgor hur bidraget ska fordelas mellan huvudmiénnen for
verksamheterna.

En person som arbetar i pedagogisk omsorg (“‘dagbarnvardare”) kan i sin barngrupp ha barn som
de sjdlva ir vardnadshavare for. Nir forskoleférvaltningen beraknar hur stort bidraget till
huvudmannen ska bli i sadant fall giller f6ljande. Forst undersoker férskoleférvaltningen hur manga
1 barngruppen som dagbarnvirdaren ér vardnadshavare for. Darefter undersoker férvaltningen hur
manga i barngruppen som dagbarnvardaren inte ir vardnadshavaren f6r. Huvudmannen har ritt till
bidrag f6r samtliga barn i gruppen som dagbarnvardaren inte ar virdnadshavare f6r. Om det finns
ett storre antal egna barn dn andras barn i barngruppen fiar huvudmannen bara ersittning fér samma
antal egna barn som andras barn. Exempel: i en barngrupp finns fem barn. Dagbarnvardaren dr
vdrdnadshavare till tre, och tvd dr andras barn. Huvndmannen far bidrag for de tva barn som dagbarnvirdaren inte
ar vdrdnadshavare for. Det finns dock fler av dagbarnvardarens egna barn i gruppen. Huvudmannen fir dérmed
bara ersdttning for tva av dagbarnvdrdarens tre egna barn.

For att vara inskrivet 1 verksamheten sa maste barnet eller barnets vardnadshavare eller foralder ha
ett behov av platsen. Om det inte finns ett behov av platsen sd har huvudmannen inte ritt till bidrag
for barnet. Om ett barn inte nyttjar sin plats i verksamheten under en sammanhallen period, och
utan att ge en godtagbar anledning till frainvaron (sasom sjukdom eller semester) ska huvudmannen
inleda en utredning om barnets, eller familjens, ritt att behalla platsen. Utredningen ska vara
ingaende och dokumenteras skriftligt.

¢  Om huvudmannens utredning visar att barnet och vardnadshavarna eller féraldrarna inte
har behov av platsen ska barnets placering avslutas senast den dag som behovet upphorde.

¢  Om huvudmannens utredning visar att barnet och virdnadshavarna eller férildrarna har
behov av platsen kan barnet vara fortsatt inskriven i verksamheten. Dock ska huvudmannen
fortsitta utredningen, och om huvudmannen kommer fram till att behovet har upphért ska
barnet skrivas ut fran verksamheten, den dagen da behovet upphort.

Barn som inte vistats i verksamheten under tva manader ska som huvudregel skrivas ut ur
verksamheten eftersom barnet och virdnadshavarna eller forildrarna inte anses ha ett behov av
platsen. Om utredningen visar att det finns synnerliga skl f6r barnet eller férdldrarna att behalla
platsen, kan undantag géras.

Huvudmannen ska sarskilt sdkerstalla att barn som ska borja grundskolan skrivs ut ur verksamheten
pa ett korrekt sitt och vid ritt tidpunkt. Om en vardnadshavare eller forilder inte siger upp platsen,
sa bor huvudmannen i god tid innan grundskolans termin startar kontakta barnets vardnadshavare
eller forilder for att kontrollera vilken dag barnet slutar i verksamheten. Det dr viktigt att barnets
sista vistelsedag framgar av huvudmannens rapportering till forskoleforvaltningen som avser augusti
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manad. Om ett barn som gar 1 pedagogisk omsorg blir placerad i grundskola skrivs barnet ut av
forvaltningen dagen fore de kommunala skolornas terminsstart, om platsen inte sagts upp av
vardnadshavare eller forilder till ett tidigare datum.

Huvudmannen mdste rapportera in barnens grund till inskrivning pa ett korrekt sétt

Huvudmannen maste ge in korrekta uppgifter om pa vilken grund ett barn ér inskrivet 1
verksamheten (exempelvis vardnadshavares eller forilders arbete eller forildraledighet, eller barnets
egna behov pa grund av familjens behov i 6vrigt).

Om grunden férindras dr huvudmannen skyldig att vid ndstkommande rapportering anmila detta
till f6rskoleférvaltningen (exempelvis om en viardnadshavare eller foralder gar fran arbetande till
forildraledig). Detta medfor att huvudmannen bor ha tydliga rutiner gentemot vardnadshavarna
eller forildrarna till barnen i verksamheten, f6r att se till att huvudmannen alltid hat korrekta
uppgifter om grunden for ett barns inskrivning 1 verksamheten.

Forskoleférvaltningens utbetalning av bidrag

Forskolendmnden fattar beslut om bidrag till pedagogisk omsorg med enskild huvudman. Besluten
utgar fran skollagens och skolférordningens foreskrifter om bidrag till enskilda huvudmain.

Den resursférdelningsmodell som forskolendimnden tillimpar utgar ifran barnens alder och
inskrivningsgrund. Modellen utgar dven fran socioeckonomiska faktorer. Resursférdelningsmodellen
ar en garant for en likvirdig resursfordelning till pedagogisk omsorg med kommunal respektive
enskild huvudman.

Huvudmannen har ritt till bidrag f6r perioden fran barnets forsta vistelsedag till sista dagen barnet
har ritt att vara inskrivet 1 verksamheten. Forskoleforvaltningen betalar ut bidrag till huvudmannen
utifrin de underlag som huvudmannen manatligen skickar in. Utbetalning sker den 15:e respektive
manad. Om den 15:e dr en 16rdag eller helgdag sker utbetalning den nirmsta vardagen innan den
15:e.

Forskoleforvaltningen tillimpar en s kallad dygnsavstimning. Vid berakning av bidragets storlek
riknas varje manad som 30 dagar (detta innebdr att om ett barn ar inskrivet i verksamheten en hel
manad utgar samma bidrag till huvudmannen oavsett om manaden de facto dr 28, 30 eller 31 dagar).
Forskoleforvaltningen betalar ut ett grundbelopp till huvudmannen med 1/12 av drsbeloppet vatje
manad.

Barn folkbokforda i annan kommun
(25 kap. 1112 §f och 25 kap. 14 § skollagen)

Om verksamheten tar emot barn fran annan kommun sa regleras bidrag och villkor direkt mellan
huvudmannen och barnets hemkommun. Samma sak giller om ett placerat barn flyttar till annan
kommun och behaller platsen i fristiende verksamhet 1 Malmo stad.

Om huvudmannen har ett godkinnande som begrinsar antalet barn 1 verksamheten, sa far det totala
antalet barn 1 verksamheten inte Gverstiga det antal barn som verksamheten har godkannande for,
oaktat om barnen bor i Malmé eller ej. Dirfor ska dven inskrivna barn som ar folkbokférda i annan
kommun rapporteras till férskoleférvaltningen i enlighet med forvaltningens rutiner. Detta giller
dven de huvudmin som inte har ett godkidnnande med ett preciserat antal platser.
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Tillaggsbelopp
(25 kap. 13 § skollagen)

Kort om tilldggsbelopp

Resurser f6r extra anpassningar och sirskilt stod ska i de allra flesta fall bekostas av det
grundbelopp som staden betalar ut till enskilda huvudmin. Huvudmin f6ér enskild pedagogisk
omsorg kan ansoka om ett tilliggsbelopp for extraordinira stodatgirder. Extraordinira stodatgarder
ar insatser utover det sirskilda stédet. Det handlar om omfattande atgirder som viasentligt avviker
fran det pedagogisk omsorg ska géra inom grundbeloppet. Tilliggsbeloppet ir ett bidrag utéver
detta grundbelopp, som bara beviljas i undantagsfall. Malmé stad ér inte skyldig att limna bidrag for
barn som ir i behov av sirskilt stéd, om betydande ekonomiska eller organisatoriska svarigheter
uppstar f6r Malmo stad.

Hur man anséker om tilldggsbelopp

En huvudman som vill anséka om tilliggsbelopp ska anvinda den ansékningsblankett som finns
tillednglig pa malmo.se. Dir anges dven vilka bilagor som dr obligatoriska att bifoga med ansokan.
Ansokan ska skrivas under av huvudmannen eller den huvudmannen sitter i sitt stille.
Handldggning av ansékan kommer inte paborjas om ansokan inte ar komplett.

Forskoleforvaltningen beviljar tilligesbelopp tidigast fran den dagen da ansékningsblanketten
inkommer till férvaltningen och beviljar inte tilliggsbelopp retroaktivt.

Utbetalning av tilldggsbelopp

Om ett barn har blivit beviljat tilliggsbelopp fran férskoleforvaltningen, sa betalas det ut till
huvudmannen med 1/12 av arsbeloppet varje manad. Bidraget utgar frin forsta dagen som barnets
beviljats tilliggsbelopp, till sista beviljade dagen, alternativt sista dagen barnet nar inskrivet i
verksamheten, beroende pa vad som intriffar forst.

Huvudmannen dr skyldig att anmdla férdndrade férhdllanden

Huvudmannen ir skyldig att anmaila férindrade forhallanden som uppkommit efter att
forskolenimnden beslutat att bevilja ansdkan om tilliggsbelopp delvis eller i sin helhet. Om barnet
till exempel slutar i pedagogisk omsorg eller byter grupp, far térindrad vistelsetid eller blir langvarigt
franvarande har huvudmannen skyldighet att omgaende meddela forskoleférvaltningen detta.

Den huvudman som erhallit tilliggsbelopp pa felaktiga grunder kan bli skyldig att aterbetala
beloppet. Forskoleférvaltningen kan dven komma att inleda en tillsyn av huvudmannen.

Utgangspunkter nar pedagogisk omsorg stianger
(8 kap. 14 § och 25 kap. 2 § skollagen)

Om pedagogisk omsorg stinger sa finns det vissa skyldigheter f6r huvudmannen.

Huvudmannen ska, sa langt det dr mojligt, 1 god tid innan ett beslut om stingning informera
barnen i verksamheten, deras vardnadshavare, anstillda i verksamheten, samt eventuella
vardnadshavare vars barn stir i ko till verksamheten.
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Om huvudmannen har personer anstillda i verksamheten, si maste huvudmannen se till att
tillvarata deras ritticheter 1 exempelvis arbetsrittslig reglering och kollektivavtal.

Malmo stad har ingen skyldighet att med fOrtur ge aktuella barn en plats i kommunal verksamhet.
Barnens vardnadshavare har dock méjlighet att anséka om plats pa kommunal forskola. Malmo stad
erbjuder barn plats pa kommunal forskola inom fyra manader fran att barnets vardnadshavare
ansOkt om plats. Vardnadshavarna har dven mojlighet att ansdka om plats pa fristaende forskolor
eller pedagogisk omsorg,.

Om en huvudman stéanger en verksamhet pa eget initiativ
(25 kap. 2 § och 26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om en huvudman vill avveckla hela sin verksamhet

Om en huvudman vill avveckla hela sin verksamhet maste huvudmannen fatta ett formellt beslut
om detta. Av beslutet ska framgéd nir verksamheten ska avvecklas. Beslutet ska vara undertecknat av
behorig firmatecknare.

Senast fyra manader innan verksamheten avvecklas ska huvudmannen skicka in beslutet till
forskoleforvaltningen. Huvudmannen ska dven skicka med handlingar om visar vem som tecknar
huvudmannens firma (exempelvis ett registreringsbevis frin Bolagsverket). Huvudmannen ska
l6pande halla férskoleférvaltningen uppdaterad om avvecklingen.

I enlighet med skollagen sa dterkallar férskolendimnden huvudmannens godkinnande att bedriva
pedagogisk omsorg, i enlighet med huvudmannens 6nskan om att avveckla verksamheten.

Om en huvudman vill stinga ner delar av sin verksamhet

Om en huvudman vill stinga ner en av flera delar av sin verksamhet (exempelvis hos en sirskild
dagbarnvardare) ska huvudmannen skriftligen och senast fyra manader innan férandringen
informera forskoleforvaltningen om detta.

Huvudmannen ska i férsta hand erbjuda barnen en plats i en annan del av huvudmannens
verksamhet. Om detta inte 4r mojligt ska huvudmannen skriftligen och i god tid innan informera
bade forskoleférvaltningen och barnens vardnadshavare om detta.

Nir huvudmannen stingt ner aktuella delar av verksamheten korrigerar férskoleférvaltningen vid
behov utbetalda bidrag och eventuella tilliggsbelopp. Darefter registrerar forskoleforvaltningen att
den aktuella delen av huvudmannens verksamhet har stingts ner.

Om forskoleniamnden stinger pedagogisk omsorg pa grund av brister
(26 kap. 2 §, 26 kap. 4 §, 26 kap. 13—14 a §, 26 kap. 1516 (f, 26 kap. 16 b §, och 26 kap. 18 §
skollagen)

Forskolenimnden dr den myndighet som utévar tillsyn 6ver pedagogisk omsorg som bedrivs av
enskilda huvudmain. (Lds mer om detta i avsnittet om tillsyn)

Forskolendmnden kan dterkalla ett godkdnnande

Om férskolenimnden bedémer att det finns allvarliga brister 1 en huvudmans verksamhet, sa kan
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forskolenimnden i yttersta fall aterkalla ett godkdnnande att bedriva pedagogisk omsorg.

Ett godkidnnande kan bland annat aterkallas om
e huvudmannen inte har foljt ett féreliggande och missférhallandet ar allvarligt,
e det finns upprepade allvarliga brister 1 verksamheten, eller
e huvudmannen inte lingre uppfyller forutsittningarna for att godkinnas.

Forskolendmnden far besluta att beslut om aterkallelse ska gilla trots att det dnnu inte vunnit laga
kraft. Detta innebir att beslutet att aterkalla godkidnnandet giller dven om beslutet 6verklagas till
forvaltningsritten.

Férskolendmnden kan meddela ett tillfilligt verksamhetsférbud

Forskolenamnden kan ocksa fatta ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud. Ett sadant beslut
innebir att nimnden férbjuder huvudmannen att tills vidare, helt eller delvis, driva verksamheten
vidare. Ett sadant beslut giller omedelbart men som lingst i sex manader. Beslutet kan gilla hela,
eller delar av, huvudmannens verksambhet.

Ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud kan fattas om det édr sannolikt att nimnden kommer att
fatta ett beslut om aterkallelse, och nimnden inte kan vinta med beslutet med hinsyn till allvarlig
risk f6r barnens hilsa eller sidkerhet, eller annan sirskild anledning.

Information till virdnadshavare

Om forskolenimnden fattar ett beslut om tillfalligt verksamhetstérbud eller aterkallar ett
godkinnande si kommer férskoleforvaltningen att skicka ett brev till berérda vardnadshavare som
har barn inskrivna i verksamheten. I brevet informerar férvaltningen om beslutet och om
mojligheten for virdnadshavare att séka andra placeringar fér de berorda barnen. Aven
huvudmannen ska informera berérda barn och vardnadshavare om beslutet.

Bidrag ndr férskolendmnden fattar beslut om dterkallelse eller tillfdlligt verksamhetsforbud
Huvudmannen ansvarar for att inte bedriva nagon verksamhet i enlighet med beslutet.

Om forskolenimnden fattar ett beslut om tillfilligt verksamhetsférbud sa kommer huvudmannen
inte fa nagot bidrag under den tid beslutet giller, f6r den del av verksamheten som beslutet giller.
Barnen som dr inskrivna i verksamheten kommer att vara fortsatt inskrivna, savida platserna inte
sdgs upp av vardnadshavare. Om ett tillfalligt verksamhetsférbud hivs sa kommer huvudmannen att
fa bidrag for tiden efter hivningen.

Om férskolenimnden adterkallar ett godkdnnande sa upphor utbetalningarna av bidrag till
huvudmannen vid det datum som stir i beslutet.

Att 6verklaga férskolendmndens beslut

En huvudman kan 6verklaga ett beslut om tillfalligt verksamhetsférbud eller aterkallelse till
forvaltningsritten. Huvudmannen kan déd begira att forvaltningsritten beslutar om sa kallad
inhibition. Om domstolen fattar ett beslut om inhibition si fir huvudmannen fortsitta att bedriva
sin verksamhet fram till dess att domstolen meddelat en slutlig dom i malet. Om beslutet inhiberas
far huvudmannen bidrag f6r de barn som finns 1 verksamheten. Lds mer nedan under avsnittet "Att
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6verklaga forskolendimndens beslut”.

Huvudmannen maste starta sin verksamhet inom tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om forskolenimnden har godkint en enskild som huvudman f6r pedagogisk omsorg, sa har
huvudmannen tva ar pa sig att starta verksamheten. Om huvudmannen inte startar verksamheten
inom denna tid sa ska férskolenimnden, i enlighet med skollagen, aterkalla huvudmannens

godkinnande.

Huvudmannen har aven mojlighet att i god tid innan de tva aren har forflutit kontakta
forskoleforvaltningen for att ans6ka om uppskjuten start.

Om huvudmannen inte bedriver sin verksamhet pa tva ar
(26 kap. 14 ¢ § skollagen)

Om en huvudman har startat upp en verksamhet i enlighet med ett godkidnnande, men sedan inte
bedrivit verksamhet pa tva ar sa ska forskolenimnden, i enlighet med skollagen, aterkalla
huvudmannens godkinnande.

Om en huvudman gar i konkurs
(8 kap. 14 § och 25 kap. 10 § skollagen)

Om det finns en uppenbar risk for att en huvudman som bedriver pedagogisk omsorg kommer att
ga i konkurs ska huvudmannen omgaende meddela detta till f6rskoleforvaltningen.

Om ett foretag forsitts 1 konkurs ska en konkursforvaltare foretrida konkursboet och denne
ersatter dirmed tidigare styrelse. Styrelsen som tidigare haft ansvar for foretaget (dvs gildeniren),
forlorar da radigheten 6ver egendomen och kan inte heller inga nagra nya férbindelser.

En konkursforvaltare kan vilja att direkt stinga ner den pedagogiska omsorgen. Konkursférvaltaren
ska dd omgaende skriftligen meddela férskoleférvaltningen om detta.

Konkursfoérvaltaren kan dven ansoka hos forskoleforvaltningen om att fa fortsitta bedriva
verksamheten. Viljer konkursférvaltaren att bedriva verksamheten vidare, och under tiden séka
intressenter som kan 6verta verksamheten, maste konkursforvaltaren gora en skriftlig framstallan till
forskoleforvaltningen om 6nskad fortsatt drift av den pedagogisk omsorgen och dir redovisa vilka
eventuella forutsittningar som en fortsatt drift kriver.

I de fall en verksamhet kan bedrivas vidare av en konkursforvaltare, och konkursforvaltaren avser
soka efter nagon som kan 6verta verksamheten, maste konkursforvaltaren ha ett nira samarbete
med forskoleforvaltningen.

En konkursforvaltare maste ta hinsyn till att godkdnnandet f6r att bedriva pedagogisk omsorg inte
kan siljas” till annan juridisk person. Finner konkursforvaltaren en intressent maste denne
intressent gora en anstkan om att godkinnas som huvudman i enlighet med skollagen och dessa

regler.

Vad som giller for konkurser enligt ovan giller likvardigt for likvidation eller liknande av foretag.
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Malmo stad har ingen skyldighet att med fortur ge aktuella barn en plats i kommunal verksambhet.
Barnens vardnadshavare har dock méjlighet att ansdka om plats pa kommunal f6rskola. Malmé stad
erbjuder barn plats pa kommunal forskola inom fyra manader fran att barnets vardnadshavare
ansOkt om plats. Vardnadshavarna har dven mojlighet att ansoka om plats pa fristaende forskolor
eller pedagogisk omsorg. Enskilda huvudmin har egna késystem.

Forskoleforvaltningen utfor tillsyn 6ver enskilda huvudman
(26 kap. skollagen)

I enlighet med skollagen utovar Malmo stad, via forskolenimnden, tillsyn 6ver pedagogisk omsorg
med enskilda huvudmin i Malmo. Granskningen av verksamheterna utfors av
forskoleforvaltningen.

Detta betyder att forskolenimnden sjilvstandigt granskar de huvudman som bedriver pedagogisk
omsorg. Syftet med detta ir att kontrollera att verksamheten uppfyller de krav som féljer av lagar
och andra foreskrifter. I tillsynen ingar att fatta de beslut om atgirder som kan behévas f6r att en
huvudman som bedriver verksamheten ska ritta fel som upptickts vid granskningen.

Forskoleforvaltningen genomfor regelbundet tillsyn av de enskilda huvudmin som bedriver
pedagogisk omsorg. Minst vart femte ar genomfdrs nagon typ av tillsyn av respektive huvudman.

Tillsynen kan ske pa olika sitt, som exempelvis genom tillsynsbesok, enkitutskick, dokumentstudier
och intervjuer. Forskoleférvaltningen kan dven genomféra oanmalda besok. Forvaltningen kan
genomfora tillsyn inom en viss del av huvudmannens verksamhet.

Enskilda huvudman som bedriver pedagogisk omsorg dr pa begiran av forskoleforvaltningen
skyldiga att tillhandahalla handlingar och annat material som beh6vs for tillsynen. Dokumentation
som forskoleforvaltningen efterfragar ska finnas tillginglig vid tillsyn. Forskoleférvaltningen har
ocksa, i den omfattning det beh6vs f6r tillsynen, ritt att fa tilltrdde till de byggnader, lokaler och
andra utrymmen som anvands i verksamheten.

Forskoleforvaltningens dokument och drendehantering regleras 1 forvaltningens arkivredovisning.
Arkivredovisningen ér férankrad i tryckfrihetsférordningen och arkivlagen. Arkivredovisningen kan
begiras ut fran forskoleférvaltningen och anvindas som stod i dokumenthantering for enskilda
huvudmin. Andra kallor f6r stod i arkiviragor dr Sveriges kommuner och regioner (SKR) och
Riksarkivet. I Malmé stad dr det Stadsarkivet som dr arkivmyndighet.

Nir en handling innehaller personuppgifter ar dataskyddsférordningen (GDPR) det regelverk som
styr hur linge uppgifter ska sparas hos en enskild huvudman.

Ett ytterligare syfte med tillsyn ar att bidra till kvalitetshdjning i den verksamhet som granskas. 1
samband med tillsyn kan forskoleférvaltningen dérfoér ge rad och vigledning till huvudmin i syfte
att stodja forandrings- och utvecklingsarbetet.

Forskoleforvaltningen bjuder under aret in enskilda huvudmain f6r pedagogisk omsorg till
informationsmoten om ekonomiska fragor och fragestallningar kopplade till vad som framkommit i
tillsynen. Motena kan ocksa innehélla utbildning och information om olika sakomraden, ny
lagstiftning m.m.

Ingripanden vid tillsyn
(26 kap. 1014 a (i, 26 kap. 14 16 (f, 26 kap. 16 b § och 26 kap. 18 § skollagen)
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Om det vid tillsyn framkommer att en verksamhet bedrivs med brister eller att enskilda som
godkints av forskolenimnden inte lingre uppfyller kraven i skollagen och gillande styrdokument
kan nimnden besluta om olika ingripanden.

De sanktioner som finns i skollagen ér
e anmarkning,
e foreliggande,
e foreliggande forenat med vite,
e dllfilligt verksamhetsférbud,
o verksamhetsférbud, och
e aterkallelse av godkidnnande.

Innan nimnden fattar ett tillsynsbeslut far huvudmannen maoijlighet att ta del av och yttra sig Gver
det material som kan ligga till grund f6r kommande beslut. Detta for att sikerstalla att beslut fattas
pa korrekta grunder.

Att overklaga forskolenamndens beslut

Vilka beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar?
(28 kap. 5 § skollagen och 25 § forvaltningslagen)

Nigra av forskolenaimndens beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvir:

e beslut om godkinnande,

e beslut om utbetalning av bidrag (grundbelopp och tilliggsbelopp),
e beslut om dterkallelse av godkdnnande,

e beslut om vitesforeliggande, och

e beslut om tillfalligt verksamhetsférbud.

Om nimnden fattar ett beslut som kan 6verklagas genom foérvaltningsbesvir skickas en anvisning
om hur ett beslut kan 6verklagas med beslutet.

Ett beslut ska 6verklagas skriftligt. Av skrivelsen ska det framgé vilket beslut som 6verklagas och
den dndring av beslutet som den klagande begir.

Overklagandet stills till forvaltningsritten men limnas till forvaltningen. Overklagandet maste
komma in till f6rvaltningen inom tre veckor fran den dag da den klagande fick del av beslutet.

Nimnden prévar om 6verklagandet har kommit in i ritt tid. Om 6verklagandet har kommit in f6r
sent ska nimnden som huvudregel avvisa det. Om 6verklagandet inte avvisas och ingen
omproévning gors (se nedan), ska nimnden 6verlimna 6verklagandet och 6vriga handlingar i drendet
till f6rvaltningsratten.

Omprovning av beslut
(38-39 (§ forvaltningslagen)

Forskolendimnden ska dndra sitt beslut om den finner att beslutet dr uppenbart felaktigt da det
tillkommit nya omstindigheter eller av nagon annan anledning. En forutsittning dr dock att beslutet
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kan dndras snabbt och enkelt och utan att det blir till nackdel f6r nagon enskild part.

Ett beslut som har 6verklagats far andras av nimnden enbart i de fall som anges ovan och bara om
6verklagandet och Gvriga handlingar i drendet dnnu inte har 6verlamnats till forvaltningsritten.

Om nimnden dndrar ett beslut som har 6verklagats saisom klaganden 6nskat, ska 6verklagandet inte
skickas till forvaltningsratten.

Om beslutet dndras delvis, ska 6verklagandet och 6vriga handlingar 6verlimnas till
forvaltningsritten. Overklagandet ska da anses omfatta det nya beslutet.

Man kan begara inhibition
(26 kap. 16 § skollagen, 28 § forvaltningsprocessiagen och 48 § forvaltningslagen)

I vissa fall kan nimnden besluta att ett beslut giller omedelbart. Da kan den som 6verklaga beslutet
begira inhibition, det vill sdga begira att nimndens beslut tills vidare inte ska gilla. Yrkandet kan
stillas direkt till forvaltningsratten. Det dr forvaltningsritten som avgor om beslutet ska inhiberas
eller inte.
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