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§ 290 Malmöinitiativ - Timlönen för Malmös unga bör höjas 

ASN-2026-5027 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit ett Malmöinitiativ där en höjning av 
ersättningen för deltagarna i Ung i sommar föreslås. 
 
Ung i sommar är en ersättningsbaserad praktik där unga Malmöbor i åldern 16-19 år erbjuds 
praktik i fyra veckor under sommarperioden. Alla Malmöbor i åldrarna 16-19 år har rätt att 
söka till Ung i sommar. 
 
Eftersom ersättning för deltagande i Ung i sommar höjs årligen uppfattar förvaltningen att 
förslaget handlar om en generell höjning av ersättningsnivån i förhållande till andra 
verksamheter och program. En höjning av ersättningen för ung i sommar med 10 kronor 
per timme gentemot 2026 års ersättningsnivå skulle innebära en ökning av kostnaden med 
ungefär 5 200 000 kronor per år. 
 
Givet att arbetsmarknads- och socialnämnden inte ges högre anslag måste resurserna för att 
höja ersättningen till Ung i sommar tas från en annan verksamhet. Det framgår inte i 
initiativet vilken verksamhet finansieringen ska tas ifrån. Om budgeten för att bedriva Ung i 
sommar skulle höjas behöver arbetsmarknads- och socialnämnden även värdera möjligheten 
att höja ersättningen mot möjligheten att erbjuda praktikplatser till fler ungdomar. 
 
Utifrån vad som framgår i ärendet och de resurser som finns tillgängliga föreslår 
arbetsmarknads- och socialförvaltningen att initiativets yrkande avslås. 
 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden avslår yrkandet att höja ersättningen till deltagare i 
Ung i sommar. 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar svaret till stadskontoret. 
 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att arbetsutskottet lämnar beslutsförslag till nämnden i enlighet med 
förvaltningens förslag. 
 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Malmöinitiativ - Timlönen för Malmös unga bör höjas 
• Malmöinitiativ - Timlönen för Malmös unga bör höjas 
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