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§ 238 Forlangning av planen Fri fran vald - en gemensam angeldagenhet
2022-2026

ASN-2026-5026

Sammanfattning
I Malmé stad har arbetet mot mins vald mot kvinnor och vald i nira relation hog prioritet
och kommunfullmiktige har haft handlingsprogram och planer for arbetet sedan 1999.

Planen F7i fran vild — en gemensam angelagenbet, 2022—2026 taststilldes 2022 och dr den forsta
som involverar alla stadens foérvaltningar, och dven bolagen. Samtliga fick i uppdrag att ta
fram egna handlingsplaner med aktiviteter avsedda att utveckla arbetet mot planens
fokusomraden och inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har kommunfullmiktiges uppdrag att samordna
genomforandet samt att f6lja upp arbetet vartannat ar. I slutet pa 2024 gjordes en
halvtidsuppfoljning som godkindes av arbetsmarknads- och socialndmnden 1 april 2025
(diarienummer ASN-2025-2041), samt av kommunstyrelsen oktober 2025 (diarienummer
STK-2025-769).

Forvaltningen ser 1 nuliget behov av en tvaarig férlingning av planen Fri fran vald tor att
siakerstilla det fortsatta arbetet. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer malen i
planen som fortsatt relevanta, och att den linjerar vil med den nya nationella strategin, och
ser dirmed inte behov av en ny eller omarbetad plan i nuldget.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott féreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet Forldngning av planen Fri frin
vild — en gemensam angelagenhet, 2022—2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Yrkanden
Sedat Arif (S) yrkar bifall till f6rvaltningens forslag.

Beslutsgang
Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutsforslag till nimnden i enlighet med
torvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Forlingning av planen Fri fran vild - en gemensam
angelagenhet, 2022-2026

e Forslag till yttrande - Forlingning av Planen Fri fran vald - en gemensam
angelidgenhet, 2022-2026

e Fri fran vald — en gemensam angeligenhet 20222026
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