Malmo stad
Arbetsmarknads- och socialforvaltningen

Tjansteskrivelse

Datum

2026-05-19

Vir referens

Minna Tykesson
Controller
minna.tykesson@malmo.se

Rutin for tillampning av bestammelserna om lex

Sarah
ASN-2026-8807

Sammanfattning

Bestimmelserna om lex Sarah ir en del av det systematiska kvalitetsarbetet och ska
tillimpas inom socialtjinsten. Detta regleras i socialtjanstlagen och Socialstyrelsens
foreskrifter och allméinna rad (SOSFS 2011:9 och SOSFES 2011:5).

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rad om lex Sarah (SOSFS 2011:5, 7
kap. 1 §) ska den nimnd som har ansvar f6r verksamhet inom socialtjansten faststalla
rutiner for hur skyldigheten att rapportera, utreda, avhjilpa och undanréja
missforhallanden och risker f6r missforhallanden ska fullgras. Rutinen ska dven
faststilla hur skyldigheten att anmala allvarliga missférhallanden och risk for allvarliga
missférhéllanden ska fullgoras.

Arbetsmarknads- och socialndimndens Rutin for tilldmpning av bestammelserna om lex Sarah
har reviderats for att 6verensstimma med den nya organiseringen av forvaltningens lex
Sarah-utredare, samt det férandrade arbetssattet vid franvarohantering i
avvikelsehanteringssystemet.

Utover ovanstiende forandringar har dndringar och fortydliganden av redaktionell
karaktir gjorts utifran nya arbetssatt.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimnden godkianner reviderad Rutin for tillimpning av
bestammelserna om lex Sarah och att den borjar gilla den 10 augusti 2026.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Rutin for tillimpning av bestimmelserna enligt lex Sarah

e Rutin for tillimpning av bestimmelserna om lex Sarah 2026
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Beslutsplanering

ASN beredning 2026-05-27

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2026-06-03
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-06-18

Beslutet skickas till
Avdelningschefer inom socialtjinstverksamhet.

Arendet

Bestimmelserna om lex Sarah dr en del av det systematiska kvalitetsarbetet och ska
tillimpas inom socialtjinsten. Detta regleras i socialtjanstlagen (27 kap. 2 §) och
Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad (SOSFS 2011:9 och SOSES 2011:5).

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rad om lex Sarah (SOSES 2011:5, 7
kap. 1 §) ska den nimnd som har ansvar for verksamhet inom socialtjansten faststilla
rutiner f6r hur skyldigheten att rapportera, utreda, avhjilpa och undanréja
missférhdllanden och risker f6r misstorhallanden ska fullgbras. Rutinen ska dven
faststilla hur skyldigheten att anmala allvarliga missforhallanden och risk for allvarliga
missforhallanden ska fullgoras.

Reviderad rutin
Nedan beskrivs de forindringar av rutinen som namnden foreslas godkanna.

Rutinen har reviderats for att Gverensstimma med den nya organiseringen av
forvaltningens lex Sarah-utredare. Den nya organiseringen innebdr att lex Sarah-
utredarna centraliseras pa avdelningen for kvalitet och utveckling, i stillet for att vara
organisatoriskt placerade inom respektive avdelning.

Rutinen har dven reviderats for att Overensstimma med det forandrade arbetssattet for
franvarohantering i avvikelsehanteringssystemet.

Utover ovanstaende forandringar har dndringar av redaktionell karaktir och
fortydliganden utifran nya arbetssitt genomforts.

Ansvariga

Madeleine Moberg Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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