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Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 2026-03-04 (STK-2026-131) att anmoda att
arbetsmarknads- och socialnimnden ta 6ver ansvaret for samt att ta fram och inga en
ny overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap avseende Jamlik hilsa
Lindéngen, med start den 1 juli 2026.

Beslutet innebir att kommunstyrelsen omférdelar samt planligger att omférdela
kommunbidrag till arbetsmarknads- och socialnimnden i syfte att finansiera en
6verenskommelse om IOP, under férutsittning att nimnden ingar en sadan

overenskommelse avseende Jamiik hélsa Linddingen.

Att stirka tilliten mellan Malmobor och samhillsinstitutioner samt 6ka tillgingligheten

till det stod som samhillet erbjuder dr centralt for arbetet inom Jamlik hilsa Linddngen.

Verksamhetens syfte ligger 1 hog grad 1 linje med intentionerna i den nya

socialtjanstlagen.

Foreliggande drende avser ett forslag till en ny 6verenskommelse om IOP mellan
arbetsmarknads- och socialnimnden, kulturnimnden, Radda Barnens Riksférbund och

Malmo Universitet avseende verksamheten Jamlik halsa Linddingen.

Den foreslagna till 6verenskommelsen om IOP avser perioden 1 juli 2026 till 31

december 2028, med méjlighet till f6rlingning med ett ar.

SIGNERAD
2026-04-14
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Forslag till beslut

1.

Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om
idéburet offentligt partnerskap med Kulturforvaltningen, Ridda Barnen
Riksférbund (800202-8638) och Malmo universitet (202100-4920) avseende
Jamlik hilsa Lindingen.

Arbetsmarknads- och socialnimnden avsitter 1 109 000 kronor 2026,
2 218 000 kronor och indexupprikning 2027 samt

2 218 000 kronor och indexupprikning 2028 f6r 6verenskommelsen till Ridda
Barnen Rikstorbund (800202-8638).

Beslutsunderlag

G-Tjinsteskrivelse ASN Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
med Ridda Barnen och Malmé universitet

Beslut KS 260304 §105 Overféring av kommunbidrag gillande idéburen
offentligt partnerskapséverenskommelse (IOP) Jimlik hilsa Linddngen (STK-
2026-131)

Riktlinjer for arbetsmarknads- och socialnimndens st6d och bidrag till idéburen
sektor

Jamlik Halsa - Rapport 2024 - Reviderad 2502141
Jamlik Hilsa - Rapport 2025 - Reviderad 250204
Jamlik halsa 2020-03-20

Jamlik hilsa Hilsofrdimjande innovation i samverkan - En beskrivning av
arbetsmodellen Jamlik hilsa

Publikationer Lindangen
Rapport - Workshop 16 oktober 2025
Sammanstallning pagaende utvecklingsarbete Malmé Universitet

Forslag 6verenskommelse om idéburet offentligt parternskap med Ridda
Barnen och Malmé Universistet avseende Jamlik hilsa Lindingen

Beslutsplanering

ASN beredning 2026-04-01

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2026-04-09
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-04-22
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Beslutet skickas till
Malmo universitet

Ridda Barnens Riksforbund
Kulturforvaltningen
Stadskontoret

Avdelningschef Truls Hallin
Ekonomichef Johanna Elfsberg

Arendet

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ir en samverkansmodell mellan offentlig och

idéburen sektor.

Kommunstyrelsen beslutade den 2026-03-04 (STK-2026-131) att anmoda
arbetsmarknads- och socialnimnden att ta 6ver ansvaret f6r samt att ta fram och inga

en ny overenskommelse om IOP f6r Jamlik hilsa Linddngen, med start den 1 juli 2026.

Beslutet innebir ocksa att kommunstyrelsen 2026 omférdelar medel, samt dven
framover planligger att omférdela kommunbidrag till arbetsmarknads- och
socialnimnden fOr att finansiera partnerskapet under foreslagen period, forutsatt att
arbetsmarknads- och socialnimnden tecknar en 6verenskommelse om IOP avseende

Jamlik hilsa Linddngen.

Foreliggande drende avser ett forslag till en ny 6verenskommelse om IOP mellan
arbetsmarknads- och socialnimnden, kulturnimnden, Ridda Barnens Riksférbund och

Malmo Universitet avseende verksamheten Jamlik hélsa Lindingen.
Bakgrund

Jamlik hilsa Lindingen startade som ett Vinnovaprojekt under perioden 2016-2019
med Malmé universitet som huvudman under namnet Hdalsofrimjande innovation i

samverkan.

Under perioden 2020 till 2023 bedrevs verksamheten i samverkan mellan aktorer fran

civilsamhallet, offentlig sektor och niringslivet.

Sedan den 7 juni 2023 bedrivs Jamiik hilsa Lindingen genom en dverenskommelse om
1OP.

Den forsta 6verenskommelsen om IOP avsag perioden 7 juni 2023 till och med den 30
juni 2025 (STK-2020-1375). Nu gillande 6verenskommelse dr en forlingning av denna
IOP och avser perioden 1 juli 2025 till och med 30 juni 2026 (STK-2024-1615).



4(0)

Parter i samarbetet 4r arbetsmarknads- och socialférvaltningen, stadskontoret,

kulturfoérvaltningen, Malmé universitet och Ridda Barnens Rikstérbund.
Arbetsmarknads- och socialnimndens krav och villkor f6r IOP

Nir arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar att ingé ett IOP ska den

idéburna organisationen och den avsedda verksamhet uppfylla ett antal grundliggande
krav samt krav for IOP enligt nimndens riktlinjer f6r stéd och bidrag till idéburen
sektor (ASN-2023-3539).

For ndrmare information om idéburet offentligt partnerskap (IOP) och de krav som
stills hianvisas till bilagan Riktinjer for arbetsmarknads- och socialndanmndens stid och bidrag till

idéburen sektor.
Nuvarande 6verenskommelse

Jémlik halsa Lindéingen syftar till att stirka forutsittningarna for en mer jamlik halsa i

befolkningen samt 6kad livskvalitet genom halsofrimjande insatser.

Arbetet bygger pa en medborgardriven modell, Community Based Participatory
Research (CBPR), dir deltagarna identifierar sina behov och tillsammans med

samhaillsaktorer utvecklar relevanta insatser och si kallade halsoverkstader.

Malmo universitets insats 1 partnerskapet dr forskning. Studier och utvirderingar genom
aren visar pa att deltagarna i verksamheten har fatt f6rhojd livskvalitet, dter nyttigare

och skattar sin fysiska hilsa hogre.

Vidare beskriver deltagarna att verksamheten bidragit till ett socialt ssmmanhang som
lett till battre psykiskt maende samt 6kad trygghet och tillit till niromradet.

Sedan verksamhetens start gar det att se att egenmaktsprocesser skapats, dir deltagare

upplever 6kad kontroll 6ver sin tillvaro och stirkt formaga att ta egna initiativ.

Under 2025 har Jamlik hilsa Lindingen genomfort 704 gruppaktiviteter och 11 444 olika
aktivitetstillfallen.

Totalt har 1 553 unika personer deltagit, varav 662 barn och unga. 453 personer har

varit aterkommande deltagare.

Aktiviteterna i de olika hilsoverkstiderna har, bland annat, bestitt av individuell

radgivning, yoga, mobil- och datorkunskap, sprikcirklar och matlagningscirklar.

Forslag till ny 6verenskommelse om IOP
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Parterna dr Overens om att teckna en ny 6verenskommelse om IOP f6r perioden 1 juli
2026 till 31 december 2028, med méjlighet till forlingning med ett ar. Overens-
kommelsen ar 1 huvudsak oférindrad, med undantag for vissa mindre justeringar och
tortydliganden.

Syfte och mal

Syfte och mal Jamlik hilsa Lindingen ir att skapa forutsittningar f6r en mer jamlik halsa i

befolkningen, genom hilsofrimjande aktiviteter i sa kallade hilsoverkstader.
Mlgrupp

Verksamheten vinder sig till Malmobor som har simre forutsittningar att uppna eller
uppritthalla god hilsa i bred bemirkelse och vinder sig till deltagare fran stadens

socioekonomiskt utsatta omraden. Lindingen ar den geografiska basen.
Verksamheten dr generationséverskridande och 6ppen for alla.
Ekonomi

Kommunstyrelsen har beslutat om att omférdela medel 2026 samt planligger att
omférdela kommunbidrag framover till arbetsmarknads- och socialnimnden for att
finansiera partnerskapet under perioden for 6verenskommelsen, forutsatt att
arbetsmarknads- och socialnimnden tecknar en 6verenskommelse om IOP avseende
Jémlik halsa Lindéngen.

Forslaget dr att arbetsmarknads- och socialnaimnden finansierar Jam/ik hilsa Linddngen
med 1 109 000 kronor f6r perioden 1 juli till 31 december 2026 samt med 2 218 000
kronor per ar f6r 2027 och 2028. For dren 2027 och 2028 sker indexupprikning

avseende Radda Barnens insatser.

Partnerskapets organisationer bidrar med resurser i form av lokaler, arbetstid, sirskild

kompetens for till exempel utvirdering och uppfoljning, samt OH-kostnader.
Forvaltningens 6verviganden

Under 2025 har stadskontoret fort dialog med berérda férvaltningar kring framtida

hemvist for 6verenskommelsen om IOP avseende Jamlik hilsa Lindangen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att ett Gvertagande av ansvaret fran
stadskontoret dr positivt for savil savil samarbetet som verksamheten. Forvaltningen
har sedan 2017 varit en aktiv part i samarbetet och gér bedomningen att det fungerar

val.



6(0)

Vidare bedémer forvaltningen att Jamlik hilsa Linddangen ger Malmobor 6kade

mojligheter att paverka sin egen hilsoutveckling och livssituation.

Verksamhetens syfte och mal ligger 1 linje med fem av de sex prioriterade forflyttningar
som forvaltningen har beslutat om inom ramen f6r omstallningen mot en mer

tillginglig och hallbar socialtjanst, dir forvaltningen arbetar aktivt for att ga fran;
e  Misstro och ridsla - till tillit
e Insatsstyrda insatser - till behovsanpassade insatser
e Organisationens funktion - till att utga fran invanarens perspektiv
e Passiva mottagare - till samskapande
e "Sid hir har vi alltid gjort" - till kunskapsbaserade insatser

Sammantaget bedomer forvaltningen att arbetsmarknads- och socialndmnden ar vil

limpad att ta Gver ansvaret fOr att fortsatt driva JIOP Jamlik hilsa Lindingen.

Ansvariga

Therese Wihlborg Enhetschef
Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef



	Överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med Rädda Barnen och Malmö Universitet avseende Jämlik hälsa Lindängen
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslutsplanering
	Beslutet skickas till
	Ärendet


