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§ 97 Hållbarhetsrapport - En fördjupad analys av unga Malmöbors fritid 

ASN-2025-2687 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade i september 2025 att ge berörda nämnder i uppdrag att 
återkomma med konkreta förslag på åtgärder för att lösa de brister som Hållbarhetsrapport - 
En fördjupad analys av unga Malmöbors fritid synliggör.  
 
I ärendet redogörs för det arbete som arbetsmarknads- och socialförvaltningen planerar för 
2026 och som förväntas bidra till att möjliggöra en meningsfull fritid för Malmös barn och 
unga.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen arbetar, utifrån sitt grunduppdrag, för att skapa 
goda uppväxtvillkor för barn och unga i hela staden, stärka delaktighet och social 
sammanhållning, främja goda och tillgängliga livsmiljöer i hela staden, samt öka tryggheten 
för barn och unga.  
 
Under 2026 kommer förvaltningen fortsätta arbetet att ställa om till den nya 
socialtjänstlagen, vilket bedöms stärka förvaltningens möjligheter att undanröja hinder för 
barns och ungas deltagande i fritidsaktiviteter och möjliggöra en meningsfull fritid. 
 
Förvaltningen fortsätter att utveckla arbetet inom ramen för sitt samordningsuppdrag för 
det stadsövergripande universella preventionsarbetet.  
 
Förvaltningen lyfter även det arbete som sker på området i samverkan med andra aktörer: 
SSPF, Ung i Sommar, IOP Jämlik hälsa samt arbetet med stöd till organisationer inom det 
sociala området.  
 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förvaltningens förslag till yttrande. 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till stadskontoret. 
 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att arbetsutskottet lämnar beslutsförslag till nämnden i enlighet med 
förvaltningens förslag. 
 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Återrapportering gällande Hållbarhetsrapport - En fördjupad 

analys av unga Malmöbors fritid 
• Förslag till yttrande - Återrapportering gällande Hållbarhetsrapport - En fördjupad 

analys av unga Malmöbors fritid 
• Hållbarhetsrapport - En fördjupad analys av unga Malmöbors fritid 
• Protokollsutdrag §158 KF 250911 med muntlig reservation (V) och särskilt yttrande 

(M+C)  Hållbarhetsrapport - En fördjupad analys av unga Malmöbors fritid 
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• G-Tjänsteskrivelse -Hållbarhetsrapport - En fördjupad analys av unga Malmöbors 
fritid 
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