Malmo stad
Arbetsmarknads- och socialnamndens arbetsutskott

Protokollsutdrag
Sammantradestid 2026-03-05 kI 09:00
Plats Sessionssalen, Kungsgatan 13
Utses att justera Farishta Sulaiman §§ 74-75, §§ 77-114
Michael Hogberg § 76
Justeringen 2026-03-06
Protokollet omfattar §97
Underskrifter Sckreterare ...,
Anders Svensson
Ordforande s et
Sedat Arif §§ 74-75, §§ Farishta Sulaiman § 76
77-114
Justerande s e
Farishta Sulaiman §§ Michael Hogberg § 76

7475, §§ 77-114



Beslutande ledamoter

Sedat Arif (S) (Ordférande)

Farishta Sulaiman (M)

Monica Kristensson (S) ersitter Erik Hammarstrém (MP) (Vice ordf6rande)

Ej tjanstgorande ersattare
Michael Hogberg (L)
Ingrid Gunnarson (M)

Ovriga narvarande

Britt-Marie Pettersson (Forvaltningsdirektor)
Anders Svensson (Ndimndsekreterare)
Truls Hallin (Avdelningschef)

Rebecca Bichis (Avdelningschef)

Sara Kleijsen Ahlander (Avdelningschef)
Anna von Reis (Avdelningschef)

Rikard Vroland (Avdelningschef)
Daniel Mattsson (Enhetschef)
Madeleine Moberg (Enhetschef)
Therese Wihlborg (Enhetschef)



§ 97 Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmobors fritid
ASN-2025-2687

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade i september 2025 att ge berérda nimnder i uppdrag att
aterkomma med konkreta forslag pa atgarder for att 16sa de brister som Hallbarhetsrapport -
En fordjupad analys av unga Malmiobors fritid synliggor.

I drendet redogors f6r det arbete som arbetsmarknads- och socialférvaltningen planerar f6r
2026 och som forvintas bidra till att mojliggéra en meningsfull fritid f6r Malmés barn och
unga.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen arbetar, utifran sitt grunduppdrag, for att skapa
goda uppvixtvillkor fér barn och unga 1 hela staden, stirka delaktighet och social
sammanhallning, frimja goda och tillgingliga livsmiljGer 1 hela staden, samt 6ka tryggheten
tor barn och unga.

Under 2026 kommer foérvaltningen fortsitta arbetet att stilla om till den nya
socialtjanstlagen, vilket bedoéms stirka forvaltningens mojligheter att undanréja hinder f6r
barns och ungas deltagande 1 fritidsaktiviteter och méjliggéra en meningsfull fritid.

Forvaltningen fortsatter att utveckla arbetet inom ramen for sitt samordningsuppdrag for
det stads6vergripande universella preventionsarbetet.

Forvaltningen lyfter dven det arbete som sker pa omradet i samverkan med andra aktorer:
SSPF, Ung i Sommar, IOP Jimlik hilsa samt arbetet med st6d till organisationer inom det
sociala omradet.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott f6reslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forvaltningens forslag till yttrande.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadskontoret.

Beslutsgang
Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutsforslag till nimnden i enlighet med
forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Aterrapportering gillande Hallbarhetsrapport - En férdjupad
analys av unga Malmobors fritid

e Forslag till yttrande - Aterrapportering gillande Hallbarhetsrapport - En fordjupad
analys av unga Malmébors fritid

e Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmébors fritid

e Protokollsutdrag {158 KF 250911 med muntlig reservation (V) och sirskilt yttrande
(M+C) Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av unga Malmobors fritid



e G-Tjansteskrivelse -Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmobors 4
fritid
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