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§ 106 Malmoinitiativ - Stark stodet for teckensprakiga inom socialtjansten

ASN-2025-19336

Sammanfattning

Ett Malmoéinitiativ har inkommit gillande att stirka stodet f6r teckensprakiga inom
socialtjansten. Initiativtagaren lyfter i initiativet att den nya socialtjanstlagen som tridde i
kraft 1 juli 2025 syftar till att gra socialtjainsten mer tillginglig, férebyggande och
rittighetsbaserad. Initiativtagaren vill utifrain det uppmirksamma behovet av att stirka
stodet for teckensprakiga individer i kommunen och foreslar sex stycken atgirder for
kommunen att vidta.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag till svar. I svaret framgar
foljande.

Alla har ritt att ta del av socialtjansten. Fér de som har behov av det dr tolk en lagstadgad
rittighet enligt forvaltningslagen och spraklagen. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen
har ett nimndspecifikt ramavtal f6r teckensprakstolkning.

Det dr en naturlig del av socialt arbete att mota manniskor dar de ar och att kunna se till de
behov den enskilde har utifran sina individuella forutsittningar. Férvaltningens
medarbetare dr vana vid att mota minniskor med olika férutsittningar 1 livet. Att géra det
pa ett inkluderande vis och med respekt for individen 4r centralt i socialtjinstens uppdrag.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att Malmdoinitiativet ska anses vara
besvarat med vad som framfors i arendet.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner svaret avseende Malwiinitiativ - Stirk
stidet for teckensprikiga inom socialtjdnsten, enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar svaret till stadskontoret.

Beslutsgang
Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutsforslag till nimnden i enlighet med
forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Malmainitiativ Stirk stodet for teckensprakiga inom
socialtjansten

e Malmoéinitiativ - Stirk stodet for teckensprakiga inom socialtjansten
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