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Sammanfattning

Malmo stad genomfor rekrytering av ny forvaltningsdirektor, med anledning av att
nuvarande forvaltningsdirektéren limnar 2026-06-30. Forvaltningsdirektéren dr anstilld
av kommunstyrelsen. Rekryteringen genomfors darfér av HR pa uppdrag av

kommunstyrelsens arbetsgivarutskott.

Arbetsmarknads- och socialnimndens presidium (ordférande, forste vice ordférande
och andre vice ordférande) kommer att involveras i rekryteringsprocessen, och de

kommer i olika grad att kallas till mSten under processens gang.

Ordférande dr kommunalrad med fast arvode, men for Ovriga i presidiet uppkommer

fragan om arvode och eventuell ersittning for férlorad inkomst ska utga.

For att arvode och ersittning for forlorad ska kunna betalas, kravs ett beslut av

nimnden om att limna sa kallad forrittningsersittning.

Forslaget till beslut ar att bevilja forriattningsersattning till arbetsmarknads- och
socialnimndens forste vice ordférande och andre vice ordférande f6r att medverka pa
moten inom ramen fOr rekrytering av forvaltningsdirektor for arbetsmarknads- och

socialforvaltningen.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att bevilja férrittningsersittning till
arbetsmarknads- och socialnimndens forste vice ordférande och andre vice ordférande
for att medverka pa méten inom ramen for rekrytering av forvaltningsdirektor for
arbetsmarknads- och socialforvaltningen.
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Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Beslut om forrittningsersittning for medverkan i
rekryteringsprocess

Beslutsplanering
ASN beredning 2026-02-25
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2026-03-05

Beslutet skickas till
Berorda fortroendevalda

Arendet

Malmo stad genomfor rekrytering av ny forvaltningsdirektor, med anledning av att
nuvarande forvaltningsdirektéren limnar 2026-06-30. Forvaltningsdirektoren ér anstélld
av kommunstyrelsen. Rekryteringen genomfors darfér av HR pa uppdrag av

kommunstyrelsens arbetsgivarutskott.

Arbetsmarknads- och socialnimndens presidium (ordférande, forste vice ordférande
och andre vice ordférande) kommer att involveras i rekryteringsprocessen, och de

kommer 1 olika grad att kallas till méten under processens gang.

Ordférande dr kommunalrad med fast arvode, men f6r 6vriga i presidiet uppkommer

fragan om arvode och eventuell ersittning for forlorad inkomst ska utga.

I dokumentet ’Arvodesregler f6r fortroendevalda i Malmé stad” finns regler f6r sa
kallad forrittningsersittning. For att forrittningsersittning ska kunna betalas krivs att
nimnden (eller delegat enligt delegationsordningen) beslutar att ersittning ska betalas

ut.

I arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning punkt 4.1.3 finns delegation
till arbetsutskottet att fatta beslut om ersittning f6r férlorad arbetsfortjanst, men inte
avseende forrattningsersittning med bade arvode och ersittning for forlorad

arbetsfortjanst. Arendet behover dirmed behandlas av nimnden.

Forslaget till beslut dr att bevilja forrittningsersittning till arbetsmarknads- och
socialnimndens forste vice ordférande och andre vice ordférande for att medverka pa
moten inom ramen for rekrytering av forvaltningsdirektor for arbetsmarknads- och

socialforvaltningen.

Ansvariga
Daniel Mattsson Enhetschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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