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Sammanfattning

Foreliggande drende avser ett forslag till ny 6verenskommelse om IOP mellan
arbetsmarknads- och socialnimnden och Stiftelsen Skane Stadsmission (Skane
Stadsmission).

Genom partnerskapet ska Skane Stadsmissions sociala foretag erbjuda 24 samtidigt
pagaende arbetstriningsplatser, totalt cirka 72 platser arligen. Deltagarna dr inskrivna i

upp till fyra manader, med mojlighet till f6rlingning.

Partnerskapet kompletterar arbetsmarknads- och socialférvaltningens andra aktiviteter
och erbjuder en mojlighet som arbetsmarknads- och socialférvaltningen som enskild
aktor inte kan erbjuda. Forvaltningen bedomer att det pagaende partnerskapet
fortskrider 1 enlighet med 6verenskommelsen och uppfyller malen.

Forslag till ny 6verenskommelse avser perioden 1 januari 2026 till 31 december 2027
med moijlighet till forlingning i ytterligare ett ar. Arbetsmarknads- och socialndmnden
foreslas finansiera 6verenskommelsen med 3 240 000 kronor f6r 2026 och 3 333 577
kronor for 2027.

Overenskommelsen kan vid behov sigas upp i fértid av arbetsmarknads- och
socialforvaltningen i det fall kommande lagstiftning gillande aktivitetskrav visentligt
forindrar forutsittningarna for 6verenskommelsen.
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Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslis besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om
idéburet offentligt partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnimnden och
Stiftelsen Skane Stadsmission (organisationsnummer: 846004-8716)

2. Arbetsmarknads- och socialnamnden avsatter 3 240 000 kronor for 2026 och
3333 577 kronor t6r 2027 f6r genomforandet av Gverenskommelsen.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Stiftelsen Skdne Stadsmission

e Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimndens stdd och bidrag till idéburen
sektor

e Verksamhetsbeskrivning Arbetsintegration Skane Stadsmission

e TForslag 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen
Skanes stadsmission

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-10-29

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-11-20

Beslutet skickas till

Stiftelsen Skdne Stadsmission

Ekonomichef arbetsmarknads- och socialférvaltningen
Avdelningschef f6r avdelningen foér arbetsmarknad

Arendet

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ir en samverkansmodell mellan offentlig och
idéburen sektor.

Foreliggande drende avser ett forslag till ny 6verenskommelse om IOP mellan
arbetsmarknads- och socialnimnden och Stiftelsen Skane Stadsmission (Skane
Stadsmission).

Arbetsmarknads- och socialnamndens krav och villkor for IOP
Nir arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar om att ingd ett IOP ska den idéburna

organisationen uppfylla ett antal grundliggande krav enligt nimndens riktlinjer f6r st6d
och bidrag till idéburen sektor (ASN-2023-3539).
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Se bilaga Riktlinjer for arbetsmarknads- och socialninndens stod till idéburen sektor £61
information om IOP samt vilka krav som stills.

Nuvarande éverenskommelse

Arbetsmarknads- och socialnimnden och Skane Stadsmission har under 2025 ett IOP
som innebir att inskrivna deltagare pa forvaltningens arbetsmarknadsavdelning far
mojlighet att arbetstridna hos Skdane Stadsmission for att ndrma sig arbetsmarknaden.

I 6verenskommelsen finns ett mal att 72 individer per ar far mojlighet att arbetstrina
hos Skéine Stadsmissions sociala foéretag. Nuvarande 6verenskommelsens kvalitativa
malsittningar bedoms vara pa vig att uppfyllas under 2025.

Partnerskapet kompletterar arbetsmarknads- och socialférvaltningens andra aktiviteter
och erbjuder en mojlighet som arbetsmarknads- och socialférvaltningen som enskild
aktor inte kan erbjuda. Mot bakgrund av detta har parterna beslutat att inga ett nytt
partnerskap.

Forslag till ny 6verenskommelse
Parterna dr Gverens om att uppritta en ny dverenskommelse om IOP {61 perioden 1
januari 2026 till 31 december 2027 med mojlighet till f6rlingning 1 ytterligare ett ar.

Overenskommelsen kan av arbetsmarknads- och socialférvaltningen sigas upp i fortid
med anledning av forindrad lagstiftning gillande aktivitetskrav. I sadant fall galler sex
manaders uppsigningstid fran det att stiftelsen mottagit skriftlig uppsigning av
forvaltningen.

Syfte

Syftet med partnerskapet dr att Malmobor som ar inskrivna pa forvaltningens
arbetsmarknadsavdelning och som har en svag férankring pa arbetsmarknaden pa
grund av psykisk, fysisk eller psykosocial ohilsa, bristande kunskaper i svenska
och/eller lig motivation, ges mojlighet att arbetstrina hos Skdne Stadsmission for att
nirma sig arbetsmarknaden.

Insatserna inom partnerskapet dr en del i en insatskedja som pa sikt ska leda till att
deltagaren kan borja arbeta eller studera och bli sjalvforsérjande. Verksamheten
kompletterar Malmé stads arbetsmarknadsinsatser f6r malgruppen.
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Mal
Genom partnerskapet ska Skane Stadsmissions sociala foretag erbjuda 24 samtidigt
pagaende arbetstriningsplatser, totalt cirka 72 platser arligen. Deltagarna dr inskrivna i

upp till fyra manader, med mojlighet till f6rlingning.

Mlgrupp

Malgrupp foér 6verenskommelsen dar Malmébor som ér inskrivna hos arbetsmarknads-
och socialférvaltningens arbetsmarknadsavdelning och som har en svag férankring pa
arbetsmarknaden pa grund av psykisk, fysisk eller psykosocial ohilsa, bristande
kunskaper i svenska och/eller lag motivation och som it i behov av arbetstrining som
innehaller arbetslivsinriktad rehabilitering, sprakutvecklande aktiviteter,
motivationshéjande aktiviteter och studie och/eller yrkesvigledande aktiviteter.

Ekonomi
I det féreslagna partnerskapet finansierar arbetsmarknads- och socialnimnden 3,25
tjanster samt kostnader for deltagarnas arbetsklider.

2026 motsvarar det 3 119 267 kronor for lonekostnader och 120 733 kronor for
arbetsklader, totalt 3 240 000 kronor for aret.

2027 motsvarar det 3 240 000 kronor for lonekostnader och 120 733 kronor for
arbetsklader, totalt 3 333 577 kronor fOr aret.

Tjansterna som finansieras av arbetsmarknads- och socialnimnden avser:
e Handledare produktion 100 %
e Handledare matmission 100 %
e  Verksamhetsledare matmission 30 %
e Verksamhetsledare produktion 30 %
e Enhetschef arbetsintegration 50 %

®  Yrkescoacher alla verksamheter 15 %

Skine Stadsmission bidrar med lokalhyra, el, renhallning/férbrukningsvaror, licenser,
trycksaker, forbrukningsmaterial, telefon, it-drift och allmidnna omkostnader (i budget

omnamnt som OH-kostnad).

Forvaltningens dovervaganden

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att samarbetet med Skane
Stadsmission kompletterar Malmé stads arbetsmarknadsinsatser f6r bade kvinnor och
min i malgruppen, da det 6kar mojligheterna att erbjuda bra arbetstriningsplatser.



Forvaltningen bedomer att det finns en tillit och god dialog mellan 6verenskommelsens
parter vilket bidrar till ett gynnsamt samverkansklimat och goda forutsittningar att na
6verenskommelsens mal.

Forvaltningen bedémer att férslaget till Gverenskommelse uppfyller arbetsmarknads-
och socialnimndens grundliggande krav enligt nimndens riktlinjer f6r stdd och bidrag
till idéburen sektor (ASN-2023-3539).

Forvaltningen bedémer att det pagaende partnerskapet fortskrider i enlighet med
6verenskommelsen och uppfyller malen. Mot bakgrund av detta foreslar forvaltningen
att nimnden ingar en ny overenskommelse om IOP med Skine Stadsmission for
perioden 1 januari 2026 till 31 december 2027, med mojlighet till f6rlingning ett ar, i
enlighet med bifogat forslag pa 6verenskommelse.

Under 2026 forvintas ny lagstiftning inforas gillande aktivitetskrav for personer som
ansOker om f6rsorjningsstdd. Det slutgiltiga forslaget om hur lagen ska utformas har
innu inte presenterats och lagférslaget kommer inte beslutas om i riksdag féren under
varen 2026. Den nya lagen foreslas trida i kraft 1 juli 2026. Det g6r att det vid
tidpunkten for beslut om 6verenskommelse med Stadsmissionen inte dr mojligt att veta

sikert hur den nya lagen kommer paverka férutsittningarna for 6verenskommelsen.

Pa grund av den osikerhet som medféljer utav det har parterna enats om en mojlighet
att siga upp overenskommelsen i fortid. Forvaltningen bedémer att den moéjligheten
ger en nodvindig sikerhet nir de juridiska forutsittningarna forvantas forandras efter

att overenskommelsen ingas.

Ansvariga

Jonas Magnusson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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