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Sammanfattning
Foreliggande drende avser 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med

féreningen Hela Minniskan 1 Malmé avseende verksamheten ThaiWISE.

Verksamheten ThaiWISE ir ett resultat av ett flerarigt samarbete mellan

arbetsmarknads- och socialférvaltningen och féreningen Hela Manniskan i Malmo.

Genom samverkan ska parterna arbeta for att reducera arbetslivsexploatering och syftet
med 6verenskommelsen 4r na ut till fler individer i malgruppen och pa ett effektivt satt

minska férekomsten av sexuell exploatering och utnyttjande.

For nidrvarande ingar parterna ett idéburet offentligt partnerskap som giller till och med
den 31 december 2025. Foreliggande 6verenskommelse avser perioden 1 januari 2026

till 31 december 2027. Overenskommelsen kan darefter forlingas med ett ar.

Overenskommelsen innebir att arbetsmarknads- och socialnimnden finansierar
verksamheten med 670 000 kronor for 2026 samt 688 000 kronor for 2027.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslds besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om
idéburet offentligt partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnimnden och
Foreningen Hela Manniskan i Malmé (802438—1355).

2. Arbetsmarknads- och socialnamnden avsatter 670 000 kronor for 2026 och
688 000 kronor for 2027 for genomforandet av 6verenskommelsen.
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Beslutsunderlag

¢ G-Tjinsteskrivelse - Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Hela Manniskan Malméo

e Riktlinjer for arbetsmarknads- och socialnimndens stdd och bidrag till idéburen
sektor

e [Forslag Overenskommelse om IOP ThaiWISE 2026-2027

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-10-29

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-11-20

Beslutet skickas till
Hela Manniskan i Malmo

Arendet

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ér en samverkansmodell mellan offentlig och

idéburen sektor.

Foreliggande drende avser 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med

den ideella féreningen Hela Minniskan i Malmé avseende verksamheten ThaiWISE.

Overenskommelsen avser perioden 1 januari 2026 till 31 december 2027.

Overenskommelsen kan direfter fotlingas med ett ar.

Arbetsmarknads- och socialnimndens krav och villkor f6r IOP

Nir arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar om att inga ett IOP ska den
idéburna organisationen och dess avsedda verksamhet uppfylla ett antal grundlaggande
krav samt krav f6r IOP enligt nimndens riktlinjer £6r stod och bidrag till idéburen
sektor (ASN-2023-3539).

Se bilaga Riktlinjer for arbetsmarknads- och socialnanndens stod till idéburen sektor £61

information om IOP samt vilka krav som stalls.

Overenskommelsen

Verksamheten ThaiWISE ir ett resultat av ett flerdrigt samarbete mellan

arbetsmarknads- och socialférvaltningen och féreningen Hela Manniskan i Malmo.
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Parterna ingick 1 ett forsta idéburet offentligt partnerskap 2020 - 2022 (ASN-2019-
17494, ASN-2020-13691) efter att ha uppmarksammat att det férekom

missférhallanden bland ett flertal av Malmds massagesalonger. Nuvarande
6verenskommelse (ASN-2024-17401) giller till och med den 31 december 2025.

ThaiWISE har sedan 2020 omfattats av ett flertal olika insatser. Insatserna har syftat till
att skapa ett socialt skyddsnit f6r de kvinnor som frimst arbetar pa massagesalonger i
Malmo. Verksamheten har bidragit till att forbattra livskvaliteten och hojt
kunskapsnivan kring rittigheter samt bidragit till att férebygga exploatering bland
malgruppen. ThaiWISE har ocksa arbetat for 6kad kunskap hos beslutsfattare och
myndigheter.

Mot bakgrund av detta har parterna arbetat fram en 6verenskommelse om idéburet
offentligt partnerskap for 2026—2027, for att fortsitta det arbete som redan gjorts 1 att

stotta kvinnor i massagebranschen i Malmé.

Forslag till ny 6verenskommelse om IOP

Syie

Genom samverkan ska parterna arbeta fOr att reducera arbetslivsexploatering frimst pa
thaimassagesalonger i Malmo6 men dven i andra verksamheter i Malmé dér social

utsatthet kan férekomma inom malgruppen.

Syftet med 6verenskommelsen ér na ut till fler individer i malgruppen och pa ett

effektivt sitt minska forekomsten av sexuell exploatering och utnyttjande.
Mal

Verksamhetens Overgripande mal dr att ge malgruppen egenmakt och
sjalvbestimmande for att ddrigenom bidra till att minska férekomsten av sexuell

exploatering och utnyttjande.
Foljande delmal syftar till att férverkliga det Gvergripande malet:

Delmal 1. Skapa ett socialt skyddsnidt f6r de kvinnor som frimst arbetar pa
massagesalonger i Malmo, och pa andra arbetsplatser dir de riskerar exploatering, vilket
kommer att forbittra livskvaliteten, hoja kunskapsnivan kring rittigheter samt bidra till
att forebygga exploatering bland malgrupperna.

Delmal 2. Forbittrad tillgang till anstindiga arbetsvillkor pa nuvarande arbetsplats, samt
bidra till att skapa andra anstallningsmdiligheter.



Delmal 3. Okad kunskap hos beslutsfattare och myndigheter pa operativ och strategisk

niva kring de svarigheter mélgruppen star infor.
Malgrupp

Malgrupp for partnerskapet dr fraimst vuxna kvinnor som arbetar pa
thaimassagesalonger i Malmé. Delvis nér insatserna ocksa thailindska personer med
liknande arbetsférhillanden 1 andra branscher dir utnyttjandet av arbetskraft ocksa kan

forekomma.
Ekonomi

Enligt 6verenskommelsen ska arbetsmarknads- och socialndmnden finansiera
verksamheten med 670 000 kronor for 2026 samt 688 000 kronor for 2027. Hela
beloppet avser lonekostnader f6r personal som arbetar med ThaiWISE 1 Malmo.

Foreslagen 6verenskommelse innebir en 6kning med 20 000 kronor f6r 2026 1
jamforelse med pagaende IOP, dir kostnaden beriknades till 650 000 kronor under
2025. For 2027 innebdr det en 6kning med 38 000 kronor gentemot 2025 och en
6kning med 18 000 kronor gentemot kostnaden fér 2026. Okningen reflekterar

justeringar utifran forvintad 16neutveckling.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bidrar dven till utvecklandet av verksamheten

samt till att f6rmedla kontakter 1 och utanfér Malmos stad.
Fareningens ekonomiska situation

Hela Minniskan i Malmé hade under 2024 ekonomiska svérigheter i féreningen med
anledning av uteblivet bidrag frin Socialstyrelsen. Det drabbade sirskilt Hela
Minniskans verksamhet Noomi, som vinder sig till kvinnor i prostitution och

manniskohandel.

Tack vare en privat gava samt ett krisbidrag fran kommunstyrelsen (STK 2024-662)
kunde féreningen 6verleva. Under hosten 2024 fick féreningen beviljat en ansékan till
Migrationsverkets asyl- migrations- och integrationsfond (AMIF) som stricker sig till
och med 2027.

Under aret 2025 erholl féreningen dven 650 000 kronor 1 verksamhetsbidrag fran
nimnden (ASN-2023-11578) (ASN-2025-436). Dessa medel avsag specifikt
verksamheten Noomi. Det innebir att féreningens ekonomi och férutsittningarna for

verksamheten Noomi nu ar betydligt battre.

©)
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Férvaltningens dverviganden

Under aren som arbetsmarknads- och socialnimnden haft samarbetet ThaiWISE har en
mingd insatser gjorts for att frimja kvinnornas situation. Férvaltningen bedémer att
insatserna har haft god effekt f6r malgruppen, bade nir det giller att stoppa olaglig
verksamhet, och genom att upplysa malgruppen om sina rittigheter och andra vigar till

arbete.

Hela Manniskan bidrar med sin erfarenhet av att arbeta med fragorna samt sin
stodverksamhet till kvinnor som utnyttjats i manniskohandel f6r sexuella dndamal eller
prostitution. De har ocksa sprakkunskap som dr av stor vikt i arbetet samt upparbetade
kontaktvigar och ett stort fortroende 1 malgruppen som har arbetats fram 6ver tid.
Forvaltningen bedémer vidare att féreningens kunskap och fértroende hos malgruppen

ar av stor vikt for genomférandet av ThaiWISE.

Forvaltningen bedémer att organisationen och forslaget till 6verenskommelse om IOP
uppfyller arbetsmarknads- och socialnimndens grundliggande krav f6r IOP enligt
nimndens riktlinjer for stod och bidrag till idéburen sektor (ASN-2023-3539).

Ansvariga

Jonas Magnusson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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