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Sammanfattning
Vinsterpartiet foreslar att arbetsmarknads- och socialndmnden granskar HVB {6r barn
och unga och avslutar avtal med HVB som har kopplingar till kriminella aktorer.

I nuvarande avtal finns redan en klausul som méjliggér omedelbar hivning vid
misstanke om brott. Fran och med nista ar inférs en skyldighet f6r kommuner att
anmila allvarliga brister till Inspektionen f6r vird och omsorg IVO). Denna férindring
forvintas bidra till snabbare och effektivare atgirder nir verksamheter brister.

Forvaltningen har tagit fram en handlingsplan mot valfiardsbrott vilken ska integreras i
den ordinarie verksamhetsplaneringen.

Forvaltningen anser initiativet vara besvarat med vad som framforts 1 drendet.

Forslag till beslut
Atrbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors 1 arendet.

Beslutsunderlag
e Nimndinitiativ (V) - Granska HVB-hem
e G-Tj insteskrivelse-Arende vickt av Vinsterpartiet-Granskning av HVB-hem
Beslutsplanering
Arbetsmarknads- och socialnaimnden 2025-09-25
ASN beredning 2025-10-29

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06
Arbetsmarknads- och socialnaimnden 2025-11-20
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Arendet

Vinsterpartiet foreslar i ett nimndinitiativ att arbetsmarknads- och socialnimnden
granskar HVB och avbryter avtal med hem som drivs av kriminella aktérer. Nimnden
ska skirpa sina formuleringar 1 avtal som sluts for att enklare kunna stoppa samarbete
med bolag som inte har ritt personal. Initiativtagaren foreslar ocksa att nimnden ska
uppritta bittre samverkan mellan andra kommuner f6r att férhindra samarbete med
HVB som har personal som férekommer i belastningsregistret.

Ramavtal och direktupphandling
Nimnden har delegerat till Skanes kommuner att upphandla HVB {61 barn och unga.

Skanes kommuner ansvarar for att f6lja upp och kontrollera dessa avtal.

HVB £6r barn och unga avropas i férsta hand fran ramavtalet. I de fall det inte finns
limpliga alternativ inom ramavtalet gors direktupphandling av extern placering vid
HVB.

Forvaltningen har rutiner for val av insatser fran ramavtal och utanfér ramavtal.

Forutsittningar avseende upphandlad vérd
Lagen om offentlig upphandling (ILOU) tillater inte att man ldgger in klausuler for att

kunna hiva avtal i efterhand. Kraven som stills i upphandlingen maste vara
proportionerliga i férhallande till den vara eller tjanst som upphandlas.

Det innebir att avtalets innehall och méjligheten till uppféljning ar helt beroende av att
det redan i upphandlingsskedet har formulerats tydliga och relevanta krav pa
leverantoren.

Det saknas lagstod att gora bakgrundskontroller av leverantérens personal 1 samband
med upphandling. Diremot finns ett krav att arbetsgivaren ska kontrollera utdrag ur
misstanke- och belastningsregister innan anstéllning eller praktiktjanstgdring kan bli
aktuell.

Enligt lagen (2007:171) om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot
barn maste arbetsgivaren begira att den som erbjuds anstillning visar upp ett
registerutdrag ur misstanke- och belastningsregistret. Endast arbetsgivare har ritt att
begira detta.

Nimnden kan i en upphandling eller avtal inte kriva att registerutdrag ska kunna visas
upp for bestillaren, for da gar nimnden utanfor vad en leverantor far gora enligt
lagstiftningen.

Diremot stills alltid krav i upphandlingar som innefattar tjanster till barn att
leveranttren ska begira registerutdrag och fore avtalets start samt under hela avtalstiden
kunna visa dokumentation 6ver att registerkontrollen ar genomférd och att det inte
forekommer nagra anmarkningar.
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Far férvaltningen kinnedom om att personal eller bolaget har begitt brott sa finns skil
for att hiva avtalet direkt.

Nationella beslut och férslag

Pa nationell niva pagar flera initiativ och uppdrag som beror fraigan som initiativtagarna
har lyft.

Fran och med 1 januari 2026 kommer kommuner att ha en anmalningsskyldighet till
IVO nir nagot inte star ratt till i tillstandspliktig verksamhet. Det innebir att kommuner
maste anmaila om de misstanker att verksamheter som kraver tillstind bedrivs utan
tillstand, eller om kommunen uppmirksammar allvarliga brister i en verksamhet.

Kommuner, SiS och privata utférare kommer att behéva betala en sanktionsavgift om
de anstaller personer eller erbjuder praktik och liknande utan att géra den
registerkontroll som krivs vid boenden som tar emot barn.

IVO beslutar om sanktionsavgiften som ska vara 100 000 kr per 6vertradelse.
Regeringen har gett IVO i uppdrag att forbittra tillsynen av HVB {6r barn och unga.

IVO ska anvinda sina nuvarande verktyg och befogenheter for att gora tillsynen mer
effektiv. Uppdraget innebir ocksa att IVO ska ta fram ett forslag pa hur kontrollen av
dgare och ledning kan utékas och bli en dterkommande del av tillsynsarbetet.

IVO ska genomféra sadan forstirkt tillsyn under ar 2025.

Utredningen Hem f6r barn och unga (SOU 2025:84) foreslar skirpningar av kontroller
av HVB. Tillstand att bedriva hem f6r barn och unga ska vara tidsbegrinsat och gilla
for en period om fem ar i taget. Vidare foreslas en skirpning av limplighetsprovning
vid dndringar i dgar- och ledningskretsen f6r bolagen.

IVO:s tillsyn 6ver hem f6r barn och unga ska 6ka.

Regelbundna inspektioner féreslas ske minst tva ganger per ar i stillet for en gang per
ar. Innehallet 1 IVO:s tillsyn foreslds bli reglerad. Bland annat ska IVO regelbundet
kontrollera att verksamheten uppfyller kraven i lagen (2007:171) om registerkontroll av
personal vid vissa boenden som tar emot barn.

Regeringen har uppdragit at en sarskild utredare att foresla dtgirder for att stirka
kommunernas moijligheter att motverka oseriésa och kriminella utférare inom
omsorgsmarknaden.

Regeringen ser ett behov att stirka forutsittningarna for kommunernas arbete mot
oseritsa och kriminella utférare genom utékad informationstillgang i upphandlingar,
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valfrihetssystem och uppféljningsarbete. (Atgirder fér en sund omsorgsmarknad, Dit.
2025:90)

Revisionsgranskning
Under hosten 2025 genomfor stadsrevisionen en granskning; Uppfiljning av privata

utforare.

Syftet med granskningen ér att bedoma om kommunstyrelsen, arbetsmarknads- och
socialnimnden samt funktionsstddnimnden sikerstillt en tillricklig uppféljning av
privata utforare.

Revisionen ska undersoka om Malmo stad sikerstiller uppfoljning och insyn i avtal
med privata utforare enligt gillande program, om det finns tydlig roll- och
ansvarsfordelning, etablerade system och rutiner f6r systematisk kontroll, om dessa
rutiner faktiskt tillimpas samt om uppfoljningsarbetet rapporteras till relevanta politiska
organ.

Granskningen dr planerad att genomfoéras under september till december och
avrapporteras till revisorskollegiet 1 januari 2020.

Nimnden kommer att yttra sig 6ver granskningsresultat och rekommendationer under
varen 2026.

Forvaltningens 6vervigande
Attt arbetsmarknads- och socialndmnden granskar HV'B hem och avbryter avtal med hem som drivs av
kriminella aktorer.

Att arbetsmarknads- och socialnamnden skérper sina formuleringar i avtal som sluts for att enklare
kunna stoppa samarbete med bolag som inte har rétt personal.

I de avtal som forvaltningen tecknar vid direktupphandling finns en klausul som
mojliggdr omedelbar hivning av avtalet om uppgifter om brottslighet framkommer.

Forvaltningen har alltid maojlighet att avsluta avtalet om placeringen inte dr bra for
barnet.

Nir upphandling sker utanfor ramavtal genom direktupphandling bistar IFO:s
avtalsgrupp socialsekreterarna. De kontrollerar verksamhetens tillstind mot IVO samt
g6r en kontroll av bolagets ekonomi, férandringar i dgar- och ledningsstruktur samt
revisionsutlatande.

Om det finns skil gors en fordjupad kontroll av bolagets ekonomi med stoéd av
forvaltningens inképsenhet. Detta gors innan avtal sluts, kontrollen kan resultera i en
rekommendation att vilja en annan leverant6r. Enligt uppskattning resulterar ungefir
tio procent av alla drenden som inkdpsenheten kontrollerar i en rekommendation att
vilja en annan leverantor. Kontrollerna giller olika typer av insatser, inte enbart HVB.
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Som en del av uppféljningen kan stickprov goras, exempelvis genom att jamfora
bemanningslistor med inlimnade meritférteckningar. Om bemanningen inte
overensstimmer med avtalade krav inleds en dialog med leverantéren. Att hiva avtalet
ar en sista atgird och foregas av samtal dir leverantéren far mojlighet att forklara
eventuella avvikelser.

Att arbetsmarknads- och socialnamnden upprittar en battre samwerkan mellan andra kommuner for att
Sforbindra samarbete med HV B-hem som har personal som forkommer i belastning registret.

Den storsta delen av férvaltningens placeringar av barn och unga pa HVB gors genom
avrop enligt villkoren i gillande ramavtal.

Skanes kommuner dr ramavtalsigare och ansvarar f6r uppféljningen av avtalen.
Kommunerna rapporterar till ramavtalsigarna om det finns brister via ett
avvikelsehanteringssystem.

Som beskrivet ovan kommer kommuner fa en skyldighet att rapportera allvarliga brister
till IVO. Genom 6kad informationsdelning och transparens kommer kommunerna att
fa mojlighet att agera snabbare och mer effektivt vid allvarliga brister eller
ocgentligheter.

Pagdende arbete inom omradet
Forvaltningen har en handlingsplan for att forebygga misstankt brottslighet 1 vilfarden.

Enligt planen ansvarar varje avdelning for att, utifran de identifierade riskomradena,
planera och genomfora relevanta atgirder. Handlingsplanen ska integreras i den
ordinarie verksamhetsplaneringen, i internkontrollplan och utgéra ett stod i det
forebyggande arbetet.

Under hosten 2025 har férvaltningen inlett en kartliggning av inkommande signaler
kopplade till misstankt brottslighet i valfarden. Arbetet syftar till att identifiera vilka
typer av signaler som tas emot, varifran de kommer och vad de kan indikera. I
anslutning till detta planeras framtagandet av en gemensam arbetsgang och struktur for
hur dessa signaler ska hanteras pa ett systematiskt och rittssakert sitt.

Det pagar samtidigt en genomlysning och komplettering av processen for placeringar.

Syftet dr att utveckla ett arbetssitt som stirker kontrollen av leverantérer. Ambitionen
ar att dessa kontroller ska integreras i socialsekreterarnas ordinarie uppféljning av det
enskilda barnet. Kartligeningen och de foreslagna forbittringarna planeras vara
fardigstillda i borjan av nista ar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med vad
som framfors i drendet.
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Ansvariga

Madeleine Moberg Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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