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§ 203 Arbetsmarknads- och socialnämndens beskrivning av 

ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete 

ASN-2025-16190 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden är enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 
(SOSFS 2011:9) om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete skyldiga att ha ett 
ledningssystem för det systematiska kvalitetsarbetet.  
 
Nämnden ansvarar vidare för att ledningssystemet används för att systematiskt och 
fortlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet. Nämnden ska också ange hur 
uppgifterna som ingår i arbetet är fördelat för chefer och medarbetare inom nämndens 
socialtjänstverksamheter. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens beskrivning av ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete har 
reviderats för att överensstämma med förändringar i den nya socialtjänstlagen som trädde i 
kraft den 1 juli 2025. Förvaltningen föreslår att definitionen av socialtjänst förtydligas i 
dokumentet.  
 
Förvaltningen föreslår vidare ett förtydligande av hur avvikelser inom hälso- och sjukvård 
registreras samt vilka som omfattas av rapporteringsskyldigheten enligt lex Sarah. 
 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förslag till Beskrivning av ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete inom arbetsmarknads- och socialnämnden.  
 
   

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns förslag till beslut från förvaltningen. Ordförande 
finner att arbetsutskottet lämnar beslutsförslag i enlighet med förvaltningens förslag. 
 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Arbetsmarknads- och socialnämndens beskrivning av 

ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete 
• Nämndens beskrivning av ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 
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