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§ 149 Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet —
upplagg, verktyg och atgarder, fortsatt arbete (SOU 2025:25)

ASN-2025-9683

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialndimnden har getts moijlighet att yttra sig till kommunstyrelsen

kring Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet — uppligg, verktyg och dtgdrder,
Sortsatt arbete (SOU 2025:25).

Regeringen tillsatte under 2021 en nationell delegation for arbetet mot
arbetslivskriminalitet. Delegationen har utkommit med fyra betinkande sedan 2022. Detta
arende giller delegationens slutbetinkande. I betinkandet presenteras ett antal atgarder och
bedémningar med syftet att stirka arbetet mot arbetslivskriminalitet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stiller sig positiv till forslag som starker det
offentligas arbete mot arbetslivskriminalitet. Forvaltningen ir positiv till att forslagen kan
stirka migrantarbetares skydd och status 1 samhallet. Forvaltningen ser att den kommunala
verkligheten ibland saknas i betinkandet och efterfragar att det kommunala perspektivet i
storre utstrackning tas i beaktande vid utformningen av forslagen. Forvaltningen anser att
forslag som syftar till att minska risken for arbetslivskriminalitet bér utformas gemensamt
med forslag som syftar till att motverka vilfiardsbrott &ven om de inte ticks av
delegationens definition av arbetslivskriminalitet. I yttrandet presenteras dven
forvaltningens synpunkter gillande specifika forslag.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss
Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet — uppligg, verktyg och datgarder, fortsatt arbete
(SOU 2025:25), enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutsforslag i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet
— uppligg, verktyg och atgirder, fortsatt arbete (SOU 2025:25)
e Forslag till yttrande - Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Arbetslivskriminalitet
— upplagg, verktyg och dtgirder, fortsatt arbete (SOU 2025:25)

e Slutbetinkande av Delegationen mot Arbetslivskriminalitet - uppligg - verktyg och
atgirder - fortsatt arbete , SOU 2025:25
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