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§ 131 Rutin for tillampning av bestammelserna om lex Sarah
ASN-2025-4605

Sammanfattning
Bestimmelserna om lex Sarah ér en del av det systematiska kvalitetsarbetet och ska

tillimpas inom socialtjdnsten. Detta regleras 1 socialtjanstlagen och Socialstyrelsens
foreskrifter och allméinna rad (SOSES 2011:9 och SOSFES 2011:5).

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om lex Sarah (SOSFES 2011:5, 7 kap. 1
§) ska den naimnd som har ansvar for verksamhet inom socialtjansten faststilla rutiner for
hur skyldigheten att rapportera, utreda, avhjalpa och undanr6ja missférhéillanden och risker
tor missforhallanden ska fullgbras. Rutinen ska dven faststilla hur skyldigheten att anmila
allvarliga missférhallanden och risk for allvarliga missférhéllanden ska fullgoras.

Arbetsmarknads- och socialnaimndens Ruzin for tillampning av bestammelserna om lex Sarah har
reviderats fOr att 6verensstimma med kommande férindringar 1 den nya socialtjinstlagen
som trider i kraft den 1 juli 2025. Fortydliganden har dven gjorts utifrin formuleringar i
Arbetsmarknads- och socialndmndens delegationsordning. Delar som avser sammanstillning och
analys av avvikelser har reviderats f6r att 6verensstimma med Arbetsmarknads- och
socialndmmndens beskrivning av ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete.

Utover ovanstiende forandringar, har dndringar av redaktionell karaktir och fortydliganden
genomforts.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkéinner reviderad Rutin for tillinpning av
bestiammelserna om lex Sarah och att den borjar gilla den 1 juli 2025.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns forslag till beslut 1 drendet fran arbetsmarknads- och
socialforvaltningen. Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutsforslag till
nimnden 1 enlighet med f6rvaltningens forslag.

Beslutet skickas till
Avdelningschefer inom socialtjanstverksamheten

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Rutin om tillimpning av bestimmelserna om lex Sarah
e Rutin for tillimpning av bestimmelserna om lex Sarah 2025
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