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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag att, tillsammans med ber6rda nimnder, ta fram ett
samlat niringslivsprogram for Malmé. Programmet beskriver Malmés 6nskvirda
position som niringslivsstad och tillvaxtmotor 2050, samt innehaller inriktningar for
niringslivsarbetet 2025-2029.

Forslaget har skickats pa bred remiss, och arbetsmarknads- och socialnimnden har

getts mojlighet att yttra sig.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att beskrivningarna av naringslivets
utmaningar och behov inte ger en heltickande bild av de utmaningar som finns i

staden.

Forvaltningen ser ett behov av att i niringslivsprogrammets innehall och inriktningar
tydligare integrera ett jamlikhets- och jamstilldhetsperspektiv fOr att bidra till den

inkluderande och hallbara tillvaxt som avses.

Forvaltningen ser fordelar med att stirka stadens gemensamma arbete vad giller en
serviceinriktad myndighetsutévning, da det ligger 1 linje med pagaende

utvecklingsarbete pa forvaltningen.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Uppdrag
budget 2024 — ta fram ett samlat ndringslivsprogram for Malmi enligt forvaltningens
forslag

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

e Remissversion - Uppdrag budget 2024 - ta fram ett samlat néringslivsprogram
tor Malmo

e G-Tjinsteskrivelse — Remiss avseende Uppdrag budget 2024 - ta fram ett samlat
néringslivsprogram f6r Malmé

e [Forslag till yttrande — Remiss avseende Uppdrag budget 2024 - ta fram ett
samlat naringslivsprogram f6r Malmé

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-05-28

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-06-05
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-06-19

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Arendet
Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag att, tillsammans med berérda nimnder, ta fram ett
samlat naringslivsprogram for Malmé. Forslaget har skickats pa bred remiss till berérda

aktorer, och arbetsmarknads- och socialndmnden har getts mojlighet att yttra sig.

Programmet beskriver Malmés 6nskvirda position som niringslivsstad och

tillvixtmotor 2050, samt innehéller inriktningar f6r néringslivsarbetet 2025-2029.

Forslaget har tagits fram 1 samverkan med niringsliv, grannkommuner och berrda
forvaltningar, och ska vara ledande for niringslivsarbetet i alla nimnder och styrelser.
Implementeringen sker genom att stadens férvaltningar och bolag ansvarar for att

prioritera, genomféra och folja upp insatser inom den ordinarie verksamheten.
Forslag till ett nytt niringslivsprogram 2025-2029

Visionen f6r Malmo som naringslivsstad ar 2050 4r att vara en héllbar,
innovationsdriven och inkluderande stad med ett starkt och mangfacetterat naringsliv.
Malmo ska vara en av Europas mest konkurrenskraftiga stider med fokus pa

digitalisering, gron teknik, innovation och hallbarhet.

Programmet adresserar naringslivets behov av att stirka innovation och
entreprendOrskap, tillgang till kapital, en stark och hallbar kompetensforsorjning samt
bittre forutsittningar for en héllbar utveckling och 6kad resiliens. Malmo stad ska vara

en tydlig, proaktiv och lyhérd utvecklingspartner till niringslivet.

For att mota dessa utmaningar pekar programmet ut sex inriktningar f6r
niringslivsarbetet under 2025-2029:
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e  Malmo stad frimjar innovativa miljéer och stirker innovationssystemen
e  Malmo stad ger plats for befintligt och nytt niringsliv
e  Malmo stad har en serviceinriktad och rittssiker myndighetsutévning

e Malmo stad samarbetar med niringslivet for fler utbildningar som matchar

arbetsmarknadens behov

e Malmo har en stark attraktionskraft som lockar besokare, talanger, foretag och

investeringar

e Stormalmo stirker sin roll som motor for tillvixt och sysselsittning

Forvaltningens overvaganden

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser férdelar med ett gemensamt
néringslivsprogram f6r Malmé stad. Programmet kan bidra till en positiv och langsiktig
inriktning for stadens gemensamma arbete tillsammans med naringslivet och andra
regionala samverkanspartners. Forvaltningen ser fordelar med ett lingre tidsperspektiv
for inriktningarna i programmet, som tydligare svarar mot den mer langsiktiga
ambitionen for 2050.

Forvaltningen anser att beskrivningarna av naringslivets utmaningar och behov inte ger
en heltickande bild av de utmaningar som finns i staden. I Tillvixtkommissionens

slutrapport, som limnades till kommunstyrelsen 2023, beskrivs Malmé som en tudelad
stad, med 4 ena sidan ett framgangsrikt naringsliv och 4 andra sidan socialt utanforskap

och segregation.

Det medfér att manga Malmébor inte ér delaktiga 1 den ekonomiska utvecklingen,
vilket bidrar till stadens socioekonomiska utmaningar. Diarmed ser forvaltningen att
kunskap och rekommendationer frin Tillvixtkommissionen i storre utstrickning skulle

kunna inkluderas i niringslivsprogrammets innehall.

Forvaltningen ser dven férdelar med att innehallet 1 programmet tydligare skulle kunna
kopplas till kommunfullmiktiges mal for att bidra till en enhetlig styrning samt frimja
implementeringen av programmet. Vidare ser férvaltningen behov av att det i

programmet fortydligas hur arbetet ska f6ljas upp.
Jémlikhet och jamstéilldbet

Konsfordelningen inom STEM-omradet (Science, Technology, Engineering,

Mathematics), dir behovet av kompetensforsorjning sarskilt pekas ut, ar ojamstalld. I
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Sverige dr mjukvaru- och systemutvecklare det vanligaste yrket bland min enligt

statistik fran SCB, varav andelen kvinnor endast utgor 21 %.

Forvaltningen ser ett behov av att genomgiende integrera ett jamlikhets- och
jamstilldhetsperspektiv i niringslivsprogrammets innehall och inriktningar. Sarskilt
utifrin att de satsningar som beskrivs i programmet frimst omfattar branscher och
tillvixtomraden som domineras och anvinds av resursstarka och hogutbildade grupper
samt min. Programmet riskerar annars att inte bidra till den inkluderande och hallbara

tillvixt som avses.
En langsiktig kompetensutveckling och matchning pa arbetsmarknaden

Forvaltningen instimmer 1 programmets beskrivning av utmaningarna med att sikra en
langsiktig kompetensforsérjning som leder till en bra matchning mellan tillgang och

efterfragan pa arbetskraft.

Forvaltningen ser sarskilt positivt pa de inriktningar i programmet som syftar till en
starkt samverkan mellan staden och naringslivet fOr att frimja en hallbar
kompetensférsorjning, och som ger befintlig arbetskraft jobbmoijligheter genom
yrkesutbildningar, jobbspar och andra typer av arbetsmarknads- och

kompetensutvecklingssatsningar.

Forvaltningen ser mojligheter med att programmet i storre utstrackning skulle kunna
frimja niringslivsetableringar som svarar mot kompetens och kvalifikationer som finns
hos befintlig arbetskraft i staden. Det ligger dven i linje med slutsatserna i

Tillvixtkommissionen.
Serviceinriktad myndighetsutivning

Inriktningen mot en mer serviceinriktad och rittssiker myndighetsutovning ligger i linje
med det utvecklingsarbete som bedrivs inom ramen for férvaltningens tillstinds- och

tillsynsarbete.

Det pagar bland annat ett utvecklingsarbete vad giller bemé&tande av och
kommunikation med niringsidkare, exempelvis genom dialoger och referensgrupper fér
att lyssna in naringslivets behov och 6ka forstielse for olika niringsidkares

forutsittningar. Ett annat exempel ar arbetet med klarsprik gillande tillstaindsbeslut.

Dirmed ser forvaltningen fordelar med att utveckla det gemensamma arbetet och

samverkan i staden vad giller kommunikation med och tillginglighet f6r niringslivet.

En integrerad Oresundsregion
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Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser ett stort virde 1 att staden verkar for att
stirka integrationen regionalt mellan kommuner i Skiane samt mellan Malmé, Danmark
och norra Tyskland. Forvaltningen instimmer i att ett stirkt Oresundssamarbete it

viktigt £6r Malmés framtida utveckling, bide ekonomiskt och socialt.

Forvaltningen ser fordelar med det regionala samarbete som beskrivs i programmet.
Bland annat vad giller markanvindning for att skapa utrymme f6r mer ytkrivande
féretag och verksamheter som industrianldggningar, verkstider och lager- och
logistikverksamheter. Vid dessa etableringar vill férvaltningen belysa vikten av hallbara
avtal och upphandlingar, inklusive sociala villkor, som kan bidra till att frimja

mojligheter till sysselsittning for forvaltningens malgrupper.
Hallbar stadsutveckling och resiliens

Forvaltningen ser fordelar med att programmet omfattar dtgirder for att frimja
héllbara, goda och attraktiva livsmiljéer, men ser att sociala hallbarhetsperspektiv skulle
kunna forstirkas. Det dr viktigt for att sakerstilla att stadens tillvixt sker i samklang

med Malmébornas behov, och inte bidrar till segregation.

Forvaltningen ser fordelar med att programmet omfattar satsningar pa ett rikt kultur-
och fritidsutbud, da det indirekt kan fa positiva effekter f6r barn och ungas

uppvixtvillkor i Malmd, i enlighet med kommunfullmaktiges mal.

Forvaltningen instimmer 1 behovet av en utvecklad samverkan mellan niringslivet och
staden for att stirka Malmos resiliens och civila beredskap, bland annat genom en 6kad
lokal mat- och energiférsorjning. Sirskilt da forvaltningens malgrupper i storre

utstrickning befinner sig i riskzon for exempelvis energifattigdom.

Ansvariga

Jonas Magnusson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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