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§ 106 Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter för att 

förebygga hot och våld inom nämndens verksamheter 

ASN-2025-5254 
 
Sammanfattning 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) lyfter i ett nämndinitiativ att det finns en risk 
att medarbetare på arbetsmarknads- och socialförvaltningen utsätts för otillåten påverkan 
genom hot och våld när de har kontakt med brukare som står i ekonomisk 
beroendeställning till socialtjänsten.  
 
I initiativet yrkas på att förvaltningen ska utreda hur digitala kontaktsätt kan användas för 
att minska risken för att medarbetare utsätts för otillåten påverkan i mötet med brukaren.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen välkomnar initiativet och är positiva till 
målsättningen att minska risken för hot och våld mot förvaltningens medarbetare. 
Socialsekreterare är en yrkesgrupp som är särskilt utsatt för försök till otillåten påverkan. 
 
Förvaltningen har som en del av mallen för riskbedömning inför särskilda riskmoment ett 
antal förslag på åtgärder som kan användas för att hantera situationer med förhöjd risk för 
otillåten påverkan, hot eller våld. En av åtgärderna är att genomföra mötet digitalt eller över 
telefon om det bedöms nödvändigt.  
 
Eftersom det som efterfrågas i yrkandet redan finns som en möjlig åtgärd vid risk för 
otillåten påverkan, hot eller våld anser förvaltningen att initiativet är besvarat. 
 
 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden anser nämndinitiativet vara besvarat med vad som 
framförs i ärendet. 
   

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns förslag till beslut i ärendet från arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen. Ordförande finner att arbetsutskottet lämnar beslutsförslag till 
nämnden i enlighet med förvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter för 

att förebygga hot och våld inom nämndens verksamheter 
• Ärende väckt av SD- Digitala kontakter för att förebygga hot och våld inom 

nämndens verksamheter ASN 
• Protokollsutdrag §120  Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter 

för att förebygga hot och våld inom nämndens verksamheter 
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