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Sammanfattning

Efter en dndring i kommunallagen 1 juli 2024 ska kommunfullmaktige f6r varje
mandatperiod anta ett program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet — oavsett om dessa utfors 1 egen regi eller av en privat utforare.

Utifran férindringen har kommunstyrelsen tagit fram ett forslag till Program: med mal och
riktlinjer for utforare av kommunal verksambet som arbetsmarknads- och socialnimnden ges
mojlighet att yttra sig Gver i drendet.

Det tidigare Program for uppfoljning av privata utforare med riktlinjer for namnder och styrelser
ingar enligt gillande forslag nu 1 sin helhet 1 det nya Program med mal och riktlinger for
utforare av kommunal verksambet.

Forvaltningen noterar att de forindringar som férvaltningen efterfragade i det tidigare
programmet nu ar fortydligade 1 det nya programmet.

I det nya programmet framgar att de mal och riktlinjer som giller f6r utférare i
kommunal regi dven kommer gilla f6r utférare av kommunal verksamhet som bedrivs 1
privat regi.

Forvaltningens verksamheter som bedrivs i kommunal regi paverkas inte av det nya
programmet eftersom de mal och riktlinjer som styr kommunens verksamhet inte
forandras i samband med inférandet av det nya programmet.

Forvaltningen anser att programmet fyller avsedd funktion och ser att férvaltningen
redan idag genomfér uppfoljningar i enlighet med kraven i programmet.
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Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende program med
mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet; nu friga om remiss

e Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet -
Remissversion

e G-Tjinsteskrivelse - Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet; nu fraga om remiss

e Forslag till yttrande - Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet; nu fraga om remiss

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-04-02

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-04-10
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-04-25

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arendet

Malmo stad tillhandahaller ett varierat utbud av tjanster som utfors av savil offentliga

som privata utforare.

Ur ett medborgarperspektiv ir det visentligt att de tjanster som kommunen
tillhandahaller haller en likvirdig kvalitet oavsett utférare. Efter en dndring i
kommunallagen 1 juli 2024 ska kommunfullmaktige f6r varje mandatperiod anta ett
program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet — oavsett om

dessa utfors 1 egen regi eller av en privat utforare.

Andringen i kommunallagen innebir en utvidgning av den tidigare bestimmelsen att
kommuner ska ha ett program med mal och riktlinjer endast for privata utférare.
Malmo stad har i dagslaget ett sadant program antaget av kommunfullmaktige 23
november 2023 (ff 278, STK-2023-1448).

Foreliggande drende handlar om f6rslaget till Program for utforare av kommunal verksambet
som giller for alla utférare av kommunala verksamheter oavsett driftsform och syftar

till att mota dndringen i kommunallagen. Det féreslagna programmet ar tinkt att gilla
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for resten av mandatperioden (fram till och med 2026) och f6ljas upp infér kommande

mandatperiod.

Fran nationell niva styrs Sveriges kommuner via lagstiftning, férordningar, tillsyn och
specialdestinerade statsbidrag. Malmé kommunfullmaktiges styrning av 6vriga nimnder
1 staden sker sedan genom exempelvis kommunens budget, kommunfullmaktiges mal,

planer och program, reglementen, dgardirektiv och uppféljningar.

Det nya programmet innefattar tre punkter utifran likriktade krav pa alla utforare,
ansvarsfordelning enligt kommunallagen och 6vergripande principer f6r styrningen 1

kommunen:

*  Samma mal, riktlinjer och andra styrsignaler omfattar alla utférare av kommunal

verksamhet

* Ansvarstérdelningen enligt kommunallagen dr grunden for utférare av

kommunal verksamhet

* Utforare av kommunal verksamhet ska agera inom ramen f6r grunduppdraget

och kommunfullmaktiges styrning
I programmet framgar vidare att:

De lagar, forordningar, foreskrifter, mal, riktlinjer och andra styrsignaler som dr relevanta inom
ett ansvarsomrade giller for alla ntforare av kommunal verksambet. Detta innebdr att samma
styrsignaler omfattar savdl verksambet som utfors i egen regi och verksambet som utfors av en

privat utforare. Nar det géller privata utforare ska detta framgd i avtalen.

Det betyder att de mal och riktlinjer som giller f6r utférare i kommunal regi dven

kommer gilla f6r utforare i privat regi.

Forvaltningens 6verviganden

Program med mal och riktlinjer for utforare av kommunal verksambet omfattar savil kommunala
utférare som privata utforare.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har sedan tidigare yttrat sig 6ver Program for
uppfoljning av privata utforare med riktlinjer for namnder och styrelser (ASN-2023-3197) som
hade fokus pa privata utforare. I yttrandet lyfte nimnden omraden dér fortydliganden
efterfragades gillande vad som avses med upphandlad verksamhet.

Nimnden efterfragade dven tydliggbrande av ansvarsférdelningen av
uppfoljningsskyldigheten 1 de fall avtal upphandlas genom fullmakt och dir avtalen
forvaltas och f6ljs upp av annan part.
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Det tidigare Program for uppfoljning av privata utforare med riktlinjer for namnder och styrelser
ingar enligt gillande forslag nu 1 sin helhet i det nya Program med mil och riktlinger for
utforare av kommunal verksambet. Forvaltningen noterar dven att de fortydliganden som
tidigare efterfragats nu aterfinns i det nya programmet.

Forvaltningen genomfor forvaltningsspecifika upphandlingar frimst vad galler ramavtal
for olika insatser for klienter. Uppfoljningen av dessa genomfors redan idag 1 enlighet
med forslaget till nytt program. I avtalen regleras hur uppféljningen ska genomféras
och varje ramavtal har ett uppfoljningsdokument som beskriver utférande, frekvens
och ansvar.

Verksamheter som bedrivs i kommunal regi paverkas inte av det nya programmet
eftersom de mal och riktlinjer som styr kommunens verksamhet inte forindras 1
samband med inférandet av det nya programmet.

Forvaltningen anser att programmet fyller avsedd funktion. I 6vrigt har férvaltningen

inget att tilligga.

Ansvariga

Jonas Magnusson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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