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Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har mottagit ett nimndinitiativ frin

Vinsterpartiet. I initiativet foreslds arbetsmarknads- och socialnimnden besluta

Att forvaltningen haller namnden kontinuerligt informerade kring utmaningar och brister som uppstdar

inom var verksambet, sdrskilt de brister som innebdr att lagen inte efterfoljs.

Forvaltningen instimmer 1 att det 4r av stOrsta vikt att nimnden informeras och far
aterkoppling avseende utmaningar och brister som uppstar i férvaltningens

verksamheter.

I drendet beskrivs hur nimnden informeras och beslutar om édtgirder inom ramen for
det systematiska kvalitetsarbetet. Temadagar och verksamhetsdagar syftar till att
informera nimnden om specifika teman inom nimndens uppdrag samt ge en lagesbild
6ver arbetet hos nimndens verksamheter och information om styrning, utmaningar och

strategier framat for forvaltningen.

Forvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med hinvisning till vad som

beskrivs i 4rendet.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnamnden anser namndinitiativet besvarat med
hinvisning till vad som redogors for i drendet.

Beslutsunderlag

o Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden, insyn i
verksamheten
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e Protokollsutdrag §78 Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till
nimnden, insyn i verksamheten

e G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden,
insyn i verksamheten

Beslutsplanering
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-04-10

Arbetsmarknads- och socialnaimnden 2025-04-25

Beslutet skickas till
Kerstin Hakansson (V), Marek Lakatos (V, Anfal Mahdi (V) och Anne Ruponen (V)

Arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden har mottagit ett nimndinitiativ fran

Vinsterpartiet. I initiativet foreslds arbetsmarknads- och socialnimnden besluta

Att forvaltningen haller namnden kontinuerligt informerade kring utmaningar och brister som uppstiar

inom var verksambet, sdrskilt de brister som innebdr att lagen inte efterfol)s.

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutade den 26 februari 2020, § 78 att

6verlimna drendet till forvaltningen for beredning.
Forvaltningens 6vervigande

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen instimmer i att det 4r av storsta vikt att
arbetsmarknads- och socialnimnden far information och dterkoppling avseende

utmaningar och brister som uppstar i férvaltningens verksamheter.

Nedan beskrivs hur nimnden informeras och beslutar om atgirder inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet, samt hur nimnden vid exempelvis temadagar och
verksamhetsdagar ges en ligesbild och informeras om utmaningar f6r nimndens

verksambheter.
Redovisning av avvikelser inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet

All personal inom socialtjinsten har mojlighet att limna klagomal, synpunkter eller
kvalitetsavvikelser. Inom socialtjansten ar all personal skyldig att rapportera

missforhdllanden eller risker f6r missférhallanden (enligt lex Sarah).

Forvaltningens medarbetare ska rapportera upptickta brister 1 extern verksamhet
exempelvis Region Skdne och avtalsleverantorer sisom boende med och utan stod,
HVB och 6ppenvird. Brukare, nirstaende, myndigheter eller andra organisationer kan

ocksa limna klagomal och synpunkter till férvaltningen.
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Nir en avvikelse har tagits emot och allvatlighetsgraden bedémts utreds avvikelsen.

Utredningar enligt lex Sarah dar det bedoms vara fraiga om en pataglig risk for
missforhallande, ett misstérhillande, en pétaglig risk f6r allvarligt missférhallande eller
ett allvarligt missforhallande, limnas till nimndens arbetsutskott nir utredningen ar
fardigstalld.

Arbetsutskottet beslutar om att godkéinna férvaltningens foreslagna atgirder.

Arbetsutskottet beslutar pa delegation fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningen rapporterar kvartalsvis till nimnden avseende hur manga av nimndens
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts inom tre manader och
hur manga gynnande beslut som inte har verkstillts pa nytt inom tre manader frin den
dag da verkstilligheten avbrots. Informationen skickas dven vidare till
kommunfullmiktige och revisorskollegiet. Rapportering av ej verkstillda beslut for

kvartal 1 2025 redovisas for nimnden pa sammantridet i maj.

Arbetsutskottet yttrar sig till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) i drenden dar
IVO 6verviger att ans6ka om utdémande av sirskild avgift hos forvaltningsritten enligt
16 kap. 6 a § SoL avseende ¢j verkstillda beslut. Arbetsutskottet beslutar pa delegation

frin arbetsmarknads- och socialnimnden.
Regelbunden information fran férvaltningen

Forvaltningen anordnar drligen tvd temadagar och tva verksamhetsdagar f6r nimnden.
Tillfallena syftar till att dels, informera nimnden om specifika teman inom nimndens
uppdrag, dels ge nimnden en ligesbild 6ver arbetet hos nimndens verksamheter samt

information om styrning, utmaningar och strategier framat inom det valda omradet.

Senast den 6 mars anordnades en verksamhetsdag med fokus pa
arbetsmarknadsinsatser dir exempelvis utmaningar sisom langtidsarbetsloshet och unga

i riskzon beskrevs.

Forvaltningen vilkomnar 6nskemal och forslag om innehdll till temadagar och

verksamhetsdagar.

Under punkten snformation fran verksambeten redovisas vid varje nimndsammantride

aktuella fragor inom forvaltningen.

Dessutom redovisas aven manadsstatistik avseende ekonomiskt bistind,
arbetsmarknadsinsatser, boende for heml6sa, antal aktualiseringar f6r barn och unga,
antal insatser for vuxna gillande missbruk och 6vriga insatser, statistik avseende

aterkrav av ekonomiskt bistand och uppgifter avseende personalomsittning.
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Forvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med hinvisning till vad som

beskrivs i 4rendet.

Ansvariga

Louise Linde Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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