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Sammanfattning
Stadskontoret har gett arbetsmarknads- och socialnimnden tillfille att inkomma med
yttrande avseende motion om stirkt helhetsgrepp pa aldrefragorna.

Motioniren foreslar att kommunstyrelsen arligen limnar en ligesrapport till
kommunfullmiktige om medlemskapet i WHO-nitverket ”Aldrevinliga stider”, att
stadens dldreombudsman organisatoriskt ska placeras pa stadskontoret under
kommunstyrelsen samt att den rapport som dldreombudsmannen avger vartannat ar ska
tillstallas savil kommunfullmiktige som samtliga nimnder och kommunala bolag,.

Kunskap om dldres forutsattningar i samhallet ar viktig for hela staden och kan bidra till
ett valfungerande samverkansarbete kring aldrefragorna. Forvaltningen foreslar att
nimnden foéreslar kommunfullmaktige att bifalla forslaget om att dldreombudsmannens
rapport understills sivil kommunfullmiktige som samtliga nimnder och kommunala
bolag.

Forvaltningen har svart att forutse hur en omplacering av dldreombudsmannen
paverkar funktionens forutsittningar att bedriva sitt uppdrag. Det dr ocksé svart for
forvaltningen att se hur en ligesrapport angdende medlemskapet i ”Aldrevinliga stider”
paverkar kommunstyrelsens arbete. Mot den bakgrunden limnar nimnden ingen
synpunkt pa dldreombudsmannens organisatoriska placering och den av motioniren
efterfragade ligesrapporten.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende motion av Kay
Wictorin (C) om stirkt helhetsgrepp i dldrefragorna enligt forvaltningens forslag

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse ASN Remiss angiende Motion fran Kay Wictorin (C) om
starkt helhetsgrepp pa aldrefragorna

e [orslag till yttrande gillande Remiss angaende Motion fran Kay Wictorin (C)
om stirkt helhetsgrepp pa ildrefragorna

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-02-26

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-03-06
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2025-03-20

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Arendet

Motionen

Stadskontoret har gett arbetsmarknads- och socialnimnden tillfille att inkomma med
yttrande avseende motion om starkt helhetsgrepp i dldrefrigorna. Motionen har
skickats till ett flertal av stadens nimnder och kommunala bolag f6r besvarande.

Kommunfullmiktige fattade 2019 beslut om att Malmé stad skulle anséka om
medlemskap i Virldshilsoorganisationens (WHO) nitverk for dldrevanliga stader. 2023
fattade kommunstyrelsen beslut om att dedikera medel for att finansiera medlemskapet
och gi vidare med anstkan.

Med anledning av detta vill motioniren:

e uppdra it kommunstyrelsen att arligen limna en lagesrapport till
kommunfullmiktige om medlemskapet i WHO-nitverket ”Aldrevinliga
stader”.

Motiondren pekar pa vikten av att staden tar ett verksamhetsévergripande helhetsgrepp
pa dldrefragor och att ett férebyggande forhallningssitt ska vara ledande i arbetet.
Motiondren vill att staden ska ge dldre Malmobor forutsittningar f6r fler friska och
sjalvstindiga levnadsar med 6kad livskvalitet samt att ofrivillig ensamhet, ohilsa och
behov av omsorg och vird ska forebyggas.

For att uppna detta vill motioniren:

e att stadens dldreombudsman som en kommungemensam resurs i dldrefragor
flyttas fran halsa- vard och omsorgsforvaltningen till att organisatoriskt placeras
pé stadskontoret under kommunstyrelsen

e att den rapport som dldreombudsmannen avger vartannat ar ska tillstillas saval
kommunfullmiktige som samtliga nimnder och kommunala bolag.
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Férvaltningens dverviganden

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen instimmer i att det dr viktigt att arbetet med
att frimja édldres livsvillkor och rittigheter starks. Gruppen éldre 6kar i Sverige och ar
2050 beriknas andelen 6ver 80 ar vara niastan dubbelt sa hog som idag. Malmé stad
maste forhalla sig till den demografiska utvecklingen mot en édldre befolkning.

Med anledning av nya socialtjanstlagen, som forvantas trada i1 kraft 1 juli i ar, ska
socialtjansten ligga storre tonvikt pa proaktivt och férebyggande arbete, i stallet for pa
reaktiva atgirder. Fokus ska flyttas fran utredning och myndighetsutévning till att tidigt
forebygea sociala problem. Syftet dr att stirka individers och gruppers egna resurser
samt att mojliggéra en mer effektiv anvindning av socialtjanstens resurser.

Den nya socialtjinstlagen foljer en ny struktur som tydlige6r vikten av helhetssyn pa
individen. Fokus ska ligga pa manniskors olika individuella behov och forutsittningar, i
stillet for pa vilken malgrupp de tillhor. Det kan bidra till att frimja mer jamlika och
jamstillda livsvillkor dven bland aldre.

Forvaltningen anser att motionens syfte ligger i linje med den nya socialtjanstlagens
fokus pa forebyggande dtgirder och vikten av ett helhetsgrepp.

Ett vilfungerande samverkansarbete ir av vikt for att se till att Malmobor far sina
rittigheter tillgodosedda. Detta giller inte minst i férhallande till den 4ldre
befolkningen, som ibland kan ha en kombination av svarigheter kopplat till aldrande
och siddant som skadligt bruk/beroende, sociala problem och psykisk ohilsa.
Forvaltningen samverkar idag med stadens andra socialférvaltningar och hilso- och
sjukvarden i syfte att sdkerstilla att just denna utsatta grupp far sina behov
tillgodosedda.

For att kunna bedriva ett effektivt samverkansarbete med andra aktorer anser
forvaltningen att det dr av vikt med kunskap om olika befolkningsgruppers
forutsittningar och mojligheter i sambhillet.

Forvaltningen staller sig darfor positiv till motionarens forslag att dldreombudsmannen
rapport ska tillstéillas savil kommunfullmiktige som samtliga nimnder och kommunala
bolag.

Forvaltningen foreslar att nimnden foreslar kommunfullmaktige att bifalla forslaget att
dldreombudsmannens rapport understills samtliga stadens nimnder och kommunala
bolag.

Arbetet for att stirka ildres livsvillkor och rittigheter har ocksa en tydlig koppling till
stadens policy for minskliga rattigheter - dven i det arbetet skulle rapporten kunna
anviandas som ett viktigt kunskapsunderlag for att synliggora skillnader i dldres tillgang
till sina réttigheter.
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Motiondren argumenterar fOr att placering av stadens dldreombudsman pa
stadskontoret kan bidra till att staden tar ett helhetsgrepp pa éldrefrigorna i staden.
Aldreombudsmannen har till uppdrag att féra dialog med den seniora befolkningen och
fanga upp aldres behov i staden.

Forvaltningen anser att uppdraget dr av vikt fOr att bidra till stadens arbete f6r 6kad
jamlikhet och att forsikra att dldre Malmobor har goda levnadsférhéllanden.

Forvaltningen har dock svirt att forutse hur en omplacering av dldreombudsmannen
paverkar funktionens forutsittningar att bedriva sitt uppdrag. Forvaltningen limnar
darfor ingen synpunkt kring motionarens forslag pa detta omrade.

Forvaltningen har inga synpunkter pa motionirens forslag att uppdra at
kommunstyrelsen att drligen limna en ligesrapport till kommunfullmiktige om
medlemskapet i WHO-nitverket ”Aldrevinliga stider”.

Ansvariga

Louise Linde Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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