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Sammanfattning

Enligt patientsikerhetslagen, SFS 2010:659, ska arbetsmarknads- och socialnimnden
varje ar senast den 1 mars uppritta en patientsakerhetsberittelse gillande de
verksamheter som omfattas av Hilso- och sjukvardslagen (2017:30).

I patientsakerhetsberittelsen redogors for resultaten som uppnatts under féregaende ar
1 forhallande till de uppsatta malen. Dessutom identifieras forbattringsomraden, och
baserat pa dessa faststills mal och strategier f6r kommande drs patientsikerhetsarbete.

Det 6vergripande malet med patientsidkerhetsarbetet ar att verka for att
arbetsmarknads- och socialnimndens malgrupper ges méjlighet till en god hilsa samt
att de erbjuds god och siker vird pa lika villkor inom omradet f6r hilso- och
sjukvardsuppdraget.

I patientsakerhetsberittelsen for 2024 redovisas hur ansvaret for patientsikerhetsarbetet
ar fordelat i enlighet med de lagar och férordningar som styr verksamheten. Dessutom
beskrivs hur uppfoljning av patientsikerheten har genomférts, hur risker har
analyserats, samt hur samverkan med relevanta aktérer har skett for att forebygga
vardskador.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Patientsikerhetsberittelse
2024.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden uppdrar at forvaltningen att sarskilt

beakta identifierade utvecklingsomraden.

Beslutsunderlag

o G-Patientsiakerhetsberattelse 2024

Beslutsplanering
ASN beredning 2025-02-05
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Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-02-13
Arbetsmarknads- och socialnaimnden 2025-02-26

Arendet

I den bifogade patientsidkerhetsberittelsen for ar 2024 redovisas de strategier, mal och
resultat som giller arbetet med att forbattra patientsikerheten inom arbetsmarknads-
och socialnimndens verksamheter som omfattas av Hilso- och sjukvirdslagen
(2012:30).

Huvudinriktningen f6r 2024 har varit att fortsitta arbeta med strukturen f6r hilso- och
sjukvardsorganisationen i enlighet med kraven i Hilso- och sjukvardslagen (2017:30).

Under aret har patientsikerheten starkts pa flera plan utifran planering, processer,
rutiner, struktur och resultat.

Arbetet med att sikra kvaliteten inom den verksamhet som omfattas av HSL. ! har
utgatt fran de mal som faststélldes for verksamheten ar 2024 och som utvecklades inom
ramen for patientsikerhetsarbetet under 2023. Verksamheterna som omfattas av HSL
har under 2024 erbjudit en god och siker vard dir inga vardskador har rapporterats.

Ar 2024 har arbetet fortsatt med att uppritthalla ett rittssikert journalsystem och 6ka
kunskapen om journalféring i systemet genom kontinuerliga méten med
systemfOrvaltare. Rutiner f6r journalsystemet har reviderats, vilket informerats till
samtliga medarbetare som omfattas av HSL.

Arkivering i enlighet med lagkrav och forvaltningens rutiner har atgirdats under aret.

Fasta motesstrukturer har foljts under 2024 med syfte att bedriva kontinuerligt
forbittrings- och kvalitetsarbete. Likasd har arbetet fortsatt avseende att sikerstalla att
upprattade rutiner och riktlinjer dr vilkidnda i verksamheten samt att de f6ljs enligt
lagkrav. Revidering av rutiner har genomforts enligt upprittat arshjul med delaktighet
fran samtliga medarbetare som omfattas av HSL.

Egenkontroll i form av kollegial journalgranskning har genomforts enligt rutin och
faststilld struktur 1 samtliga verksamheter som omfattas av HSL.

Introduktionsprogrammet som utformats for nyanstillda medarbetare som omfattas av
HSL har reviderats och f6ljts under 2024. Likasa giller introduktionsprogrammet som
omfattar nya sektionschefer som ansvarar f6r medarbetare inom ramen f6r HSL.

Arbetet under 2024 har tydligt indikerat behovet av kontinuerlig uppféljning, analys och
utvirdering av patientsikerhetsarbetet. Ar 2025 kommer fokus att ligga pa att fortsitta
det systematiska, analytiska och kunskapsorienterade forbattrings- och kvalitetsarbetet,
med sirskild inriktning pé att prioritera och stirka patientsidkerhetsarbetet. Den
uppfoéljning och analys som genomférts under 2024 utg6r grunden f6r de mal och

! Halso- och sjukvérdslagen (2017:30)
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strategier som har formulerats fOr ett fortsatt forbattrings- och utvecklingsarbete under
2025.

Ansvariga

Madeleine Moberg Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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