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Sammanfattning
I februari 2024 beslutade arbetsmarknads- och socialnimnden om internkontrollplan
for aret. Planen inneholl arets direktatgarder och granskningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har f6ljt upp planen och sammanstallt
resultatet av direktatgarder och granskningar i en rapport. Férvaltningen har i samband
med uppfoljningen av internkontrollplan 2024 dven foljt upp en forbattringsatgird frin
internkontrollplan 2023.

Kommunstyrelsen har beslutat om kommungemensamma kriterier for arlig utviardering
av nimndernas interna kontroll. Rapporten innehaller arbetsmarknads- och
socialnimndens utvirdering for 2024.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkdnner rapporten Uppféljning intern
kontroll 2024.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6versinder uppféljningen till
kommunstyrelsen.
Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Uppfoljning av internkontrollplan 2024

e Uppfoljning intern kontroll 2024 (ASN)
Beslutsplanering
ASN beredning 2025-01-02

Arbetsmarknads- och socialnaimndens arbetsutskott 2025-01-09
Arbetsmarknads- och socialnaimnden 2025-01-23

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

SIGNERAD
2025-01-02
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Avdelningschefer arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Arendet

Syftet med intern kontroll ar att sikra en dndamalsenlig och effektiv verksamhet, en
tillforlitlig ekonomisk rapportering, en tillforlitlig information om verksamheten samt
att verksamheten foljer lagar, féreskrifter och andra styrdokument. Det handlar ocksa
om att sikra tillgangar och férhindra forluster samt upptiacka och eliminera eller

forebygga allvarliga fel.

Enligt Malmo stads reglemente for intern kontroll har nimnden det yttersta ansvaret
for den interna kontrollen inom sitt ansvarsomrade och ska varje ar anta en sa kallad

internkontrollplan.

I februari 2024 beslutade arbetsmarknads- och socialnimnden om internkontrollplan

for aret. I planen samlas arets direktatgirder och granskningar.

Kommunstyrelsen beslutar arligen om gemensamma granskningsomraden f6r Malmo
stads nimnder. Dessa omrdden ingar som obligatoriska granskningar i nimndernas
internkontrollplaner och granskas enligt kommunstyrelsens drende och stadskontorets

anvisningar.

I samband med delars- och helarsuppfoljning foljer arbetsmarknads- och social-
forvaltningen upp och rapporterar resultatet av direktitgirder och granskningar 1
internkontrollplanen till nimnden. Planering av vilka direktatgirder och granskningar

som ska f6ljas upp vid delar respektive helar framgar i internkontrollplanen.

Den arsbaserade rapporteringen omfattar alla drets direktatgirder och granskningar.

Den skickas ocksa vidare till kommunstyrelsen.

Internkontrollarbetet leder vid konstaterade brister till forbéttringsatgirder.
Forbattringsatgiarder som inte ar slutférda i samband med uppfoljningen av intern
kontrollplan for innevarande ér, aterrapporteras till namnden tillsammans med
uppféljningen f6r nistkommande ar. Resultatet av forbattringsatgirderna fran intern

kontrollplan 2023 finns under en sarskild rubrik 1 rapporten.

Kommunstyrelsen har beslutat om kommungemensamma kriterier f6r arlig utvirdering
av nimndernas arbete med intern kontroll. Namnderna ska genom en sjilvskattning
utvirdera sitt arbete med intern kontroll. Resultatet av sjilvskattningen ska rapporteras

till kommunstyrelsen och utgor ett eget kapitel 1 uppfoljningsrapporten.

Arbetsmarknads- och socialnimndens sjilvskattning f6r 2024 visar att nimnden har

skapat forutsittningar f6r att bedriva ett systematiskt arbete med intern kontroll.
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Under aret har det arliga planerings- och uppfoljningsarbetet utvecklats genom fortsatt
integrering av manskliga rittigheter i processen for intern kontroll samt genom att

prova former f6r forvaltningsgemensamma riskanalyser.

Ansvariga
Enhetschef Madeleine Moberg
Avdelningschef Truls Hallin
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