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§ 218 Upphandlingsplan 2025-2026 

ASN-2024-16429 
 
Sammanfattning 
I budget 2018 beslutade kommunfullmäktige att stadens inköpsverksamhet, genom en 
tydlig politisk styrning, ska användas som strategiskt verktyg för att bidra till fler och bättre 
innovationer och att vidareutveckla det påbörjade arbetet med att uppnå sociala och 
miljömässiga mål.  
 
Samtliga nämnder ska med anledning av kommunfullmäktiges beslut årligen redovisa 
planerade upphandlingar över tröskelvärdet.  
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner Upphandlingsplan 2025–2026 enligt 
förvaltningens förslag. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar Upphandlingsplan 2025–2026 till 
kommunstyrelsen. 
   

Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar på följande tillägg på sida 13 i Upphandlingsplanen: 
 
"Samverkan med privata arbetsgivare är en viktig del för att stödja personer vidare till 
arbete eller studier. Nämnden vill därför understryka vikten av sociala klausuler i stadens 
upphandlingar där skarpa krav ställs på leverantörer att erbjuda praktik. Detta för att ge en 
ökad möjlighet till arbetslivserfarenhet och förbättrade möjligheter för stadens medborgare 
att gå vidare till en egen anställning." 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att arbetsutskottet 
bifaller föreliggande förslag med eget tillägg. 

Beslutet skickas till  
Stadskontoret via verktyget Stratsys. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Upphandlingsplan 2025-2026 
• Förslag till upphandlingsplan ASN 2025-2026 
• Bilaga - Beräknade volymer inom IFO VO och Handledning 
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