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Sammanfattning 
Flamman Socialt förebyggande centrum ansökte 2023 om ekonomiskt stöd från 
kommunstyrelsen för verksamheten Hoppa av. Kommunstyrelsen remitterade ärendet 
till arbetsmarknads- och socialnämnden. 
 
I remissvaret gav arbetsmarknads- och socialnämnden förvaltningen i uppdrag att 
inleda dialog med Flamman Socialt förebyggande centrum om en 
samverkansöverenskommelse gällande målgruppen för Hoppa av (ASN-2023-13451). 
 
Kommunstyrelsen beslutade därefter att bevilja ansökan med 1 200 000 kr och 
uppmanade i samma ärende arbetsmarknads- och socialförvaltningen att inleda dialog 
om en samverkansöverenskommelse med Flamman Socialt förebyggande centrum 
(Flamman SFC) (STK-2023-663). Föreliggande ärende syftar till att informera nämnden 
om överenskommelsen. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen och Flamman SFC har fört dialog och 
tillsammans undertecknat en samverkansöverenskommelse med syfte att förtydliga och 
konkretisera samverkan avseende förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser positiva effekter av att tydliggöra hur 
parterna kompletterar varandra och tillsammans kan se till att fler unga tidigt får tillgång 
till de insatser och åtgärder som kan stödja barn och unga som riskerar fara illa. 
 
Samverkansöverenskommelsen är giltig från 2024-07-01 till och med 2026-12-31. 
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Förslag till beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger information om 

samverkansöverenskommelse mellan förvaltningen (ASF) och Flamman socialt 
förebyggande centrum avseende förebyggande arbete för unga i risk för 
kriminalitet genom verksamhet Hoppa av till handlingarna  

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar informationen till 
Kommunstyrelsen för kännedom. 

 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Information om samverkansöverenskommelse mellan 

förvaltningen (ASF) och Flamman Socialt förebyggande centrum avseende 
förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet 2024 

• Samverkansöverenskommelse mellan Arbetsmarknads-och socialförvaltningen 
och Flamman Socialt förebyggande centrum avseend(ASN-2024-16771-1) (0) 

Beslutsplanering 
ASN beredning 2024-11-06 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott 2024-11-14 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-11-28 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-11-29 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen  

Ärendet 
Sedan 2019 erhåller Flamman Socialt Förebyggande Centrum (Flamman SFC) årligen 
ekonomiskt bidrag från kommunstyrelsen i Malmö stad för verksamheten Hoppa av.  

Flamman Socialt förebyggande centrum ansökte 2023 om ekonomiskt stöd från 
kommunstyrelsen för verksamheten Hoppa av. Kommunstyrelsen remitterade ärendet 
till arbetsmarknads- och socialnämnden. 

I remissvaret gav arbetsmarknads- och socialnämnden förvaltningen i uppdrag att 
inleda dialog med Flamman Socialt förebyggande centrum om en 
samverkansöverenskommelse gällande målgruppen för Hoppa av (ASN-2023-13451). 

Kommunstyrelsen beslutade därefter att bevilja ansökan med 1 200 000 kr och 
uppmanade i samma ärende arbetsmarknads- och socialförvaltningen att inleda dialog 
om en samverkansöverenskommelse med Flamman Socialt förebyggande centrum 
(Flamman SFC) (STK-2023-663).  
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Föreliggande ärende syftar till att informera arbetsmarknads- och socialnämnden om 
den undertecknade samverkansöverenskommelsen med Flamman SFC om 
förebyggande arbete kopplat till Hoppa av. Se bifogad överenskommelse. 

Flamman och verksamheten Hoppa av  
Flamman består av två föreningar: Flamman Ungdomens hus, som driver 
föreningsbaserade mötesplatser, och Flamman Socialt förebyggande centrum, som 
bland annat driver verksamheten Hoppa av. Hoppa av syftar till att hindra barn och 
unga från att hamna i kriminalitet och kriminella grupperingar. Verksamheten har en 
förebyggande insats och föreningen Flamman SFC centrum har länge arbetat 
brottsförebyggande och med tidiga insatser for unga i riskzon for kriminalitet. 

Samverkansöverenskommelsen 

Under 2023 inledde arbetsmarknads- och socialförvaltningen en dialog med föreningen 
om vidare samverkan kring förebyggande arbete för unga och målgrupper som befinner 
sig i riskzon för kriminalitet och kriminella miljöer. Denna dialog har resulterat i den 
bifogade samverkansöverenskommelsen. Samverkan följs upp en gång per termin av 
ansvariga enhetschefer och föreningens verksamhetsansvarige. 
 
Syftet med överenskommelsen är att tydliggöra och konkretisera samverkan mellan 
parterna samt visa hur deras verksamheter kompletterar varandra. Målet är också att fler 
unga ska få tillgång till de insatser de behöver. 

Överenskommelsen rör verksamhet som syftar till att arbeta tidigt förebyggande med 
de unga och deras familjer genom stöd och råd samt motiverande arbete med inriktning 
på fritid och arbetssökande. Flamman SFCs uppsökande arbete och kontakt med unga 
som kommer till föreningens mötesplatser samt arbetet i samverkan med 
fastighetsägare, gör att de kan fånga upp de ungas behov tidigt. Vid behov slussar 
Flamman också vidare unga till andra verksamheter och föreningen ska också arbeta för 
att underlätta kontakt med socialtjänsten.  

Samverkansöverenskommelsen gäller enbart verksamheten Hoppa av och inte 
föreningens övriga verksamheter. Den är giltig från 1 juli 2024 till och med 31 
december 2026. Överenskommelsen påverkar inte ekonomin eller förutsättningarna för 
bidrag till föreningen från Malmö stad. 

Överenskommelsens värdegrund utgår från Regler och riktlinjer för Malmö stads stöd 
till idéburen sektor (STK-2018-74) och Riktlinjer för arbetsmarknads- och 
socialnämndens stöd och bidrag till idéburen sektor (ASN-2023-3539).  

Genom överenskommelsen förbinder sig parterna att följa riktlinjerna.   
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Förvaltningens överväganden 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen betonar att socialtjänsten har det yttersta 
ansvaret för att barn och unga som far illa får det stöd de behöver och för individuellt 
prövade insatser. Överenskommelsen rör därför det förebyggande arbetet, inte 
individuellt behovsprövade insatser. Arbetsmarknads- och socialnämnden har det 
lagstadgade ansvaret för att ge barn och unga som riskerar att fara illa individuellt 
behovsprövade insatser samt för att upphandla sådana insatser enligt lagen (2016:1145) 
om offentlig upphandling, i den mån nämnden inte tillhandahåller dem i egen regi. 

Förvaltningen bedömer att Flamman SFC har stor erfarenhet av att bedriva 
förebyggande arbete för unga. Föreningen har länge arbetat med målgruppen genom 
sina mötesplatser och sitt uppsökande arbete i Malmö, och har ett högt förtroende 
bland målgruppen. Detta innebär en lägre tröskel för att få stöd och hjälp bland unga 
som socialtjänsten kan ha svårt att nå. Flamman SFC samarbetar också med Malmö 
stad inom projektet Sluta skjut. 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser därför att samverkan med den 
förebyggande verksamheten Hoppa av är betydelsefull för att socialtjänsten så tidigt 
som möjligt kan få kännedom om barn och ungdomar som kan behöva individuellt 
anpassat stöd. Detta gäller särskilt de som befinner sig i miljöer med kriminalitet eller 
andra riskfyllda miljöer, för att socialtjänsten tidigt ska kunna sätta in åtgärder som kan 
stödja barn och ungdomar som riskerar att fara illa. 

Genom att konkretisera samverkan, roller och gemensamma mål i en 
samverkansöverenskommelse, ökar tydligheten. Förvaltningen bedömer att detta 
underlättar samarbetet och i längden kan leda till att fler barn och unga får den hjälp 
och det stöd de behöver. 

Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås att lägga informationen till handlingarna 
samt skicka informationen till Kommunstyrelsen för kännedom. 

 

Ansvariga 
Jonas Magnusson  Enhetschef 
Truls Hallin  Avdelningschef 
Britt-Marie Pettersson  Förvaltningschef 
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