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§ 138 Remiss angående Remiss från Arbetsmarknadsdepartementet - Ett 

inkluderande jämställdhetspolitiskt delmål mot våld (SOU 2024:21) 

ASN-2024-10714 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden yttrar sig över delbetänkandet 2024:21 av utredningen 
om en stärkt långsiktig styrning av arbetet mot könsrelaterat våld och hedersrelaterat våld 
och förtryck. 
 
Utredningsdirektivet har varit att analysera och bedöma om det bör införas ett särskilt 
jämställdhetspolitiskt delmål om att förebygga och bekämpa hedersrelaterat våld och 
förtryck, samt oavsett ställningstagande lämna förslag på hur ett sådant kan formuleras. 
 
Därutöver ska utredningen analysera och ge förslag på en ny och mer inkluderande 
målformulering för det sjätte jämställdhetspolitiska delmålet om att mäns våld mot kvinnor ska 
upphöra. 
 
Utredningen bedömer att det inte behöver införas ett särskilt jämställdhetspolitiskt delmål 
om att förebygga och bekämpa hedersrelaterat våld, samt föreslår en ny och mer 
inkluderande formulering av det sjätte jämställdhetspolitiska delmålet. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen instämmer i att det inte behöver införas ett 
särskilt jämställdhetspolitiskt delmål rörande hedersrelaterat våld. Förvaltningen ser också i 
det stora hela positivt på utredningens förslag till ny formulering för det sjätte 
jämställdhetspolitiska delmålet. 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende delbetänkandet 
2024:21 från utredningen om en stärkt långsiktig styrning av arbetet mot könsrelaterat våld 
och hedersrelaterat våld och förtryck. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att arbetsutskottet 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Remiss angående Remiss från Arbetsmarknadsdepartementet - 

Ett  inkluderande jämställdhetspolitiskt delmål mot våld (SOU 2024:21) 
• Förslag till yttrande - Remiss angående Remiss från Arbetsmarknadsdepartementet 

- Ett  inkluderande jämställdhetspolitiskt delmål mot våld (SOU 2024:21) 
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• Ett inkluderande jämställdhetspolitiskt delmål mot våld - Delbetänkande av 
Utredningen om en stärkt styrning av arbetet mot könsrelaterat våld och 
hedersrelaterat våld och förtryck (SOU 2024:21) 
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