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1. Organisationer for barn och unga i utsatta situationer inklusive

vardnadshavare
Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025
BUFFF Skéne Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802418-3991 350 000 350 000 1 400 000 800 000

Organisationens syfte enligt stadgar

BUFFF utgir ifran FN:S konvention om barnens rittigheter och att barnet bésta alltid ska gilla.
Foreningen har till dndamal att ge stdd till barn och ungdomar vars foralder/foraldrar, familjemedlem eller
annan ndrstdende person ér eller har varit inom Kriminalvarden.

Organisationens malgrupp

Bufff arbetar med att ge stéd 4t barn och ungdomar noll till 18 ar med familjemedlem (syskon) i fingelse,
hikte eller frivird.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att BUFFF Skane erbjuder ett angeldget komplement
till socialtjinsten barn och unga i utsatta situationer. Verksamheten utgdr dessutom ett viktigt
torebyggande stéd. Féreningen har regelbunden kontakt med socialtjinsten.

Under 2018 utkom Socialstyrelsen med en kartliggning av de insatser som finns for barn som har
frihetsberévade forildrar. I kartliggningen framkommer bland annat att de insatser som finns hos bland
annat kommuner inte fullt ut motsvarar de behov som barnen kan ha. Féreningen erbjuder st6d inom flera
av de omraden som Socialstyrelsen identifierade som viktiga, bade till barn och unga samt till
vardnadshavare. Forvaltningen menar att verksamheten utgdr ett forebyggande och tidigt st6d och ser
positivt pa

I sina stadgar tar BUFFF Skane stillning for barnets basta enligt FN:s konvention om barnets rittigheter.
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att BUFFF arbetar aktivt med att ge barn och unga
m6jlighet att paverka och forma verksamheten, bade pa strukturell och individuell nivéd. Bland annat ger
féreningen barn och unga moijlighet att delta pa drsmétet genom att de far skapa en lista med tio punkter
av aktiviteter eller andra saker som de 6nskar gora under aret. Féreningen arbetar med att erbjuda forum
for barn och unga att vara delaktiga i féreningens samarbete med Kriminalvarden.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att BUFFF Skane dr en viletablerad och vilfungerande
férening. De har tva lokaler i Skiane: Malmé och Helsingborg. Ndmndens organisationsbidrag gar till
arbetet i Malmé.

BUFFF Skine har ett titt samarbete med riksorganisationen BUFFF Sverige. Foérvaltningen ser positivt pa
det stdd och den kvalitetssidkring som samarbetet ger méjlighet till.

Ekonomi




BUFFF Skine har under flera dr uppgett till férvaltningen att de ar i behov av ett hdgre bidrag. 1 sin
ans6kan f6r 2024 och 2025 uppger féreningen att de behéver tva heltidsanstillda £6r att kunna driva
verksamheten i Malmé utifrin raidande omstindigheter.

Antal besékare har 6kat de senaste dren 1 och med att verksamheten har blivit mer etablerad och fortsitter
att utvecklas. BUFFF beskriver att de har fatt nya utmaningar i samband med att gruppen barn som har ett
eller flera syskon som sitter i fingelse har 6kat. Féreningen menar att dessa barn och unga ofta ér kopplade
till olika nitverk eller en viss gingtillh6righet vilket dels medfér att en del av verksamheten behéver delas
upp for att vissa grupper inte ska triffas, dels att sdkerheten behéver utvecklas for féreningens anstillda.
Vidare uppger BUFFF att de dr i behov av en mer dndamalsenlig lokal med fler samtalsrum.

Enligt féreningens budgetplan dr lokalhyra f6r 2024 och 2025 126 312 kr per ar. Aktivitetskostnader
bedéms vara 146 172 kr per ar och personalkostnader 1 357 200 kr per ar. Foérvaltningen menar att BUFEFF
Skane dr i behov av ett hogre bidrag dn tidigare beviljad bidragssumma, samtidigt bedémer férvaltningen
att féreningen inte dr i behov av hela den ansékta summan.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att BUFFF Skane driver en viktig och
etablerad verksamhet f6r barn och unga i utsatta situationer i Malmé.

For att 1 stérre utstrickning kunna méta malgruppens behov foreslar forvaltningen att féreningen fér ett
hdéjt bidrag 2024 och 2025. Forvaltningen foreslir att bevilja ansékan med 800 000 kronor per ar. Bidraget
ska g till kostnader f6r verksamheten i Malmé.




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025
Eﬂyﬂméo;ﬁmﬂ”de‘; Forb%ﬂd BeVll)at Bevll]at Sﬁkel‘ pel‘ fil.‘ Férslag per él‘
Organisationsnummer

802473-3290 400 000 407 000 2 600 000 800 000

Organisationens syfte enligt stadgar

e Att frimja medlemmarnas etablering i det svenska samhillet.
e Att frimja medlemmarnas kulturella och sociala intressen.

e Att sprida information om svenska samhillet och Féreningslivet.

e Att bedriva idrottsliga, konstnirliga, vetenskapliga, pedagogiska, kulturella och samhilleliga

aktiviteter.

e Att knyta kontakter med andra féreningar som har liknande agenda.

e Attarrangera moten mellan aktuella organisationer/individer och féreningens medlemmar dér sa
vil kunskaper som erfarenheter och samhillsintressen, sammanflitas under trivsamma former.

e Doreningen ska uppfylla sitt indamal genom medlemmarnas kollektiva insatser.

Organisationens malgrupp

Foreningens primédra malgrupp dr ensamkommande och andra barn, unga, unga vuxna med egenupplevd
migrationserfarenhet upp till 30 ar. Verksamheten utformas och utgar frain malgruppens behov.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Foreningen Ensamkommandes férbund drivs av malgruppen sjilv. Forvaltningen menar att det gor att
téreningen har stor kunskap om vilka behov mélgruppen har och vilka utmaningar verksamhetens

bestkare moter i sin vardag.

Ensamkommandes Férbund har 6ppet sex dagar i veckan och forvaltningen ser positivt pd att
verksamheten har en hég tillginglighet. Foérvaltningen bedémer att métesplatsen dr angeldgen och utgdr ett
andra hem f6r mdnga av bes6karna.

Forvaltningen beddmer att métesplatsens besékare har stort fortroende £6r féreningens personal och
volontirer och att de dirigenom kan vara ett stéd i vardagen. En del ur malgruppen saknar fértroende f6r
myndigheter och Ensamkommandes Férbund kan bidra till ett viktigt fértroendeskapande arbete.
Ensamkommandes Férbund uppger att malgruppen har métt flera utmaningar de senaste dren som har

paverkat deras livssituation, bland annat den sa kallade gymnasielagen samt en restriktivare

migrationslagstiftning. Féreningen uppger vidare att manga ur malgruppen faller offer f6r missbruk.

Forvaltningen menar att Ensamkommandes Férbund utgdr ett tryggt nitverk f6r malgruppen och att
Ensamkommandes Férbund fungerar som ett socialt skyddsnat f6r unga som saknar andra trygga

vuxenkontakter.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Ensamkommandes férbund dr en vilfungerande

férening.

Ensamkommandes Férbund Malmoé ér en ideell, partipolitiskt och religiést obunden medlemsstyrd
férening som grundades 4r 2013 i Malmé. Foreningen dr idag en del i ett riksférbund med 19

lokalféreningar.

Organisationen startades och drivs av ensamkommande och unga nyanlinda sjilva och férvaltningen
menar att de dirmed har en unik insyn och fértroende hos malgruppen.




Ekonomi
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Ensamkommandes Férbund har limnat in en tydlig
redovisning,.

Forutom organisationsbidrag fran arbetsmarknads- och socialndmnden erhiller Ensamkommandes
Foérbund projektmedel fran Allminna Arvsfonden och ett verksamhetsbidrag frin fritidsférvaltningen.

Forvaltningen bedomer att den bidragssumma som Ensamkommandes Forbund har erhillit de senaste
aren inte motsvarar det behov som finns i féreningen f6r att méta malgruppens behov.

Sammantagen bedémning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Ensamkommandes f6rbud ér en vilkidnd och viktig
aktor 1 Malmé som utgdr ett unikt komplement till nimndens verksamheter. Ensamkommandes Férbund
ger malgruppen en r6st 1 samhillet och stir ihdrdigt pa malgruppens sida, féreningen erbjuder ett flexibelt
och behovsanpassat stod.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar att bevilja Ensamkommandes Férbunds ansékan med
800 000 kronor arligen f6r 2024 och 2025. Summan 4r en héjning for att bittre motsvara den omfattande
verksamhet som féreningen bedriver f6r malgruppen.




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Fo"rgﬂjﬂgeﬂ Maracana BeVll)at Bevﬂ]at Soker pef ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

802509-3470 50 000 100 000 175 000 150 000

Organisationens syfte enligt stadgar

e Frimja den sociala och kulturella utvecklingen av vuxna och ungdomar i samhillet genom att 6ka
intresse, kunskap och firdigheter inom kultur, konst och konsthantverk.

e TI'rimja medborgarens delaktighet, solidaritet och ritt till social inklusion i samhaillet. Alla
minniskor har behov av att skapa varma, 6msesidiga och familjira relationer.

e  Mota och ge stéd till de individer och grupper i samhallet, som precis som alla andra har behov av
gemenskapslinkar och sociala nitverk men har fler hinder 4n andra medborgare att bygga upp
dem sjilva.

e  Skapa sociala linkar och utbyta kunskaper och erfarenheter med andra organisationer, bade lokalt
och internationellt samt att ut6ka det sociala kapitalet som finns inneboende som potential i det
civila samhallet.

Organisationens malgrupp

Ungdomar som sokte asyl i Sverige under 2015 dir majoriteten dr fran Afghanistan. Flera ur malgruppen
vintar pa ett nytt stillningstagande fran Migrationsverket efter att Migrationsverket under 2021 meddelade
att afghaner har ritt till en ny prévning. Milgruppen bestar ocksa av ungdomar som har tillfalligt
uppehallstillstind enligt den sa kallade gymnasielagen.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Féreningen Maracana bedriver ett engagerat och
nirvarande arbete med ensamkommande unga och unga vuxna i Malmd. P4 kort tid har Maracana arbetat
upp ett brett nitverk med andra aktrer 1 Malmé som méter malgruppen si som Svenska kyrkan,
Ensamkommandes Férbund, Likare i virlden och Skéine Stadsmission. Flera organisationer har uppgett till
torvaltningen att Maracana dr en viktig aktér med ett stort fértroende hos malgruppen.

Maracana beskriver att mélgruppen lever i omfattande utsatthet och att det dr vanligt med erfarenheter av
trauma samt att en del dr suicidala eller lever med en beroendeproblematik. Ménga lever i ekonomisk
utsatthet och saknar ett permanent boende. Férvaltningen bedémer att det stéd som Maracana erbjuder dr
flexibelt, tillgdngligt och anpassat efter varje individs unika behov.

Verksamheten drivs i stor utstrickning av malgruppen sjilva vilket férvaltningen ser positivt pa. Maracana
arbetar aktivt och kreativt med att géra malgruppen delaktiga 1 féreningens arbete.

Administration

Maracana idr en ideell férening som har funnits sedan 2015. Féreningens site dr inte inskrivet i stadgarna
men forvaltningen bedémer att verksamheten ér viletablerad 1 Malmd, bland annat genom sitt samarbete
med andra organisationer som méter en liknande malgrupp.

Maracana erh6ll bidrag fran nimnden forsta gingen ar 2020. Forvaltningen har under dren bedémt att det
har funnits brister i Maracanas administration och att det beror pa att féreningen saknar tillrdcklig
féreningskunskap. Maracana bekriftar denna bild och har vidtagit atgirder f6r att forbittra arbetet,
administrationen har blivit bittre men férvaltningen menar att arbetet behéver fortsitta utvecklas genom
att underlagen inkommer i god tid och korrekt i fyllda samt genom en fortsatt tydlig arsredovisning.




Arbetsmarknads- och socialfrvaltningen triffar Maracana pa uppfoljningsmoten en till tva ginger per
termin for att f6lja upp arbetet med sirskilt fokus pa administration och ekonomi. Maracana har en stor
transparens och tillginglighet gentemot férvaltningen vilket forvaltningen ser mycket positivt pa. I ansckan
infér 2024 och 2025 har Maracana uppvisat en komplett arsredovisning.

Ekonomi

Férutom bidraget frin arbetsmarknads- och socialnimnden mottar Maracana bidrag frin ett antal andra
idéburna organisationer i Malmd, bland annat Svenska Kyrkan, Ridda barnen och Malmékretsen av
Svenska Roda Korset. I 6vrigt erhdller Maracana en mindre intikt f6r medlemsavgifter samt ett antal gavor.
Foreningens utgifter bestar framfor allt av kostnader £6r boende till ungdomar som saknar ett permanent
boende samt av kostnader f6r psykosocialt st6d, aktiviteter och mat.

Maracana uppger att behoven hos malgruppen 6kar vilket medfér att féreningens ekonomiska behov ocksa
har 6kat. Detta giller sirskilt det senaste dret eftersom inflationen har medfért att malgruppen som lever i
ekonomisk utsatthet nu har fitt det dnnu svarare.

Infor 2023 beviljades Maracana en héjning frin 50 000 kronor till 100 000 kronor f6r att de skulle ha
mojlighet att avléna en person som kunde arbeta med administration och samordning. Under 2023 har
Maracana vidtagit ett antal dtgirder f6r att forbittra administrationen, bland annat har de en firma som
skéter bokféringen och en ny revisor. Féreningen har samtidigt uppgett en inkorrekt budgetplan i sin
ans6kan f6r 2024 och 2025 vilket enligt forvaltningen visar pa ett fortsatt behov av 6kade kunskaper inom
ekonomi, férvaltningen har rett ut oklarheter i samband med ans6kan och planerar att fortsitta f6lja upp
hur arbetet fortloper.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Maracana erbjuder ett angeliget stod
till en malgrupp med bdde akuta och lingsiktiga behov. Forvaltningen bedémer att féreningens
administration och féreningskunskaper har férbittrats men behéver fortsitta att utvecklas.

Infér verksamhetsaren 2024 och 2025 foreslar arbetsmarknads- och socialférvaltningen att bevilja
Maracanas ansékan med 150 000 kronor per ar. Summan dr en héjning med 50 000 kronor f6r att
yttetligare mota malgruppens komplexa behov. Medlen ska g4 till féreningens administrativa kostnader,
aktiviteter och psykosocialt stod f6r unga och unga vuxna i Malmo.




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

KFUM KIOSK Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802445-3147 50 000 50 000 75 000 75 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Foreningens uppgift och mélsittning dr att sysselsitta barn bade fysiskt och psykiskt, att fa barn och
ungdomar delaktiga som idag star utanfér féreningsliv eller annan organiserad verksambhet.

Organisationens malgrupp

Barn och ungdomar som idag inte dr delaktiga ska kunna vara aktiva, motiverade, ha bra sjilvbild och vara
en del i samhillet. Aldersmissigt 4r huvudmalgruppen barn mellan nio och tolv ar.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att KFUM KIOSK triffar ett stort antal barn i sin
verksamhet och att féreningen har ett stort engagemang f6r barnen de méter. Verksamheten dr inriktad pa
samarbete och gemenskap, att ldra sig hjilpa andra och att arbeta i grupp. KFUM KIOSK vill inte att
foreningslivet enbart ska vara inriktat pa idrott, de vill kunna erbjuda fler méjligheter dir samarbete och
gemenskap far ta mer plats vilket férvaltningen ser positivt pa.

KFUM KIOSK vill f4 eleverna att delta mer i féreningsliv och erbjuda barn och unga fler positiva vuxna
forebilder. Forvaltningen bedémer att de har méjlighet att méta en malgrupp som manga andra inte moter
eftersom de har verksamhet under skoltid.

KFUM KIOSK gor sirskilda insatser nir de ser barn med olika behov. De dker bland annat pa utflykter
med barn vars familjer lever i ekonomiskt och socialt utsatta situationer dir barnen ibland aldrig varit
utanfér Malmé. Forvaltningen bedémer att féreningens utflykter och aktiviteter samt inslussning i
féreningslivet dr av stor vikt for de barn som féreningen méter. KFUM KIOSK uppmirksamma sdrskilt
unga tjejer och uppger att manga de moéter har svirt att komma in i féreningslivet och riskerar ddrmed att
hamna i utanfSrskap.

Den metod som KFUM KIOSK anvinder har utvirderats vid Malmé Universitet och sedan 2023 finns
metoden med i en bok om positiva insatser for segregationen nationellt i Sverige. I april 2023 kom det ut
en bok som heter Idrott och Segregation som skrivits av Centrum f6r Idrottsforskning som bestillts av
regeringen. I ndgra av kapitlen skriver man om KIOSK som ett exempel en verksamhet som dr bra mot
segregation.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att féreningens administration dr korrekt och att det
finns en stor erfarenhet av foreningslivet.

Ekonomi

Den redovisning som KFUM KIOSK har inkommit med har granskats av en av forvaltningens ekonomer.
Forvaltningen bedomer att ekonomin ér i sin ordning.

KFUM KIOSK har sméd ekonomiska medel och den stérsta intdkter dr [onebidrag f6r den person som ér
anstilld i féreningen. Infér 2023 fick KFUM KIOSK minskade nationella bidrag vilket gjorde att
féreningen har anstkt om stdd hos kommunstyrelsen 1 Malmé. Kommunstyrelsen har inte fattat beslut om
den ansokan dn.




Foreningen skots av en liten styrelse och en anstilld med 16nebidrag. De har sméd medel och
organisationsbidraget frin arbetsmarknads- och socialndimnden ér av stor vikt for féreningen.

Sammantagen bedémning

Foreningen har ett gott samarbete med forvaltningen och gér en stor skillnad f6r individer som fir tillgang
till positiva vuxna férebilder som arbetar med hela grupper f6r att stirka dem.

Arbetsmarknads- och socialtérvaltningen fOreslir att bevilja ansdkan med hela det ansokta beloppet 75 000
kronor f6r verksambhet till barnen genom aktiviteter och utflykter som gérs under dret. Bidragssumman ér
en hdjning med 25 000 kronor eftersom féreningen har erhillit samma summa under ling tid.




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

177 som firlorat barn (VSFB) Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802443-6662 20 000 20 000 60 000 30 000

Organisationens syfte enligt stadgar

o Att stédja forildrar och 6vriga anhériga, som forlorat barn genom dédstall,
e Att uppritta gemenskap och st6d 1 métet med minniskor i samma situation,

e Attinformera olika instanser i samhadllet om féreningen och ge vigledning om hur anhériga bor
bemétas vid forlusten av ett barn.

Organisationens malgrupp

Forildrar och syskon 6ver 18 dr som har férlorat barn eller syskon oavsett dlder pé barn eller dédsorsak.
Milgruppen dr ocksd anhériga till de drabbade familjerna samt syskon som dr under 18 och som deltar pa
féreningens familjetréffar.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialfrvaltningen bedémer att VSFB erbjuder sina medlemmar ett langsiktigt och
virdefullt stod. Forvaltningen menar samtidigt att féreningens syfte enligt stadgar inte fullt ut
6verensstimmer med de krav pa malgrupper som giller f6r organisationsbidrag inom det sociala omradet.

Utifran kraven for organisationsbidrag inom det sociala omradet bedémer forvaltningen att verksamheten
ir relevant eftersom den kan utgora ett férebygeande stéd till vuxna £6r att minska risken f6r social och
ekonomisk utsatthet. Den kan ocksa utgora ett stdd till barn och unga i utsatta situationer genom de triffar
och aktiviteter dir syskon under 18 ar fir mojlighet att delta. Férvaltningen menar emellertid att det hade
varit positivt om VSFB hade haft nigon form av dialog med socialtjinsten 1 Malmo.

Pa uppfoljningsméten med foérvaltningen har VSFB uppgett att det frimst dr kvinnor som deltar i
verksamheten. Pa senare édr har féreningen botjat erbjuda nya aktiviteter vilket har medf6rt att fler min
numera deltar i verksamheten. Féreningen uttrycker en 6nskan om att i stérre utstrickning kunna nd ut till
forildrar med ett annat modersmal dn svenska men har samtidigt haft svirt att erbjuda samtalsgrupper pa
olika sprik.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att VSEB ér en strukturerad och etablerad férening.
Styrelsen triffas regelbundet och féreningen har ett gott samarbete med andra lokalféreningar i landet.

VSFEB vinder sig uteslutande till f6rildrar och syskon 6ver 18 ar som har forlorat ett barn eller syskon.
Begrinsningen finns inskriven i féreningens stadgar och férvaltningen bedémer att det édr en dndamalsenlig
begrisning.

Ekonomi

VSFB Malmé driver allt arbete ideellt. Kostnaderna utgors framfér allt av omkostnader 1 samband med de
aktiviteter som VSFB erbjuder malgruppen. Féreningens intikter bestdr av bidraget frin Malmo stad samt
frin medlemsintikter.

Forvaltningen ser positivt pé att féreningen med sma medel kan géra stor skillnad f6r sina medlemmar och
minniskor som de moter.

Sammantagen bedémning
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Sammantaget bedémer foérvaltningen att VSEB bedriver ett forebyggande arbete gentemot manniskor som
befinner sig i eller riskerar att hamna i utsatthet. Frvaltningen bedémer samtidigt att féreningen inte
bedriver tydligt riktade insatser inom nimndens verksamhetsinriktningar f6r organisationsbidrag inom det
sociala omridet.

Mot bakgrund av att VSFB har fitt organisationsbidrag under en lingre tid och har nimnden som enda
bidragsgivare foreslar forvaltningen att bevilja ansékan om organisationsbidrag med 30 000 kronor per ar
2024 och 2025 61 den lokala verksamheten 1 Malmé. Bidragssumman dr en héjning med 10 000 kronor
eftersom forening har erhillit samma summa under ldng tid.
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2. Organisationer for manniskor som befinner sig i eller har befunnit sig i
hemloshet eller beroende

Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025
Det fria sillskapet 1 inkarna i Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar
Malmo

Organisationsnummer

802446-3401 475 000 475 000 600 000 500 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Det fria Sillskapet Lankarna i Malmé har som enda dndamal att hjdlpa minniskor med alkohol- och
drogberoende att leva ett nyktert, drogfritt och meningsfullt liv. Om de sjélva vill.

Organisationens malgrupp

Personer som lever med eller har levt med alkohol- och/eller narkotikaberoende.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Sillskapet Linkarna utgér betydelsefull métesplats
tor foreningens medlemmar. Medlemmarna erbjuds ett lingsiktigt sammanhang och gemenskap
tillsammans med manniskor som har liknande erfarenheter. Verksamheten ir ett stéd for fortsatt
nykterhet. Férvaltningen ser positivt pd att métesplatsen drivs av malgruppen sjilva.

Under de senaste dren har Linkarnas medlemsantal minskat. I slutet av 4r 2018 hade féreningen 70
medlemmar, 2020 var summan 47 och 2022 hade de 42 medlemmar. I samtal med férvaltningen uppger
Linkarna att det minskade medlemsantalet dels beror pa pandemin, dels pa att en del medlemmar har gatt
bort. De uppger vidare att det har varit en liknande situation f6r manga av Linkarnas lokalféreningar runt
om 1 landet.

Linkarna uppger att de har satsat mer pa att informera om sin verksamhet under det senaste aret. De har
dven investerat i ny inredning i sin lokal f6r att hoja trivselfaktorn. Féreningen planerar flera nya aktiviteter,
exempelvis bingo, forelisningar f6r bade medlemmar och anhdriga samt att gbra i ordning ett
hantverksrum.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Sillskapet Lankarna i Malmo ar en viletablerad
férening. Foreningen vinder sig uteslutande till personer som har levt med ett alkohol- eller
narkotikaberoende. Anhériga och andra personer kan bli stddmedlemmar.

Forvaltningen beddmer att féreningen hatr en ordnad administration. Linkarna mojliggér inflytande f6r
féreningens medlemmar pa ett strukturerat sitt genom rostrattsmoten fyra ganger per dr vilket
férvaltningen ser positivt pa.

Ekonomi

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att sillskapet Linkarna har en stabil ekonomi.
Foreningens stérsta kostnad 4r deras lokal. Ovriga medel gar till administration och aktivitetskostnader.
Forvaltningen ser positivt pa att Linkarna med ideella krafter haller lokalen 6ppen varje dag fran 08.00 till
20.00.
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Ar 2019 fick Linkarna en minskning av sitt bidrag fran 525 000 kronor till 475 000 kronor. Anledningen
var att férvaltningen bedémde att kostnaderna for aktiviteter var héga i férhallande till antalet medlemmar,
sarskilt gillde det kostnader f6r resor och hogtidsfirande.

Infor 2024 och 2025 ansoker Linkarna om 600 000 kronor. Férutom lokalkostnader avser summan
kostnader f6r medlemsaktiviteter. Férvaltningen bedémer att aktivitetskostnaderna fortfarande 4r nagot
hoéga med tanke pa att féreningens medlemsantal har minskat kraftigt och menar darfér dr det inte aktuellt
med en storre hojning av Linkarnas bidrag.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedomer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Sillskapet Lankarna utgér en virdefull
och strukturerad gemenskap f6r minniskor som har levt med ett alkohol- eller narkotikaberoende.

Forvaltningen foéreslir att bevilja ansékan med 500 000 kronor per r infér 2024 och 2025. Bidragssumman
ir en hojning med 25 000 kronor i jimférelse med 2023.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Foraldraforeningen mot
narkotika (FMN) Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

846001-4932 270 000 280 000 280 000 280 000

Organisationens syfte enligt stadgar

FMN:s uppgift ir att hjilpa och stédja forildrar och anhériga som har missbruk i sin familj eller i sin
nirhet. Detta genom att:
e Formedla kunskap och insikt i hur familjen och anhériga kan paverka missbrukaren att upphora
med sitt missbruk.
e Paverka beslutande organ och opinion, sa att familjer med missbruksproblem kan fa ett
meningsfullt bistind.
e Verka for en effektiv missbruksbekdmpning och arbeta f6r en foérbittrad situation for alla
inblandade som paverkas av missbrukssituationen.

Organisationens malgrupp

FMN finns f6r alla som har missbruk eller misstdnker missbruk i sin familj eller i sin nirhet. Alla dr
vilkomna att s6ka stéd och hjilp i form av radgivande samtal hos FMN. Det spelar ingen roll om den
stédsékande dr férilder, syskon, vin eller respektive. Féreningen erbjuder hjilp till alla som kontaktar dem.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att den verksamhet som Férildraféreningen mot
narkotika (FMN) Malmé bedriver dr ett virdefullt komplement till nimndens verksamheter. Férvaltningen
bedémer att FMN har en stor erfarenhet av att méta ungdomar och familjer dir det finns en
beroendeproblematik.

FMN uppger att manga hjilpsékande som kontaktar féreningen ér ridda for att ta kontakt med
socialtjansten. Férvaltningen bedémer att FMN kan fungera som ett forsta steg till stéd f6r malgruppen
och bidra till att skapa fértroende f6r nimndens verksamheter.

FMN:s samarbete med socialtjansten fungerar bra och ir viletablerat, bland annat eftersom FMN har
utfort drogtester pa bistand frin socialtjansten under manga 4r. Under de senaste manaderna har
forvaltningen pabdtjat ett pilotprojekt med att utfora drogtester i egen regi som ska komplettera de
drogtester som fOrvaltningen har upphandlat av FMN.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att FMN Malmé ér en stabil och vilfungerande
forening. I samtal med f6rvaltningen uppger FMN att féreningen har en etablerad och kunnig styrelse.

I bérjan av 2022 upphandlade férvaltningen alkohol- och drogtester som g6rs utifran bistindsbeslut fran
socialtjdnsten. Avtal skrevs med FMN som vann upphandlingen.

Ekonomi

Forvaltningen konstaterar att den upphandling som FMN har vunnit fir en central roll f6r féreningens
ekonomiska situation och roll gentemot staden. Drogtesterna utgér en av féreningens storsta utgifter men
ocksa en av féreningens storsta intikter. Andra stora utgifter dr lokal- och personalkostnader.

14




Det organisationsbidrag som FMN ansoker om och har erhallit under mdnga ér avser féreningens ppna
verksamhet och arbetet med anhé6rigstéd, inte den del som dr upphandlad och som sker pa bistind frin
socialtjansten. Féreningen fir dven ett bidrag frin Region Skdne samt ett antal mindre kommuner i Skane.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att FMN Malmé dr en vilfungerande och
viletablerad férening som ger stdd till ett stort antal unga och deras anhériga. Féreningen har ett stort
tértroende hos sin malgrupp.

Forvaltningen foreslar att bevilja ansdkan om organisationsbidrag med 280 000 kronor arligen f6r
verksamhetsiren 2024 och 2025. Medlen avser den 6ppna verksamheten och anhérigstédet i Malmo.

15




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

IOGT-NTO Regnbagefirening
Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802447-5728 Ej ansokt 150 000 250 000 150 000

Organisationens syfte enligt stadgar

e FPrimja samverkan fOr integration i det svenska samhillet

e Frimja ungdomarnas delaktighet i samhillet

e TIrimja jimlikhet mellan kvinnor och min och demokrati

e Ordna fritidsverksamhet, idrott, motion och rekreation f6r barn och ungdomar

e Oka barns, ungdomars och vuxnas psykiska vilbefinnande

e Frimja mojligheterna till delaktighet for personer med funktionshinder

e Samarbeta med svenska och andra etniska féreningar i Malmé

e Stédja féreningens medlemmar vid kontakt med myndigheter och via dessa kontakter
e  Motverka alla slags droger och brottslighet genom dialog.

Organisationens malgrupp

IOGT-NTO Regnbige har i huvudsak medlemmar frin den svensk-somaliska gruppen som bor i stadens
sarskilt utsatta omraden. Féreningen har éver 300 medlemmar 1 olika dldrar och erbjuder aktiviteter f6r alla
aldrar. Sdrskilt fokus ligger féreningen pé unga, utbildning och férebyggande aktiviteter dir en trygg och
drogfri métesplats dr central. Unga tillsammans 213 dr en sidan satsning. Manga av féreningens
medlemmar lever i svar traingboddhet och var férening och métesplats dr en frizon fér savil unga som
vuxna- en plats dir man har mojlighet att triffas.

Forvaltningens bed6mning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att IOGT-NTO Regnbiége nir en malgrupp som
torvaltningens verksamheter kan ha svirt att nd. Féreningen verkar inte bara mot droger och alkohol utan
ocksa fOr att hoja kunskapen hos medlemmar om dmnen som ér viktiga s som samhillsinformation,
kunskap om socialtjansten. De triffar enligt ansékan upp till 100 ungdomar per kvill i sin lokal i centrala
Rosengird.

IOGT-NTO Regnbage samverkar med forvaltningen avseende paverkanskampanjen rérande LVU och
tillsammans har parterna arrangerat dialogtriffar. Vid fOrsta tillfillet kom 100 forildrar. Foretridare hos
féreningen har gatt en “nyckelpersonsutbildning” hos férvaltningen i socialtjanstens arbetssitt och insatser.
Samarbetet med féreningen har lett till att férvaltningen har nitt ett stort antal méinniskor i arbetet med att
skapa tillit till socialtjdnsten och kommer att fortsitta under 2023 och 2024.

IOGT-NTO Regnbige har ett forildrastédsprogram som heter Forildrar tillsammans 2.0 som till stérsta
del utgatt frin IOGT-NTO Regnbages lokaler, dir har man natt drygt 300 forildrar. Det pagar en dialog
mellan férvaltningen och IOGT-NTO Regnbige om att samarbeta kring férildrastéd under 2024 genom
en statlig satsning pa forildrastdd som kommer innebira att kommunen avropar extra statliga medel f6r
detta. IOGT-NTO Regnbége har dven hjilpt till att anordna ett antal FOS (Férildraskap i Sverige) kurser i
samverkan med forvaltningen, under hésten 2023 ér flera grupper med pappor inbokade. Féreningens eget
forildrastédsprogram dr dock en del av det nationella IOGT-NTO férbundet och r6r inte bara
verksamheten i lokalféreningen i Malmé.

Den generella férebyggande verksamheten med fritidsaktiviteter f6r ungdomar bedéms inte ingé i de av
nimnden prioriterade verksamhetsinriktningarna f6r organisationsbidrag inom det sociala omradet.
Diremot menar férvaltningen att flera av féreningens mer averinsade satsningar motsvarar kraven. 1 det
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forebyggande arbetet triffar féreningen ett stort antal barn, unga och férildrar som lever i ekonomisk och
social utsatthet eller har beroendeproblematik.

Administration

Administrationen i féreningen bedéms som god. Styrelsen i lokalféreningen dr lokalt férankrad och
engagerad.

Ekonomi
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att IOGT-NTO Regnbége har en god ekonomi.

IOGT-NTO Regnbage férening har enbart erhallit bidrag ett ar tidigare frin nimnden och dirfér kan de
inte erhélla tvdarigt organisationsbidrag enligt nimndens riktlinjer. Férvaltningen foreslar att gora ett
undantag och bevilja féreningen ett tvaarigt bidrag trots detta.

Foreningen har relativt god ekonomi, de hade ett positivt resultat om 200 000 kr 2022. De storsta posterna
ir hyra och aktivitetskostnader samt anstillning. Ekonomin har granskats av ekonom i férvaltningen som
anser den ekonomiska redovisningen godkind.

Sammantagen bedémning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att IOGT-NTO Regnbdge sammantaget har en
verksamhet som rér férvaltningens prioriterade verksamhetsomraden, de méter delvis malgrupperna fér
socialtjdnsten. Regnbige IOGT-NTO kan dven fungera som en avgérande brobyggare mellan myndighet
och féreningens medlemmar, férvaltningen bedémer dérfor att delar av den anskta verksamheten kan
beviljas bidrag.

Forvaltningen foreslar att bevilja IOGT-NTO Regnbige 150 000 kronor per ar £6r 2024 och 2025
avseende foreningens arbete mot droger och utanférskap.

17




Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Juridikcentrum Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802468-8908 15 000 15 000 25 000 20 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Foreningens dndamadl 4r att genom kostnadsfri juridisk information och hjilp till personer i
socioekonomiskt utsatta situationer i Malmé och Lund férenkla den ibland svartillgingliga juridiken.

Organisationens malgrupp

Verksamheten i féreningen gar ut pa att hjilpa personer i socioekonomiskt utsatta situationer med
gratis juridisk hjilp och information. Det innebir att verksamheten bland annat riktar sig till
personer 1 heml6shet och fattigdom men dven personer som flytt till Sverige eller som av andra
anledningar ér socialt marginaliserade.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Juridikcentrum méter en malgrupp som ir
angeldgen fOr arbetsmarknads- och socialnimnden. Verksamheten bedrivs pa Skdne Stadsmissions
verksamhet Café David, i Mariakyrkan och har funnits pa Kamratféreningen Comigen.

Forvaltningen menar att verksamheten kompletterar socialtjinsten eftersom det dr vanligt att malgruppen
har juridiska frigor och problem som dr viktiga att reda ut for att komma vidare i sin livssituation.
Milgruppen far ocksa hjilp med att hitta ritt till andra myndigheter och fa information om rittigheter och
skyldigheter i forhallande till myndigheter.

Administration
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Juridikcentrum har en bra administration.

Det dr vanligt att styrelsen byts ut drligen eftersom medlemmarna bestir av studenter vid
juridikprogrammet i Lund.

FEkonomi

Foreningen har fi utgifter och fa inkomster. Bidraget frin arbetsmarknads- och socialnimnden gir till
kostnader knutna till triffarna som bedrivs tvd ganger i veckan i Malmoé.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Juridikcentrum erbjuder en verksamhet
som kan vara viktig f6r att komma vidare i livet £6r individer i utsatta situationer.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja ansdkan om organisationsbidrag med 20 000
kronor per édr £6r 2024 och 2025. Summan ir en héjning med 5000 kronor f6r att bidra till ytterligare
stabilitet i organisationen.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Kﬂmmﬁbﬂﬂiﬂgeﬂ Coﬁﬂgeﬂ BeVll)at Bevﬂ]at Soker pef ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

846006-4325 450 000 450 000 1 000 000 760 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Kamratféreningen Comigen ir en religidst och partipolitiskt obunden ideell stdd- och brukarférening f6r
minniskor 1 utanférskap.

Foreningens virdegrunder bygger p4 att alla méinniskor har ett lika virde, att verka for en demokratisk
jamstilldhet, att motverka rasism och utanférskap, att verka f6r nykterhet och drogftihet.

Med virdegrunderna som bas skall kamratféreningen skapa drogfria motesplatser f6r ungdomar och vuxna
som delar dessa virdegrunder. Kamratféreningen skall dven s6ka samverkan med andra féreningar som
delar Comigens virdegrunder. Féreningen har som mal att arrangera studieresor och studiebesok for
medlemmarna, verka f&r olika fritidsaktiviteter, ordna f&reldsningar och studiecirklar. Féreningen vill verka
for att medlemmarnas nykterhet och drogfrihet blir bestaende pa lang sikt och att malgruppen hittar en
social anpassning/assimilering i samhillet.

Organisationens malgrupp

Minniskor i utanforskap, oavsett ras, kon eller etnisk tillhorighet, som 6nskar leva ett nyktert och drogfritt
liv.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Kamratféreningen Comigen har en central métesplats f6r drogfrihet pa Mollevangen. Comigen anordnar

drogfria aktiviteter och hogtidsfirande till sina medlemmar och ger kamratstod till varandra. Métesplatsen
ska vara ett drogfritt alternativ som lingsiktigt ska frimja att medlemmarna bibehaller nykterhet och hittar
nya sammanhang,.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Comigens métesplats kompletterar andra
verksamheter som vinder sig till malgruppen. Verksamheten skapar en trygghet f6r malgruppen eftersom
métesplatsen har 6ppet varje dag. De ordnar dven sirskilda firande pd hégtider si som jul och nyir vilket
forvaltningen ser positivt pd. Férvaltningen bedémer att verksamheten méjliggor en angeldgen gemenskap
tor féreningens medlemmar och métesplatsens besokare.

Forvaltningen ser dven positivt pa féreningens samarbete med Frivarden och att de erbjuder plats f6r
samhillstjanst f6r personer med fotboja, detta bidrar till att métesplatsen dr viktig oavsett bakgrund.

Comigen har under dret startat ett samarbete med Flamman socialt f6rebyggande centrum och
oppenvardsverksamheter som alla ligger pd samma gata som motesplatsen. Samarbetet syftar till att stoppa
den forsiljning av narkotika som skett relativt Oppet pa gatan. De har ocksd ett samarbete med
omradespolisen och har tidigare dr haft problem med forsiljning utanfor lokalen, vilket de nu har fatt
stopp pa. Forvaltningen ser positivt pa de samarbeten som Comigen har deltagit i under aret.

Administration

Under det senaste aret har Kamratféreningen Comigen drivits helt ideellt men féreningen har trots detta
en god administrativ ordning. Under 2022 och 2023 har féreningen fitt en ny styrelse vilket har gett
féreningen en nystart enligt férvaltningen.

Den nya styrelsen har varit aktiva i arbetet med att sidkerstilla drogfriheten i och utanfér métesplatsen.
Bland annat har de dndrat i sina stadgar f6r att kunna ha mdijligheten att helt stinga av medlemmar som tar
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med sig droger in i lokalen. Av forklarliga skl dr féreningens malgrupp vildigt beroende av att
métesplatsen far vara drogfri. Forvaltningen ser att den nya styrelsen dven har medverkat till positiva
forflyttningar i samverkan med andra féreningar i Malmé som méter liknande malgrupper.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Comigen arbetar kontinuerligt med att gora
medlemmarna involverade i verksamheten, bland annat genom att efterfriga forslag pd nya aktiviteter som
de kan goéra tillsammans. Comigen har dven arrangerat studiecirklar 1 bland annat féreningskunskap vilket
hojer deltagandet i det demokratiska arbetet 1 féreningen.

FEkonomi

Comigen har ett café pa sin motesplats som finansieras genom det som siljs. Féreningen hyr dven ut en del
av lokalen NA-méten (Anonyma Narkomaner) som har méte varje dag i lokalen.

Comigen har dock haft problem med att fd pengarna att ricka till under 2023. Hyresvirden har kraftigt
héjt hyran och féreningen har hatt 6kade kostnader f6r el och ink6p till fiket. De har dven haft inbrott i
lokalen vilket har inneburit en del kostnader. Under hosten skickade féreningen in en ansékan till
kommunstyrelsen om ett akut bidrag. Kommunstyrelsen har inte fattat beslut om ansékan dnnu.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har linge sett att Comigen skulle behdva anstillda en person som
kan arbeta med samordning i verksamheten. Det skulle kunna bidra till att f6reningen kan erbjuda fler
aktiviteter, utdkade det uppsékande arbetet och utéka samarbeten med andra aktérer. Vidare har
téreningens medlemsantal 6kat med mer 4n det dubbla och de har dven utékat sina 6ppettider. I dagsliget
driver styrelsen allt arbete.

Mot bakgrund av ovanstiende bedémer foérvaltningen att Comigen ér ett i stort behov av ett hogre bidrag
for kommande ar.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Comigen ar en viktig
kamratforeningen fér minniskor som vill ta sig ut ur beroende. Genom sitt centrala lige och stora
medlemsantal utgér de en viktig métesplats och gemenskap som dr Sppen alla dagar 1 veckan. De erbjuder
gemenskap stéd och aktiviteter efter beroende, dé ett nytt liv och en ny gemenskap édr nédvindig.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslir att bevilja Comigens ansékan om organisationsbidrag
med 760 000 kr £f6r 2024 och 2025, en hojning med 360 000 kronor f6r Skade kostnader samt en
deltidsanstallning i féreningen.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Kﬂmrﬂﬁb}?ﬂl’ﬂgeﬂ NU BeVll)at Bevﬂ]at Soker pel‘ ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

802456-8944 40 000 50 000 80 000 80 000

Organisationens syfte enligt stadgar

NU ir en religiést och partipolitiskt obunden ideell stédférening f6r minniskor i utanférskap.
Foreningens virdegrunder bygger pa:

o Att alla minniskor har ett lika varde,

e Att verka for en demokratisk jaimstilldhet,

e Att motverka rasism och utanforskap,

e Attverka for nykterhet och drogfrihet.

Med virdegrunderna som bas skall f6reningen skapa drogfria métesplatser f6r méinniskor som delar dessa
virdegrunder. Féreningen skall dven s6ka samverka med andra féreningar som delar NU:s virdegrunder.

Organisationens malgrupp

Minniskor i utanférskap som har en egen erfarenhet av missbruk och/eller psykisk ohilsa, vilket har lett
till ensamhet och isolering i samhillet.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Kamratféreningen NU erbjuder en betydelsefull och
stabil métesplats for foreningens medlemmar. Det finns en stor gemenskap och kamratskap bland
medlemmarna. Féreningen uppger i samtal med forvaltningen att de virdesitter att regelbundet ha samma
typ av aktiviteter eftersom detta ger en trygghet f6r féreningens medlemmar. Mdnga av medlemmarna
behéver tid att vinja sig vid att delta pa aktiviteter och genom stabilitet och férutsigbarhet vigar fler
medlemmar delta.

Forvaltningen ser positivt pd att Kamratféreningen NU har en god samverkan med andra féreningar inom
omrédet. De deltar dven i olika sammanhang f6r samverkan med Malmé stad med fokus pa
brukarinflytande.

I arsredovisningen rapporterar Kamratféreningen NU att medlemsantalet har ékat i férhéllande till tidigare
ar. 2020 hade féreningen cirka 20 medlemmar, vid slutet av 2021 var det 48 och f6r 2022 redovisar de 69
medlemmar. I samtal med férvaltningen uppger Kamratféreningen NU att medlemsantalet har fortsatt att
6ka under 2023.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Kamratféreningen NU ér en stabil och viletablerad
térening i Malmé. Forvaltningen bedémer férvaltningen att féreningen har en god féreningsstruktur och
hog transparens gentemot medlemmar och omgivningen.

Foreningen ldgger ut protokoll fran styrelsens méten pé sin Facebook-sida. Det édr pa Facebook-sidan
storsta delen av kommunikationen sker. Dir kan medlemmarna lyfta frigor och anmila sig till aktiviteter.

Ekonomi

I Kamratféreningen NU sker allt arbete ideellt. Det organisationsbidrag som féreningar erhaller fran
nimnden gir till hyra f6r lokalen, aktiviteter f6r medlemmarna samt administration.
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Forutom hyran pa 5000 kronor per dr samt bankkostnader pa 1500 kronor per ér planerar
Kamratféreningen NU att anvinda det ansokta bidraget till medlemsaktiviteter. Férvaltningen ser positivt
p4 att bidraget i std stor utstrickning gir direkt till malgruppen.

Infor 2024 och 2025 anséker Kamratféreningen NU om en nagot hdgre summa dn 2023. Under manga ar
ansOkte och erhdll féreningen 40 000 kronor per ar. Infér 2023 hade medlemsantalet 6kat och féreningen
ansOkte dirfér om en hogre summa, samma galler infér 2024 och 2025 eftersom medlemsantalet har
fortsatt att Oka.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedomer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Kamratféreningen NU dr
vilfungerande férening med en betydelsefull verksamhet {6t sina medlemmar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja ansékan med 80 000 kronor per ar f6r
verksamhetsaren 2024 och 2025, en héjning med 30 000 kronor med anledning av féreningens 6kade
medlemsantal.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Qvinnogulan Malmi Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802458-1574 105 000 140 000 163 000 150 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Syftet med organisationen ir att den riktar sig till drogfria kvinnor som har haft ett beroende av narkotika,
alkohol, likemedel eller pa annat sitt berdrts av ett beroende, vald i nira relationer. Méinga kvinnor lider
ocksa av psykisk ohilsa som hos en del uppkommit genom sitt beroende. Féreningen styrs av de kvinnor
som deltar 1 verksamheten som dven bestimmer 6ver innehallet i verksamheten genom demokratiska
méten.

Organisationens malgrupp

Qvinnoqulan dr en motesplats f6r kvinnor i alla dldrar, gravida, mammor med barn. Malgruppen bestir av
kvinnor eller icke-binira, kvinnor med psykisk ohilsa eller kvinnor som har erfarenheter av missbruk.
Qvinnoqulan tar dven emot kvinnor med substitutmedicinering fran Laro.

Foreningen kan dven hjilpa anhoriga att bryta det medberoende de har eller haft.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser positivt pa att att Qvinnoqulans verksamhet bestir av kvinnor
med egen erfarenhet. Féreningen erbjuder aktiviteter, utflykter och triffar f6r kvinnorna som forvaltningen
bed6émer skapar méjligheter till samtal, att bearbeta erfarenheterna som kvinna 1 beroende-miljéer.
Forvaltningen beddmer vidare att féreningen kan bidra till en ny gemenskap som ir av stor vikt f6r
personer som kommer ur ett beroende.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Qvinnoqulan kompletterar nimndens éppenvird
och insatser genom att erbjuda ett lingsiktigt stéd bade individuellt och i grupp. Det kan skapa goda
torutsittningar f6r mélgruppen att komma vidare i sina liv.

Foreningen finns samlokaliserade med RFHL — en férening som vinder sig till manniskor med
beroendeproblematik vilket gér att motesplatsen dr vilkomnande f6r malgruppen. Féreningen ir en
trygghet for minga medlemmar och 4r unik i sitt slag i Malmé.

Qvinnoqulan har ocksd ett aktivt utdtriktat arbete som forvaltningen ser positivt pa. De arbetar med
brukarfragor samt opinionsbildar kring fragorna vilket dr till gagn f6r malgruppen. Relationen med Malmé
stad dr god, de samarbetar mycket med andra féreningar ocksad och deltar alltid nir forvaltningen bjuder in
till dialoger.

Administration

Qvinnoqulan drivs helt volontirt och ir en brukarférening dir medlemmarna har skiftande erfarenheter av
féreningsarbete sedan tidigare. Administrationen och féreningen styrelse fungerar dock vil och ansékan
och redovisning limnades in komplett utan anmirkningar.

Ekonomi

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Qvinnoqulans ekonomi dr beroende av nimndens
organisationsbidrag. Bidraget ir féreningen enda intikt bortsett frin medlemsavgifter.
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Verksamheten drivs helt ideellt. Féreningens stOrsta utgifter dr aktiviteter och utflykter f6r medlemmar
samt lokalhyra. Under 2023 har férvaltningen haft en dialog med Qvinnoqulan om att nigra av utgifterna
inte ska bekostas genom organisationsbidraget, det giller bilersittning och parkeringskostnader.

Sammantagen bedémning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Qvinnoqulan har en unik verksamhet som gynnar
kvinnor i utsatta situationer. Minga av féreningens medlemmar har varit utsatta f6r vald i nira relation och
andra traumatiska upplevelser under sitt beroende vilket skapat ett behov av en separatistisk métesplats dir
bara kvinnor méts i en trygg milj6. Sammantaget ser forvaltningen att féreningen fyller en viktig funktion
tor sina medlemmar och i att opinionsbilda kring beroende och psykisk ohilsa f6r och med kvinnor.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslir bevilja ansékan med 150 000 arligen 2024 och 2025.
Summan ir en héjning med 10 000 kronor f6r att bidra till ytterligare stabilitet och lingsiktighet f6r
organisationen.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

RFHI. Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

8460014072 210 000 350 000 827 439 400 000

Organisationens syfte enligt stadgar

RFHL:s huvudmal ér att uppna ett samhille utan beroende av narkotika och beroendeskapande likemedel
och utan social utslagning.

Organisationens malgrupp

Min och kvinnor som uppnar drogfrihet och leva ett socialt liv och vara inkluderade i samhillet.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen bedémer att RFHL utgdr en viktig motesplats f6r manniskor
som har levt med beroende genom att erbjuda lingsiktig gemenskap. Foérvaltningen ser positivt pd att
RFHL har 6ppet i lokalen varje dag och att medlemmar och andra besékare kan komma dit pa obestimd
tid och utan prestationskrav. Métesplatsen dr vilbes6kt och en del 1 féreningen kan dven hjilpa till att
informera om hur kontakten med olika myndigheter fungerar.

RFHL samverkar med andra féreningar som méter manniskor med psykisk ohilsa eller som har levt med
ett beroende vilket férvaltningen ser positivt pd. RFHL deltar i nitverk tillsammans med Malmé stad och
andra aktérer som handlar om brukarinflytande. Forvaltningen bedémer att RFHL utg6r en viktig roll f6r
mangfalden av brukarféreningar i Malmo.

De senaste aren har det férekommit hot och vald pd RFHL:s métesplats. Forvaltningen bedémer att
RFHL har vidtagit relevanta atgirder fOr att stirka och uppritthdlla en trygg miljé f6r féreningens
medlemmar och métesplatsens besokare. Forvaltningen kommer att fortsitta f6lja upp situationen
tillsammans med f&reningen.

Administration
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att RFHL ér en viletablerad férening i Malmé.

RFHL har de senaste aren haft ekonomiska bekymmer och férvaltningen bedémer att det dven har funnits
brister i féreningens administration. Féreningens ordférande har bytts ut ett antal ginger vilket har skapat
en viss oordning i féreningen.

Forvaltningen beddmer att RFHL har arbetat hirt under 2022 och 2023 med att skapa stabilitet.
Foreningen har dven en ny styrelse sedan 2022. Arbetet fortskrider och forvaltningen ser positivt pa
utvecklingen.

Ekonomi

RFHL hade tidigare ett titt samarbete med féreningen Comboe. Comboe drev ett boende personer i
heml6shet och beroende dir Malmé stad gjorde placeringar utifrdn bistind fran socialtjinsten. I samband
med att Malmo stad upphandlande boendeplatser f6rlorade RFHL de intikter som de tidigare hade fatt for
placeringar pa boendet.

RFHL hamnade i en svar ekonomisk situation och uppger att problemen inte hanterades pé ett lingsiktigt
och transparent sitt. Mot slutet av 2021 hade féreningen stora skulder men under 2022 lyckades
féreningen forbittra ekonomin, bland annat genom att hyra ut delar av lokalen och vilja en ny styrelse.
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Infér 2023 beviljades RFHL en héjning av sitt bidrag eftersom de hade erhallit samma summa under
manga ar. Forvaltningen bedémde dessutom att REFHL vidtog relevanta atgirder f6r att forbittra
ekonomin.

Infér 2024 och 2025 anséker RFHL om 827 439 kronor. Férvaltningen bedémer att RFHL inte 4r i behov
av hela den ans6kta summan eftersom den enligt budgetplanen inte inkluderar 6vriga intikter. Féreningen
planerar att erhalla 9000 kronor i medlemsintikter samt erhélla 164 000 kronor i hyra frin sina hyresgister.
I 6vrigt dr organisationsbidraget RFHL:s enda intékt.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att RFHL erbjuder ett angeldget socialt
sammanhang och stéd f6r minniskor som har levt med beroende. Féreningen har haft administrativa och
ckonomiska bekymmer de senaste 4ren, i dagsliget har situationen forbittrats avsevirt och férvaltningen
kommer att fortsitta f6lja upp utvecklingen framéver.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja ansdkan med 400 000 kronor per ar,
verksamhetsiren 2024 och 2025. Summan ér en hojning med 50 000 kronor for att bittre motsvara
organisationens behov.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

RESL. Malni Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

846001-3413 350 000 350 000 680 000 350 000

Organisationens syfte enligt stadgar

RESL stir f6r Riksférbundet f6r homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och intersexpersoners
rittigheter. RFSL Malmé 4r Malmés lokalférening.

e Avdelningens syfte och dndamal 4r att verka f6r ett samhalle priglat av mangfald, ppenhet och
respekt f6r ménniskors olikheter, ddr alla, oavsett sexuell liggning, kbnsidentitet, kénsuttryck och
konskarakteristika, ska ha lika rittigheter och skyldigheter, lika virde samt lika méjligheter att leva
och verka.

e Avdelningen ska bedriva politik, informationsverksamhet, social verksamhet och stddjande
verksambhet, i den man avdelningen har méjligheter och resurser till, f6r homosexuella, bisexuella,
transpersoner, personer med queera uttryck och identiteter samt intersexpersoner. Dessa
verksamheter ska stimma 6verens med RFSL:s principprogram, RFSL:s stadgar, beslut som fattas
av RFSL:s kongress samt Gvriga styrdokument.

e Avdelningen dr feministisk och antirasistisk samt partipolitiskt och religiést obunden.

Organisationens malgrupp

Malgruppen f6r RFSL Malmo dr det lokala hbtq+-sambhillet, inklusive de mest underrepresenterade, utsatta
medlemmarna av hbtq+- samhillet i MalmSomradet. Dessa ir dldre och unga hbtq-personer, queera
nyanlinda och personer vars sexuella liggning utgdr en minoritet inom hbtq+-rérelsen, sisom de som
identifierar sig pa det bisexuella, trans och asexuella spektrumet.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att RESL Malmé erbjuder en trygg och betydelsefull
moétesplats f6r hbtgi-personer i Malmé.

Forvaltningen ser positivt pd att RESL Malmé arbetar aktivt med att inkludera personer i olika aldrar och
med olika bakgrund. Under de senaste aren har féreningen genom sin verksamhet Newcomers byggt upp
en stor kompetens i frigor om migration och rittigheter utifrdn hbtqi-perspektiv. Férvaltningen bedémer
att Newcomers utgdr en angeligen motesplats £6r hbtqi-personer som ér nya i Sverige. RFSL Malmo har
dven arrangerat regelbundna triffar och aktiviteter for seniorer vilket férvaltningen menar ér angeldget for
att motverka isolering och ensamhet hos dldre.

Forvaltningen beddmer att féreningens syfte enligt stadgar inte Sverensstimmer med arbetsmarknads- och
socialnimndens malgrupper for tvdarigt organisationsbidrag. Enligt forvaltningen 4r arbetet med att stirka
hbtqi-personers rittigheter en friga for hela staden och inte enbart ett ansvar fér en socialndmnd.
Forvaltningen bedomer att féreningen skulle behéva en central dialogpart och bidragsgivare i Malmé stad
for att bittre kunna méta malgruppens behov.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen menar att RESL Malmoé ér viletablerad och vilkind forening i
Malmé.

De senaste aren har styrelsen bytts ut varje dr vilket har medfért bidde utmaningar och méjligheter £6r
téreningen enligt férvaltningen. Under 2023 har RESL Malmo en ny styrelse som under dret har arbetat
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aktivt med att se 6ver strukturer, stirka samverkan med andra féreningar och vidareutveckla verksamheten.
Forvaltningen ser positivt pa utvecklingen.

Ekonomi

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att RFSL Malmé har en férhallandevis stabil
ekonomisk situation. Under de senaste dren har féreningen haft en del administrativa utmaningar som dven
har paverkat féreningens ekonomi. Férvaltningen beddmer att savil administrationen som ekonomin
numera ir i god ordning.

Infor 2024 och 2025 har RESL Malmé en ndgot dyrare hyra eftersom de har flyttat till en ny lokal. RESL
Malmé har haft samma bidrag under minga édr och utékat verksamheten under denna tid. Férvaltningen
menar samtidigt att det inte 4r mdéjligt med en héjning av féreningens bidrag eftersom de inte uppfyller
kraven pa malgrupp i tillrickligt stor utstrickning.

Infér 2024 och 2025 ansékte RFSL Malmé om béde tvadrigt organisations- och verksamhetsbidrag.
Forvaltningen bedomde att det enligt ansékningarna inte var mojligt for féreningen att erhélla bada
bidragen och att organisationsbidraget var det bidrag som limpade sig bist. Efter skriftligt godkidnnande
fran féreningen har foérvaltningen enbart handlagt ansdkan om organisationsbidrag,.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att RFSL Malmé utgdr en viktig och
vilkind métesplats £6r hbtqi-personer i Malmo. Forvaltningen ser positivt pa den utvecklingen som RFSL
Malmé har gjort de senaste aren.

Samtidigt bedémer férvaltningen att foreningens syfte enligt stadgar inte Gverensstimmer med
milgrupperna for tvaarigt organisationsbidrag. Av den anledningen dr det inte aktuellt att héja bidraget.
Foreningen har samtidigt erhallit bidrag frain nimnden under manga dr och férvaltningen bedémer att det
enligt bidragets kontinuitetsprincip inte dr mojligt att avsld ansékan férrdn en annan nimnd har méjlighet
att bevilja RFSL Malmé ekonomiskt stod.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslér att bevilja ansékan om organisationsbidrag med 350 000
kronor drligen for 2024 och 2025.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Spe/bg;ﬁoeﬂdey Forgﬂzﬂg BeVll)at Bevﬂ]at Soker pel‘ ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

846502-1072 528 000 528 000 1 000 000 550 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Spelberoendes férening dr en partipolitiskt och religiést obunden sammanslutning som vill
verka for att f6rebygga och avhjilpa spelberoende och dess anhériga 1 f6rsta hand genom
hjalp till sjélvhjilp.

Detta dndamal vill spelberoendes férening frimja genom att:

e Sprida information om spelberoendets orsaker, konsekvenser, uttrycksformer, behandling och
méjliga hjilpinsatser

e Informera och stdja spelberoende personer, deras anhoriga samt informera andra berérda.

e Forebygga spelandets psykosociala skadeverkningar sirskilt bland barn och ungdomar

o Kiritiskt granska marknadsf6ring av olika spelformer samt verka for information till beslutsfattare.

e Folja och initiera forskning och behandling inom omrédet spelberoende samt sprida denna.

e  Skapa forutsittningar for resurspersoner och styrelserepresentanter.

Organisationens malgrupp

Spelberoende och medberoende/anhériga till spelberoende.

Forvaltningens bedomning

Verksamhet

Som en effekt av covid erbjuder féreningen stédgrupp bade pa plats och digitalt. Det digitala passar de
deltagare som av praktiska eller personliga skal kan ha svért att narvara fysiskt vilket férvaltningen ser
positivt pa.

Forvaltningen beddmer att det dr positivt att féreningen engagerar personer med egen erfarenhet av
spelmissbruk som volontirer i féreningen.

Foéreningen har en anstilld som férutom stéd ocksa arbetar med informationsspridning,

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att Spelberoendes Forening har en stabil styrelse och en
tydlig transparent redovisning.

Ekonomi

I samtal med f6rvaltningen uppger Spelberoendes Forening att féreningens ekonomiska lige dr anstringt
péa grund av att anslag frin Region Skane har uteblivet efter att regionen dndrade sina kriterier. Féreningen
uppger att de kommer att behGva skira ner pa verksamheten med anledning av detta.

I dagsldget har féreningen stédsokande fran hela Skiane men Malmé stad 4r den enda kommun som bidrar
ekonomiskt till féreningen.

Vid ett uppfoljande samtal under hdsten 2023 berittar féreningen att de har blivit tvungna att siga upp sin
enda anstillda med sex ménaders uppsigningstid. Spelberoendes Foérening uppger att de underséker
mojligheten att s6ka medel fran riksorganisationen for att kunna behalla sin anstillda under hela 2024.
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Sammantagen bedémning

Forvaltningen bedémer att spelberoendes forening har en viktig verksamhet som erbjuder stéd bade pa
plats och digitalt.

Malmé dr den enda kommun som bidrar till féreningen och efter uteblivet stdd fran Region Skine befinner
sig foreningen i ett tufft ekonomiskt ldge. Forvaltningen beddmer samtidigt att Spelberoendes férening har
ett férhallandevis hogt bidrag jimfért med andra féreningar med motsvarande omfattning pa
verksamheten. Férvaltningen bedémer inte att det dr rimligt att Malmo stad bor kompensera £6r uteblivet
stod fran Region Skane, eller som enda kommun bekosta hela verksamheten da flera av de stédsékande
bor i andra skinska kommuner.

Sammantaget foresldr arbetsmarknads- och socialférvaltningen att ansékan fran Spelberoendes Forening
beviljas med 550 000 kronor per ar infér 2024 och 2025. Summan dr en héjning med 22 000 kronor
eftersom foreningen har erhillit samma bidragssumma under ménga ar.

30




3. Organisationer for manniskor som utsatts eller har utsatts for vald i nara
relation inklusive hedersrelaterat vald och fortryck

Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

FemCenter Malmi Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

846501-9233 690 000 690 000 1310 000 1 000 000

Organisationens syfte enligt stadgar

FemCenter ska i feministisk anda och ur ett etnicitetsperspektiv arbeta for kvinnors och barns ritt till ett
liv utan sexualiserat vald i alla dess former.

e Med feministisk anda menas att arbeta med det grundliggande malet att avldgsna diskriminering
och fornedring av flickor och kvinnor pa grund av kén samt £6r kvinnors frigorelse pd alla plan i
samhaillet.

e Med etnicitetsperspektiv menas det grundliggande malet att arbeta fOr att motverka strukturell
diskriminering av flickor och kvinnor med utlindsk hirkomst pd grund av etnisk tillhérighet.

e Med sexualiserat vald menas allt vald som kvinnor och flickor utsitts f6r pa grund av sitt kén, som
exempelvis kvinnomisshandel, valdtikt, pornografi, prostitution, kdnsstympning, sexuella
trakasserier och hedersrelaterat vald.

Organisationens malgrupp

FemCenters primira mélgrupp ir kvinnor och flickor med utlindsk hirkomst utsatta f&r fysiskt och
psykiskt vald, hot om vald och hedersrelaterat vald och fortryck.

Forvaltningens bedomning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att FemCenter kvinnojour erbjuder ett angeliget och
strukturerat stdd till kvinnor och barn som utsitts f6r vald i ndra relation. Féreningen erbjuder stéd i den
akuta situationen, under tiden som den valdsutsatta och eventuella barn bor pd skyddat boende samt efter

det skyddade boendet.

FemCenter uppger att de i dagsliget kan erbjuda stédinsatser pa 19 olika sprak. Foérvaltningen ser positivt
pé den stora sprikkompetens som finns hos féreningen och menar att FemCenter utgor ett viktigt
komplement till andra kvinnojourer i Malmé genom sin sprakkompetens. Vidare har FemCenter ett gott
samarbete med Malmés andra kvinnojourer vilket férvaltningen ser positivt pa.

FemCenter har under flera ar arbetat med att utveckla sitt stéd till valdsutsattas barn. De har
kompetensutvecklat sin personal och arbetar aktivt med att synliggdra barns utsatthet, bland annat genom
att géra barnet delaktigt i fragor som r6r barnet under tiden pa skyddat boende samt genom att tilldela
varje barn en egen kontaktperson.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen beddmer att FemCenter dr en viletablerad och stabil f6rening.
FemCenter uppvisar regelbundet en ordnad administration och tar alltid kontakt med forvaltningen for att
stimma av vid eventuella oklarheter kring ansékan eller redovisning.

FemCenter uppger att féreningens styrelse har suttit under méanga ar och har god kunskap om bade
verksamhetsomradet och verksamheten vilket férvaltningen ser positivt pd.
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Alla aktiva medlemmar genomgar FemCenters interna utbildning och FemCenter arrangerar kontinuerligt
medlemsmoten ddr volontirer pa kvinnojourerna far information om pagiende projekt, aktiviteter och
opinionsarbete.

Ekonomi

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att FemCenter har en god ekonomi med férhallandevis
stort sparat kapital. FemCenter uppger att det sparade kapitalet bidrar till stabilitet och lingsiktighet f6r
toreningen vilket dr viktigt f6r bade personal och malgruppen.

FemCenter erhiller ersittning frin den aktuella kommunen f6r placeringar pa sina skyddade boenden.
Foreningen mottar dven statliga medel och fonder. Organisationsbidraget avser féreningens 6ppna
verksamhet samt administration och andra kringkostnader.

Forvaltningen bedémer att FemCenter bedriver ett ansvarsfullt och lingsiktigt arbete med sin ekonomi
vilket 4r positivt. Samtidigt menar férvaltningen att storleken pa féreningens sparade kapital pa sikt
behover vara rimligt i férhéllande till det ans6kta bidraget.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Femcenters verksamhet utgdr ett
angeldget och professionellt alternativ till nimndens verksamheter f6r valdsutsatta.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja Femcenter Kvinnojour 1 000 000 kronor 1
organisationsbidrag per ar f6r 2024 och 2025. Summan 4r en hojning i jimforelse med tidigare ar for att
bittre motsvara behov som finns inom verksamhetsomradet. Bidraget ska inte finansiera placeringar i det
skyddade boendet, utan anvindas till den 6ppna verksamheten och till informations- och opinionsarbete.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Fo"rgﬂjﬂgeﬂ Malmo Kﬁl’ﬂﬂ?/b%r BeVll)at Bevﬂ]at Soker pel‘ ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

846003-4013 820 000 820 000 2 355000 1 000 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Malmé Kvinnojours uppdrag ér att:
e stddja valdsutsatta kvinnor* och barn,
e tillimpa demokratiska arbetsformer priglade av respekt fér alla minniskors lika virde,
e verka for kvinnors och barns ritt till ett liv fritt fran vald samt
e  belysa och sprida kunskap om vild och fortryck 1 ndra relation.

* Begreppet kvinna omfattar samtliga individer som identifierar sig som kvinna, oavsett juridisk, social
och/eller biologisk konstillhorighet

Organisationens malgrupp

e Vildsutsatta kvinnor och barn
e Anhoériga och yrkesverksamma som kontaktar stédlinjen f6r rad och stéd gillande vald 1 nira
relation

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Malmé Kvinnojours satsningar pé spraklig tillginglighet mojligg6r f6r att dven kvinnor och barn som inte
talar svenska fir samma stod att kunna leva ett liv fritt frin vald. Verksamheten arbetar ocksd aktivt med
att na en bred malgrupp exempelvis genom satsningar pa dldre vildsutsatta.

Foreningen erbjuder stddsamtal f6r barn enligt metoden Trappan och deras egen metod Ingrid. Férening
har tagit fram en barnbok f&r barn i skyddat boende. Sedan en tid tillbaka erbjuder Malmé Kvinnojour
stodsamtal 1 grupp vilket de upplevt som framgangsrikt.

Foreningen arbetar aktivt med att utveckla och kvalitetssidkrar verksamheten f6r att kunna leva upp till
Okande krav fran myndigheter och for att bittre kunna tillgodose behovet hos stédsckande i alla aldrar.

Administration
Forvaltningen bedémer att Malmé Kvinnojour ér en stabil férening med en vilskott ekonomi.

Ekonomi

Foreningen kommer pa sikt fi 6kade kostnader pa grund av att de flyttat till en storre lokal dir de
inledningsvis har en hyresrabatt frin fastighetsigaren. Aven om lokalkostnaderna har éka sa har féreningen
ett sparat kapital vilket kan fungera som sikerhet och féreningen av ndgon anledning skulle f4 minskade
intikter.

Sammantagen bedémning
Malmé kvinnojour édr en viletablerad férening som utgdr ett viktigt komplement till nimndens
verksamheter. Féreningen anpassat sig och utvecklar verksamheten f6r att méta nya krav.

Forvaltningen foéreslar att bevilja ansékan med 1 000 000 kronor arligen f6r 2024 och 2025. Summan 4r en
héjning i jimférelse med tidigare ar fOr att bittre motsvara behov som finns inom verksamhetsomradet.
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Bidraget ska inte finansiera placeringar i det skyddade boendet, utan anvindas till den 6ppna verksamheten
och till informations- och opinionsarbete.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Kyz'””‘ojoﬂrg” Orgvf%”d och BeVll)at Bevﬂ]at Soker pef ar F(.ifslag per ar
Ungdomsjouren Oresund

Organisationsnummer

846501-4218 800 000 800 000 2344 108 1000 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Foéreningens vision dr ett jimstillt samhille fritt frain vald. Féreningen och dess tva verksamheters (en
kvinnojour och en ungdomsjour) huvudsakliga arbetsomraden dr stdd, prevention, utbildning och
paverkansarbete utifran en kunskap om hur genus, makt och vild hinger ihop. Féreningen arbetar med
och for valdsutsatta kvinnor samt ungdomar oavsett kénsidentitet.

Foreningen ska frimst:
e Dbedriva jourverksamhet med 6ppen samtalsmottagning samt chatt f6r valdsutsatta kvinnor.
e  Dbedriva jourverksamhet med 6ppen samtalsmottagning f6r ungdomar utsatta f6r vald i en
parrelation samt stdd via chatt f6r ungdomar oavsett problematik.
e genom forebyggande och stédjande insatser arbeta mot alla former av vald och fértryck 1 nira
relationer.

Organisationens malgrupp

Alla kvinnor i Malmé som utsatts eller utsitts f6r nigon form av vild i néra relation.

e Alla ungdomar 13 till 23 ir, oavsett konsidentitet, i Malmo som utsatts eller utsitts f6r vald i en
parrelation och som dr 1 behov av samtalsstéd med en professionell och trygg vuxen. (1
stodchatten kan ungdomar oavsett problematik kontakta féreningen for st6d.)

e Anhériga som behéver rad och stéd.
o  Yrkesverksamma som 4r i behov av konsultation.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet
Foreningen har tva verksamheter, en ungdomsjour och en kvinnojour. Ansékan om organisationsbidrag
avser bida verksamheterna.
e Kvinnojouren erbjuder samtalsstdd till valdsutsatta kvinnor i Malma, pa samtalsmottagning, via
telefon, videosamtal och chatt.
e Piungdomsjouren, som dr den enda i sitt slag i Malmd, erbjuds unga (13 till 23 4r), oavsett
koénsidentitet, kostnadsfritt och anonymt stéd. Stédsamtal erbjuds pa samtalsmottagningen, via
telefon eller chatt.

Det lingsiktiga stodet som féreningen erbjuder bade 1 ungdomsjouren och i den 6ppna verksamheten
riktad till kvinnor dr viktigt f6r att bearbeta trauma och att fi professionell hjilp bade i det akuta skedet
samt i det mer ldngsiktiga.

Oresunds kvinno- och ungdomsjour bidrar ocksa till att stirka kvinnor och ungdomar i svira
livssituationer, vilket i sin tur syftar till att generera sjilvstindigare och tryggare individer. En central del i
téreningens arbete ér att sttta och stirka kvinnor och ungdomar att ta steget till kontakt (samt skapa
fortroende for) andra stédinstanser sisom socialtjanst, halso- och sjukvird och rittsvisende. Forvaltningen
bedémer att detta kompletterar socialtjanstens insatser for malgruppen.

Foreningens erfarenhet av arbete med véld i nira relation dr méangirig och foérvaltningen bedémer den vara
viktig som ett komplement till Malmé stads egna insatser till gruppen. Féreningen bidrar ocksi till att
Malmoébor generellt ska ha bittre kinnedom om véld och dess mekanismer samt om vilka rittigheter och
méjligheter till stéd och hjilp som finns att fa.
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Forvaltningen beddmer att arbetet gynnar malgrupperna genom dels ett lingsiktigt och malinriktat
preventionsarbete som férebygger vald 1 nira relationer, destruktiva maskulinitetsnormer samt frimjar
trygghet, jamstilldhet och psykisk hilsa, dels ett paverkansarbete som synliggdr kvinnor och ungdomars
vildsutsatthet samt vilka behov av stéd och hjilp som finns.

Administration

Forvaltningen bedémer att féreningen har god administration och en styrelse som fungerar vil.

Ekonomi

Foreningen har under de senaste dren haft en anstringd ekonomi pa grund av att de tidigare skalat upp
verksamheten och haft manga anstillda som inte har arbetat med stodarbete utan i hég grad med
verksamhetsutveckling, kommunikation och projektledning. Ekonomin gick dé inte thop nir vissa statliga
medel uteblev och féreningen hade fa placeringar i sitt skyddade boende.

Foreningen har sedan dess skalat ner sin verksamhet, de dr i nuldget endast tva anstillda och har pausat sitt
skyddade boende. Féreningen har ocksd under dret ansokt om extra medel frin kommunstyrelsen. De
beviljades dir 125 000 kronor f6r 2023.

Oresunds kvinno- och ungdomsjour erhéller medel frin Socialstyrelsen bland annat for ett projekt med
fokus pd férebyggande arbete samtycke, normer, kirlek och relationer samt vild pa Stenkulaskolan. De har
1 dagslidget tva anstillda i det projektet. Universitetet ska utvirdera det och ett metodmaterial ska arbetas
fram.

Sammantagen bedémning

Foreningen har gjort en stor férdndring och har avvecklat sitt skyddade boende. I dagsliget ir det inte
ekonomiskt hallbart f6r féreningen att starta upp det igen och de har, genom dialog med andra jourer i
Malmé ser de inte behovet av yttetligare platser i Malmé i nuldget. De har fortfarande sin 6ppna
verksamhet 1 gang och har en anstilld samtalsterapeut och socionom som arbetar med samtal och stéd. De
har inte mérkt nagon skillnad pa inflddet av kontakter eller stédsékande dven om de inte har boende just
nu. Dirmed bedémer férvaltningen att Oresund kvinnojour och Oresund ungdomsjour kan erhilla medel
pd samma niva som de Ovriga jourerna f6r den 6ppna verksamheten, trots bristen pa skyddat boende.

Hela f6éreningens verksamhetsinriktning 6verensstimmer med prioriterad verksamhet f6r
organisationsbidraget. Den 6ppna verksamheten med chat, samtal pa plats och telefonsamtal dr
betydelsefull f6r manga hjilpsdkande. Bade i det akuta liget, da kvinnojouren vet var som kan hinvisas
osv, och i det langsiktiga stodet for vildsutsatta.

Forvaltningen bedomer att ungdomsjouren bedriver en unik verksamhet da de vinder sig till tjejer och
killar i sin stddverksamhet. De har ocksd, genom sitt f6rebyggande arbete i skolor, fatt kontakt med ménga
elever som berittar om saker de varit med om och kan ocksi darigenom erbjuda dessa st6d i sin
verksamhet, men ocksa slussa vidare till myndigheter eller andra nir det behdvs.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja ansdkan om organisationsbidrag med 1 000
000 kronor f6r sin 6ppna verksamhet 2024 och 2025. Summan dr en héjning i jimférelse med tidigare ar
for att bittre motsvara behov som finns inom verksamhetsomradet. Bidraget ska inte finansiera placeringar
1 det skyddade boendet, utan anvindas till den Sppna verksamheten och till informations- och
opinionsarbete.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Kvinnoréttsforbundet Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar

Organisationsnummer

802511-3955 220 000 220 000 300 000 220 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Foérbundet har som dndamdl att pa demokratiska grunder arbeta f6r vildsutsatta kvinnors minskliga,
ekonomiska och sociala rittigheter i det svenska samhillet.

Forbundet ska i detta arbete sirskilt beakta det hedersrelaterade vald som drabbar bade kvinnor och unga
min i nira relationer och arbeta for att underlitta integrationen f6r dessa drabbade i det svenska samhillet.

Forbundet dr partipolitiskt och religiést obundet.

Av férbundets medlemmar ska vid varje tidpunkt minst fyra femtedelar vara av det kvinnliga kdnet.

Organisationens malgrupp

Kvinnor som blivit utsatta for vald i nira relationer samt barn som bevittnat eller upplevt sidant vald i
familjen. Kvinnor och barn med skyddat identiteter, Asylsékande kvinnor med deras barn, Kvinnor och
ungdomars med utlindsk bakgrund.

Foérbundet har som dndamdl att pa demokratiska grunder arbeta f6r vildsutsatta kvinnors minskliga,
ekonomiska och sociala rittigheter i det svenska samhillet. Frbundet ska i detta arbete sirskilt beakta det
hedersrelaterade vild som drabbar bide kvinnor och unga min i nira relationer och arbeta for att
underlitta integrationen f6r dessa drabbade i det svenska samhillet.

Foreningens huvudsakliga malgrupp dr valdsutsatta kvinnor och barn dir de ger bade stéd och information
om kvinnornas ritt i Sverige och vild mot kvinnor och barn och vilka rittigheter och skyldigheter man har
i det nya landet.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet
Organisationen syftar till att pa sikt hjilpa malgruppen att ma bittre, bryta sin isolering, kdnna till sina

rittigheter och skyldigheter, integrera sig 1 det svenska sambhillet och std pa egna ben efter ett liv med ridsla
och 1 skyddat boende.

Kvinnorittsférbundets radgivningsfunktion dr en central del i féreningens arbete. De erbjuder individuellt
stdd, den anstillda dr psykolog och erbjuder individuellt st6d till kvinnor som har eller har haft
erfarenheter av hot och vald i nira relation.

De har ocksa ldger till barn och mammor pa skyddat boende, 1 kvinnojourer eller i det kommunala
boendet. De har i ar haft tre liger som har varit vilbesokta och uppskattade. Barnen fir en chans att umgas
med andra barn i fin miljé och att ha aktiviteter utomhus och kvinnorna fir ocksa méjlighet att prata med
andra i samma situation och ha fokus pa barnen i en trygg miljo.

Foreningen ér vildigt aktiva 1 verksamheten som riktar sig utit, det opinionsbildande arbetet 61 kvinnors
rittigheter, speciellt till kvinnor som inte dr fédda i Sverige och opinionsbildande arbete mot véld i nira
relation.

Aktiviteterna och det breda st6d som erbjuds bedéms komplettera socialtjanstens insatser. Féreningen har
en sprakkompetens, ett fortroende och ett kontaktnit som innebir littare kontakt med vissa grupper som
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kanske inte vinder sig till myndigheter vid behov i f6rsta hand. Flera av kvinnorna fortsitter efter den
akuta situationen att engagera sig i féreningen och blir dirmed ocksd en viktig social plattform f6r dem.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Kvinnorittsférbundet har vissa administrativa
svarigheter och har haft samtal med féreningen om detta.

I samband med ansokan f6r 2024 och 2025 inkom Kvinnorittsférbundet med felaktiga underlag men har
pa efterfragan skickat in nya dokument som férvaltningen har godkint. Férvaltningen bedémer dock att
toreningen emellertid har vissa svarigheter att beskriva sin verksamhet pa ett tydligt sitt. Férvaltningen
menar att féreningen har ett behov av att stirka sin administrativa och organisatoriska kapacitet.

Forvaltningen noterar dven att féreningen uppger att de har en verksamhetsansvarig som varken ér anstélld
av forening eller sitter i styrelsen. Detta gbr ansvarsférdelning och representation ndgot oklart.

Ekonomi

Foreningens ekonomi 4r mindre omfattande och inkomsterna bestar av insamlade medel frin medlemmar
och andra samt nimndens organisationsbidrag,.

Kvinnorittsférbundets utgifter dr fraimst hyra, deltidsanstillning samt aktiviteter och liger. Foérvaltningen
bedémer att kostnaderna dr rimliga.

Samtidigt bedémer frvaltningen att Kvinnorittsférbundet har ett behov av att hitta flera
finansieringskillor sa de inte blir sa sarbara och skulle dirmed kunna utéka genomfora flera av sina
projektidéer.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedomer foérvaltningen att framfor allt ligerverksamheten kommer malgruppen till gagn och
erbjuder barn och mammor en trygg positiv plats att umgis under sommaren. Féreningen erbjuder dven
visst langsiktigt stod samt aktiviteter £&r barn som ger bdde barn och kvinnor ett tryggt sammanhang och
ett individuellt stod som kan vara av stor vikt.

Mot bakgrund av féreningens administrativa och organisatoriska svarigheter samt otydligheten i
representation kommer forvaltningen kommer att gora en férdjupad granskning av verksamhet och
organisation nistkommande.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslir bevilja ansékan med 220 000 kronor per ar £6r 2024 och
2025.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Trgﬂy- och _ZL/'%”O”}?” 7 Malmi BeVll)at Bevﬂ]at Soker pef ar F(.ifslag per ar

Organisationsnummer

846501-6882 300 000 300 000 1997 154 400 000

Organisationens syfte enligt stadgar

Trans- och Tjejjouren i Malmé (TJIM) ska vara en partipolitiskt och religiést obunden ideell férening som
verkar for ett jimstillt samhalle fritt frin vald med utgangspunkt i en feministisk och intersektionell
grundsyn. Foreningen ska folja demokratiska principer, verka fér en icke-hierarkisk struktur och baseras pa
medlemmarnas samtycke. TJIM:s syfte dr att stOtta och stirka unga personer som identifierar sig som
transpersonet, ickebinira, tjejer och/eller kvinnor.

Organisationens malgrupp

TJIM vinder sig frimst till transpersoner, ickebinira, tjejer och/eller kvinnor mellan 12 och 30 dr som
lever med véld och/eller psykisk ohilsa, men stodverksamheten dr Oppen for alla att vinda sig till och vi
fragar aldrig vira stodstkande om vare sig dlder eller kon.

Medlem i foreningen kan den bli som identifierar sig som transperson, ickebinir, tjej och/eller kvinna, ar
18-35 ar.

Forvaltningens bedéomning

Verksamhet

Foéreningen méter unga i chatt och i utatriktade informationsinsatser pa skolor och andra arenor dir unga
finns. Eftersom det gar att chatta anonymt kan foreningen locka unga som inte kinner att de vill vinda sig
direkt till socialtjdnsten. Stodet utgoér dirfor ett viktigt komplement till f6rvaltningens verksamheter. Tack
vare kunskap och egna erfarenheter ér det ocksa en av fi verksamheter som till fullo inkluderar
transpersoner. Foreningen samarbetar med flera andra féreningar och utbyter kunskap och erfarenheter.

Administration

Foreningen har en vilutvecklad ideell bas i sitt arbete. Trans- och Tjejjouren i Malmés medlemmar dr sjilva
unga transpersoner, ickebinira och/eller tjejer som ligger sin ideella tid pd jouren. Foreningen ser det
dirfor som viktigt att ta hand om, stétta och stirka dven sina medlemmar. For att ga med i jouren ska en
fullfdlja jourens grundutbildning, betala medlemsavgiften, godkidnna jourens policy, virdegrund och
stadgar.

Alla medlemmar férvintas vara aktiva och ska delta pa storméten och gi med 1 minst en arbetsgrupp. Vid
arsslutet 2022 hade jouren 38 medlemmar. Totalt har jourens ideella medlemmar redovisat 1437 ideella
timmar, under aret 2022. De medlemmar som bemannar stodchatt och stodmail har haft interna
handledningsméten och har ocksa vid fyra tillfillen getts mojlighet till professionell handledning.

Foreningen iér tydlig och transparent i sin redovisning och har ett aktivt arbete f6r mangfald och
inkludering inom féreningen.

Ekonomi

Trans och tjejjouren har en vilordnad ekonomi med tydlig redovisning. De medel som féreningen far gar
framfor allt till I6ner och lokal. Féreningen har uttryckt att de séker en ny lokal d4 den befintliga har
bristande tillginglighet och dr i behov av renovering. Dock kommer en lokalflytt med stérsta sannolikhet
innebira en 6kad hyreskostnad.

Sammantagen bedémning
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Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Trans- och tjejjouren dr en vilskott
férening med en stabil ideell bas som samordnas av professionell personal. Féreningen utgdr ett viktigt
komplement till Malmé stads verksamheter.

Forvaltningen bedomer att bidraget till foreningen kan hojas for att bittre mota kostnaderna.
Forvaltningen foreslar att bevilja ansdkan med 400 000 kronor per ar £6r 2024 och 2025.
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Organisation 2022 2023 2024 & 2025 2024 & 2025

Veterindr omtante om Beviljat Beviljat Soker per ar Forslag per ar
valdsutsatta (1"O01/)

Organisationsnummer

802491-8099 25000 25000 35000 35000

Organisationens syfte enligt stadgar

Ett jimstallt samhalle fritt fran vald.

Organisationens malgrupp

Foreningen riktar sig till valdsutsatta personer med husdjur och som har pabétjat processen att ta sig ur en
vildsam relation genom att fly till skyddat boende. Féreningen ger stdd till den valdsutsatta genom att den
valdsutsatta inte ska tvingas vilja mellan att stanna kvar i relationen eller limna sitt husdjur.

Forvaltningens bedémning

Verksamhet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att den verksamhet som VOOV bedriver mojliggor for
véldsutsatta att fa hjilp och stéd. Nar Malmo stad placerar vildsutsatta finns det ofta vildigt begrinsade
moéjligheter att ta hinsyn till den valdsutsattas eventuella husdjur.

VOOV uppger till férvaltningen att socialtjinsten kontaktar féreningen for att fa hjilp med placeringar av
djur. Foéreningen fir dven forfragningar fran olika aktérer om att fOreldsa och beritta om relationen mellan
ett djur och den véldsutsatta samt vad djuret kan bidra med f6r den valdsutsattas maende. Forvaltningen
ser positivt pa den kunskap och det komplement som VOOV kan bidra med till bide Malmé stads och
kvinnojourernas verksamheter.

Administration

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att VOOV ir en stabil och viletablerad férening.
VOOV inkommer arligen med en ordnad redovisning.

Forvaltningen bedomer att verksamheten bedrivs pa ett strukturerat sitt och att féreningen har rutiner som
syftar till att sikerstilla bista moijliga stdd £f6r savil den valdsutsatta som f6r djuret. VOOV har
arbetsméten varje minad som ger medlemmarna méjlighet att komma till tals och fa information om
styrelsens beslut vilket f6rvaltningen ser positivt pa.

Ekonomi

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att VOOV har en ordnad ekonomi. Féreningens
storsta kostnader dr veterinirkostnader, transportkostnader, administration och tryckmaterial.

VOOV planerar att anvinda organisationsbidraget till administration, transportkostnader, bankavgifter,
mobilabonnemang samt utdtriktad verksamhet.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att VOOV erbjuder ett betydelsefullt
komplement till stadens och andra idéburna organisationers insatser inom arbetet mot véld i nira relation.
Foreningen gor stor nytta med smé medel.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen fOreslir att bevilja Veterindr omtanke om Valdsutsatta 35 000kt 1
organisationsbidrag édrligen f6r 2024 och 2025. Summan ér en upprikning med 10 000 kronor i jimférelse
med 2023. Organisationsbidraget ska anvindas till féreningens kringkostnader, inte till kostnader f6r
veterindrvard.
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