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§ 174 Remiss angaende kommunfullméaktiges reglementen for namnderna
- en oversyn

ASN-2023-7148

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har mottagit remiss avseende forslag till
kommunfullmiktiges reglemente f6r nimnder och kommunstyrelse.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att det dr positivt med ett gemensamt
reglemente f6r nimnderna, och instimmer i att det kan skapa en tydligare helhetssyn pa
stadens verksamhet och bidra till en 6kad tydlighet och tillginglighet f6r Malmobon.

Forvaltningen anser att spraket och strukturen av nimndernas ansvarsomraden och
uppgifter i hogre grad bor samordnas mellan socialndimnderna vilket skulle bidra till
intrycket av ett gemensamt reglemente och en bittre helhetsbild av nimndernas ansvar
vilket ocksa gar i linje med 6versynens syfte.

I drendet lyfts dven synpunkter avseende ansvar enligt HSL, organisationsbidrag,
arbetsmarknadsfrigor/arbetsmarknadspolitik och nimndernas arbetsformer.

Remissforslaget ska utga fran nuvarande reglementen och ansvarsomraden f6r nimnderna.
Oversynen har dock dteraktualiserat behovet av att kontinuerligt se 6ver grinsdragningarna
i reglementet for att sikerstilla att dessa dr optimala f6r Malméborna vilket dven lyfts i
arendet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna yttrandet och skicka det till
kommunstyrelsen.

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende forslag till
kommunfullmiktiges reglemente f6r nimnderna.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
Beslutsging

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att arbetsutskottet
bifaller féreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Remiss angiende kommunfullmiktiges reglementen for
nimnderna - en 6versyn
e Forslag till yttrande - Remiss angdende kommunfullmaktiges reglementen f6r
nimnderna - en oversyn



Bilaga - Kommunfullmiktiges reglemente for styrelsen och 6vriga nimnder -
remissversion

Bilaga till missiv
Foljebrev Kommunfullmaktiges reglementen f6r nimnderna - en dversyn

G-Tjansteskrivelse -Kommunfullmiktiges reglementen for nimnderna - en
oversyn; nu friga om remiss
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