e,
e,

SIGNERAD 2023-04-28

Malméo stad
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen 1@

Datum Tjansteskrivelse

2023-04-28
Var referens

Rebecca Setterberg
Utredningssekreterare

tebecca.setterberg@malmo.se

Inrattande av forvaltningsovergripande myndighetsutskott 2023 samt val av

ledamoter till myndighetsutskottet
ASN-2023-4791

Sammanfattning
Enligt arbetsmarknads- och socialnimndens reglemente ska myndighetsutskotten behandla vissa
drenden som innebir myndighetsutévning mot enskild.

Reglementet ger nimnden moijlighet att vid behov inritta flera utskott. Enligt reglementet ska
utskotten bestd av tre ledamoter och tre ersiattare och namnden ska utse en ordforande och en
vice ordférande. Ett utskott dr enligt nimndens reglemente beslutsfért med tre ledaméter nirva-
rande.

Nimnden inrittade ett forvaltningsévergripande myndighetsutskott senast vid nimndens kon-
stituerande sammantride den 2 januari 2023 (§ 9).

Det forvaltningsévergripande myndighetsutskottet har under bestimda perioder 2018-2023
behandlat drenden fran ordinarie myndighetsutskott, huvudsakligen kortare perioder 6ver som-
mar och jul for att mojliggora aterhimtning fér ledaméterna och underlitta verksamhetens be-
manning.

I det forvaltningsévergripande myndighetsutskottet ska vissa drenden som innebdr myndighets-
utévning mot enskild behandlas, exempelvis gillande godkinnande av och placering i familje-
hem samt 6verviganden enligt socialtjinstlagen (Sol.), ansékan om vird, placeringar och 6ver-
viganden enligt lagen med sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och lagen om vard
av missbrukare i vissa fall (LVM).

Nimnden har i sirskilda beslut utsett ledamoter och ersittare till att inga i utskottet samt att
nimnden har valt en ordférande och vice ordférande f6r perioden.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att drenden tillhérande myndighetsutskott
1, 2 och 3 kan behandlas av ett férvaltningsévergripande myndighetsutskott under peri-
oden 26 juni 2023 till 13 augusti 2023.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN
till ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersittare (4), NN till
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ersattare (5), och NN till ersittare (6) 1 ett forvaltningsovergripande myndighetsutskott
tor perioden 26 juni 2023 till 23 juli 2023.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN
till ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersattare (4), NN till
ersattare (5), och NN till ersittare (6) i ett forvaltningsovergripande myndighetsutskott
tor perioden 24 juli 2023 till 13 augusti 2023.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden faststiller sammantridestider for det f6rvaltnings-
overgripande myndighetsutskottet till tisdagen den 27 juni 2023 klockan 09:00, tisdagen
den 4 juli 2023 klockan 09:00, tisdagen den 11 juli 2023 klockan 09:00, tisdagen den 18
juli 2023 klockan 09:00, tisdagen den 25 juli 2023 klockan 09:00, tisdagen den 1 augusti
2023 klockan 09:00 samt tisdagen den 8 augusti 2023 klockan 09:00.
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Beslutsplanering

ASN beredning 2023-05-03

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2023-05-15
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2023-05-31

Beslutet skickas till

Berorda fortroendevalda

HR-service

Sekreterare f6r MU

Avdelningschef Sara Kleijsen Ahlander

Ansvariga
Enhetschef Louise Linde
Avdelningschef Truls Hallin
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