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Sammanfattning
Kommunfullmiktige gavs i Malmo stads budget 1 uppdrag att med berérda nimnder genomféra
en Jobbpakt med Malméborna (Budget 2018 med plan f6r aren 2019-2023, STK-2017-192).

I kommunstyrelsens budget f6r 2023 finns avsatt medel f6r insatser kopplade till Jobbpakten
och som bidrar till kompetensférsorjningen i Malmé men som inte ryms inom befintliga anslag
(Malmo stads Budget 2021 med plan f6r aren 2022-2023, STK-2020-1251).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att arbetsmarknads- och socialndimnden anso-
ker om medel frin Jobbpakten 2023 f6r att genomfora insatser som bidrar till att realisera inten-
tioner och samtidigt paverka maluppfyllelsen av kommunfullmiktiges mal:

e Malmo stad ska verka for att en storre andel ungdomar ska arbeta eller studera,

e Malmo stad ska verka for att en storre andel Malmobor ér sjalvforsorjande.

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslds besluta att ansoka om 23 920 000 kr fran kom-
munstyrelsen for planerade insatser for 2023 1 enlighet med Jobbpaktens intentioner.

Ansokta medel avser kostnader som uppstar utifran nimndens verksamhet for att kunna ge-
nomféra de féreslagna insatserna.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har samordnat sig med gymnasie- och vuxenutbild-
ningsférvaltningen i drendet.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anséker om 23 920 000 kr fran kommunstyrelsen
tor insatser kopplade till Jobbpakten som arbetsmarknads- och socialnimnden planerar
att genomfora under 2023.

Beslutsunderlag
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2 (3)

Beslutsplanering

ASN beredning 2023-05-03

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2023-05-15
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2023-05-31

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arendet

Ansvariga
Kommunfullmiktige gavs 1 Malmé stads budget 1 uppdrag att med berérda nimnder genomféra
en Jobbpakt med Malméborna (Budget 2018 med plan £6r dren 2019-2023, STK-2017-192).

I kommunstyrelsens budget f6r 2023 finns avsatt medel f6r insatser kopplade till Jobbpakten
och som bidrar till kompetensférsorjningen i Malmé men som inte ryms inom befintliga anslag
(Malmé stads Budget 2021 med plan f6r dren 2022-2023, STK-2020-1251).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att arbetsmarknads- och socialnimnden anso-
ker om medel fran Jobbpakten 2023 f6r att genomféra insatser som bidrar till att realisera inten-
tioner och samtidigt paverka méluppfyllelsen av kommunfullmaiktiges mal:

e Malmo stad ska verka for att en storre andel ungdomar ska arbeta eller studera,

e Malmo stad ska verka for att en storre andel Malmébor ir sjalviorsérjande.

Malmo stads kommunfullmaktige beslutade den 22 december 2020 en kommunévergripande
malsdttning om en utdkning med 1 000 kommunala arbetsmarknadsanstillningar f6r 2021 (STK-
2020-1509). Sedan 2021 har det skett forindringar inom Arbetsférmedlingens programanslag for
subventionerade anstéllningar.

Under 2023 kommer olika typer av subventionerade anstillningar anvandas. Dessa anstillningar
kriver mer egen finansiering dn tidigare ar. Detta innebir 6kade l6nekostnader som idag inte
ryms inom befintlig ram. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen avropar medel for att kunna
na uppsatta mal kring olika subventionerade anstillningar som kriver egen finansiering, till ex-
empel Nystartsjobb och Introduktionsjobb.

Sommarpraktik f6r unga 16—19 ar i Malmé ar en av ambitionerna i enlighet med Jobbpakten.
Stadens ambitioner att erbjuda alla ungdomar sommarpraktik 4r en ambition som medfér 6kade
kostnader. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen séker medel ur jobbpakten for att finansiera
stadens ambition med Ung i sommar som Gverskrider kommunbidraget som tilldelats arbets-
marknads- och socialnimnden.

Ambitionen ir att totalt uppna 3 300 platser inom Ung i sommar vilka alla inte ticks av kom-
munbidraget. Kommunbidraget ticker 2 700 av platserna.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ansoker dessutom om jobbpaktsmedel f6r handleda-
rersattning till idéburna organisationer som méjliggor koncept inom Ung i sommar.
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Medlen avser 23 920 000 kronor

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har samordnat sig med gymnasie- och vuxenutbild-
ningsférvaltningen i drendet.

Forvaltningens 6vervdagande

Forvaltningen bedémer att avrop fran Jobbpakten dr nédvindig for att uppna stadens malsitt-
ning att realisera arbetsmarknadsanstillningar under 2023. Arbetsmarknads- och socialférvalt-
ningen foreslar att arbetsmarknads- och socialnimnden avropar medel for att kunna na uppsatta
mal kring olika subventionerade anstéllningar som kriver egen finansiering, till exempel Ny-
startsjobb och Introduktionsjobb.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar att arbetsmarknads- och socialnimnden avro-
par medel ur Jobbpakten for att finansiera stadens ambition med Ung i sommar som Overskrider
kommunbidraget som tilldelats arbetsmarknads- och socialnimnden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att arbetsmarknads- och socialnamnden avro-
par medel ur Jobbpakten for handledarersattning till idéburna organisationer som mojliggor
koncept inom Ung i sommar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att arbetsmarknads- och socialnamnden beslu-
tar att ansoka om 23 920 000 kr fran kommunstyrelsen for planerade insatser for 2023 1 enlighet
med Jobbpaktens intentioner f6r att bidra till stadens kompetensférsérjning samt till minskning

av ekonomiskt bistind och for att bista fler Malmobor till sjalviorsorjning.
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