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Tjänsteskrivelse 

 
 

Revidering av arbetsmarknads- och socialnämndens delegationsordning med 
anledning av överföring av lägenhetsenheten från tekniska nämnden till 
arbetsmarknads- och socialnämnden 
ASN-2023-7088 

Sammanfattning 
Delegation innebär att nämnden överför sin beslutanderätt till utskott, ledamot eller 
tjänsteperson (6 kap. 37 § KL). Delegation regleras i delegationsordningen som nämnden 
fastställer. 
 
Kommunfullmäktige har 2023-03-23 (§56) beslutat att överföra vissa ansvarsområden från 
tekniska nämnden till arbetsmarknads- och socialnämnden. Med anledning av detta behöver 
arbetsmarknads- och socialnämndens delegationsordning kompletteras med nya ärendetyper. 
 

Förslag till beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner föreslagna förändringar i 

delegationsordningen. 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 

Beslutsunderlag 
 G-Tjänsteskrivelse - ASN 230426 - Revidering av arbetsmarknads- och socialnämndens 

delegationsordning  
 Delegationsordning ASN 23-04-18 
 Protokollsutdrag § 56 Överföring av ansvar för förvaltning av bostadslägenheter för 

personer för vilka kommunen har ett(ASN-2023-6527-1) (0) 
 
Beslutsplanering 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 2023-04-26 
 
Beslutet skickas till 
Avdelningschefer inom arbetsmarknad- och socialförvaltningen 
 
Ärendet 
En nämnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut. Det är praktiskt omöjligt att nämnden 
fattar beslut i samtliga ärenden som faller inom nämndens ansvarsområde.  
 
Syftet med att delegera beslutanderätt är att avlasta nämnden från att behöva fatta ett stort antal 
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beslut. Delegation innebär att nämnden överför sin beslutanderätt till utskott, ledamot eller 
tjänsteperson (6 kap. 37 § KL). Det delegerade beslutet fattas på nämndens vägnar och delegaten 
har det fulla ansvaret för handläggning och beslutsfattande i de ärenden som delegationen 
omfattar.  
 
Nämnden har däremot kvar sitt övergripande ansvar för sakområdet och kan ta tillbaka 
delegationen. Delegation regleras i en delegationsordning som nämnden beslutar att fastställa. 
 
Beslut av rent förberedande eller verkställande karaktär, där det inte finns något 
bedömningsutrymme, kräver ingen delegation. Dessa beslut finns inte i delegationsordningen 
och ska inte anmälas till nämnden.  
 
Bakgrund till revideringen 
Kommunfullmäktige har 2023-03-23 (§56) beslutat att överföra ansvaret för anskaffning och 
förvaltning av bostadslägenheter för personer för vilka kommunen har ett särskilt ansvar från 
tekniska nämnden till arbetsmarknads- och socialnämnden. Mot denna bakgrund revideras även 
nämndernas reglementen från och med 2023-05-01.  
 
För att säkerställa en smidig verksamhetsövergång från tekniska nämnden till arbetsmarknads- 
och socialnämnden föreslås att den delegation som tekniska nämnden sedan tidigare lämnat till 
lägenhetsenheten även fortsatt ska gälla, men med arbetsmarknads- och socialnämnden som 
delegerande nämnd.  
 
Ett nytt kapitel, 19. Lägenhetsenheten – in och uthyrning av bostäder, föreslås därför läggas till i 
nämndens delegationsordning, med förskjuten numrering för de där på efterföljande kapitlen 
som följd.  
 
Tekniska nämnden har valt att skriva ut samtliga delegater i sin delegationsordning och till 
exempel skriva ut vilken enhets- eller sektionschef som avses. Arbetsmarknads- och 
socialnämndens delegationsordning följer en annan form.  
 
Förvaltningen bedömer att det även fortsatt är tillräckligt att skriva ut titeln på delegaten samt att 
den delegation som lämnas till en medarbetare även gäller den medarbetarens chef. Därför stryks 
några av delegaterna i jämförelse med tekniska nämndens delegationsordning, detta får inga 
materiella konsekvenser.  
 
För ett beslut, 19.1 Träffa generella samarbetsavtal med hyresvärdar i Malmö, föreslås en ny 
delegat, avdelningschef, ersätta presidium. Förvaltningen bedömer att frågan som ska prövas inte 
har en sådan komplexitet att ett politiskt beslut är nödvändigt.  
 
Om nämnden inte skulle dela denna bedömning kan beslutsrätten med fördel istället delegeras 
till arbetsutskottet som sammanträder regelbundet. 
 
Ansvariga  
Louise Linde  Enhetschef 
Britt-Marie Pettersson  Förvaltningschef 
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