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Beslutande ledamöter 
Sedat Arif (S) (Ordförande) 
Erik Hammarström (MP) (Vice ordförande) 
Farishta Sulaiman (M) (Andre vice ordförande) 
Monica Kristensson (S) 
Nils Anders Nilsson (S) 
Shler Murad Bradostin (S) 
Michael Högberg (L) 
Ingrid Anna-Lisa Gunnarson (M) 
Mohammad Yousef Mohammad (M) 
Jacqueline Maly (SD) 
Kerstin Håkansson (V) 
Marek Lakatos (V) 
Peter Claréus (SD)  ersätter Jonathan  Grahndin (SD) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Bengt-Göran Svensson (S) 
Mira Markovinovic (S) 
Abdirahman Said Siyad (S) 
Ulla-Carin Trunnerup Albertsson (S) 
Asma Naim Ahmad Saleh (MP) 
Emma Bjarnevik (L) 
Anna Maria Christina Adell (M) 
Oscar Wannfors (M) 
Smail Habul (M) 
Elliot Bräck (SD) 
Anne Ruponen (V) 
 
Övriga närvarande 
Rebecca Setterberg (Nämndsekreterare) 
Britt-Marie Pettersson (Förvaltningsdirektör) 
Louise Linde (Enhetschef) 
Daniel Mattsson (Ärendekoordinator) 
Arjana Bajgora (Sekreterare) 
Carina Opasiak (Avdelningschef) 
Sara Kleijsen Åhlander (Avdelningschef) 
Marcus Eriksson (Avdelningschef) 
Rikard Vroland (Avdelningschef) 
Anna von Reis (Avdelningschef) 
Eva Lundsgård (Förvaltningsjurist) 
Linn Leonardsson (Förvaltningsjurist) 
Rebecca Bichis (Avdelningschef) 
Madeleine Moberg (Enhetschef) 
Jonas Magnusson (Enhetschef) 
Birgitta Nimgård (Facklig representant) 
Karolina Larsson (HR-chef) 
Lejla Kazic (Ekonomichef) 
Jenny Ahlm (Controller) 
Linn Jonnergård Stensson (Controller) 
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§ 36 

ASN-2022-
18026 

Nämndsbudget 2023 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden ska utifrån kommunfullmäktiges budget upprätta en 
egen budget för nämndens verksamheter. Nämndsbudget 2023 innehåller planering av 
verksamhet samt redovisning av hur de ekonomiska resurserna ska användas. 
 
Nämnden ska besluta om kompletterande uppgifter i nämndsbudget gällande 
kommunfullmäktigemål och tilldelade budgetuppdrag vid sammanträdet 30 mars 2023. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har i kommunfullmäktiges budget för 2023 ett tydligt 
uppdrag att bidra till stadens prioriterade utvecklingsområden. I plan för verksamhet 
beskrivs utveckling av nämndens verksamhet utifrån en övergripande sammanfattning av 
de planeringsförutsättningar nämnden står inför det kommande året. Vidare beskrivs 
nämndens prioriteringar och dess förväntade effekter för de verksamheten är till för. 
 
För 2023 har arbetsmarknads- och socialnämnden tilldelats en kommunbidragsram för 
nämndens samtliga verksamheter på knappt 4 010 miljoner kronor och en investeringsram 
på 8 miljoner kronor. 
 
Enligt nämndens beslutade riktlinjer för ekonomisk styrning ska nämnden fatta beslut om 
fördelning av tilldelat kommunbidrag mellan nämndens verksamhetsområden. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner nämndsbudget 2023 plan för 
verksamhet och ekonomi. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar nämndsbudget 2023 plan för verksamhet 
och ekonomi till kommunstyrelsen. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden fördelar kommunbidraget för nämndens 
verksamhet 2023 om totalt 4 009 794 000 kronor mellan verksamhetsområdena enligt 
följande: 1 626 579 000 kronor till Arbetsmarknad och ekonomiskt bistånd, 1 700 670 000 
kronor till Individ och familj, 402 896 000 kronor till Boende, tillsyn och service samt 
279 649 000 kronor till Stab och förvaltningsövergripande kostnader. 
  
Yrkanden 
  
Farishta Sulaiman (M) yrkar avslag till förmån för Moderaternas förslag i 
Kommunfullmäktige. 
  
Kerstin Håkansson (V) yrkar i första hand på återremiss för att korrigera målen som 
framgår av sida två i bifogad bilaga. Om återremiss inte vinner gehör yrkar hon i andra 
hand avslag till förmån för Vänsterpartiets förslag i Kommunfullmäktige. 
  
Sedat Arif (S) yrkar avslag till Kerstin Håkanssons (V) förslag. 
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Jacqueline Maly (SD) yrkar avslag till förmån för Sverigedemokraternas förslag i 
Kommunfullmäktige. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande behandlar först frågan om återremiss. Ordförande finner att nämnden 
behandlar ärendet idag. 
  
Ordförande finner att det finns fyra förslag. Ordförande ställer proposition på föreliggande 
förslag, Farishta Sulaimans (M) förslag, Kerstin Håkanssons (V) förslag samt Jacqueline 
Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller föreliggande förslag. 
  
Reservationer 
  
Kerstin Håkansson (V) och Marek Lakatos (V) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 
  
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Mohammad Mohammad (M) avser 
inkomma med en skriftlig reservation, bilaga. 
  
Jacqueline Maly (SD) och Peter Claréus (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 
Avdelningschefer i arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Nämndsbudget 2023 arbetsmarknads- och 

socialnämnden 
• Nämndsbudget ASN 2023 - Plan för verksamhet och ekonomi 
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 Vänsterpartiet 

 Reservation 

 Arbetsmarknads- och socialnämnden 2023-01-25 
 Ärende 22 
 Nämndsbudget 2023 
 ASN-2022-18026 

 Vi i Vänsterpartiet är glada för att nämnden äntligen tagit tag i att redovisa hur kommunbidraget 
 fördelas mellan de olika avdelningarna, även om vi hade kunnat önska en ökad tydlighet i hur 
 pengarna fördelas även inom de olika avdelningarna. 
 Vi delar fortsatt fackförbundens oro kring balans mellan krav och resurser och har svårt att 
 bedöma hur arbetsmiljö och hälsa hos medarbetare ska kunna hållas god med ständiga 
 effektiviseringar och stor press. För att kunna uppnå kommunfullmäktiges mål måste vi ge 
 medarbetarna rätt förutsättningar för att bedriva socialt arbete och förbättra levnadsvillkoren för 
 de malmöbor som utgör nämndens målgrupper. Vidare anser vi att det presenterade 
 budgetförslaget saknar tydlighet i vad som utgör nämndens prioriterade områden men även en 
 konsekvensanalys utifrån de effektiviseringskrav som ställs på nämndens verksamheter. 

 Vi ser att HME har ökat de senaste året vilket är positivt. Dock framgår det att medarbetare inte 
 upplever sig ha tillräckligt med tid för att utföra sina arbetsuppgifter. Våra medarbetare ska inte 
 heller behöva uppleva att de inte kan utföra sitt arbete med tillfredsställande kvalitet. Likaså 
 framgår det att personalomsättningen har ökat sedan år 2020 och särskilt inom vissa 
 avdelningar. En omfattande personalomsättning samt svårt med att rekrytera personal till 
 vakanta tjänster lämnar sitt avtryck på personalens arbetsmiljö. För att kunna leva upp till de 
 lagar som vi är förpliktigade att följa är det av stor vikt att vi skapar rätt förutsättningar för våra 
 medarbetare att klara uppdraget. 

 Det oroar oss att ambitionerna kring att minska hemlöshet inte är högre än de föreslagna i 
 budgeten. Vi anser att vi måste sätta mycket högre mål än de föreslagna att sträva mot, inte 
 minst gällande barn. Inget barn rår för att det är hemlöst, alldeles oavsett om orsaken är social 
 eller strukturell. Men vi anser också att vi måste arbeta med mål gällande direkta åtgärder. 
 Ingen människa ska tvingas sova utomhus anser vi, och vill därför ge ett särskilt uppdrag till 
 nämnden gällande detta. Malmö stads undersökning kring bostadsbrist och hemlöshet visade 
 att 635 vuxna till 401 barn var bostadslösa år 2022. 
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 Med anledning av följande resonemang önskade vi en ambitionshöjning av ett antal punkter vi 
 yrkade på en återremiss på förslaget och att uppdra åt förvaltningen att återkomma med ett nytt 
 budgetförslag med en tydlighet i vad som utgör nämndens prioriterade områden men även en 
 konsekvensanalys utifrån de effektiviseringskrav som ställs på nämndens verksamheter. Vi 
 önskade även att man prioriterade följande områden: 

 ●  Att antal kvinnor och män som är hemlösa av sociala orsaker ska minska med 50% 
 jämfört med föregående år 

 ●  Att antal kvinnor och män som är hemlösa av strukturella orsaker ska minska med 50% 
 jämfört med föregående år 

 ●  Att antal barn i hushåll som är hemlösa av strukturella orsaker ska vara 0. 
 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att ingen människa tvingas sova utomhus. 
 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att medarbetare har tillräckligt med tid för 

 att utföra sina arbetsuppgifter. 
 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att medarbetare har tillräckligt med tid för 

 att utföra sina arbetsuppgifter med en tillfredsställande kvalitet. 
 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att antalet socialarbetare ska utökas inom 

 de verksamheter där det förekommer ett högt antal ärende och en obalans mellan krav 
 och resurser. 

 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att alla grundskolor har möjlighet att bli en 
 SSPF skola. 

 ●  Att förvaltningen ges i uppdrag att säkerställa att socialsekreterare hos polisen utökas till 
 kvällar och helger 

 ●  Att prioritera samverkan mellan andra aktörer som arbetar med barnrättsperspektivet 
 inom vår stad. 

 ●  Att prioritera och utveckla förebyggande sociala insatser 

 När vårt yrkande föll reserverade vi oss till förmån för vårt eget förslag. 

 Malmö 2023-01-26 

 Kerstin Håkansson  Marek Lakatos 
 Ordinare ledamot  Ordinarie Ledamot 

 Med instämmande av 

 Anfal Mahdi  Anne Ruponen 
 Ersättare  Ersättare 
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Reservation 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2023-01-26 
Nämndsbudget 2023  
ASN-2022-18026 

 

Moderaterna yrkade avslag på nämndsbudgeten till förmån för eget budgetförslag som lagts i 
kommunfullmäktige. Malmö och i synnerhet arbetsmarknads- och socialförvaltningen står 
inför stora och tuffa utmaningar. När arbetslösheten är bland de högsta i landet, 
utanförskapet brett, bidragsberoende högt och när uppemot tolv procent av alla Malmöbarn 
anmäls till socialtjänsten för att det finns en oro, då behövs det en moderat politik för att 
vända den trenden.  

Arbetsmarknads- och socialnämndens verksamheter behöver en annan politik och andra 
prioriteringar. Med det moderata budgetförslaget hade hjälpen nått de mest utsatta, fler hade 
varit egenförsörjande och färre bidragsberoende. Detta bland annat genom att vi hade 
storsatsat på vuxenutbildningen, gjort skärpningar i bidragssystemet och satsat på 
arbetsmarknadsinsatser som är förankrade i forskningen. Även stadens kvinnojourer hade 
haft en mer förutsägbar och långsiktig finansiering.  

Då vårt förslag ej vann gehör reserverar vi oss till förmån för eget förslag. 

 

Farishta Sulaiman (M) Ingrid Gunnarson (M) Mohammad Mohammad (M) 

Med instämmande av 

Anna Adell (M) Oscar Wannfors (M) Smail Habul (M) 
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.nu 

 

 

Reservation 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 

Ärendenummer: ASN-2022-18026 

Nämndsbudget 

Sverigedemokraterna hänvisade till vårt eget budgetförslag som avhandlats i kommunfullmäktige där 
vi redogjorde för våra satsningar och prioriteringar inom området.  

 

 

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna: 

-Att nämnden skulle avslå liggande förslag till förmån för Sverigedemokraternas budgetförslag. 

 

Då vårt yrkande inte vann gehör reserverar vi oss i beslutet. 

 

För Sverigedemokraterna Malmö 

Jacqueline Maly 
Jacqueline Maly (SD) 

Peter Claréus 
Peter Claréus (SD)  
 

 
Med instämmande av 

 

Elliot Bräck 
Elliot Bräck (SD) 
2022-01-26 
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