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Sammanfattning
Enligt nimndens reglemente ska arbetsmarknads- och socialndmnden ha tre myndighetsutskott
och ett arbetsutskott.

I myndighetsutskotten ska vissa drenden som innebir myndighetsutévning mot enskild
behandlas, exempelvis gillande godkinnande av och placering i familjehem samt 6verviganden
enligt socialtjanstlagen (SOL), ans6kan om vard, placeringar och 6verviaganden enligt lagen med
sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och lagen om vird av missbrukare i vissa fall
(LVM). Ett av myndighetsutskottet fattar dven beslut om adoption.

Arbetsutskottet ska behandla 6vriga drenden som nimnden delegerar till det och bereda de
irenden som ska avgoras av nimnden i dess helhet, om beredning behévs.

Arenden som ir delegerade till arbetsutskottet 4r exempelvis ansékan om serveringstillstind och
stadigvarande férsaljningstillstind for detaljhandel eller partihandel med tobaksvaror,
utredningar och atgirder enligt lex Sarah samt yttranden till tillsynsmyndigheter,
Justitiecombudsmannen (JO) och Justitiekanslern (JK) och anmalan till Inspektionen for vard
och omsorg (IVO).

Reglementet anger att nimnden ska vilja tre ledaméter och tre ersittare till varje utskott.

Inom utskottet ska nimnden vilja en ordférande och en vice ordférande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN till
ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersittare (4), NN till ersittare (5)
och NN till ersittare (6) i arbetsutskottet f6r perioden fran och med 2 januari 2023 till och med
31 december 2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN till
ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersittare (4)), NN till ersittare
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(5) och NN till ersittare (6) i myndighetsutskott 1 for perioden fran och med 2 januari 2023 till
och med 31 december 2026.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN till
ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersattare (4), NN till ersittare (5)
och NN till ersittare (6) i myndighetsutskott 2 for perioden fran och med 2 januari 2023 till och
med 31 december 2026.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser NN till ledamot (1) tillika ordférande, NN till
ledamot (2) tillika vice ordférande, NN till ledamot (3), NN till ersittare (4), NN till ersittare (5)
och NN till ersittare (6) i myndighetsutskott 3 for perioden fran och med 2 januari 2023 till och
med 31 december 2026.

5. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Val av ledamoter och ersittare till arbetsmarknads- och socialnimndens
arbetsutskott och dess myndighetsutskott

Beslutsplanering
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2023-01-02
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