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Tjänsteskrivelse 

 
 

Arvode och förlorad arbetsförtjänst för stadsövergripande utbildningar samt 
informations- och utbildningsinsatser för arbetsmarknads- och 
socialnämnden  
ASN-2022-19571 

Sammanfattning 
Förvaltningen har tagit fram ett förslag på utbildnings- och informationsinsatser till 
arbetsmarknads- och socialnämndens ledamöter och ersättare, insatser som löper under hela 
året. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutade den 2022-10-27 (§334) att den tillträdande 
nämnden ska genomföra en mål- och budgetkonferens den 12-13 januari 2023. För att 
ledamöter och ersättare ska få ersättning för förrättning föreslås nämnden besluta att deltagande 
på konferensen ska ha rätt till arvode och i förekommande fall ersättning för förlorad 
arbetsförtjänst. 
 
Samtliga förtroendevalda i arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås även ges möjlighet att 
medverka på stadskontorets fortbildningstillfällen för förtroendevalda inom tema ”Kommunal 
juridik”, ”Kommunal ekonomi och arbetsgivarfrågor” samt ”Kommunikation och omvärld”. 
 
 

Förslag till beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förvaltningens information om 

planerade utbildningsinsatser för arbetsmarknads- och socialnämnden.  
 

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden beviljar nämndens ledamöter och ersättare 
förrättningsersättning och eventuell förlorad arbetsförtjänst för medverkan på mål- och 
budgetkonferens den 12-13 januari 2023. 
 
 

3. Arbetsmarknads- och socialnämnden beviljar nämndens ledamöter och ersättare 
förrättningsersättning och eventuell förlorad arbetsförtjänst för medverkan vid 
stadskontorets tre fortbildningstillfällen Kommunal juridik, Kommunal ekonomi och 
arbetsgivarfrågor samt Kommunikation och omvärld. 
 

4. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart 
 



 
  2 (2)

  

 

 

Beslutsunderlag 
 G-Tjänsteskrivelse - Arvode och förlorad arbetsförtjänst för stadsövergripande utbildningar 

samt informations- och utbildningsinsatser för arbetsmarknads- och socialnämnden 
 
Beslutsplanering 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 2023-01-02 
 
Beslutet skickas till 
HR-Service 
 
Ansvariga  
Louise Linde  Enhetschef 
Britt-Marie Pettersson  Förvaltningschef 
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