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§ 247 

ASN-2022-
15854 

Uppföljning av ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden är enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna 
råd om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) skyldiga att ha ett 
ledningssystem för det systematiska kvalitetsarbetet. Ledningssystemet ska bland annat 
fastställa verksamhetens principer för kvalitet, vara ett stöd för att leda verksamheten i 
önskad riktning, säkra verksamhetens kvalitet och vara ett stöd för medarbetare i det 
dagliga arbetet. 
 
Nämnden beslutade den 26 mars 2020 att godkänna Ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete för arbetsmarknads- och socialnämnden och att det ska följas upp vartannat 
år. Detta arbete har inletts under 2022 och behov av revidering har konstaterats. De behov 
av revidering som uppföljningen hitintills har påvisat handlar om att tillvägagångssätt och 
ansvarsfördelning vad gäller det systematiska förbättringsarbetet behöver tydliggöras. 
Vidare finns ett behov av att särskilt se över framtagande och implementering av rutiner i 
förvaltningen. 
 
Nämnden föreslås ge förvaltningen i uppdrag att under 2023 revidera ledningssystemet för 
systematiskt kvalitetsarbete och återkomma till nämnden för fastställande. 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
  
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att under 2023 revidera 
Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete inom arbetsmarknads- och socialnämnden 
och återkomma till nämnden för beslut. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att arbetsutskottet 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Avdelningschefer inom arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Uppföljning av ledningssystem för systematiskt 

kvalitetsarbete 
• Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete fastställt 2020-03-26 
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