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§ 240 

ASN-2022-
15519 

Återrapportering av begäran om yttrande avseende 
granskning av arbetsmarknadsåtgärder SR-2021-71 
 
 

Sammanfattning 
EY har under 2021 genomfört en granskning av Malmö stads arbete med 
arbetsmarknadsanställningar på uppdrag av stadsrevisionen. 
 
I granskningen görs bedömningen att stadens nämnder har uppnått kommunfullmäktiges 
målsättning för helåret, men att nämnderna som omfattas av granskningen inte fullt ut 
bedöms uppnå kommunfullmäktiges intentioner med arbetsmarknadsanställningarna 
eftersom det saknas en analys kring hur anställningarna ska bidra till ett mervärde i enlighet 
med stadens budget. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämnden bedöms bedriva en systematisk uppföljning av 
arbetsmarknadsanställningar på individnivå. Däremot bedöms nämnden inte följa upp 
anställningarnas kvalitet och effekter på en aggregerad nivå i tillräcklig utsträckning. 
 
I ett första yttrande till revisorskollegiet 2022-03-03 (ASN-2021-16063) har nämnden 
lämnat ett sammanfattande svar utifrån granskningens slutsats med en redovisning av vilka 
åtgärder som planeras att genomföras, deras förväntade effekt och när de senast ska vara 
genomförda. 
 
I förslaget till uppföljande yttrande redogörs för förvaltningens åtgärder som har vidtagits 
under 2022 och den effekt som kunnat påvisas. Åtgärderna syftar till att fler deltagare ska 
lämna en arbetsmarknadsanställning och gå vidare till den reguljära arbetsmarknaden eller 
påbörja studier samt till att utveckla uppföljningen av resultatet av 
arbetsmarknadsanställningarna. 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
  
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende granskning av 
arbetsmarknadsåtgärder, enligt förvaltningens förslag. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till revisorskollegiet. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att arbetsutskottet 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Revisorskollegiet 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Begäran om yttrande avseende granskning av 

arbetsmarknadsåtgärder 
• Förslag till yttrande avseende granskning av arbetsmarknadsåtgärder 
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• MISSIV 211215 arbetsmarknadsåtgärder 
• Granskning av arbetsmarknadsanställningar 2021 
• Bilaga missiv ASN 211215 arbetsmarknadsåtgärder 
• Protokollsutdrag §70  Begäran om yttrande avseende granskning av 

arbetsmarknadsåtgärder SR-2021-71 
• Yttrande avseende granskning av arbetsmarknadsåtgärder ASN 2021-16063 
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